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4. परिदृष्य, परिलक्ष्य ि मूल्यहरु 

परिदृश्य (Vision) 

"सबैका लागि न्याय सगुिश्चित ििु"ु 
परिलक्ष्य (Mission) 

"संविधाि, कािूि ि न्यायका मान्य गसद्धान्तका आधािमा स्िच्छ एिं गिष्पक्ष न्याय 
सम्पादि ििु"ु 

मूल्यहरू (Values) 

 संविधाि ि कािूिप्रगत आस्था, 
 स्ितन्रता, गिष्पक्षता ि सक्षमता, 
 स्िायत्तता, 
 उत्तिदावयत्ि ि जिाफदेवहता, 
 स्िच्छता ि समािता, 
 िणुस्तिीयता, 
 सदाचाि, 

 प्रगतगिगधत्ि ि समािेशीता, 
 स्िागमत्ि, 

 सहभागिता ि समन्िय 
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5. लक्ष्य तथा िणिीगतक उदे्दश्यहरूको कायानु्ियि योजिा 
न्यायपागलकाको चौथो पञ् चिर्षीय िणिीगतक योजिाको कायाुन्ियि २०७६ साल साउि १ ितेबाट 
प्रािम्भ ििी २०८१ साल असाि मसान्तसम्ममा सम्पन्न िरिि ेछ। योजिाले  गिधाुिण ििेका ५ 
िटा लक्ष्य तथा २३ िटा िणिीगतक उदे्दश्यहरू प्रागिको लागि तय िरिएका वियाकलापहरूको 
कायाुन्ियि योजिा गिम्िािसुाि िहेको छः 

5.1. लक्ष्य १: गछटोछरितो ि िणसु्तिीय न्याय सम्पादि 
 

िणिीतक  उद्दशे्य १.१: मदु्दाको शीघ्र फर्छ्यौट ििु ु
 

उच्चअदालत तफुः (फिक मदु्दा व्यिस्थापि पद्धगत लाि ु  हिुपुिुकुा  मदु्दा  तथा सबै गििेदिको 
लागि) 

काय ु

 
समयािधी 

कायसुम्पादि 
सूचक 

श्चजम्मेिािी 

 

श्चजम्मेिािी सरिआएका सबै गििदेि, सरुु मदु्दा, पिुिािेदि, 

साधकहरू ि 
मध्यस्थता सम्बन्धी गििेदि फर्छ्यौट ििे। 

 
आ.ि.२०७६/७७ 

देश्चि गििन्ति 

अश्चन्तम आदेश/ 
गिणयु 

न्यायाधीश 

 

चाल ुआगथकु िर्षमुा दताु भएका गििदेि, सरु मदु्दा, पिुिािेदि 
ि 

साधकहरूमध्ये कम्तीमा ५० प्रगतशत फर्छ्यौट ििे। 

आ.ि. २०७६/७७ 
अश्चन्तम आदेश/ 

गिणयु 
न्यायाधीश 

 

प्रगतिेदिहरू दताु भएको गमगतले १ मवहिागभर फर्छ्यौट ििे। 
२०७६-गििन्ति 

अश्चन्तम आदेश/ 
गिणयु 

न्यायाधीश 
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उच्च अदालततफुः (फिक मदु्दा व्यिस्थापि पद्धगत लाि ु हिुपुिुकुा मदु्दा तथा सबै 
गििेदिको लागि) 

 
काय ु

 

कायसुम्पादि 

सूचक 
समयािगध श्चजम्मेिािी 

सिल मािमुा िहिे सरुु कािबाही हिुे मदु्दा, देिािी ि फौजदािी 

पिुिािेदि तथा रिट गििेदि दताु भएको गमगतले ६ मवहिागभर 
फर्छ्यौट ििे। 

फैसला /अश्चन्तम 

आदेश 

२०७७ देश्चि 
गििन्ति 

न्यायाधीश 

सामान्य मािमुा िहिे सरुु कािबाही हिुे मदु्दा, देिािी ि फौजदािी 

पिुिािेदि तथा रिट गििेदि दताु भएको गमगतले १२ मवहिागभर 

फर्छ्यौट ििे। 

फैसला /अश्चन्तम 

आदेश 

२०७७ देश्चि 
गििन्ति 

न्यायाधीश 

विशेर्ष मािमुा िहिे सिकाििादी फौजदािी पिुिािेदि दताु भएको 

गमगतले १८ मवहिागभर फर्छ्यौट ििे। 

फैसला 
२०७७ देश्चि 

गििन्ति 
न्यायाधीश 

 

फैसला लेिि ि तयािीः 

गिकाय काय ु कायसुम्पादि सूचक समयािगध श्चजम्मेिािी 
सबै तहका अदालत 
ि अन्य न्यावयक 

गिकाय 

कािूिको म्यादगभर 
फैसला /अश्चन्तम आदेश 

तयाि ििे। 

फैसला /अश्चन्तम 
आदेश 

प्रमाणीकिण 

२०७६ श्रािण देश्चि 
गििन्ति 

न्यायाधीश/इजलास 
अगधकृत 

िणिीगतक उद्दशे्य १.२: मदु्दा व्यिस्थापि पद्धगतमा सधुाि ििु ु
फिक मदु्दा व्यिस्थापि पद्धगत लाि ुिि ुव्यिस्थापकीय प्रबन्ध ििे। 

 
काय ु कायसुम्पादि सूचक समयािगध श्चजम्मेिािी 

श्चजल्ला ि उच्च अदालतमा फिक मदु्दा व्यिस्थापि पद्धगत 

कायाुन्ियि िि ुआिश्यक तयािी ििे। 

समन्िय 

बैठक/गिणयु 

२०७७ 

जेठ 

मखु्य न्यायाधीश/ 

िश्चजस्राि 
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सबै श्चजल्ला ि उच्च अदालतमा फिक मदु्दा व्यिस्थापि 

पद्धगत लाि ुििे। 

गिणयु/सफ्टिेयि 

अगभलेि 

२०७७ 

साउि 

सम्बश्चन्धत मखु्य 
न्यायाधीश/ 

िश्चजस्राि 

फिक मदु्दा व्यिस्थापि पद्धगत कायाुन्ियिको अििुमि ििे। प्रगतिेदि/अगभलेि 
२०७७- 

गििन्ति 

फिक मदु्दा 
व्यिस्थापि गिदेशि 

सगमगत /मखु्य 
न्यायाधीश/ 

िश्चजस्राि 

मदु्दा व्यिस्थापि पद्धगतमा सधाुि ििे 
 

काय ु कायसुम्पादि सूचक समयािगध श्चजम्मेिािी 
मदु्दाका पक्षको व्यश्चिित विििण भिी गमगसल संलग्ि ििे। व्यश्चिित विििण २०७६-  

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मदु्दा व्यिस्थापि ददग्दशिु ि इजलास पशु्चस्तका बिाई मदु्दा 

शािा तथा इजलासमा िाख्न।े 

ददग्दशिु/इजलास 
पशु्चस्तका िाख्न े

२०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

पक्षहरूलाई अदालतको कायबुोझलाई विचाि ििी समय तोकी 

तािेि ददिे। 

तािेि पचाु / 

भिपाई 

२०७६-  
गििन्ति 

फााँटिाला/सपरुििेक्षक 

गिधाुरित समयगभर कुिै पक्ष अिपशु्चस्थत भएमा उपश्चस्थत 
पक्षलाई तािेि ददिे। 

तािेि पचाु / 

भिपाई 

२०७६-  
गििन्ति 

फााँटिाला/सपरुििेक्षक 

प्रगतिेदि उपिको सिुिुाइमा पक्षले तारििमा िहि चाहेमा 

तारििमा िाख्न।े 

तािेि पचाु / 

भिपाई 

२०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मदु्दाको कािबाहीलाई सूचिा प्रविगधसाँि आबद्ध ििे 

काय ु कायसुम्पादि सूचक समयािगध श्चजम्मेिािी 
मदु्दा दताुदेश्चि अश्चन्तम फैसला सम्म हिेक तहका अदालतमा 

एउटै पवहचाििम्बि (Registration Number) ददिे। 

सफ्टिेयि २०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 
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मदु्दाको पक्ष ि कािूि व्यिसायीलाई User Id ि password 

प्रदाि ििे। 

सफ्टिेयि २०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

पेसी तथा साधािण तारिि कम््टयिुबाट स्ितः गसजिुा हिुे 
प्रणाली विकास ििे। 

सफ्टिेयि २०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मदु्दाका हिेक िगतविगधको जािकािी पक्षहरूलाई एसएमएसबाट 
ददिे। 

सफ्टिेयि २०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

पेसी स्थििको पटक पेसी सूचीमा जिाई िेबसाइटमा प्रकाशि 
ििे। 

पेसी सूची/ 
सफ्टिेयि 

२०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मदु्दाको अश्चन्तम आदेश ि फैसला िेबसाइटबाट डाउिलोड 
ििे सवकिे पद्धगतको विकास ििे। 

सफ्टिेयि/ 
िेबसाइट 

२०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मदु्दासम्बन्धी पराचािमा इमेलको प्रयोि ििे। सफ्टिेयि/इमेल 
अगभलेि 

२०७६-
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

सक्कलै गमगसल चावहिे अिस्थामा बाहेक मदु्दाको विद्यतुीय 
फाइल तयाि ििी प्रयोि ििे। 

सफ्टिेयि/इ- 
फाइल 

२०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

वटपोटको विद्यतुीय प्रगत तयाि भएपगछ मार मदु्दा पेसीमा 
चढाउि ेपद्धगत अिलम्बि ििे। 

विद्यतुीय प्रगत २०७६-  
गििन्ति 

शािा प्रमि ु

गमगसलको आन्तरिक गििीक्षण ििे 

काय ु कायसुम्पादि सूचक समयािगध श्चजम्मेिािी 
सबै अदालत तथा न्यायागधकिणमा मदु्दामा अङ्ग परु् याउि 
छुटै्ट शािा स्थापिा ििी गििीक्षण अगधकृत तोक्िे। 

गिणयु/पराचाि २०७६-  
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

गििीक्षण अगधकृतले चाल ुगमगसलहरूको गियगमत रूपमा 
गििीक्षण ििी ददएका गिदेशिहरू सफ्टिेयिमा प्रविष्ट ििे। 

सफ्टिेयि २०७६-  
गििन्ति 

गििीक्षण अगधकृत/ 
िश्चजस्राि 

माि ुअिसाुि ििुपुिे कामको अिगध िाघेका ि िाघ्ि 
लािेका मदु्दाको सफ्टिेयिमाफुत कम््टयिुमा प्राि 
सङ् केत अिसाुि प्राथगमकताका साथ गििीक्षण ििे। 

गििीक्षण प्रगतिेदि २०७६-  
गििन्ति 

गििीक्षण अगधकृत/ 
िश्चजस्राि 

मदु्दामा अङ्ग पिुी पेसी चढ्ि योग्य भएको प्रमाश्चणत ििे। 
 
 

सफ्टिेयि/पेसी 
प्रमाणीकिण 
फािाम 

२०७६-  
गििन्ति 

गििीक्षण अगधकृत 

गििीक्षण अगधकृतले पाश्चक्षक रूपमा गमगसल गििीक्षणको 
प्रगतिेदि िश्चजस्रािलाई 
उपलब्ध ििाउिे। 

गििीक्षण प्रगतिेदि २०७६-  
गििन्ति 

गििीक्षण अगधकृत 

प्राि गििीक्षण प्रगतिेदिका आधािमा सम्बश्चन्धत कमचुािीलाई 
गिदेशि ददिे। 

गिदेशि/पराचाि २०७६-
गििन्ति 

िश्चजस्राि 
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िणिीगतक उद्दशे्य १.३: न्यावयक काम कािबाही तथा मदु्दाको 
फैसलामा िणसु्तिीयता अगभिवृद्ध ििु ु

न्यावयक प्रवियालाई अिमुाि योग्य बिाउि े
काय ु कायसुम्पादि सूचक समयािगध श्चजम्मेिािी 

मदु्दाको कािबाहीमा लाग्ि ेहिेक चिणको 
सफ्टिेयि माफुत कायतुागलका बिाई गमगसल 

सामेल िाख्न।े 

कायतुागलका २०७७-
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मदु्दाका पक्षहरू अदालतमा हाश्चजि भएपगछ 
कायतुागलका उपलब्ध ििाउिे। 

कायतुागलका २०७७-
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

कायतुागलकामा गिधाुरित समयमा तोवकएको 
काय ुसम्पन्न ििे। 

कायतुागलका २०७७-
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

कायतुागलका अिसाुि काम हिु िसकेमा िा 
माि ुपरिितिु 

ििुपुिेमा कािण िलुाई सफ्टिेयि माफुत 
कायतुागलका संशोधि/माि ुपरिितिु ििी 
सोको जािकािी मदु्दाका पक्षहरूलाई ददिे। 

संशोगधत 

कायतुागलका/सफ्टिेयि 

२०७७-
गििन्ति 

िश्चजस्राि 

कायतुागलका अिसाुि काम भए िभएको 
गियगमत अििुमि ििे। 

अििुमि प्रगतिेदि २०७७-
गििन्ति 

न्यायाधीश/िश्चजस्राि 

पक्षहरूले िेभसाइट माफुत मदु्दाको कािबाही 
तथा आदेश/फैसलाको जािकािी गलि सवकिे 

पद्धगत विकास ििे। 

िेबसाइट अद्यािगधक २०७७-
गििन्ति 

िश्चजस्राि 
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गमगसल कािजको िणसु्तिीयता कायम ििे। 

काय ु कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

गिधाुरित मापदण्डका आधािमा फाइल, कािज, मसी 
समेतका सामग्री 

िरिद ििी प्रयोिमा ल्याउिे। 

स्पेगसवफकेसि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

गमगसल संलग्ि कािजातहरूको संिक्षणको लागि प्रभािकािी 
गमगसल व्यिस्थापि ििे। 

• तायदाती फािाम अद्यािगधक ििे। 
• गसलगसलेबाि रूपमा गमलाएि िाख्न।े 

• िोजेका बित सहज रूपमा फेला पाि ुसवकिे। 
• गमगसलमा िहि ुपिे सबै कािज उपलब्ध हिुे। 

• गियगमत रूपमा संिक्षण ि उपचाि ििे। 

व्यिश्चस्थत गमगसल २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

गमगसल संलग्ि मखु्यमखु्य कािजातहरूको (सडाउि िगमल्ि)े 
विद्यतुीयप्रगत तयाि पािी सफ्टिेयिमा प्रविष्ट ििे। 

सफ्टिेयि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

िणिीगतक उद्दशे्य १.४: वििाद समाधािका िैकश्चल्पक उपायहरूको 
प्रयोिलाई प्रभािकािी बिाउि।ु 
न्यावयक मेलगमलाप पद्धगत को सदुृढीकिण ििे 

काय ु कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

गमलापर हिु सक्ि ेप्रकृगतका सबै वििादहरू कम्तीमा 
एकपटक यस अदालतको मेलगमलाप केन्रमा पठाई 

मेलगमलापका लागि प्रोत्सावहत ििे। 

आदेश/ 

मेलगमलापमा िवृद्ध 

२०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/िश्चजस्राि 

मेलगमला पिामश ुकक्ष स्थापिा ििे। पिामश ुकक्ष २०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मदु्दाको कायबुोझ अिसाुि मेलगमलाप कक्षको विस्ताि 
ििे। 

थप मेलगमलाप कक्ष २०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

अदालतमा िहेको मेलगमलाप कक्षको सदुृढीकिण ििे। सदुृढ मेलगमलाप 
कक्ष 

२०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 
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अदालतले विगभन्न क्षेरको विर्षयित विज्ञता भएका 
मेलगमलापकताुहरूको सूची तयाि ििे। 

मेलगमलापकताुको 
सूची 

२०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मेलगमलाप सम्बन्धी सिोकाििालाहरू गबच छलफल ि 
समन्िय ििे। 

बैठक/ minute २०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/िश्चजस्राि 

मेलगमलाप केन्र ि मेलगमलाप प्रवियाको अििुमि ििे। अििुमि प्रगतिेदि २०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/िश्चजस्राि 

िणिीगतक उद्दशे्य १.५: फैसला कायानु्ियिको कायलुाई प्रभािकािी 
बिाउि ु
रिट गििेदिमा भएका आदेश कायानु्ियि ििे। 

 

काय ु

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

 
सािजुगिक सिोकािका वििाद 

ि 
अन्य रिट गििेदिमा भएका 
आदेशहरू कायाुन्ियि ििे। 

आदेशमा अिगध उल्लेि 
भएकोमा सोही अिगधगभर 

लित/िश्चजस्टि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

आदेशमा अिगध उल्लेि 
िभएकोमा बढीमा १ 

िर्षगुभर 

लित/िश्चजस्टि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 
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लक्ष्य २. न्यायमा पहुाँच अगभिवृद्ध 
 

िणिीगतक उद्दशे्य २.१: अदालतको कायकेु्षरगभरका न्यायमा पहुाँचका 
अििोधहरूको सम्बोधि ििु ु

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

न्यायमा पहुाँचका अििोधहरू पवहचाि िि ुअध्ययि ििे। अध्ययि प्रगतिेदि २०७६ माघ न्यायमा पहुाँच 
आयोि/ िश्चजस्राि 

अध्ययि प्रगतिेदिका सझुािहरूको प्राथगमकता गिधाुिण ििी 
कायाुन्ियि ि समन्िय ििे। 

गिणयु/पराचाि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायमा पहुाँच 
आयोि/िश्चजस्राि 

न्यायमा पहुाँच अगभिवदृ्धको लागि कािूिमा ििुपुिे सधाुिका 
सम्बन्धमा समन्िय ि सहजीकिण ििे। 

समन्िय 
बैठक/पराचाि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायमा पहुाँच 
आयोि/िश्चजस्राि 

अदालतका भौगतक पूिाुधािहरू सेिाग्राहीमैरी बिाउिे। सदुृढ पूिाुधाि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

अदालत 
व्यिस्थापि सगमगत 

/ िश्चजस्राि 

भार्षा अििुादक ि सांकेगतक भार्षा अििुादकको अगभलेि 
अद्यािगधक ििी सेिालाई गििन्तिता ददिे। 

अद्यािगधक सूची 
/अगभलेि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/िश्चजस्राि 

 

िणिीगतक उद्दशे्य 2.2: अदालतबाट प्रिाह हिेु सेिालाई िणसु्तिीय ि 
प्रभािकािी बिाउि ु

काय ु

 
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

सेिाग्राहीमैरी व्यिहाि ििकुो लागि "गछटोछरितो ि 
िणुस्तिीय 
सेिा: हाम्रो प्रगतबद्धता" भन्न ेिािामा आधारित िही न्यावयक 
जिशश्चिलाई अगभमिुीकिण ििे। 

तागलम प्रगतिेदि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

अदालतमा िहेका सेिाग्राही पिामश ुि सहायता कक्षको 
सदुृढीकिण ििे। 

गिणयु २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 
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अदालतमा आउिे सेिाग्राहीलाई न्यावयक प्रविया बािेमा 
पिामश ु
सेिा उपलब्ध ििाउिे। 

प्रगतिेदि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

सेिाग्राहीलाई अदालतमा प्रिेश ििे विन्दबुाटै सहजीकिण 
िि ुदक्ष 
स्ियम ्सेिक ि इन्टिहुरू िटाउिे। 

गिणयु २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मदु्दाका पक्षलाई पायक पिे अदालतबाट विद्यतुीय माध्यम 
(Online) 
बाट तािेि उपलब्ध ििाउि े प्रणालीलाई प्रभािकािी बिाई 
विस्ताि ििे। 

िेबसाइट २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

सूचिा प्रविगध 
महाशािा/ 
िश्चजस्राि/ 

न्यायाधीशसाँि सेिाग्राहीहरूले आिगधक रूपमा अन्तविुया 
िि ु
पाउिे प्रणालीलाई थप प्रभािकािी बिाई गििन्तिता ददिे। 

प्रगतिेदि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

सिसुाधािण/विद्याथीलाई अदालतको अिलोकि ििे अिसि 
प्रदाि 
ििेबािेमा गिदेश्चशका बिाई लाि ुििे। 

गिदेश्चशका २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

अदालत अिलोकि िि ु आउिे व्यश्चिहरूका लागि 
अदालतको 
सामान्य परिचय, सम्पादि ििे काय ु ि काय ु कक्षसमेतको 
जािकािी 
समािेश भएको श्रव्यदृश्य सामग्री गिमाुण ििी अिलोकि 
कक्षबाट 
प्रशािण ििे। 

श्रव्यदृश्य 
सामग्री 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

 

िणिीगतक उद्दशे्य 2.3 कािूिी सहायतालाई प्रभािकािी बिाउि ु

काय ु

 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

िैतगिक कािूि व्यिसायीको सेिासम्बन्धी गिदेश्चशकालाई 
पििुािलोकि 

ििी थप प्रभािकािी बिाउिे। 
 

प्रगतिेदि/गिणयु २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

िेपालबाि एसोगसएसिसाँि समन्िय ििी प्रो-िोिो (स्िेश्चच्छक) 
गिःशलु्क 

कािूिी सेिा सञ्चालि गिदेश्चशका कायाुन्ियि ििे। 

समन्िय बैठक/ 
गिणयु 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 
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प्रो-िोिो (स्िेश्चच्छक) कािूिी सेिा प्रदाि ििे कािूि 
व्यिसायीहरूको 

सूची अद्यािगधक ििी विद्यतुीय माध्यम तथा अदालत ि 
बािएसोगसएसिको सूचिा पाटीमा प्रकाशि ििे। 

िेबसाइट/सूचिा 
पाटी 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

गिःशलु्क कािूिी सहायताका बािेको जािकािी सािजुगिक 
सञ्चाि 

माध्यम , अदालतबाट जािी हिुे म्याद सूचिा तथा 
िेबसाइटको 

माध्यमबाट प्रिाह ििे। 

िेबसाइट/म्याद 
सूचिा 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

िैतगिक कािूि व्यिसायीबाट प्रदाि िरििे सेिाको 
जािकािीसवहत सबै अदालतमा कायिुत िैतगिक कािूि 

व्यिसायीको िाम ि सम्पकु 
िं अदालत परिसिको सबैले देख्न ेस्थािमा टााँस्िे ि 

िेबसाइटमा 
प्रकाशि ििे। 

जािकािी 
विििण/िेबसाइट 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

िणिीगतक उद्दशे्य 2.4 न्यावयक प्रविया ि प्रणालीबािे सूचिा प्रिाह ििु ु

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 
समयािगध श्चजम्मेिािी 

अदालतमा सेिाग्राही पिामश ुि सहायता कक्षमा अदालतबाट 
प्रदाि हिुे सेिा, मदु्दाको प्रविया, लाग्िे दस्तिु आदद बािेमा 

सेिाग्राहीलाई जािकािी ददिे। 

अगभलेि 
२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

अदालतबाट प्रदाि हिुे सेिा, मदु्दाको प्रविया, लाग्िे दस्तिु 
आदद 

बािेमा जािकािीमूलक पशु्चस्तका तयाि ििी पवहलो पटक 
आउिे 

पक्षलाई उपलब्ध ििाउिे। 

जािकािी 
पशु्चस्तका 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

अदालतमा पयाुि पूिाुधािसवहतको प्रगतक्षालयको स्थापिा ि 
सदुृढीकिण ििे। 

प्रगतक्षालय 
२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

न्यावयक प्रवियासम्बन्धी श्रब्यदृश्य सामग्री तयाि ििी 
प्रगतक्षालयमा 

िहेको गडस््लेबाट प्रशािण ििे। 

अगभलेि 
२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

सेिाग्राहीका अपेक्षा/ििुासो सम्बन्धमा सल्लाह/सझुाि गलई 
सोको 

सम्बोधि िि ुहेलो अदालत कायिुम सञ्चालि ििे। 

अगभलेि 
२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 
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न्यावयक प्रविया सम्बन्धी जािकािीहरू स्थािीय सञ्चाि 
माध्यममाफुत 

स्थािीय भार्षाहरूमा समेत प्रकाशि तथा प्रशािण ििे। 

कायिुम 
अगभलेि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

फााँट/इजलास लिायत अदालतका कायकुक्षको स्पष्ट 
जािकािी प्राि 

हिु ेसङे्कत बोड/ुगडश्चजटल म्याप अदालतको प्रिेश विन्द,ु 

सहायता 
कक्ष तथा बढी सम्पकु हिुे स्थाि ि अदालतको िेबसाइटमा 

िाख्न।े 

सङे्कत बोड/ु 
िेबसाइट 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

अदालतबाट प्रदाि हिुे सेिा, न्यावयक प्रविया ि प्रणाली, 
मदु्दाको 

कािबाहीका लागि लाग्ि ेदस्तिु आदद बािेमा अदालतको 
हातागभर 

अदालत प्रयोिकताुको िडापर टााँस्ि ेव्यिस्था गमलाई 
िेबसाइटमा 

समेत प्रकाशि ििे। 

िािरिक िडापर/ 
िेबसाइट 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

अदालतबाट प्रदाि हिुे सेिा, न्यावयक प्रविया ि प्रणाली, 
मदु्दाको 

कािबाहीका लागि लाग्ि ेदस्तिु आदद बािेमा अदालतबाट 
समदुायका 

विगभन्न ििसुाँि अन्तिसंिाद ििे। 

कायिुम 
प्रगतिेदि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

सहायता ि पिामश ुकक्षमा तागलम प्राि जिशश्चिको 
व्यिस्था ििे। 

गिणयु 
२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

सहायता ि पिामश ुकक्षलाई स्रोत साधियिु बिाई 
सेिाग्राहीलाई 

प्रदाि िरििे सेिालाई प्रभािकािी बिाउिे। 

सूचिा/स्रोत 
साधि/सेिाको 

अगभलेि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 
िश्चजस्राि 

िणिीगतक उद्दशे्य 2.5 पीगडतमैरी न्याय प्रणालीको सदुृढीकिण ििु ु

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

पीगडतमैरी कक्षको स्थापिा ि अन्य पूिाुधाि व्यिस्थापि 
ििे। 

गिणयु/बजेट 
गिकासा 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

अदालतमा पीगडतको लागि प्राथगमक स्िास््य 
उपचाि,मिोसामाश्चजक पिामश ुि सिुक्षाको व्यिस्था ििे। 

गिणयु/पराचाि/ 

पूिाुधाि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

पीगडत िादी भई दायि हिुे मदु्दामा गिःशलु्क कािूिी सहायता 
उपलब्ध ििाउिे। 

आदेश/पर २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

पीगडतमैरी व्यिहािका लागि न्यावयक जिशश्चिलाई प्रगतिेदि २०७६ श्रािणदेश्चि न्यायाधीश/ 
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अगभमिुीकिण ििे। गििन्ति िश्चजस्राि 

मदु्दाको कािबाही ि फैसलामा पीगडतको परिचयको 
िोपिीयता 

कायम ििे। 

पक्षको िोपिीयता 
फािाम 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

पीगडतलाई मदु्दाको कािबाही ि आदेश िा फैसलाको 
जािकािी ददिे। 

गिणयु/पराचाि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

न्यावयक काम कािबाहीमा पीगडतमैरी सेिा प्रिाहको 
सगुिश्चितता िि ुपषृ्ठपोर्षण गलिे। 

पषृ्ठ पोर्षण 
फािाम / 
प्रगतिेदि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 
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लक्ष्य ३: न्यावयक सशुासिको प्रिद्धिु 
 िणिीगतक उद्देश्य 3.1 न्यावयक स्ितन्रता ि स्िायत्तताको प्रिद्धिु ििु ु

 िणिीगतक उद्देश्य 3.2: न्यावयक उत्तिदावयत्ि ि जिाफदेवहता अगभिवृद्ध ििु ु

 िणिीगतक उद्देश्य 3.3: न्यावयक जिशश्चिको काय ुसंस्कृगतमा सधुाि ििु ु
 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

 
न्यावयक जिशश्चिलाई उत्कृष्ट व्यिस्थापि ि सेिा प्रिाहमा 
प्रगसवद्ध पाएका सािजुगिक/गिजी संस्थाहरूको अिलोकि 

ििाउिे। 

गिणयु/प्रगतिेदि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

 
 

िणिीगतक उद्दशे्य 3.4: अदालतको काम कािबाहीमा अििुमि ि 
गििीक्षणलाई प्रभािकािी बिाउि ु
न्यावयक काम कािबाहीको गििीक्षण अििुमि ििे 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

गििीक्षण कायकुो लागि आगथकु िर्षकुो सरुुमै न्यायाधीश 
तोकी सम्बश्चन्धत न्यायाधीशबाट तोवकएको अदालतको 
िरै्षभरि गियगमत अििुमि ििे व्यिस्थालाई प्रभािकािी 

बिाउिे। 

गिणयु/प्रगतिेदि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/अििुमि 
तथा गििीक्षण 

शािा 

अििुमिबाट देश्चिएका कैवफयत िा सधुाि ििुपुिे विर्षयमा 
तत्कालै गिदेशि ददिे ि समन्िय ििे। 

गिदेशि/पराचाि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

गििीक्षणकताु 
न्यायाधीश/अििुमि 

तथा गििीक्षण 
शािा 

अदालत तथा विश्चशष्टीकृत अदालतको प्रशासगिक गििीक्षण 
तथा अििुमिलाई प्रभािकािी बिाउिे। 

गििीक्षण 
प्रगतिेदि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि/अििुमि 
तथा गििीक्षण 

शािा 
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सेिाप्रिाहको अििुमि ििे। 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

मापदण्डबमोश्चजम सेिाप्रिाह भए िभएको गियगमत अििुमि 
ििी तत्काल सधुाि िि ुगिदेशि ददिे। 

अििुमि 
प्रगतिेदि/गिणयु 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

मापदण्डबमोश्चजम उत्कृष्ट काय ुसम्पादि तथा सेिाप्रिाह ििे 
कमचुािीलाई पिुष्कृत ि कमी कमजोिीको पिुिािशृ्चत्त ििे 

कमचुािीलाई अिशुासिात्मक कािबाही ििे। 

गिणयु २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

अदालतबाट सम्पादि िरििे सेिा प्रिाह ि सधुाि ििुपुिे 
विर्षयका 

सम्बन्धमा प्रश्चशक्षण प्राि कमचुािीबाट अन्ति अदालत 
अििुमि तथा गिििािी ििे। 

गिणयु/पर/ 

अििुमि 
प्रगतिेदि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

 

ििुासो सिुिुाइको संयन्रलाई प्रभािकािी बिाउि।े 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

पि ुआएका ििुासो/उजिुीमा १ मवहिागभर कािबाही ि 
गिणयु ििी उजिुीकताुलाई सोको जािकािी ददिे। 

गिणयु /पराचाि २०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

मखु्य न्यायाधीश/ 

िश्चजस्राि 

अदालतबाट भएका काम कािबाहीमा हिु सक्िे 
अगियगमतासम्बन्धी उजिुीको सम्बोधि ििे, कायवुिगध , 
साधि, श्चजम्मेबाि अगधकािी, समयािगध समेतका विर्षयहरू 

समािेश ििी काययुोजिा बिाई लाि ुििे। 

काययुोजिा २०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

सेिाग्राहीले अदालतको काम कािबाहीको सम्बन्धमा 
न्यायाधीशसमक्ष गलश्चित िा मौश्चिक रूपमा कुिै ििुासो/ 

उजिुी िि ुसक्िे। 

अगभलेि २०७६ 
श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

सम्बश्चन्धत न्यायाधीश 
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लक्ष्य ४: अदालत व्यिस्थापिको सदुृढीकिण 
िणिीगतक उद्दशे्य ४.१: मािि संशाधि व्यिस्थापि सदुृढ बिाउि ु

मािि संशाधिको संस्थाित सदुृढीकिण ििे 

मािि संशाधि िीगत तथा योजिा गिमाणु ििे 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

वफल्डमा िवटिे तामेलदाि कमचुािीलाई कायसुम्पादि 
मापदण्ड बिाई सोको आधािमा थप भत्ता ि मोबाइलशलु्क 

सवुिधा उपलब्ध ििाउिे। 

भिपाइ २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

 

मािि संशाधिको क्षमता विकास ििे। 

 ििप्रिेसी कमचुािीहरुलाई सेिा प्रिेश तागलमको व्यिस्थापि ििे। 
 DCM (फिक मदु्दा व्यिस्थापि) पद्दगतको सहज तििले काय ुसम्पन्न िि ुििाउिको लािी 

कमचुािीहरुलाई अगभमशु्चिकिंण तागलम संचालि ििे। 
 2075 साल भार १ िते देश्चि लाि ुदेिािी तथा फौजदािी संवहताको अगभमशु्चिकिंण तागलम 

संचालि ििे। 
 सूचिा प्रगबधी सम्बश्चन्ध तागलमहरु संचालि ििी (Less Paper)को अबधािणालाई साकाि पाि ु

जिशश्चि दक्ष बिाउिे । 
 ई-मेल माफुत श्चचदठपर आदि-प्रदाि ििे। 
 Online तािेि, म्याद अन्यर श्चजल्ला अदालतहरुमा पठाउिे। 
 अधनु्यावयक गिकाय ि न्यावयक सगमगतका सदस्यहरुसंि समन्िय ििी न्यावयक प्रवियाका 

बािेमा स्पष्ट धािणा बिाई ब्यिहािमा लाि ुिि।ु  
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िणिीगतक उद्दशे्य ४.२: भौगतक ि सेिा पूिाधुािमा सधुाि एिम ्
वित्तीय व्यिस्थापि ििु ु

भौगतक ि सेिा पूिाधुाि व्यिस्थापि ििे 
 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

सङ् घीयता कायाुन्ियिको गसलगसलामा श्चजल्ला 
सदिमकुामश्चस्थत सिकािी कायाुलयहरु स्थािीय तहमा 
स्थािान्तिण/िािेज हिु िई िाली भएका भिि/ जग्िा 

अदालत प्रयोजिको लागि पहल ि समन्िय ििे। 

बैठक/गिणयु/ 
पराचाि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

 

भििबाहेकका अन्य भौगतक पूिाधुाि व्यिस्थापि ििे 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 
समयािगध श्चजम्मेिािी 

अदालतमा िरिद िरििे िस्त ुि सेिाको िावर्षकु िरिद 
योजिा तयाि पािी कायाुन्ियि ििे। 

िरिद योजिा प्रत्येक िर्ष ु िश्चजस्राि 

गिधाुरित मापदण्डका आधािमा अदालतको लागि आिश्यक 
पिे फगिचुिलिायतका सामग्रीहरू िरिद ििे। 

गिणयु प्रत्येक िर्ष ु िश्चजस्राि 

मापदण्ड तयाि िहुाँदासम्म मलकुुको भौिोगलक 
अिस्थासमेतलाई विचाि ििी अदालतको लागि िरिद िरििे 
सिािीसाधि Sport Utility Vehicle स्तिको िरिद ििे। 

गिणयु प्रत्येक िर्ष ु िश्चजस्राि 

विगभन्न तहका अदालतहरूमा िहेका सिािी साधि, मेगसििी 
सामाि तथा फगिचुिसमेतको इन्भेन्री गिमाुण ििे। 

गिणयु प्रत्येक िर्ष ु िश्चजस्राि 

प्रयोिमा आउि िसक्ि ेसिािी साधि, मेगसििी औजाि तथा 
फगिचुिहरू गललाम वििी ििे। 

गिणयु प्रत्येक िर्ष ु िश्चजस्राि 
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वित्तीय व्यिस्थापि ििे 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

तागलम, िोष्ठी, सेगमिाि, कायशुाला , बैठक 
सञ्चालिलिायत 

न्यायपागलकामा हिुे विशेर्ष प्रकृगतका कायहुरू सम्पादि िि ु
बजेट िचकुो मापदण्ड गिधाुिण ििे। 

मापदण्ड २०७६ 
साउि 

िश्चजस्राि/ 
आगथकु प्रशासि 
शािा प्रमिु 

अदालतले आिामी आगथकु िर्षकुो लागि िणिीगतक 
योजिाको कायिुमसमेतका आधािमा चालू ि पुाँजीित 
िचतुफुको प्रािश्चम्भक बजेट अिमुाि तयाि ििे। 

बजेट अिमुाि 
विििण 

प्रत्येक िर्ष ु
मंगसि 

िश्चजस्राि/ 
आगथकु प्रशासि 
शािा प्रमिु 

अदालतको योजिा कायाुन्ियि सगमगतसाँि पिामश ुि 
समन्िय ििी बजेट अिमुािलाई अश्चन्तम रूप ददई िावर्षकु 
िरिद योजिासवहत सिोच्च अदालत अिसुन्धाि तथा योजिा 

महाशािामा पठाउिे। 

बजेट अिमुाि 
विििण 

प्रत्येक िर्ष ु
मंगसि 

िश्चजस्राि 

कायिुमसवहतको एकमषु्ट बजेटका सम्बन्धमा छलफल ििी 
अश्चन्तम रूप ददिे। 

बजेट अिमुाि 
विििण 

प्रत्येक िर्ष ु
पसु 

िश्चजस्राि 
 

गिधाुरित गसगलङको आधािमा िावर्षकु कायिुमसमेतको 
प्राथगमकीकिण ििी LMBIS मा बजेट प्रविष्ट ििे। 

LMBIS अगभलेि प्रत्येक िर्ष ु
 

िश्चजस्राि/ 
आगथकु प्रशासि 
शािा प्रमिु 

अदालतहरूले LMBIS मा प्रविष्ट ििेको बजेट कायिुम, 

औश्चचत्य ि आिश्यकताबमोश्चजम भए िभएको पिीक्षण ििी 
अश्चन्तम रूप ददई अथ ुमन्रालयमा पठाउिे। 

LMBIS अगभलेि प्रत्येक िर्ष ु
 

िश्चजस्राि/ 
आगथकु प्रशासि 
शािा प्रमिु 

सम्बश्चन्धत अदालतले प्राि ििेको बजेट LMBIS मा 
उश्चल्लश्चित 

वियाकलाप कायाुन्ियिको लागि अदालतको पूण ुबैठक ि 
कमचुािी बैठकमा छलफल ििाई गमतव्यवयता, पािदश्चशतुा ि 

प्रभािकारितासमेतको आधािमा योजिाका कायिुमहरू 
सञ्चालि ििे। 

गिणयु/भौगतक 
ि वित्तीय 
प्रगतिेदि 

प्रत्येक िर्ष ु
 

िश्चजस्राि 

िावर्षकु रूपमा तोवकएको लक्ष्य बमोश्चजम बेरुज ुफर्छ्यौट ििे 
ि आिामी ददिमा शून्य बेरुज ुकायम ििे। 

बेरुज ुफर्छ्यौट 
प्रगतिेदि 

प्रत्येक िर्ष ु
 

िश्चजस्राि 

अदालतमा बढी कायबुोझ भएमा सेिाग्राहीले बझुाउिपिेु 
अदालती शलु्क, दस्तिु, धिौटी आदद िकमहरू बैंकमाफुत 

दाश्चिला ििे व्यिस्था गमलाउिे। 

भौचि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 
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अगभलेि व्यिस्थापि ििे 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

गछििुा गमगसलहरू स्क्याि ििी सफ्टिेयिको माध्यम बाट 
िमशः प्रविष्ट ििी संिक्षण ििे। 

सफ्टिेयि/ 

अगभलेि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

गमगसल संलग्ि गलितहरू कािूिबमोश्चजम 
धलु्याउिे/सडाउि/े 

संिक्षण ििे। 

अगभलेि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

पसु्तकालय व्यिस्थापि ििे 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

पसु्तकालय व्यिस्थापि सम्बन्धमा भएका पूि ु
अध्ययिहरूको 

पिुिािलोकि ििी मापदण्ड बिाई लाि ुििे। 

मापदण्ड २०७६ पसु पसु्तकालय सगमगत 
/ िश्चजस्राि 

पसु्तकालयको विस्ताि ि सधुाि ििे। पसु्तक अगभलेि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

पसु्तकालय सगमगत 
/ िश्चजस्राि 

अदालतका सबै इजलासहरूमा दैगिक रूपमा आिश्यक पिे 
कािूिका पसु्तक ि सामग्रीहरू सवहतको Mini Library को 

व्यिस्था ििे। 

लाइबे्रिी २०७७ िैशािदेश्चि 

गििन्ति 

पसु्तकालय सगमगत 
/ िश्चजस्राि 

पसु्तकालयमा िहेका पसु्तकहरूको सहज रूपमा िोश्चज िि ु
गमल्िे ििी सफ्टिेयि बिाई लाि ुििे। 

सफ्टिेयि २०७७ िैशािदेश्चि 

गििन्ति 

सूचिा प्रविधी 
शािा 

न्यावयक कायकुो लागि आिश्यक पिे पसु्तक लिायत अन्य 
पाठ्य सामग्रीको आिश्यकता पवहचाि ििी िरिद ििे। 

िरिद 
गिणयु /पसु्तक 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

पसु्तकालय सगमगत 
/ िश्चजस्राि 

 
िणिीगतक उद्दशे्यः 4.3 सूचिा प्रविगधको संस्थाित सदुृढीकिण ि 
क्षमता अगभिवृद्ध ििु ु

 सूचिा प्रविगध सम्बन्धी िीगत ि योजिा बिाउिे 
 सफ्टिेयि गिमाुण ि सदुृढीकिण ििे 
 सूचिा प्रविगध सम्बन्धी पूिाुधाि विस्ताि ििे 
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िणिीगतक उद्दशे्य ४.४ संवहताहरूको िगतजामूलक ि प्रभािकािी 
कायानु्ियिको व्यिस्थापि ििु ु
िणिीगतक उद्दशे्य 4.५: न्यावयक अध्ययि, अिसनु्धािको पद्धगत 
विकास ििु ु

 न्यावयक प्रवियाका सम्बन्धमा अध्ययि अिसनु्धाि ििे 
 न्यावयक प्रकाशिलाई विस्ताि ििी गििन्तिता ददि े
 न्यावयक पद्धगत सधुाि िि ुआिगधक कायिुमहरू ििे 

िणिीगतक उद्दशे्य ४.6: योजिा कायानु्ियि प्रणालीलाई प्रभािकािी 
बिाउि ु
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लक्ष्य ५: न्यायपागलकाप्रगतको आस्था ि विश्वास अगभिवृद्ध 
िणिीगतक उद्दशे्य ५.१: अदालतका काम कािबाही सम्बन्धमा सेिाग्राहीको 
सन्तवुष्ट अगभिवृद्ध ििु ु

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

अदालतमा आिगधक रूपमा सेिाग्राहीको सन्तवुष्टको 
स्ति मापि ििे। 

प्रगतिेदि प्रत्येक िर्ष ुअसाि 
ि पसु 

िश्चजस्राि 

िणिीगतक उद्दशे्य ५.२: न्यावयक सूचिा, सञ्चाि तथा श्चशक्षा पद्धगतको सधुाि 
ििु।ु 

 न्यावयक सूचिा सम्प्ररे्षण ििे। 

 अदालत ि सञ्चािमाध्यमसाँिको सम्बन्ध प्रभािकािी बिाउिे। 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

अदालत एिम ्न्यायगधकिणहरूले आिगधक रूपमा 
सञ्चािकमी साँि अन्तविुया ििे। 

माइन्यटु /प्रसे 
विज्ञगि 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

अदालतको काम कािबाही सम्बन्धमा प्रकाश्चशत 
समाचािको सत्यता ि आगधकारिकताको बािेमा 

सिसुाधािणलाई जािकािी ििाउिे। 

सूचिा २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

सञ्चाि क्षेरसाँि िरििे व्यिहाि ि सूचिा सम्प्ररे्षणको 
तरिका तथा सामाश्चजक सञ्जालसाँिको आबद्धताबािेमा 

अदालतको जिशश्चिलाई अगभमिुीकिण ििे। 

अगभमिुीकिण २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

कािूिी श्चशक्षाको प्रिदु्धि ििे 

काय ु

 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

अदालतको काम कािबाहीबािेमा विद्यालय तथा विश् िविद्यालयका 
विद्याथीलाई अदालतको अिलोकि भ्रमणको अिसि ददिे। 

अगभलेि २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

िश्चजस्राि 

न्यायाधीश तथा अदालतका अगधकृतबाट न्यावयक प्रविया ि 
प्रणालीका विर्षयमा विद्यालय तथा विश् िविद्यालयमा प्रिचि ददिे। 

प्रबचि 
कायिुम 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
अगधकृत 
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िणिीगतक उद्दशे्य ५.३: अदालतका सिोकाििालाहरूसाँिको सम्बन्ध 
ि सहयोिलाई सदुृढ तलु्याउि ु
अदालतका सिोकाििाला गिकायहरूसाँि सम्बन्ध ि समन्िय अगभिवृद्ध ििे 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

सिोकाििाला गिकायहरूलाई न्यायपागलकाको िणिीगतक 
योजिाका सम्बन्धमा जािकािी ििाउिे। 

पराचाि/माइन्यटु २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

सिोकाििाला गिकायहरूलाई िणिीगतक योजिा तजुमुा 
माफुत सधुािका कायिुमहरू सञ्चालि िि ुप्रोत्सावहत 

ििे। 

पराचाि/माइन्यटु २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

िणिीगतक योजिामाफुत सधुािका कायिुम सञ्चालि 
िरििहेका सिोकाििाला गिकायहरूका योजिामा 

समािेश भएका न्यायपागलकाको काम कािबाहीसाँि 
सम्बश्चन्धत साझा विर्षयहरूमा अन्ति गिकायित समन्िय 

तथा सहकाय ुििे। 

पराचाि/माइन्यटु २०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

स्थािीय तहका न्यावयक सगमगतहरूसाँि समन्िय ि सहकाय ुििु।ु 

काय ु
 

कायसुम्पादि 

सचुक 

समयािगध श्चजम्मेिािी 

स्थािीय तहसाँिको सहकायमुा न्यावयक सगमगतका 
पदागधकािीहरू तथा कायिुत कमचुािीलाई न्यावयक 

प्रविया , मेलगमलाप ि न्यावयक गििीक्षणका सम्बन्धमा 
अगभमिुीकिण ििे। 

अगभमिुीकिण 
कायिुम 

२०७६ श्रािणदेश्चि 

गििन्ति 

न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 
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6.जोश्चिम विश्लरे्षण तथा न्यूिीकिण योजिा 
काययुोजिा कायाुन्ियिको ददशामा आईपि ु सक्िे प्रगतकूल प्रभाि तथा जोश्चिमहरूलाई न्यूिीकिण ििी 
योजिाको सफल कायानु्ियि सगुिश्चित िरििेछ। सम्भाव्य जोश्चिम , सोका लागि ििु ुपिे काम , समयािगध ि 
श्चजम्मेिाि पदागधकािीसमेत वकटाि ििी जोश्चिम न्यूिीकिण योजिा यस प्रकाि प्रस्ततु िरिएको छः 
गस.िं सम्भाव्य जोश्चिमहरू न्यूिीकिणका लागि ििु ुपिे कायहुरू समयािगध श्चजम्मेिािी 
१. सूचिा प्रविगधको प्रयोि • सूचिा प्रविगधको प्रयोिका लागि आिश्यक 

पिे 
हाडिेुयि ि सफ्टिेयिको गिमाुण ि सधुाि ििी 

लाि ुििे। 
• सूचिा प्रविगधको प्रयोिका लागि जिशश्चिको 

क्षमता विकास ििे। 

गििन्ति िश्चजस्राि 

 
२. 

 

सिोकाििालाहरूसाँिको 
समन्िय ि सहयोि 

• योजिामा गिधाुरित कायिुमहरू प्रभािकािी 
रूपमा सम्पन्न ििकुा लागि 

सिोकाििालाहरूसाँि समन्िय ििी सहयोि 
अगभिवृद्ध ििे। 

• समन्िय ि सहयोि क्षेरहरू पवहचाि ि 
विस्ताि ििे। 

गििन्ति न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

३. संिैधागिक तथा कािूिी 
सधुाि 

• संिैधागिक इजलास ि सिोच्च अदालतको 
क्षेरागधकाि ि काय ुसञ्चालि सम्बन्धमा 

संविधाि ि कािूिमा संशोधि िि ुपहल ििे। 
• उच्च अदालतको संिचिा सम्बन्धमा कािूिी 

सधुािका लागि पहल ििे। 

गििन्ति िश्चजस्राि 

३. परिितिुको प्रगतिोध ििे 
संस्कृगत 

• संवहताको कायाुन्ियि 
• फिक मदु्दा 

व्यिस्थापि पद्धगत 
• योजिाको कायाुन्ियि 

ि स्िागमत्िभाि 
 

न्यावयक जिशश्चिको अगभमिुीकिण लिायत 
क्षमता विकास कायिुम सञ्चालि ििे। 
• परिितिुका व्यिस्थाहरूलाई िमश: 

आत्मसात ्
(Internalize) ििाउिे। 

• न्यावयक जिशश्चिमा सामूवहक काय ु
संस्कृगतको विकास ििाउिे। 

• न्यावयक जिशश्चिलाई उत्प्ररेित ििाउिे। 
• योजिाप्रगत स्िागमत्िभाि गसजिुा ििाउिे। 

• आिश्यक स्रोत ि साधिको उपलब्धता 
अगभिवृद्ध ििे। 

• सूचिा प्रविगधको प्रयोिमा अगभिवृद्ध ििे। 

गििन्ति न्यायाधीश/ 
िश्चजस्राि 

 


