
 

 

 
 

 



 

 

 
 

 



 

 

 
 
 

�������� 
	
����-� ...................................................................................................................................................................1 

�������.......................................................................................................................................................................1 

�.� 	������ ....................................................................................................................................................................... 1 

�.� .����	�� ���! 	
�"#� ,	
� %� � &'����( ��)� �  %� .................................................................................2 

�.�.� 	
�"#� ..............................................................................................................................................................2 

�.�.� .	
� %� ...........................................................................................................................................................2 

�.�.* ��)�+, ............................................................................................................................................................. 3 

�.�.- ��.���(� � �! �!  %� �/'�0�1 .................................................................................................................. 3 

�.�.2 . %� ���3�� �1/��(� 45�6�+78- - ............................................................................................................. 3 

�.�.9 .&�.0� ��0 �:;�/:;� �! �1/��(� �!=/��� �>?� �>'���� @�A+, ................................................. 5 

�.* �!=/� �/��01 ����(�� 	���'���B+78- .................................................................................................................. 6 

�.-  ���0 �!=/� (=>0���� ����+7 ............................................................................................................................... 7 

	
����  - � ............................................................................................................................................................. 7 

&.� .�:;:/:;� �! ����0� ���0�!=/��! ���@� .................................................................................. 7 

�.� .�>5� CDEF (C0 �!  G( &�.0� ��0�! �/'�0
�(  %� � �G�(�! ���@� ........................................................ 7 

�.�. �>5� CH �EF�! ���0�!=/� I/>���  %� � �G�( ................................................................................................ 8 

�.* �!=/� I/>,	 �G�( +���  �J /�J�! ��K�'�� �L�@3 ��M��1 ..................................................................... 14 

�.- I�� N��O.�	�P� ���0�!  %� � �G�( ����1 ............................................................................................... 14 

�.2 N��O.�	�P� ���0(C0 �!  %� � �G�( ����1 �/�/�/>��� �+��! 8- .............................................................. 15 

	
����   - * ............................................................................................................................................................ 16 

�(0��/�! �O( >�O.�( ��M��1 � ��K!'/ G/>0 	/Q �����! 	�+��/ ........................................................... 16 

*.� .�(0��/ I�O.��! ��M��1 ..................................................................................................................................... 16 

*.� 4�� I�� ( �>RQ(�! ��K��B (�
�= ................................................................................................................... 18 

*.* &G��� ���0�!=/��� ��K!'/ G/>0 	/Q ����+, ................................................................................................... 19 

*.- �>5� ���� �(C0  ��K!'/ G/>0 	/Q ���� ................................................................................................................ 19 



 

 

*.2 ���/� ����'�! I�'�(� ��!G ............................................................................................................................ 20 

*.9.�S�(� 	���0'���! ����� � ����T�+B�UA� ��(���1�! ��=/� ............................................................................... 20 

*.V .�����'�W � ��=OX���! &����� ���0 ��(���18 .............................................................................................. 21 

*.; .������ 	+>Y� I�����Z ��K�'�� ........................................................................................................................... 21 

*.[.=/W�\�! @�(� ����� ��K�'� ���0]� .......................................................................................................... 21 

*.�: .�� �� �	 	Z�(�! ������� =!^ ..................................................................................................................... 22 

*.�� .�!=/� ����0���/�� ��K�'�� .......................................................................................................................... 22 

*.�� .	>O(�� ��! N��O.�	/ .................................................................................................................................... 22 

*.�*.4�� I�� ( �>RQ( I�(G0(�� _= �� � �=) � I�� (+,�YG�! ��K�' � ����� ................................... 23 

	
����  - - ........................................................................................................................................................... 24 

&�.0� ��0 �:;�/:;� �! �@�	1 �  ����0�  %� �/'�0�1 �  ����� ���0 (�� �� ................ 24 

	
����  Ñ 2 ......................................................................................................................................................... 41 

�1/��(� �]��� �	+, ...................................................................................................................................... 41 

2.� �F!
�(! � G>1O(�B� ���� ��	��/ ................................................................................................................. 41 

2.�.� ���� ��	��/�� W�a(� ���� G/>0 .............................................................................................................. 41 

2.�.�. �>5� N��O.�	/��  ��G �������B 4	�� I� �K/ G/Q b ...................................................................... 42 

2.�.* ���0K!c�� &'���� ��W�� N��O.�	/ G/Q ................................................................................................. 42 

2.�.- C�� �>5� N��O.�	/ 	5(��! �������B ����0���/ G/>0 .......................................................................... 43 

2.�.2 .���� ��	��/�! ���0�� G>1O(�B�(� ���� G/>0 ....................................................................................... 44 

2.�.9 CU � � (���B�� W�a(� )��4/> ..................................................................................................................... 45 

2.�.V  ����� ���'�/��  ��G �� �� �	 	5(� �d �>"e K/�4/� ............................................................................ 45 

2.�.;  �>5� N��O.�	/�� ���/� ����'�! I�'�(� 4	�!G G/>0 b......................................................................... 46 

2.� ������ �+= 	+>Y� I�����Z .............................................................................................................................. 47 

2.�.� �>5��! ���K�+B ��� ���� ���/� ����'�! ��!G �d G>1O(�B� � �������B K/�4/>................................. 47 

2.�.* .��/�/� �+��(� �1� B �d �>"e � G>1O(�B� K/�4/> b .......................................................................... 48 

2.�.- .	��^(�UA� �����1� B �d �LO.�G( G/>0 b ................................................................................................. 48 

2.�.2 ���� �1� B �d  f�G��UA� (.� �����=� 7	�� �����W� K/�4/> b ....................................................... 49 

2.* �>W��/�!  �KZ0/ (.� =/&O.� I�����Z ......................................................................................................... 49 

2.*.� ������ �>W��/�! ��Z0/ � �>W��/ ��	�B(� G�(���' �/��A1 ��K�'� �������B 4	���! I� �K/ 
G/>0 b ......................................................................................................................................................................... 49 



 

 

2.*.� .I�� (K�F +>/� �/�B@1 � I/>G�/�! ���0 �d �O(>	�� � 45�6��> � K/�4/> ................................... 49 

2.*.* .����	�� �� ��(�! &O.� � ��g�� I�����Z�� 4	���! 	�+��/ � I� �K/ G/>0 ................................ 50 

2.*.- ����	�� ���� ��!����� �+7�YG�! �+�!G ����� � �+���0 �d 	
�1���>R� K/�4/> ....................... 50 

2.*.2 ���/� ����'�! �LO.�G( ����� � �������B 4	�!G ...................................................................................... 51 

2.*.9 ��/� �L��'/ ����� (.� �S�(� 	���0'���! �>"eB��1 ............................................................................. 51 

2.*.��  ���/� ����'�! �LO.�G( �>"eB��1 � @�(� I��K��Z ........................................................................... 53 

2.*.�� �L�+(�+,�! /�(=��� � � �������B ����0���/�! N��O.�	/ .............................................................. 53 

2.*.�- I�� (�� ��!����� �+,�YG�! ��K�' � �+�!G �d �>"e ( >)��4/> .................................................. 54 

	
����  - 9 ........................................................................................................................................................... 55 

�!=/� (=>0�� ,����0���/ ,I/>G�/ � ��)��h/ �L��A ................................................................................ 55 

9.�.	
��� ..................................................................................................................................................................... 55 

9.� .�!=/� ����0���/ ,I/>G�/ � ��)��h/ �L��A ................................................................................................... 55 

	
����  - V ........................................................................................................................................................... 56 

�S����� ,	�� G
�/� R�0 �!=/� ..................................................................................................................... 56 

V.�  �.� �S����� i��1 ���R ���(0� ��� +>/� R�0 �!=/� .................................................................................. 56 

V.� .�!j! �S����� ���0]��� +>/� R�0 �!=/� ......................................................................................................... 57 

V.* .(�j! �S����� ���0]��� +>/� R�0 �!=/� .......................................................................................................... 58 

V.2 &.�.�:;�/:;� �! ����0� ���0 �!=/��� �+��! (� K=�F N��O.�	/ /�J�! � K=�F ��G G/>0 	/Q ����1
 ........................................................................................................................................................................................ 58 

	
����-&k ............................................................................................................................................................ 59 

=!�R� ��M��1 (.� ���/���1 �!=/�.............................................................................................................. 59 

;.� 	
��� ..................................................................................................................................................................... 59 

;.� ��G( �!=/��! =!�R� ��M��1 ............................................................................................................................. 59 

;.* ����0� ���0�!=/��� ������( =!�R�+, ..............................................................................................................60 

;.- =!�R� ���/���1 �!=/�8 .......................................................................................................................................60 

 

 
 
 
 
 



 

 

 
 

दुई श�द 

�वत��, िन
प� र स�म �यायपािलका तथा काननूी रा�यको अवधारणालाई आ�मसात ् गरेको नेपालको 

संिवधानको मम#लाई साकार पाद% �याय स&पादनको काय#लाई िछटो, छ)रतो, गणु�तरीय एवं ,भावकारी 

बनाउन, �याियक सधुार एवं �याियक सशुासन कायम गन#, नाग)रकलाई वा�तिवक �यायको अनभुिूत 

िदलाउन, �यायपािलका ,ितको जनआ�था अिभविृ3 गन# तथा �याियक काम कारवाहीलाई पारदश5, 

जवाफदहेी र अनमुानयो7य बनाउने उ8े9यले �यायपािलकाले २०६१ साल दिेख प?चवष5य रणनीितक 

योजनाको थालनी गरेको हो । यसै स�दभ#मा िवगत वष#हDमा ४(चार) वटा रणनीितक योजना लाग ू भई 

सफलतापवू#क काया#�वयन भैसकेका छन् । आ.व. २०८१/०८२ दिेख २०८५/०८६ स&मका लािग पाँचौ 

प?चवष5य रणनीितक योजना समेत िनमा#ण भै २०८१।०४।०१ गते दिेख लाग ूभएको छ । 

पाँचौ प?चवष5य रणनीितक योजना आ.व. २०८१/०८२-२०८५/०८६ लाई मलू योजना मानी ,�ततु 

रणनीितक योजनाले िलएको "सबैका लािग �याय सिुनिPत गनू#" भ�ने प)रQ
यलाई आ�मसात ् गद% यस उRच 

अदालत सखुSतले पाँचौ प?चवष5य रणनीितक योजनाको पिहलो वष# अथा#त २०८१/०८२ का लािग वािष#क 

काय#योजना िनमा#ण गरी लाग ूगरेको छ ।  

,�ततु वािष#क काय#योजना तजू#मा गन#मा आव9यक सTलाह, सझुाव तथा िनदSशन िदई अिवभावकVय भिूमका 

िनभाउन ुहWने माननीय मXुय �यायाधीश Yी लोिहत च�Z शाह, सहकम5 माननीय �यायाधीश �यहूD Yी मदन 

पो[ेल, Yी सागर िब\, Yी माधव िधताल, यस अदालतका रिज�]ार Yी िव^ जंग िसजापती, उप-रिज�]ार 

Yी ,ेम,काश थापा तथा योजना तजू#मा सिमितमा रही तजू#माको काय#मा खिटन ुहWने स&पूण# कम#चारीहD ,ित 

हािद#क आभार ,कट गन# चाह�छु । 

योजना तजू#को काय# मा� मह�वपणू# होइन यसलाई काया#�वन गन# आइपनS चनुौितको सामना गद% अवसरको 

अिधकतम ,योग गरी योजनाको ल`य ,ािa गन# सबैको िज&मवारी रह�छ । यसका लािग स&पणू# अदालत 

प)रवार, काननू bयवसायी, काननूका उपभोcा तथा सरोकारावालाहDको सहयोगबाट योजनाको ल`यमा प7ुन 

सिकने आशा र िव^ास िलएका छd । 

 

 योजना तजू�मा सयंोजक 
माननीय �यायाधीश �ी कृ�णलाल भ�राई 

उ�च अदालत सखु#त 
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प%र�छेद -१ 

*ारि,भक 

१.१ पृ.भूिम  

नेपालको संिवधान र काननूले �याय स&पादनको काय#लाई िछटो, छ)रतो, गणु�त)रय एवं ,भावकारी 

बनाउन  �वत��,  िन
प� र स�म �यायपािलकाको bयव�था गरेको छ । यो सं�था �वत�� र स�म भए मा� 

काननूी शासन (Rule of Law) को अवधारणाले मतू# nप िलई रा
]मा �याियक सधुार एवं �याियक सशुासन 

कायम भई नाग)रकले वा�तिवक �यायको अनभुतूी गनS र रा�य एवं नाग)रकहnबीच समुधरु स&ब�ध �थािपत 

गरी �यायपािलका ,ितको जनआ�था अिभबिृ3 गन# तथा �याियक कामकारवाहीलाई पारदश5, जवाफदहेी र 

अनमुानयो7य बनाउने मह�वपणू# आयामको Dपमा योजना रहेको हW�छ  ।  

�वत�� �यायपािलकाको मXुय आधार भनेकै िछटो छ)रतो, �वत�� र िन
प� ढंगले �याय स&पादन  

गनु# हो । शिc पथृकVकरण एवं स�तलुनको उ8े9य अनnुप रा�यको एक अंगको Dपमा �यायपािलकाको गठन, 

िनयिुc तथा काय#संचालन ,िqयाहD आ-आrनो ढंगले संचालन गनS िव^bयापी मा�यता अनसुार नेपालमा 

पिन २०६१ सालदिेख �यायपािलकाको कामकारबाहीलाई योजनाब3 Dपमा अिघ बढाउने उ8े9य अनDुप 

रणनीितक योजनाको शDुवात भएको दिेख�छ । उc योजना लाग ूभएपPात �यायापािलकाको समt संगठन, 

bयव�थापन, �याय/,शासनमा समयानकूुल सQुढीकरण तथा प)रमािज#त हWदँ ैप)रवित#त समयको माग अनुDप 

गणु�तरीय �याय स&पादनमा राuो प)रणाम दिेखएको छ भने अकv तफ#  जनआ�थामा समेत उTलेXय विृ3 

भएको दिेख�छ । हाल �यायपािलकाको पाँचौ प?चवष5य रणनीितक योजना  (२०८१/०८२ - २०८५/०८६) 

"सवैका लािग �याय सिुनिPत गनS" प)रQ9य तथा "संिवधान, काननू र �यायका मा�य िस3ा�तका आधारमा 

�वRछ एवम ्िन9प� �याय स&पादन गनS" प)रल`य एवं संिवधान र काननू ,ित आ�था, �वत��ता, िन
प�ता 

र स�मता, �वायwता, गणु�त)रयता, सदाचार, ,ितिनिध�व र समावेिशता, उwरदािय�व र जवाफदिेहता, 

�वRछता र समानता, �वािम�व, सामिुहकता ज�ता काय#लाई िनर�तरता िदने qममा उRच अदालत सखुSतले 

पाँचौ रणनीितक योजनालाई मूल आधार मानी उc योजनाको पिहलो वष# अथा#त आिथ#क वष# ०८१-०८२ 

को वािष#क काय# योजना बनाइएको छ ।   

पाँचौ प?चवष5य रणनीितक योजनाको पिहलो वष# (आ.व.२०८१-०८२) को काय#योजना िमित 

२०८१ साल Yावण १ गते दिेख लाग ूहWने र यो रणनीितक योजनाले िबगतका योजनाहDबाट पxृपोषण िलँद ै

पाँचौ प?चवष5य रणनीितक योजना लाई आrनो माग#दश#नको Dपमा अंगीकार गद% िछटो छ)रतो, �वत�� र 

िन
प� एवं गणु�तरीय �याय स&पादन गनS ,ितव3ता yयc गरेको छ । यसै qममा उRच अदालतहDमा फरक 

म8ुा yयव�थापन (DCM) २०७७ भाZ १ दिेख लागभुएको अव�था छ । यस काय#मा सफलता हािसल गनु# 

िनकै नै चुनौतीपणू# दिेखए तापिन आगामी िदनमा आइपनS चनुौतीहDसँग सामना गरी अगािड बढी पाँचौ 
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रणनीितक योजनाले िनिद#\ गरेका िछटो छ)रतो, �वत�� र िन
प� ढंगले गणु�तरीय �याय स&पादन, �यायमा 

पहWच अिभविृ3, �याियक सशुासनको ,व3#न, अदालत bयव�थापनको सQुढीकरण र �यायपािलका ,ित 

आ�था र िव^ास अिभविृ3 गनS ल`यमा ,य�नशील रहने एवं सवैका लािग �याय सिुनिPत गनS प)रQ9य तथा 

संिवधान, काननू र �यायका मा�य िस3ा�तका आधारमा �वRछ एवम ् िन9प� �याय स&पादन गनS प)रल`य 

एवं  संिवधान र काननू ,ित आ�था, �वत��ता, िन
प�ता र स�मता, �वायwता, गणु�त)रयता, सदाचार, 

,ितिनिध�व र समावेिशता, उwरदािय�व र जवाफदिेहता, �वRछता र समानता, �वािम�व, सामिुहकता ज�ता 

काय#लाई यस योजनाले िनर�तरता िदन हाuो साम ुमह�वपणू# िज&मेवारी रिह आएको छ ।  

,�येक अदालतले आrनो वािष#क काय#योजना तजु#मा गदा# सरोकारवाला िनकायहn बीच छलफल 

एवम ्अ�तरिqया गरी ,ा� त पxृपोषणलाई समेत स&वोधन गनु#पनS हW�छ । �य�तै, ,�येक अदालतले एक जना 

�यायाधीशको अ�य�तामा अदालतको सबै शाखाका कम#चारीहnको संल7नता हWने गरी योजना तजु#मा काय# 

सिमित गठन गरी सो सिमितले योजना तजु#मा गरी पणू# बैठक सम� पेस गरी पणू# बैठकबाट पा)रत गराई 

आिथ#क बष#को Yावण १ गतेबाट योजना काया#�वयन गनु# पनS हW�छ । यस अदालतले पिन िबगत वष#हnमा झै 

आिथ#क वष# ०८१/०८२ को काय#योजना िनमा#ण गदा# माननीय व)रxतम �यायाधीश Yी कृ
णलाल भ�राई 

�यकूो अ�य�तामा ,�येक शाखामा काय#रत कम#चारीहD सि&मिलत योजना तजु#मा काय# सिमितबाट तयार 

पा)रएको ,ारि&भक म�यौदा उपर यस अदालतका माननीय �यायाधीशहnबाट ,ाa सझुावहn, कम#चारीहD 

एवम ्सरोकारवालाहDसँग छलफल परामश# गरी सोबाट ,ाa सझुावहDलाई समावेश गरी म�यौदा तयार गरी 

सो म�यौदा उपर यस अदालतको िमित २०८१/०४/१८ मा पणू# बैठकमा छलफल गरी सो बैठकको सझुाव 

समेत समावेश गरी ,�ततु काय#योजनाको अि�तम म�यौदा �वीकृत ग)र वािष#क काय#योजना ०८१/०८२ लाग ू

ग)रएको छ । 

१.२ �यायपािलकाको प%र0�य ,प%रल2य र आधारभूत मू4य र ल2य  

�यायपािलकाको पाँचौ प?चवष5य रणनीितक योजना २०८१/०८२ - २०८५/०८६ �ारा िनधा#)रत 

प)रQ
य, प)रल`य र आधारभतू मूTयहn िन&नानसुार रहकेा छन ्। यस अदालतले पिन ियनै प)रQ
य, प)रल`य 

र मTूयहDको आधारमा आrनो काय# स&पादन गनSछ ।  

१.२.१ प%र0�य 

 "सबैका लािग �याय सिुनिPत गनु#" �यायपािलकाको प)रQ
य रहकेो छ ।  

 

१.२.२ प%रल2य 

 "संिवधान, काननू र �यायका मा�य िस3ा�तका आधारमा �वRछ एवं िन
प� �याय स&पादन गनु#" 

�यापािलकाको प)रल`य रहकेो छ ।  
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१.२.३ मू4यह7 

१.  संिवधान र काननू,ित आ�था । 

२.  �वत��ता, िन
प�ता र स�मता । 

३.  �वायwता । 

४.  गुण�त)रयता । 

५.  सदाचार । 

६.  ,ितिनिध�व र समावेिशता । 

७.  उwरदािय�व र जवाफदिेहता । 

८.  �वRछता र समानता । 

९. �वािम�व । 

१०. सामिूहकता ।  
 

१.२.४ *ाथिमकता र सो को ल2य िनधा�रण 

क. ,ाथिमकताः 
१. �याय स&पादन 
२. �यायमा पहWँच 
३. सशुासन तथा जनआ�था 
४. सचूना ,िविध 
५. मानव संसाधन तथा भौितक पवूा#धार 
ख. ल`यः 

१. िछटो छ)रतो र गणु�त)रय �याय 
२. �यायमा सहज पहWचँ 
३. सशुासनको ,व3#न तथा जनआ�था अिभविृ3 
४. सचूना ,िविधको सं�थागत िवकास र ,भावकारी उपयोग 
५. मानव संसाधन िवकास तथा भौितक पवूा#धारको सुQढीकरण 

 

१.२.५ ल2य *ाि;का रणनीितक उ<े=यह>ः- - 
 

@.स. ल2यह7 ल2य तथा रणनीितक उ<े=यह7 

१ िछटो छ)रतो र १.१. �याय स&पादनमा िश�ता कायम गनु#  । 



4 

 

गणु�तरीय �याय  १.२. अदालतको मु8ा bयव�थापनका लािग ,भावकारी उपाय अवल&बन गनु# । 

१.३. उRच तथा िजTला अदालतमा फरक मु8ा bयव�थापन प3ितको ,भावकारी 

काया#�वयन गनु#  । 

१.४ �याय स&पादनको काय#मा गुण�त)रयता कायम गनु# । 

१.५ फैसलाको तयारीमा शी�ता Tयाउनु । 

१.६ िववाद समाधानका लािग मेलिमलाप प3ितलाई सQुढ बनाउनु । 

१.७ म8ुा bयव�थापनमा सूचना ,िविधको अिधकतम उपयोग गनु# । 

१.८ फैसला काया#�वयनको काय#लाई ,भावकारी बनाउन ु। 

२ �यायमा सहज 

पहWचँ  

२.१ �यायमा पहWचँका अवरोधहDलाई ,ाथिमकVकरण गरी स&बोधन गनु# । 

२.२. अदालतको काय# वातावरण तथा सेवा ,वाहलाई सेवाtाहीमै�ी बनाउनु । 

२.३. मु8ाको कारबाही ,कृयामा सचूना ,िविधको ,योगलाई गणु�त)रय र ,भावकारी 

बनाउनु । 

२.४. काननूी सहायता ,णालीलाई सQुढ र गुण�त)रय बनाउनु । 

२.५. पीिडतमै�ी �याय ,णालीलाई सं�थागत गनु# । 

२.६ �याय ,णालीलाई ल�िगक मै�ी तथा सामािजक Dपमा समावेशी बनाउनु । 

३ सशुासन तथा 

जनआ�था 

३.१. �यायपािलकाको �वत��ता, �वायwता तथा �याियक सुशासन स&ब�धी मTुय 

मा�यताको ,ब3#न गनु# । 

३.२. �याियक सशुासनको ,व3#न र सुशासन िवप)रतका गितिविध िनय��ण स&ब�धी 

,भावकारी उपायको अवल&बन गनु# । 

३.३. अदालतबाट हWने िनरी�ण र अनगुमनको काय#लाई व�तपुरक र उ8े9यमुलक 

बनाउनु । 

 

३.४ �यायपािलका,ितको आ�था र िव^ास अिभविृ3का उपायको पिहचान र 

अवल&बन गनु# । 

  ३.५ �यायपािलकाका सरोकारवालाहDसँगको सहयोग, सम�वय र सहकाय#लाई 



5 

 

प)रणाममखुी बनाउनु । 

४ सचूना ,िविधको 

सं�थागत िवकास 

र ,भावकारी 

उपयोग 

४.१. सचूना ,िविधको िवकास र िदगो bयव�थापन गनु# । 

४.२. सचूना ,िविधको ,योगलाई प)रणाममुखी बनाउन ु। 

४.३. सचूना ,िविध स&ब�धी जनशिcको उपयcु ,ब�ध गनु# 

५ मानव संसाधन 

िवकास तथा 

भौितक 

पूवा#धारको 

सQुिढकरण 

५.१. मानव संसाधन िवकासका लािग उपयुc नीित र काय#qम िनमा#ण गनु# । 

५.२. मानव संसाधन िवकास स&ब�धी योजना िनमा#ण र काया#�वयन गनु# । 

५.३. अदालतहDको भवन लगायतको भौितक पवूा#धार सुधार र �तरो�नती गनु# । 

५.४ अदालतहDमा सवारी साधन, क&�यटुर लगायत अ�य उपकरणहDको पया#a 

bयव�था गनु# 

५.५ योजनाले ,�ेपण गरेबमोिजम बजेटको सुिनिPतता गनु# । 

५.६ योजना काया#�वयन ,णालीलाई ,भावकारी बनाउनु । 

 

१.२.६ आिथ�क वष� २०८१/०८२ को रणनीितक योजनाका मुGय सधुारका HेIह7 

�यायपािलकाको पाँचौ प?चविष#य रणनीितक योजनाले िलएका सधुारका �े�लाई आधार मानी यस 

योजनाले िन&न �े�मा सधुार गनु# पनS ल`य िलएको छ । 

� िजTला र उRच अदालतमा फरक मु8ा bयव�थापन,  

� �याियक ,िqया र �याय स&पादनमा गणु�तरीयता, 

� मातहतका िजTला अदालतहDलाई फैसला काया#�वयनको िवशेष अिभयान, (परुानो लगत 

फछ् य�टमा ,ाथिमकता) 

� िववाद समाधानका वैकिTपक उपायहnको ,व3#न,  

� म8ुा bयव�थापनमा �वचािलत सचूना ,िविधको ,योग, 

� पीिडत मै�ी �याय ,णालीको िवकास, 

� �यायमा पहWँच काय#qमको ,ाथिमकता, 

� काननूी सहायताको ,भावकारीता, 

� �याियक सशुासन, उwरदािय�व तथा जवाफदहेीता,  

� �याियक �वत��ता र �वायwताको ,व3#न, 

� �याियक काय#सँ�कृितमा सधुार, 
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� मलुकुV संिहताहnको काया#�वयन, 

� �याियक ,िqयाको पारदिश#ता, 

� अदालतको समt bयव�थापनमा जोड ( मानव संसाधन िवकास, उ�,ेरणा भौितक तथा सेवा पवूा#धार 

र िवwीय bयव�थापन ) 

� �याियक प3ित, म8ुाको ,िqया तथा �याियक सेवा ,वाह स&ब�धमा जानकारी 

स&,ेषण/अ�तरस&वाद, 

� सेवाtाहीको स�तिु\ मापनको प3ित, 

� सरोकारवालाहnसँगको स&ब�ध, सहकाय# र सम�वय, 

� �याियक अ�ययन, अनसु�धान प3ितको िवकास, 

� योजना काया#�वयन अनगुमन र मTूयाङ्कन प3ित । 

१.३ योजना िनमा�ण सिमितका पदािधकारीह>ः- 

यस अदालतको आिथ#क वष# २०८१/०८२ को काय#योजना तजु#मा गनS ,योजनाथ# यस अदालतका माननीय 

व)रxतम �यायाधीश Yी कृ
णलाल भ�राईको संयोजक�वमा दहेाय बमोिजम योजना तजु#मा सिमित गठन 

ग)रएको िथयो ।  

योजना तजु�मा सिमितः 

माननीय �यायाधीश Yी कृ
णलाल भ�राई संयोजक 
रिज
]ार Yी िव^ जंग िसजापती सद�य 
उपरिज
]ार Yी ,ेम,काश थापा सद�य 
शाखा अिधकृत Yी खेमराज ितिमTसेना सद�य 
शाखा अिधकृत Yी िवनोद आचाय# सद�य 
इजलास अिधकृत Yी चेतनकुमार ितिमTसेना सद�य 
इजलास अिधकृत Yी धम#राज )रजाल सद�य 
लेखा अिधकृत Yी िवजयराज च�द सद�य 
सचूना ,िविध अिधकृत Yी स�तोष शमा# पौडेल सद�य 
लेखापाल Yी िटकाराम चपाई सद�य 
नायव सbुबा Yी गीताकुमारी खराल सद�य 
नायब सुbवा Yी च�Zा पौडेल सद�य 
नायब सुyबा Yी बमबहादरु िब.सी सद�य 
नायब सुyबा Yी छिवकला कंडेल सद�य 
नायब सुyबा Yी िपता&वर अिधकारी सद�य 
नायब सुyबा Yी िदपे�Z कंडेल सद�य 
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नायब सुyबा Yी लिलतबहादरु के.सी सद�य 
प�ुतकालय सहायक Yी ,िमला माझी सद�य 
तामेलदार Yी िदलमाया ख�ी सद�य 
शाखा अिधकृत Yी कुशल �यौपाने सद�य सिचव 

 

१.४  काय� योजना तजु�माका सीमाह> 

 १.  बजेटको सीिमतताः िवगत केही वष#दखेी  खासगरी जनआ�थासँग स&बि�धत yयव�थापकVय 

काय#हDको काय#qम संचालनमा समेत आिथ#क अभावका कारण नकरा�मक ,भाव परेको हWदँा �यसमा केही 

संकुचन गनु#पनS अव�था समेतको िव�मानता दिेख�छ । एकपटक ,ा� त बजेटले वष#भरी प�ु याउन पनS अव�था 

छ । प)रि�थितमा प)रवत#न आए �यसमा जनमखुी काय#qमहD थपघट ग)रने तफ#  स&बि�धत िनकायले �यान 

िदनपुनS अव�था छ ।  

२. फरक मु<ा �यवMथापन (DCM) –स&मािनत सवvRच अदालतले सबै उRच अदालतहDमा 

िमित २०७७ भाZ १ गते दिेख फरक म8ुा yयव�थापन (DCM) प8ित लाग ूगरे पPात म8ुाहDलाई मु8ाको 

,कृित, ,ितवादी तथा िवप�ीहDको संXया, अ�तरस&बि�धत मु8ाहDको संXया लगायतका आधारमा 

म8ुाहDलाई सरल, सामा�य र  िवशेष माग# समहुमा राखी qमशः ६ मिहना, १२ मिहना र १८ मिहनाको 

अविध िभ� �य�ता म8ुाहD फ�य�ट गनु#पनS अव�था रहकेो छ  । फरक म8ुा bयव�थापन ,णालीले तय गरेको 

काय#तािलका अनDुप म8ुाको िकनारा लगाउनपुनS भएतापिन पणू# Dपमा काय#तािलकालाई अवल&बन गनु# 

चनुौितपणू# रहकेो छ । सचूना तथा संचार ,िविधको ,योग िव^bयापी Dपमा बढ्द ै गइरहकेो स�दभ#मा 

क&�यटुर, ि,�टर, ��यानर लगायतका �ोत साधन तथा तािलम ,ाa जनशिcको अभाव समेतका कारण 

सचूना तथा स?चार ,िविधको उRचतम ,योगको कTपना ग)रएको DCM प3ितलाई पणू# Dपमा आ�मसात 

गन# सिकएको छैन । सो चनुौितलाई सामना गद% फरक म8ुा bय�थापनले तय गरेका माग#दश#नलाई 

आ�त)रकVकरण गद% अगािड बढ्द ैजाने यस काय#योजनाको उ89ेय रहने छ । 

प%र�छेद   - २ 

आ.व .२०८०/०८१ को वािष�क काय�योजनाको समीHा 

२.१ .मु<ा फTयUट तफ� को  गत आिथ�क वष�को िनधा�%रत ल2य र *गितको समीHा  

स&वत ् २०८०  Yावण १ दिेख लाग ू गनS गरी तजु#मा ग)रएको काय#योजनाले उc आिथ#क वष#मा 
िनधा#रण ग)रएको ल`य अनसुार ,गित हािसल गन# सिकए नसिकएको भ�ने स&ब�धमा दहेाय बमोिजम 
मTूयाङ्कन र िव�ेषण  ग)रएको छ ।  
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२.२. मु<ा फछ् यUटको काय�योजना अनुसार ल2य र *गित 

आिथ#क वष# २०८०/०८१ मा वािष#क काय#योजनाले िलएको ल`य के कित काया#�वयन गन# सिकयो ? के 
कित गनS सिकएन भ�ने स&ब�धमा िन&न तािलकाहDबाट ,\ दXेन सिक�छ । 
 

 

&. K.  G( CDEF K�Y�P CDEF %

207;/07[ 958 712 246 74.32

�:V[/:;: 922 762 160 82.65

2080/081 916 754 162 82.31

���� 0� CDEF  %�8 657

CDEF  %� I/>����! ��(W(8 114.76%

* &.�. �� �>5��! (> /�v�� ����1

   &.�.2080/081 �! CDEF  %� �  %� I/>����! CDEF ��(W(
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DCM I�(G0(�� � >Z�+7�!  G( , CDEF  (.� K�Y�P�! ����1
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0 �
� 

K�Y�
P

D
C

M
  

�G
> �

J 
	�

��
 

K�Y�
P

=�
��

W
>7 0 0 0 6 6 0 0 0 1 1 0 0 0 5 5

	>/ 0 144 144 657 801 0 144 144 526 670 0 0 0 131 131

0 16 16 93 109 0 16 16 67 83 0 0 0 26 26

0 160 160 756 916 0 160 160 594 754 0 0 0 162 162=���

���
�1

 G( CDEF K�Y�P

�=������B ����!

��
 &

.�
.�

! 
/�

�Y 
�(

�0

=�
��
  

G(

�=������B ����!

��
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.�
.�

! 
/�
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�0 
(C
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D
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��
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D
EF
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�0 
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0�
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K�Y�
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��
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DCM I�(G0( ��G0 ���+�� �+��� �>5�+7�!  G(, CDEF � K�Y�P�! ����1

=��� 

 G(

=��� 

CDwF
CDwF %

��G0  
G(

C
D

wF

 
G(

C
D

wF

�=
��
��
��
B 

(C
0

/�
�Y �

(�
0 

(C
0

=�
��
 

K�
Y�
P

�� 135 135 668 542 803 677 0.843 0 126 126

������ 25 25 61 51 86 76 0.8837 0 10 10

��W�� 0 0 26 0 26 0 0 0 26 26

��G0 

��+>�� 
0 0 1 1 1 1 1 0 0 0

K�Y�P�=������B /��Y �(�0
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� >5�+7�! I��'G( CDEF � K�Y�P�! �K��1

9 
��
+/

� 
��A

�!

9-
��

 �
�+/

� 
��A

�!

��
-�

; 
��
+/

� 
��A

�!

�;
-�

 �
�0 

��A
�!

� 
��

0 /
�y

��!

=�
��

9 
��
+/
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��A

�!
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��

 �
�+/

� 
��A

�!

��
-�

; 
��
+/

� 
��A

�!

�;
-�

 �
�0 

��A
�!

� 
��

0 /
�y

��!

=�
��

�� 135 668 803 138 409 118 12 0 677 89 37 0 0 0 126

������ 25 61 86 2 44 19 11 0 76 7 3 0 0 0 10

�KW�� 0 26 26 0 0 0 0 0 0 26 0 0 0 0 26

��G0 

�� >+�� 

/	/Q

0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

160 756 916 141 453 137 23 0 754 122 40 0 0 0 162

� 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

160 756 916 141 453 137 23 0 754 122 40 0 0 0 162=��� � >5�

�

D
C

M
 I

�(
�G

(

DCM I�(�G(�� =���

DCM  �G > + >/ > 
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�
�.�
��

.z
�� 

+7
�
!

 /
��

 
%�

/

�G
�(

i
��
1

��
{

I
�
!=

�
��(
0�

� L
��
�

	S
�

�
�y

C
�G
>/

� U
A

K UW
�R

= �
�

I
�
��

=
��

�

 %� 0 0 0 0 12 11 14 12 14 16 18 16 113
�G(� 0 0 0 0 6 21 8 12 24 27 15 15 128

 %� 8 14 11 6 0 0 0 0 0 0 0 0 39
�G(� 15 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 0 45
 %� 0 0 0 0 0 12 14 13 14 16 16 16 101
�G(� 0 0 0 0 0 2 12 19 15 20 16 26 110
 %� 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 16 34
�G(� 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48 29 77
 %� 0 0 10 7 11 11 14 0 0 0 0 0 53

�G(� 0 0 13 8 9 7 10 0 0 0 0 0 47

 %� 0 0 0 0 11 11 14 0 0 0 0 0 36

�G(� 0 0 0 0 11 12 2 0 0 0 0 0 25

 %� 7 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20
�G(� 14 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20
 %� 0 0 0 0 0 0 8 12 14 17 16 17 84
�G(� 0 0 0 0 0 0 3 21 14 15 18 11 82
 %� 0 0 10 6 11 11 13 0 0 0 0 0 51
�G(� 0 0 1 11 15 11 8 0 0 0 0 0 46
 %� 0 0 0 0 0 0 0 12 14 17 0 0 43
�G(� 0 0 0 0 0 0 0 19 21 10 0 0 50
 %� 0 0 0 0 0 0 8 12 14 17 16 17 84
�G(� 0 0 0 0 0 0 9 13 19 22 12 17 92
 %� 15 27 30 19 45 56 85 61 70 83 84 82 657
�G(� 29 21 24 24 41 53 52 84 93 94 109 98 722

�� .��� z�� +7�! � >5�  %� � �G�(�! ����� ����1 (��� }�J�! &'���� )

�U �C�(8 =��� CDEF � >Z� �L?�� 754 ���� �; �F� �� �	A , V �F� (��� B � V �F� � >Z� �C(�0 G�B =��� *� .�/ � >5� ���.�! ���'�WG( ����1�� 

�����W /G
�J�! b

i� 	�/� ��L+ ���

i� ��G� ���

i� ��=� K+�� >� ��d

i� R�� K+�� >� �� .��.

i� ��'� �'(� 

=���

i�  !�+(��{ W�+

 i� ��'� ���� 	!R�� 

i� �� #1 �  ����d

i� ��/ 	!�� 

i� ��(���� ��^ 

i� ����g� �����
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िनवेदन *ितवेदनको लगत फTयUट र बाँकYको िववरण 

����1  G( CDEF ��Y�P CDEF

�=������B 

����!
/��Y �(�0

=��� 

 G(

�=������B 

����K�F

/��Y �(�0 

����K�F

=��� 

CDwF

�=������B 

(C0

/��Y �(�0 

(C0

=��� 

 G(
 %

0 116 116 0 116 116 0 0 0 1

K�Y�P���� 

J� 

��+/� 

/�y��!

0

��(���/(C0

CDEF

�=������B 

����!
/��Y �(�0

=��� 

 G(

�=������B 

����K�F

/��Y �(�0 

����K�F

=��� 

CDwF

�=������B 

(C0

/��Y �(�0 

(C0

=��� 

 G(
 %

* 109 112 * 95 98 0 14 14 87.50%

K�Y�P���� 

J� 

��+/� 

/�y��!

6

����1

 G( CDEF ��Y�P
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२.३ योजना अनु7प *गित हािसल भए नभएको स,ब�धमा सिंH; िव[ेषण 

 
�यायपािलकाको चौथो पंचवष5य रणनीितक योजना काया#�वयनको अि�तम आिथ#क वष# अ�तग#त अ�य 
अदालतहDले ज�तै यस अदालतले पिन आ.ब. २०८०।०८१ को बािष#क काय#योजना बनाई लाग ू गरेको 
िथयो । जसम�ये योजनाले िलएको ल`य र ,गितको अव�था हदेा# म8ुा एवं रीट तफ#  (सरल, सामा�य र 
िवशेष) आ.व. २०८०/०८१ मा नयाँ म8ुा ७४४ थान दता# हWने अनमुान ग)रएकोमा म8ुा एवं रीट समेत ज&मा 
७५६ थान नयाँ दता# भएको दिेख�छ । अिघTलो आिथ#क वष#को िज&मेवारी सरेको १६० मु8ा समेत गरी 
म8ुाको ज&मा लगत संXया ९१६ पुगेको दिेख�छ । �य�तै फ�यvट तफ#  (रीट तथा म8ुा समेत) ६५७ थान 
फ�यvट गनS ल`य रािखएकोमा ज&मा फ�यvट संXया ७५४ थान रहकेो दिेख�छ । तसथ# ज&मा ९१६ मु8ामा 
७५४ थान म8ुा अथा#त ८२.३१ ,ितशत म8ुा फ�यvट भई बाँकV म8ुा १६२ थान रहकेो दिेख�छ । �य�तै 
िनवेदन ,ितवेदन तफ#  आिथ#क वष# २०८०-०८१ मा कुल ११२ थान दता# हWन आएकोमा ज&मा ९८ फ�य�ट 
भई १४ थान बाँकV रहेको दिेख�छ । 
आ.व. २०८०/०८१ मा बाँकV रहकेा म8ुा तथा यस आिथ#क वष#मा दता# हWन आउने म8ुाको संXया�मक 
िववरण सवvRच अदालतबाट ,ाa ढाँचामा म8ुाहDको मािसक तथा वािष#क अनमुािनत ल`य तथा ,गित 
समेतको िवषयमा िव�ततृ Dपमा यसै काय#योजनाको प)रRछेद-४ मा उTलेख ग)रएको छ । 

 

२.४ अ�य \यवMथापकYय काय�को ल2य र *गित िववरण 

 �याियक सचूना स&,ेषण गनS, अदालतबाट ,दान ग)रने सेवा सिुवधाहnको बारेमा जनसाधारणलाई 
जानकारी िदने, सरोकारवाला िनकायहnसँग अ�तरिqया एवम ्छलफल स?चालन गनS, अिभलेख र िटपोट 
bयव�थापन गनS, bयव�थापकVय प�लाई सधुार गद% �यायपािलका,ित आ�था र िव^ास अिभविृ3  गनS 
ल`यका साथ िविभ�न ,कारका bयव�थापकVय काय#को ल`य िनधा#रण गनS गरी योजना काया#�वयनमा 
Tयाइएकोमा पवू# िविनयोिजत बजेटमा कटौती हWन गएको कारण bयव�थापकVय काय# ल`य अनDुप हWन 
सकेको दिेखदनै ।  
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२.५ \यवMथापकYय काय�तफ� को ल2य र *गित िववरण िन,नानुसार रहेको छः- 

 

काय# ल`य/,गती 
पिहलो 

चौमािसक 
दो^ो 

चौमािसक 
ते^ो 

चौमािसक 
ज,मा 

परामश# सेवा 
ल`य 16 18 22 56 

,गित 0 0 0 0 

Judicial Outreach 
ल`य 1 1 1 3 

,गित 0 0 0 0 

Meet the Judge   
ल`य 4 4 4 12 

,गित 1 4 4 9 

चौमािसक तथा वािष#क 
योजना समी�ा 

ल`य 1 1 1 3 

,गित 0 1 1 2 

DCM स&ब�धी काय#qम 
ल`य 1 0 0 1 

,गित 0 0 1 1 

फैसला काया#�वयन 
स&ब�धी तालीम 

ल`य 0 1 0 1 

,गित 0 0 1 1 

योजनाका स&ब�धमा 
सरोकारवालाहDसँग 

अ�तरिqया  

ल`य 1 0 1 2 

,गित 0 0 0 0 

सडाउनपुनS कागजातहD 
सडाएको िमसील संXया 

ल`य आव9यकता अनसुार आव9यकता अनसुार आव9यकताअनसुार 0 

,गित 0 0 279 279 

�याय�े� सम�वय 
सिमितको बैठक  

ल`य 1 0 1 2 

,गित 0 1 1 2 

वार र 
बे?च/स?चारकम5/नाग)रक

समाजवीच अ�तरिqया  

ल`य 1 0 1 2 

,गित 0 1 1 2 

संचारकम5हDसँग 
अ�तरिqया  

ल`य 1 0 0 1 

,गित 0 0 1 1 

िटपोट तालीम 
ल`य 1 0 0 1 

,गित 0 0 1 1 

फैसला लेखन स&ब�धी 
तालीम 

ल`य 1 0 0 1 

,गित 0 0 1 1 

संिहता काननू स&ब�धी 
पनु#ताजगी तालीम 

ल`य 1 0 1 2 

,गित 0 0 1 1 

 )��यान) िमिसल अपलोड ल`य 0 0 0 0 
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,गित 0 0 0 0 

 

प%र�छेद    - ३ 

वत�मानको वMतुिMथित िव[ेषण र स,बोधन गनु� पन# िवषयको पिहचान 

३.१ .वत�मान अवMथाको िव[ेषण  

उRच अदालत सखुSतले हाल नगर िवकास सिमित सखुSतको  परुानो र जीण# अव�थामा रहकेो 

भवनबाट अदालतको दिैनक काय# संचालन गद% आएको छ । �यायाधीश दरब�दी संXया ७ रहकेो र दरब�दी 

अनसुार मुXय �यायाधीश सिहत ६ जना �यायाधीशको पदपतू5 भएकोमा यस अदालतबाट २ जना �यायाधीश 

अ�य� काज सDवा भएको, १ जना �यायाधीश यस अदालतमा काजमा रहन ु भएको र हाल काजमा रहन ु

भएको �यायाधीश सिहत ज&मा ५ जना काय#रत रहन ुभएको अव�था छ । हाल यस अदालतमा काजमा रहन ु

भएका �यायाधीश बाहके १ जना �यायाधीशको दरव�दी )रc रहकेो छ ।  

यस अदालतको आrनै ज7गामा भवन िनमा#णको लािग  आिथ#क वष# ०७७/०७८ माD. ३ करोड 

Dपैया तथा आिथ#क वष# ०७८/०७९ मा D ४ करोड Dपैया र आिथ#क वष# २०७९/०८० मा D १० करोड Dपैया 

िविनयोजन  भएकोमा मुलकुले वेहोनु# परेको आिथ#क संकटको कारण दखेाई भवन िनमा#णका लािग ,ाa उc 

बजेट िफता# गएको र आिथ#क वष# २०८०-०८१ र ०८१-०८२ मा समेत भवन िनमा#णका लािग बजेट 

िविनयोजन भएको नदिेखएको हWदँा टे�डर ,कृयामा गइसकेको भवन िनमा#णको ,कृया �थिगत भएको 

अव�था रहेको छ । काय#बोझका आधारमा जनशिc समेत रहकेो भए तापिन समयानकूुल �मता 

अिभविृ3का काय#qम तथा तािलम संचालन हWन नस�नलुे काय#स&पादन तथा सेवा,वाहमा किठनाई उ�प�न 

भएको दिेख�छ ।  अिधकृत कम#चारीहn अदालतमा दरब�दी भ�दा कम रहकेो तथा अ�य कम#चारीहD दरब�दी 

अनसुार पिूत# भएको अव�था भए पिन कितपय नयाँ िनयिुc भएका र कानून अ�ययन नगरेका (Non-Law) 

कम#चारी भएकाले काय#अनभुव नभएको, पया#a मा�ामा क&�यटुर, ि,�टर लगायतका आव9यक सामtीहn 

उपलyध हWन नसकेको, अ�य िनकायबाट िमिसल कागजातहn समयमानै ,ा� त गन# नसिकएकाले म8ुामा अंग 

प�ु याउने ज�ता काय#हD नै   कमजोर प�हnको Dपमा  रहकेो दिेख�छ । हामी साम ु  रहकेा सम�या र 

कमजोरीका वावजदु पिन भएका सीिमत भौितक सामtीहnको िमतbययी त)रकाबाट उपयोग गरी जनशिc र 

आम नाग)रकबाट ,ा� त जनआ�थाका आधारमा काम गनS र सम�या तथा चुनौतीहnलाई सामना गद% 

�यायपािलका ,ितको जनिव^ास अझै अिभविृ3 गनS, �याय स&पादनमा ,भावका)रता Tयाई �वत��, िन
प� 

र स�म तथा उRच �तरको �याियक काम कारबाही स?चालन गनS, �याियक सशुासन र उwरदािय�वमा विृ3 

गनS तथा गणुा�मक �यायलाई ,ब3#न  गनS ज�ता अवसरहn पिन हामी सँगै छन ्। यी काय#हn कसरी अगािड 
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बढाउने, जनआ�थालाई अझै ,भावकारी बनाउद ैकसरी अगािड बढ्ने भ�ने ज�ता थ,ुै चुनौितहn पिन हामी 

साम ु छन ् । ,�ततु काय#योजनाको काया#�वयन तथा अदालतको समt �याियक काम कारबाहीलाई अिघ 

बढाउने qममा अदालतलाई ,ा� त हWने बजेट र �ोत साधन, काम गनS परुातन अ�यास र सँ�कृितमा प)रवत#न, 

नयाँ संिहताहnले Tयाएका हाँकहnको स&बोधन ज�ता थ,ैु चनुौतीहn पिन यस अदालत साम ुरहकेा छन ्। 

�यायपािलकामा प?चवष5य रणनीितक योजना लाग ू भएपPात ् �याियक कामकारबाहीमा उTलेXय nपमा 

सकारा�मक नितजाहn दिेखएका छन् । म8ुाको फछ् य�टको ि�थितमा सधुार आएको छ भने ब�यौता 

म8ुाहnको �यिूनकरण गद% िनधा#)रत समय िभ�ै फैसला गनS काममा ,भावका)रता आएको छ । हामी यसका 

लािग Qढ संकTपरत र ,ितब3 छd । 
योजनाले फरक मु8ा bयव�थापन प8ितलाई (Differentiate Case Management) अंिगकार 

गरेको हWदँा माग# समहू अ�तग#तका म8ुाहD माग# समूहको समयाविध िभ� टंुगाउनपुनS काय#लाई अिनवाय# गरेको 

छ । जसले गदा# आगामी िदनहDमा मु8ाको माग# समहूअनसुार समयाविध िभ� टंुिगन नसकेका म8ुाहDलाई 

टंुिगन नस�नकुा कारणहnको पिहचान गरी िनराकरणका उपायहn अपनाइने छ ।  
म8ुाको अंग प�ु याउने काय#लाई उRच ,ाथिमकतामा राखी काय# गदा# गद% पिन केही मु8ाहnमा भएको 

आदशे काया#�वयनमा जिटलता दखेा परेको महससु ग)रएको छ । यसका लािग स&बि�धत सरोकारवाला 

िनकायहnसँगको स&ब�धलाई समुधरु तTुयाउनपुनS हW�छ । िवशेषतः अ�य काया#लयबाट ,ा� त हWन ुपनS ,माण 

कागजात समयमा नै ,ा� त हWन नस�नकुा कारण अंग प�ु याउने काय#मा केही किठनाई दखेा परेको छ । म8ुाको 

आ�त)रक िनरी�ण र अनगुमन गनS काय#लाई अझै ती�ता िदनपुनS अव�था छ । आ�त)रक िनरी�णबाट 

म8ुामा भएको आदशे समयमा काया#�वयन भए नभएको एिकन हWने हWदँा सो को लािग टेिलफोन, इमेल,  

online ज�ता सचूना ,िविधका संय��हn प)रचालन ग)रएका छन ् । यसलाई अझ ैथप सिqयताका साथ  

काय# स?चालन गनु#पनSछ ।  

अदालत,ितको जनआ�था अिभबिृ3 गन# िविभ�न काय#qमहn स?चालन ग)रएका छन ् । 

अदालतका सचूनाहn स&,ेषण गन# प�कारसँग भेटघाट, िविभ�न सचूनामलूक स�दशेहn छपाई िवतरण गनS, 

सचूना पाटीमा राXन लगाउने,  अदालत ,योगकता#को  बडाप�  तयार गनS ज�ता काय#हn पिन स&प�न भएका 

छन ्। काया#लयको कामकारबाहीमा आव9यक पनS क&�यटुर, Tयापटप, यिूपयस, ि,�टर, ��यानर लागयतको 

संXया विृ3 गन# पटक पटक सवvRच अदालतसँग सम�वय गरी आव9यक कदम चािलएको छ । सोधपुछ 

तथा सहायता क�मा क&�यटुर सिहत कम#चारीको bयव�था गरी सेवाtाहीलाई सहजतापवू#क सेवा ,ाa गनS 

अिधकारको सिुनिPतता ग)रनकुा साथै अ�य सरोकारवाला िनकायहnसँगको स&ब�ध समुधरु बनाउन �याय 

�े� सम�वय सिमितको बैठक राखी िविभ�न �े�मा दिेखएका सम�याको पिहचान गरी समाधान खो�ने ,यास 
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ग)रएको छ । म8ुामािमलामा पठाउन ुपनS कागजात रहने काया#लय ,मखुहnलाई पिन उc वैठकमा आम��ण 

गनS ग)रएको छ । समुदायमा अदालत काय#qमहn सदरमुकाम भ�दा टाढाका �थानमा पिन स&प�न गनS 

ग)रएको भएतापिन हाल बजेट अभावका कारण र हाल सो काय#लाई िनर�तरता िदन सिकएको छैन । य�ता 

काय#qमहn अझै ,भावकारी, उ89ेयमलूक र प)रणाममखुी बनाउँन जnरी दिेखएको छ । 

३.२ उ�च अदालत सखु#तको दरब�दी ते%रज 

िस.नं कम�चारीको पद 
 

Mवीकृत 
दरव�दी 

पदपूतn %रo कैिफयत 

1 मा.मु.�या. �य ूतथा �यायाधीश 7 9 � +�  �>?� �����'�W ��+( 2 =/� 
�����'�W ���0�( �+/> �J�! (� 
=/� ��.��� �� I�� (�� ��=�� 

�+/> �J�! � � =/� ��.��� 
��=�� I��A �+/> �J�! ) 

2 रिज
]ार(रा.प.,थम) 1 1 0 - 
3 उप-रिज
]ार (रा.प.ि3) 1 1 0 ��= �+��! 
4 शाखा अिधकृत (रा.प.तृ) 2 2 0  

5 इजलास अिधकृत (रा.प.तृ) 6 - � � =/� ��=�� �+��! 

6 िनजी सहायक(रा.प.तृ) 1 � :  
7 लेखा अिधकृत (रा.प.तृ) 1 � : - 
8 सचूना ,िविध अिधकृत (रा.प.त)ृ 1 0 1 ������ ���0�( 

9 नापी अिधकृत (रा.प.तृ) 1 0 1  

10 रेखा िवषेश� (रा.प.तृ) 1 0 1 - 
11 नायव सbुवा (रा.प अनं ,.) 8 ; : - 
12 िनजी सहायक(रा.प अनं ,.) 1 1 0  

13 लेखापाल (रा.प अनं ,.) 1 � :  

14 प�ुतकालय सहायक (रा.प अनं ,.) 1 � : - 
15 टा.ना.स ु(रा.प.अनं ,.) 0 0 0 1 =/� C��= �� ���0�( 
16 क&�यटुर अपरेटर (रा.प अनं ,.) 2 � :  

17 िसिनयर इलिे�]िसयन (रा.प अनं ,.) 1 1 : - 
18 तामेलदार (रा.प.अनं ि3) 2 � :  

19 हलुका सवारी चालक (Yेणीिविहन) 2 0 � 2 =/� ���� ������ ���0�( 

20 काया#लय सहयोगी (Yेणीिविहन) 7 : V V =/� ���� ������ ���0�( 

                                ज,मा 4V *� �2  
 

बजेट *योजनका लािग करार दरब�दीबाट काय� गराउन सिकने 
िस नं पद नाम Yेिण सेवा  हालको संXया थप  घट ज&मा 

�. क&�यटुर अपरेटर रा .प.अनं.,.  िविवध 0 � 0 � 
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�. हलका सवारी चालक Yेणीिविहन नेपाल इि�जिनय)रङ्ग 0 0 0 0 

*. काया#लय सहयोगी Yेणीिविहन नेपाल ,शासन 0 9 0 9 

=��� V  V 

 

 

K=�F ��!=/�! ��K��B I/>��� ���0 G��_J�� ��0���B�! ����1 

िस.नं कम�चारीको पद 
 

Mवीकृत दरव�दी 
(बजेट *योजन) 

पदपूतn %रo कैिफयत 

�. क&�यटुर अपरेटर १ १ ०  

�. काया#लय सहयोगी  ६ ३ ३  

=��� - * - 
 

३.३ आगामी काय�योजनामा स,बोधन गनु� पन# िवषयह7 

 योजना िनिPत ल`य ,ाa गनS वै�ािनक प3ित भएको र यो िनर�तर चिलरहने य�� भएकोले �यसलाई 

सोही अनnुप िलई आrना भावी काय#qमहn तय गनु#पनS हW�छ ।  योजनाले िनधा#रण गरेका ल`य हािसल भए 

नभएको बारे सफल र कमजोर प�को समी�ा गद% ल`य हािसल हWन नसकेका �े�हnको पिहचान गरी 

आगामी काय# योजनामा अवसरको उपयोग र चनूौितको सामना गद% सधुार गरी ल`य अनnुप ,गित हािसल 

गन# ,य�निशल रहनपुछ# । िवगत वष#हnको अनभुव, वत#मानको व�तिु�थित िव�ेषण पPात ्आगामी वािष#क 

योजनामा समेट्न ुपनS िवषयहnको उTलेख ग)रएको छ।  

३.४ मु<ा मािमलातफ�  स,बोधन गनु� पन# िवषय  

 �यापािलकाको पाँचौ प?चवष5य रणनीितक  योजनाले िनधा#रण गरेका ल`य हािसल गन# रणनीितक 

उपायहn अबल&बन गनु# पनS हW�छ । योजनाले िनधा#रण गरेका समयाविध िभ� मु8ाको कारबाही गनS, अंग 

प�ु याउने, सुनवुाई गनS र िकनारा गनS काय#लाई Yोत, साधन र जनशिcको प)रचालन गरी ित�ता िदइनेछ । कुनै 

पिन म8ुालाई अविध ना�न निदन सदवै ,य�नशील रहनपुछ# । म8ुाको अंग प�ु याउने काय#मा वत#मानमा 

दिेखएका सम�याहnको आव9यक समाधान खोजी अंग प�ु याउने  काय#लाई अिभयानकै nपमा स?चालन 

ग)रनेछ । मु8ाको िनरी�ण र सपुरीवे�ण गनS काय#मा ,भावका)रता Tयाइनेछ । कुनै एक माननीय 

�यायाधीश�यलूाई यसको अनगुमन गन# िज&मेवारी तोकV मु8ाको अगं प�ु याउने काय#लाई bयवि�थत बनाइनेछ 

।  &याद तामेली काय#मा दिेखएका सम�यालाई िजTला अदालत, �थानीय तह र ,हरी काया#लयसँग सम�वय 

गरी समाधान खोिजनेछ । �याय�े� सम�वय सिमितको काम कारबाहीमा सिqयता र िनण#यको काया#�वयनमा 

िश�ता Tयाइनेछ । पेसी �थगनको सम�यालाई स&बोधन गन# स&बि�धत वार इकाइ र सरकारी वकVल तथा 

सरोकारवालासँग छलफल र अ�तरिqया गरी काननूको प)रिध िभ� Tयाउन ,यास ग)रनेछ । फैसला तयार गन# 

काननू बमोिजम  स&प�न गनS गरी िटपोट काय#लाई अगािड बढाइने र आव9यक जनशिcलाई तािलम, 
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सेिमनारबाट ,िशि�त गनS गराउने काय#लाई bयवि�थत ग)रनेछ । मेलिमलापका लािग म8ुा ,ेिषत ग)रएतापिन 

सफलता उ�साहजनक रहकेो र सो काय#लाई थप ,भावकारी बनाउनका लािग मेलिमलापकता#सँग समय 

समयमा छलफल एवम ् अ�तरिqया स&प�न गन# र म8ुाका प�हnलाई समेत समावेश गरी मेलिमलापका 

फाइदा बारेमा जानकारी ,दान ग)रनेछ । समुदायमा अदालत काय#qम स?चालन गदा# मेलिमलापका 

िवषयलाईपिन िवशेष ,ाथिमकतामा राखी यसलाई उ89ेयमलूक ढंगबाट अगािड बढाइएको छ ।   

३.५ सचूना *िविधको अिधकतम *योग  

 अदालतका हरेक कामकारबाहीलाई सचूना ,िविधसँग आब3 गद% अगािड बिढनेछ । उRच 

अदालतहDमा िमित २०८०/०९/०८ दिेख �वचािलत पेसी bयव�थापन काय# ,ार&भ भएको अव�था छ ।  

म8ुा दता# गनS काय#  देिख िलएर अिभलेखमा इ�]ी गनS लगायतका सबै काम सrटवेयरमा ग)रनेछ ।  पेसी सचूी 

सव#साधारणले हने#का लािग २ वटा Display Board को bयव�था  ग)रएको छ । अदालतबाट िकनारा 

लागेका स&पणू# म8ुाहn सrटवेयरमा इ�]ी गरी अिभलेख राXने काम ग)रएको र ६८६ थान म8ुाको िमिसलहD 

�कान गरी Digitalization गनS काम स&प�न भएको छ । &याद तामेली एवम ्अ�य प�ाचार पिन Online  र  

Email को मा�यमबाट स&प�न गद% आएकाले आगामी काय# योजनामा थप ित�ता िदइनेछ । सव#साधारणले 

अदालतका सचूना सहज nपमा ,ा� त होस ् भ�ने मलू उ8े9यले रेिडयो, टेिलिभजन एवम ् अ�य स?चारका 

मा�यमहnको ,योग गन# पिन जnरी ठािनएको छ । अदालतिभ� र क&पाउ�डमा भएका गितिविधहnको 

सू̀ म िनगरानीका लािग ५ वटा िस.िस.�यामेरा जडान ग)रएको भएतापिन थप िस.िस. �यामेरा bयव�थापन 

गनु#पनS  टड्कारो आव9यकता  दिेख�छ ।  सचूना ,िविध स&ब�धी जनशिcको दरब�दीलाई समय सापे� 

Dपमा विृ3 गनु#पनS आव9यकता रहकेो छ ।  

३.६.भौितक पूवा�धारको िवकास र सेवाxाहीमैIी वातावरणको सजृना 

यस अदालतको भवन, कोठा, इजलासको संXया एवम् अ�य अव�थालाई Qि\गत गरी भौितक 

पवूा#धारको अभाव महससु  ग)रएको छ । फिन#चर शीष#कमा ,ा� त हWने बजेटको आकार वषSनी सानो हWदँ ैगएको 

अव�थाले bयव�थापन गन# गा�ो हWने भएको छ । सेवाtाहीका लािग अदालत भवनिभ� फिन#चरको bयव�था 

गरी ब�ने bयव�था ग)रएको छ । सेवाtाहीका लािग शौचालय एवम ्खानेपानीको उिचत ,ब�ध ग)रएको छ । 

सा�ी संर�ण एवम ्बालबािलकाको लािग ब�ने कोठा र आव9यक पवूा#धारको bयव�था गनु# पनS दिेखएको छ 

सचूना ,िविधसँग  स&बि�धत मेिसनरी औजार, क&�यटुर, ,ोज�ेटर, फोटोकपी मेसीन ज�ता िव�तुीय 

उपकरणहnको मम#त स&भार गद% उिचत ,योग र bयव�थापनको वातावरण िमलाइनेछ ।  
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३.७ .�यायाधीश र रिजMzारको आवासमा काय� वातावरणः 

 यस अदालतका माननीय �यायाधीश�यहूnले आवासबाट पिन फैसला लेखन समेतका काय# गनु#पनS र 

रिज�]ारले पिन आrनो िनवासबाट समt ,शासन तथा bयव�थापनको काय# गनु#पनS भएको हWनाले तद 

अनnुपको काय# गन# आवासमा काय# वातावरण िसज#ना ग)रनेछ ।  

३.८ .�यायमा पह{ँच अिभविृ| स,ब�धमा 

 �यायपािलकाको पाँचौ प?चवष5य रणनीितक योजना अनDुप िविभ�न मा�यमबाट �यायमा 

सव#साधारणको पहWचँ अिभविृ3  गनS पिन एक ,मखु उ8े9य हो । �याय सव#सलुभ र सबैका लािग पहWचँयो7य 

हWनपुछ#  भ�ने सव#�वीकाय# मा�यतालाई हाuो संिवधान एवम ्�यायपािलकाले पिन आ�मसात गद% मुXय नाराको 

nपमा �वीकार गरेको पाइ�छ । �यायमा पहWचँ अिभविृ3का लािग वैतिनक काननू bयवसायीको सेवा 

पणू#कालीन बनाई काममा िनगरानी ग)रएको छ । िनजको काय#िववरणलाई अ�ाविधक ग)रनेछ । �यसरी नै 

दोभाषेको सेवा ,दान ग)रने र िनःशुTक nपमा टे&�लेट िवतरण ग)रएको िविभ�न ,कारका टेम�लेटहD उिचत 

िवतरणको bयव�था िमलाइएको छ र अदालतबाट ,ा� त सेवा सिुवधाहnका बारेमा �ोसर छपाई गरी िवतरण 

गनु#का साथै तारेख पचा#मा पिन रािखनेछ । �थानीय प�पि�का, रेिडयो र टेिलिभजनबाट पिन ,चार ,सार 

ग)रने bयव�था िमलाइनेछ । परामश#सेवाको ,भावकारीता अ�ययन गरी थप जनशिc एवम ्वैतिनक काननू 

bयवसायीलाई प)रचालन    ग)रनेछ । �यायमा पहWचँ अिभव3ृका लािग ,ो बोनो सेवा, Meet the Judge, 

Judicial Outreach ज�ता काय#qममा सचूना र स�दशेमलूक िवषयहn समावेश ग)रनेछ । य�ता 

काय#qमको ,भावका)रतामा जोड िदइनेछ ।  

३.९.जनशिoको Hमता िवकास स,ब�धी काय�@म  

 �यायपािलकामा काय#रत सबै तहका जनशिc  द�, स�म र  सीपयcु भएमा मा� अदालतबाट ,दान 

ग)रने सेवामा गणु�तरीयता आई �यायालयको मुहार चि&कलो हW�छ । २०७५  भाZ १ गतेबाट मुलकुमा नयाँ 

काननू (संिहताहn) लाग ूभैसकेको अव�थामा ती िवषयहnमा सबै कम#चारीहnलाई ,िश�ण िदइएको  भए 

तापिन समय समयमा  पनुता#जगी तािलम िदइरहन ु आव9यक दिेख�छ । कम#चारीहnको �मता िवकासका 

लािग िविभ�न ,कारका तालीम, छलफल एवम ् अ�तरिqया काय#qमहn स?चालन गद% रहनपुनS हW�छ । 

काननू लगायत समसामियक िवषयहnमा, सेवाtाहीसँग ग)रने bयवहारका स&ब�धमा ,िश�ण गराई समय 

सापे� बनाई राXन ुअप)रहाय# हW�छ । िवगत वष#हnमा झै सेवाकालीन तालीम एवम्  अ�य ,िश�ण, छलफल 

काय#qमलाई अगािड बढाइने छ । संिहताहn लाग ूभै सकेको स�दभ#मा तालीम स?चालन गदा# हालस&मका 

अनभुव र देखा परेका सम�यामा आधा)रत रही Adult Learning Method अपनाइनेछ ।  
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३.१० .मेलिमलाप प|ितको िवकासमा जोड  

िववाद समाधानका  वैकिTपक उपायको nपमा सबै काननू ,णालीले �वीकार गरेको मेलिमलाप 

प3ितलाई हाuो काननू ,णालीले समेत मा�यता िदई िविभ�न काय#qमहn  स?चालन गद%  आइरहकेा छ । 

�यायपािलकाको चाल ू पाँचौ प?चविष#य योजनाले मेलिमलापको मा�यमबाट िववाद समाधान हWन स�ने 

,कृितका म8ुाहDलाई मेलिमलापको प3ितबाट टुङ्7याउन जोड िदए अनDुप मेलिमलापबाट िकनारा लगाउन 

सिकने मु8ाका प�हDलाई मेलिमलापको ,िqया अबल&वन गन# ,ो�साहन ग)रनेछ  । मेलिमलाप प3ितका 

बारेमा समाजका िविभ�न वग# र समदुायलाई लि�त गरी सचेतनामलूक काय#qमहn स?चालन ग)रनेछन ् । 

मेलिमलापकता#को काय# द�तामा अिभविृ3 गन# पनुता#जगी तालीम पिन स?चालन गनु# पनS हW�छ ।  

मेलिमलाप प3ित सफल बनाउनका लािग दिेखएका सम�याहnका बारेमा मेलिमलापकता#हnसंग आविधक 

nपमा छलफल/अ�तरिqया गरी सम�या समाधानका उपायहD खोिजने छन ्। मेलिमलापके�Zलाई आव9यक 

पनS फिन#चर, क&�यटुर एवम ् अ�य आव9यक सामtीहnको bयव�थापनमा जोड िदइनेछ । मेलिमलापको 

लािग मु8ा पठाउने प3ितलाई बढवा ग)रनकुा साथै मेलिमलापमा पठाइएका म8ुाको मेलिमलाप ,िqयाको 

सफलता र असफलताको दरलाई पिन अनगुमन  गनS प8ितको िवकास ग)रनेछ ।  

३.११ .योजना काया��वयनका स,ब�धमा 

 योजना बनाउन ु मा�ै पया#a छैन �यसको सफलता/असफलता �यसको काया#�वयनमा भर पद#छ । 

,भावकारी nपमा योजना काया#�वयन भएमा मा� योजनाले िनधा#रण गरेको उ8े9य हािसल हWन स�छ । 

योजनाको काया#�वयन अदालत वा अदालतका कम#चारीहnको ,यासबाट मा� संभव हWदँैन । यसका लािग 

स&ब3 सरोकारवाला प� तथा िनकायहnको सहयोग र भिूमका �याद ै मह�वपणू# हW�छ । योजनाको 

�वािम�ववोधका लािग योजना िनमा#ण गदा#का अव�थादिेख नै bयापक सहभािगता जटुाउन आव9यक छ । 

योजना तजु#मा गदा# अदालतका जनशिcबाट एवम ्अ�य िनकायहnसँग छलफल/अ�तरिqया गरी आएका 

सझुावहnलाई tहण ग)रनेछ । योजना काया#�वयनमा अ�य सरोकारवाला िनकायहnको सहयोग जटुाउन 

�याय�े� सम�वय सिमितको वैठकमा समेत आम��ण गरी सहभागी गराइनेछ । य�ता छलफल र वैठकबाट 

भएका िन
कष#/ िनण#य एवम ् ,ा� त सझुावहnको काया#�वयनमा ,ाथिमकता िदई योजनाले िनधा#रण गरेका 

ल`य हािसल गनS िदशामा हाuा काय#qमहn अगािड बढाइनेछन ्।  

३.१२ .पुMतकालयको \यवMथापन 

 उRच अदालत कणा#ली ,दशेको राजधानी रहकेो सखुSतमा अवि�थत भएको र यस अदालतमा 

िविभ�न ,कृितका मु8ाहn दता# हWने गरेको वा�तिवकतालाई �यानमा राखी िवषय/िवषयका प�ुतकहn 

प�ुतकालयमा संtह गनु# आव9यक रहकेो छ । काननूका िविभ�न िवधा- फौजदारी, देवानी, )रट, संवैधािनक 

काननू, वािण�य काननू, उपभोcा हकिहत, वातावरण संर�ण, साव#जिनक सरोकारको िवषय लगायतका 
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सै3ाि�तक प�ुतकहn, ऐन काननूका संशोिधत ,ितहn समयमानै प�ुतकालयमा राXन आव9यक ठानी ती 

िवषयका प�ुतकहn पु�तकालयमा bयव�थापन ग)रद ैआइएको छ भने आगामी वष#मा अझै थप प�ुतकहn 

bयव�थापन ग)रनेछ । प�ुतक दता#, ,योग एवम ्िफता# ,िqयालाई वै�ािनक एवम ्पारदश5 बनाइनेछ । आ.व. 

२०८०।०८१ दिेख प�ुतकालयमा उपलyध प�ुतकहDलाई Library Management System  मा ,िव\ 

गरी हालस&म ७५ थान प�ुतकको अिभलेखलाई Computerized गनS कामको थालनी भएको अव�था छ। 

सो काय#लाई यस आ.व.समेतमा िनर�तरता िदई प�ुतकहDको अिभलेखलाई bयवि�थत तथा वै�ािनक बनाइने 

छ  ।   

३.१३.उ�च अदालत सखु#त अ�तग�तका इजलास र िज4ला अदालतह7सगँको स,ब�ध र सम�वय 

 यस अदालत अ�तग#त १ वटा इजलास र १० वटा िजTला अदालतहn रहकेा छन ्। यो अदालत र ती 
अदालतहnबीचको स&ब�ध र सम�वय समुधरु हWन ु वा?छनीय छ । सबै अदालतको ,ितिनिध�व हWने गरी 
समय समयमा छलफल, अ�तरिqया एवम ् योजनाको सिम�ा काय#qम स&प�न ग)रनेछ । उRच अदालत 
तहमा हWने समी�ा ती सबै अदालतहnको सहभािगतामा यसै अदालतमा हWन आव9यक र उपयcु ठािनएको 
छ । मातहत  अदालतहnले भो7न ुपरेका सम�याहnको पिहचानका लािग समय समयमा ,ितवेदन िलने र 
आकि�मक िनरी�ण एवम् अवलोकनको bयव�था िमलाइनेछ । ,शासिनक िनय��ण, सपु)रवे�णलाई 
,भावकारी nपमा काया#�वयनमा TयाउनपुनS हW�छ । यस स�दभ#मा वष#मा एकपटक माननीय मXुय �यायाधीश 
वा मXुय �यायाधीशले तोकेको �यायाधीश वा रिज�]ारबाट ,शासिनक लगायतका काय#हDको अनगुमन गनS 
काय# आर&भ ग)रनेछ । योजना काया#�वयनमा ,भावका)रता Tयाउन ,दशे�तरीय योजना काया#�वयन संय�� 
बनाउन र यस अदालतमा छु�ै सिचवालय �थापना हWन आव9यक ठािनएको छ । यस अदालत अ�तग#तका 
सबै अदालतको कामकारबाहीमा एकnपता Tयाउन ुपिन आव9यक छ । सबै अदालतको  सामिूहक ,यास र 
सकारा�मक सोचबाट योजनाले िनधा#रण गरेका समt ल`य हािसल गनु# पनS आव9यकता छ । मलू काय# �याय 
िनरोपण गनS तफ#  गत आ.व. २०८०/०८१ मा यस अदालत  मातहतका िजTला अदालतमा भएको फछ् य�ट 
संXया तथा रणनीितक योजनाको  म�यावधी मTूयाङ्कनबाट ,ा� त काया#दशे एवं यस अदालतको 
�यायाधीशको दरव�दी संरचना ७ लाई आधार मानी आगामी आिथ#क वष#मा म8ुा फछ् य�ट गनS ल`य 
रािखएको छ । हाल काय#रत �यायाधीशका आधारमा र काय#बोझलाई Qि\गत गदा# फछ् य�टको ल`य हाँिसल 
गन# �यायाधीशको संXया अनसुार इजलासको संXया बढाउन आव9यक छ । सो ल`य ,ाि� तका लािग 
म8ुाको आ�त)रक िनरी�ण गनS र सो को अनगुमन गनS काय#लाई िछटो- छ)रतो र ,भावकारीnपमा संचालन 
ग)रनेछ । Yावण मिहना दिेख नै ,�येक मिहनामा फरक म8ुा bयव�थापन प8ित अनDुप माग# समहूको 
समयाविध नाघेका म8ुामा भएको ,गितको अनगुमन गन# र अविध नना�ने अव�था सजृना गन# कि&तमा 
अिधकृत�तरको पदािधकारीलाई िज&मेवार बनाई तोिकएको �यायाधीश सम� ,गित पेस गनु#पनS bयव�था 
ग)रनेछ । 
 

 सपुरीवे�ण तथा अनगुमनतफ#  मातहतका अदालत एवं कारागार काया#लयहDको कि&तमा वष#मा १ 
पटक िनरी�ण गनS र िनरी�णबाट िदइएका िनदSशन एवं वािष#क काय# योजनाको काया#�वयन भए नभएको 
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स&ब�धमा अनगुमन गनS गरी अवल&बन ग)रएको प3ितलाई आगामी आिथ#क वष#मा पिन लाग ूगनS ल`य 
िलइएको छ । यस अदालतमा रहकेा िमिसलहnको आ�त)रक िनरी�ण र अनुगमन गनS काय#लाई ,भावकारी 
nपमा काया#�वयन गरी म8ुाको अंग प�ु याउने काय#लाई ,ाथिमकतासाथ लाग ू ग)रनेछ ।  
 

 अिघTलो आिथ#क वष#मा यस अदालतले फैसला भएको िमितले १५ िदन िभ� फैसला तयार गनS 

ल`य िलएकोमा केही  फैसलाहn बाहके सबै फैसलाहn १५ िदन िभ�ै तयार गनS काय# स&प�न भएको छ ।  

यस काय#का लािग ,�येक इजलास अिधकृतलाई १/१ वटाका दरले क&�यटुर उपलyध गराईएको छ । 

प%र�छेद   - ४ 

आिथ�क वष� २०८१/०८२ को *Hेपण र  वािष�क ल2य िनधा�रण र  मािसक काय� तािलका  

 आ.व. २०८१/०८२ को  वािष#क काय#योजनामा रािखएका ल`य, ,ा� त उपलिyध समेतको िव9 लेषण 
र अिघTला आिथ#क वष#हDमा परेका म8ुा चापको िव�ेषण गद% �यायपािलकाको पाँचौ रणनीितक योजनाले 
िनधा#रण गरेका ल�, रणनीितक र िqयाकलाप र काय# सचूकाङ्क समेतलाइ �यान िदई  आगामी आिथ#क 
वष# २०८१/०८२ का लािग मु8ातफ# को ल`य र फछ् य�टको संXया स&मानीत सवvRच अदालतबाट ,ाa हWन 
आएको ढाँचामा तयार गरी qमशः तािलकामा उTलेख गरी काय#योजना िनमा#ण ग)रएको छः-
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प%र�छेद  – ५ 

रणनीितक ि@याकलापह7 

 उRच अदालत सखुSतले आ.व. २०८०/०८१ को बािष#क काय#योजनाबाट ,ा� त उपलिyधको 
मTूयाङ्कन गद% आ.व. २०८१/०८२ का लािग बािष#क ल`य िनधा#रण ग)रएको छ । यी ल`य एवं 
�यायपािलकाको   िमित २०८१ साल �ावण १ गतेदेिख काया��वयनमा आएको पाँचौ प�चवष!य रणनीितक 
योजनाले िनधा#रण गरेका ल`य ,ािaका लािग आगामी आ.व. २०८१/०८२ मा यस अदालतमा दहेाय 
बमोिजमका रणनीितक िqयाकलापहn स?चालन ग)रनेछ :-  

१. िछटो छ)रतो र गणु�त)रय �याय 
२. �यायमा सहज पहWचँ 
३. सशुासनको ,व3#न तथा जनआ�था अिभविृ3 
४. सचूना ,िविधको सं�थागत िवकास र ,भावकारी उपयोग 
५. मानव संसाधन िवकास तथा भौितक पवूा#धारको सुQढीकरण 

५.१ िछटोछ%रतो र गुणMतरीय �याय स,पादन 

५.१.१ �याय स,पादनमा शी�ता कायम गनु�  

काय# काय�स,पादन सूचक समयावधी िज,मेवारी 

सरल माग# समूहमा रहने मु8ा  तथा रीट िनवेदन 
सो माग# समूहको लािग िनधा#)रत अविधिभ� 
फ�य�ट गनS ।  

फैसला/अि�तम आदेश  िनर�तर मुXय 
�यायाधीश/�यायाधीश 

सामा�य माग# समूहमा रहने मु8ा तथा )रट िनवेदन 
सो माग# समूहको लािग िनधा#)रत अविधिभ� 
फ�य�ट गनS ।  

" िनर�तर " 

िवशेष माग# समूहमा रहने मु8ा तथा )रट िनवेदन 
सो माग# समूहको लािग िनधा#)रत अविधिभ� 
फ�य�ट गनS  

फैसला िनर�तर " 

योजना लागु हWदँा १८ मिहना अविध नाघेका 
बाँकV  मु8ा तथा )रट िनवेदन फ�य�ट गनS 

फैसला/ अि�तम आदेश  िनर�तर मुXय 
�यायाधीश/�यायाधीश 

म�य�थता स&ब�धी िनवेदन काननूले तोकेको 
अविध िभ� फ�य�ट गनS । 

अि�तम आदशे/िनण#य िनर�तर मुXय 
�यायाधीश/�यायाधीश 

,ितवेदनहD दता# भएको िमितले १ मिहनािभ� 
फ�य�ट गनS । 

अि�तम आदशे िनर�तर मुXय 
�यायाधीश/�यायाधीश 

फाँटबाट सपु)रटे�डे�टलाई दिैनक काय#,गितको 
जानकारी िदने 

दिैनक nपमा भएका काय# ,गित 
सिम�ा हWने 

िनर�तर सब ैशाखाहn 

िनर�तर सनुुवाई (ठूला र जिटल मु8ामा) आदशे/छलफल िनर�तर मुXय�यायाधीश तथा 
�यायाधीश 

&याद तामेलीलाइ# िछटोछ)रतो ,भावकारी 
बनाउने  

&याद तामेली ,ितवेदन ,�येक प�¢ 
िदन 

तामेलदार/सुप)रवे�क र  
रिज�]ार 
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तामेलदारको पाि�क काय#,गित िववरण िलने पाि�क ,ितवेदन ,�येक प�¢ 
िदन 

तामेलदार/सुप)रवे�क 

िमिसलको आ�त)रक िनरी�ण गनS मिहनाको १ पटक िनरी�ण हWने ,�येक मिहना सपु)रटे�डे�ट 
िनरी�ण िनदSशनको काया#�वयन भए नभएको 
अनगुमन गनS 

िनदSशन िदएको ७ िदनिभ� िनदSशन 
काया#�वयन भए नभएको अनुगमन 

हWने 

िनर�तर  रिज
]ार/उपरिज
]ार 
 

मु8ाको अङ्ग प�ु याउने काय# मु8ा फैसलाको लािग अङ्ग पगुेको 
हWने 

िनर�तर  स&बि�धत फाँटवाला 
/सपु)रटे�डे�ट 

 

५.१.२. मु<ा \यवMथापनका लािग *भावकारी उपाय अवल,बन गन# ।  
काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

फरक मु8ा bयव�थापन प8ित काया#�वयनलाई थप 
,भावकारी बनाउन आव9यक तयारी गनS । 

सम�वय/ वठैक/िनण#य २०८० भाZ रिज�]ार/उपरिज�]ार 

म8ुाका प�को bयिcगत िववरण भरी िमिसल 
संल7न गनS। 

bयिcगत िववरण िनर�तर स&बि�धत शाखा ,मुख 

म8ुा bयव�थापन िद7दश#न र इजलास पिु�तका म8ुा 
शाखा तथा इजलासमा राX ने। 

िद7दश#न/इजलास पिु�तका िनर�तर रिज
]ार/उप-रिज
]ार 

प�हnलाई अदालतको काय#वोझलाई िवचार गरी 
समय तोकV तारेख िदने। 

तारेख पचा#/भपा#ई िनर�तर फाँटवाला/सपु)रवे�क 

इजलास ब�नपुनS हनेु#पनS िवषयमा चेकिल�ट तयार 
गरी काया#�वयन गनS । 

चेकिल�टको िनमा#ण र 
काया#�वयन 

िनर�तर रिज�]ार र इजलास 
अिधकृत 

िनधा#)रत समयिभ� कुन ैप� अनपुि�थत भएमा 
उपि�थत प�लाई तारेख िदने। 

तारेख पचा#/भपा#ई िनर�तर फाँटवाला/सपु)रवे�क 

,ितवेदनउपरको सुनवुाईमा प�ले ता)रखमा रहन 
चाहमेा ता)रखमा राX ने।  

तारेख पचा#/भपा#ई िनर�तर रिज�]ार/उप-)रज�]ार 

 

५.१.३ काय�बोझका आधारमा िवशेष \यवMथापन गन#  

 

काय� काय�स,पादन 
सचूक 

समयाविध िज,मेवारी 

काय#बोझलाई म�यनजर गद% जनशिc bयव�थापन गनS । जनशिc आपूत5  िनर�तर रिज
]ार 

अदालतको काय#बोझलाई आधार मानी पया#a बजेटको 
िविनयोजन र अ�य �ोत साधन उपलyध गराउन िवशेष 
bयव�था गनS । 

बजेट िविनयोजन/�ोत 
साधनको ,ब�ध 

िनर�तर अदालत bयव�थापन 
सिमित/रिज
]ार/लेखा 
शाखा 

काय#तािलकामा िनधा#)रत समयमा तोिकएको काय# स&प�न 
गनS । 

काय#तािलका  िनर�तर सपु)रवे�क /शाखा ,मखु 

काय#तािलका अनुसार काम हWन नसकेमा सोको जानकारी 
म8ुाका प�हnलाई िदने । 

संशोिधत 
काय#तािलका/ 
सrटवेयर  

िनर�तर सपु)रवे�क /शाखा ,मखु 
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काय#तािलका अनुसार काम भए नभएको िनयिमत 
अनगुमन गनS । 

अनगुमन ,ितवेदन  िनर�तर �यायाधीश/ रिज�]ार 

प�हnले वेभसाइट माफ# त म8ुाको कारवाही तथा आदशे/ 
फैसलाको जानकारी िलन सिकने प3ित िवकास गनS । 

वेवसाइट अ�विधक  िनर�तर रिज�]ार 

 

५.१.४ फरक मु<ा \यवMथापन प<तीको *भावकारी काया��वयन गनु� 

 
काय� काय�स,पादन 

सूचक 
समयाविध िज,मेवारी 

फरक म8ुा bयव�थापन प8तीको ,भावकारी काया#�वयन 
अनगुमन तथा आव9यक िनकासा एवं िनदSशन िदन फरक 
म8ुा bयव�थापन िनदSशक सिमित गठन गनS ।  

िनण#य २०८१ भाZ मXुय �यायाधीश/रिज�]ार 

�याय ,शासनका मXुय सरोकारवालाहDको संल7नता 
रहने गरी फरक म8ुा bयव�थापन प8ती काया#�वयन 
स&ब�धमा आविधक Dपमा अ�तरिqया गनS । 

अ�तरिqया २०८१-०८६ मXुय �यायाधीश/रिज�]ार 

फरक म8ुा bयव�थापन प8तीको काया#�वयनको नेत�ृव, 
अनगुमन ,णाली र जवाफदेिहताका लािग तोिकएको 
सपु)रवे�कसँग िज&मेवारी सिहतको काय#स&पादन 
स&झौता गनS  

काय#स&पादन 
स&झौता 

२०८१-०८६ रिज�]ार 

म8ुामा &याद तामेली, नापन�सा, िवशेष�को राय 
लगायतका ,माणको सकंलन र परी�ण स&ब�धी 
काय#लाई माग# समहूको िनधा#)रत काय#तािलका बमोिजम 
स&प�न गन# सो स&ब�धी सम�वय र अनगुमनको काय#लाई 
,भावकारी बनाउने । 

सम�वय/वठैक/िनण#य २०८१-०८६ फरक म8ुा िनदSशक 
सिमित/रिज
]ार 

म8ुामा माग# प)रवत#न गनु#पनS अव�था िसज#ना भएमा 
त�काल माग# प)रवत#न गनS र सो बमोिजम भए नभएको 
अनगुमन गनS ।  

 सrटवेयर िनर�तर रिज
]ार/सपु)रवे�क/सचूना 
,िविध अिधकृत 

म8ुाको माग# समहू अनसुारको काय#तािलका र प�लाई 
उपलyध गराउने तारेख  पचा# िवच साम?ज�यता कायम 
गन# तारेख पचा#मा न ै काय#तािलका समावेश गनS गरी 
तारेख पचा#मा सधुार गनS । 

काय#तािलका 
सिहतको तारेख पचा# 

िनर�तर फरक म8ुा bयव�थापन 
िनदSशक सिमित/रिज
]ार 

म8ुामा काय#तािलका बमोिजमको काय# स&प�न गन# 
िनयिमत Dपमा िमिसलको आ�त)रक िनरी�ण र अनगुमन 
गनS 

िनरी�ण िनदSशन िनर�तर रिज
]ार/ 
सपु)रवे�क 
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िविभ�न माग# समहूमा रहकेा म8ुाहDको कारबाही अव�था 
र काय#,गित बारेमा अदालतको पूण# वठैक/म8ुा 
bयव�थापन सिमितमा मािसक Dपमा ,ितवदेन पशे गरी 
छलफल गनS । 

,ितवेदन/िनण#य िनर�तर पणू# वठैक/म8ुा bयव�थापन 
सिमित/रिज
]ार 

फरक मु8ा bयव�थापन प8ती अनुसारको िनधा#)रत ,कृया 
परुा गरी सrटवयेरमा इि�] गरेर मा� म8ुाका थप ,कृया 
अगाडी बढाउन सिकने गरी सrटवेयरमा सधुार गरी  
,योगमा Tयाउने । 

सrटवेयर /म8ुाको 
ि�थितको इि�] 

२०८१ माघ फरक म8ुा bयव�थापन 
िनदSशक सिमित/सचूना 
,िविध सिमित/रिज
]ार 

 

५.१.५ .�याय स,पादनको काय�मा गुणMतरीयता कायम गनु�  

 
काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

अदालतको इजलास क�को काय#वातावरण अनुकूल 
बनाई गणु�तरीय �याय स&पादन गन# इजलासमा 
आव9यक पनS काननू स&ब�धी प�ुतक निजरसtंह 
क&�युटर इ�टरनेट लगायतका �ोत सामाtीको पया#a 
bयव�था गनS ।  

�ोत सामाtीको  
उपलyधता 

२०८१-०८६ रिज
]ार 

�याय स&पादनको काय#मा काय#िविधगत एकDपता र 
गणु�तरीयता कायम गन# तथा अनभुवको आदान ,दान 
गन# �यायाधीशहDका िवच आविधक Dपमा आ�त)रक 
छलफल गनS ।  

छलफल/िनण#य िनर�तर मXुय �यायाधीश 

अदालतको िनरी�णको qममा उ�कृ\ देिखएका 
फैसलाहDको बारेमा िनरी�ण ,ितवदेनमा उTलेख गनS । 

िनरी�ण ,ितवेदन िनर�तर स&बि�धत �यायाधीश 

अदालतले िविभ� न �े�को िवषयगत िव�ता भएका 
मेलिमलापकता#हnको सचूी अ�याविधक गनS।  

मेलिमलापकता#को 
सचूी 

साउन रिज�]ार 

मेलिमलाप स&ब�धी सरोकारवालाहnबीच छलफल र 
सम�वय गनS । 

बठैक / माइ�यूट काित#क र च�ै मेलिमलापका लािग 
तोिकएको 
�यायाधीश/रिज�]ार 

मेलिमलाप के�Z र मलेिमलाप ,िqयाको अनगुमन गनS। अनगुमन ,ितवेदन िनर�तर �यायाधीश / रिज�]ार 
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५.१.६ फैसला तयारीमा शी�ता 4याउनु 

 
काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

फैसला लेखनको काय#बोझ, फैसला लेखनमा संल7न 
जनशिc तथा  फैसला लेखनको लािग ला7ने औसत 
समय समतेको आधारमा ,ितbयिc मािसक Dपमा 
फैसला लेखन गनु# पनS �यूनतम संXया िनधा#रण गनS । 

मािसक �यूनतम संXया 
िनधा#रण 

२०८१ मंिसर मXुय 
�यायाधीश/ 
�ययाधीश/रिज
�]ार 

फैसला लेखनमा आव9यक पनS क&�युटर ि,�टर 
लगायतका िव�िुतय सामाtीहD को उिचत ,ब�ध गनS । 

सामाtीको ,ब�ध िनर�तर रिज�]ार 

 

५.१.७  िववाद समाधानका लािग मेलिमलाप प<तीलाई स0ुढ बनाउने 

काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

मेलिमलाप प8तीलाई ,ो�सािहत गन# यस प8तीको 
उ8े9य र फाइदाहDको बारेमा अदालतहDमा �यायाधीश, 
कम#चारी तथा मेलिमलापकता#हD माफ# त आविधक 
Dपमा म8ुाका प�हDलाई परामश# िदने 

परामश# काय#qम २०८१-०८६ रिज
]ार 

मेलिमलापका लािग अनकुुल वातावरण िनमा#ण गन# 
अदालतका मेलिमलाप क�हD भौितक सधुार तथा 
म8ुा संXयाको आधारमा अदालतहDमा मेलिमलाप 
क�हD थप गनS र मेलिमलाप के�Zको िव�तार गनS । 

पवुा#धार युc मेलिमलाप 
क� 

िनर�तर रिज�]ार 

अदालतमा िनशTुक Dपमा मेलिमलाप सवेा ,दान गन# 
चाहने मेलिमलापकता#को अल7गै सचूी तयार गरी 
मेलिमलापकता#को Dपमा प)रचालन गनS प8ती लाग ुगनS 
। 

िनण#य/सचूी २०८१ मंिसर मXुय �यायाधीश 

मेलिमलापकता#को अ�ाविधक िववरण तयार गरी 
सचूीमा रहकेा मेलिमलापकता#हDलाई मेलिमलापको 
काय#मा सहभागी हWने अवसरको समानपुाितक िवतरण 
गनS bयव�था िमलाउने । 

अ�ाविधक सचूी २०८१-०८६ रिज
]ार 

मेलिमलाप प)रषदसँगको सम�वयमा 
मेलिमलापकता#को काम कारबाही र आचरणको 
िनयिमत Dपमा अनगुमन गनS । 

अनगुमन ,ितवेदन २०८१-०८६ मXुय �यायाधीश 
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मेलिमलापको सफल सXंयाको आधारमा 
मेलिमलापकता#लाई वािष#क Dपमा स&मान गनS । 

मापद�ड/िनण#य २०८१-०८६ मXुय �यायाधीश 

मेलिमलापको काय#मा सलं7न स�ंथा िनकाय 
लगायतका सरोकारवालाहD िबच छलफल र सम�वय 
गनS । 

सम�वय वैठक २०८१-०८६ �यायाधीश/रिज

]ार 

मातहतका मेलिमलापके�Z र मेलिमलाप ,कृयाको 
िनयिमत अनुगमन गनS । 

अनगुमन ,ितवेदन २०८१-०८६ �यायाधीश/रिज

]ार 

 

५.१.८  मु<ा \यवMथापनमा सूचना *िविधको अिधकतम उपयोग गनु� । 
काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

म8ुाको कारबाही ,कृया र सेवाtाहीको सिुवधाका 
लािग उपयोगी हWने गरी आव9यक App हD ,योगमा 
Tयाउने । 

सrटवेयर/एप २०८१ मंिसर सचूना ,िविध 
सिमित 

अदालतहDबाट िमिसल माग गनS, िफता# पठाउने तथा 
म8ुामा हWने आदशे काया#�वयन स&ब�धी काय#हD 
िव�ुितय प�ाचार गनS 

िव�ुितय प�ाचार २०८१-०८६ सचूना ,िविध 
सिमित 

म8ुामा &याद जारी गरेको तामेलदारले &याद बुझेको 
तामले गरेको तामेली &यादको ,ितवेदन &याद फाटँ र 
स&बि�धत फाटँमा बुझाइएको समेतका &याद तामेली 
स&ब�धी ,कृयाहD सrटवेयरमा ,िव\ गरी अनगुमन 
गनS bयव�था िमलाउने । 

सrटवेयर/अनगुमन २०८१ फागनु सचूना ,िविध 
सिमित/म8ुा 
शाखा 

म8ुामा अंग पगुी पेसी चढ्न स�ने वेहोरा सrटवेयरमा 
उTलेख गरी ,मािणत गनS प8ितलाई सबै तहका 
अदालतमा अिनवाय# Dपमा ,योगमा Tयाउने । 

सrटवेयर/पेसी ,मािणकरण 
फारम 

२०८१-०८६ रिज
]ार/सपु)रवे
�क 

म8ुाका िमिसलको िनरी�ण िनरी�ण िनदSशन र सोको 
काया#�वयन अव�था समेतका िववरणहD सrटवेयरमा 
नै जनाई अनगुमन गनS प8ित िनमा#ण गरी काया#�वयन 
गनS । 

सrटवेयर/िनरी�ण ,ितवेदन २०८१ माघदेिख सचूना ,िविध 
सिमित/सपु)रवे�
क 
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५.२ �यायमा सहज पह{ँच अिभविृ| 

५.२.१ अदालतको काय# वातावरण तथा सेवा ,वाहलाई सेवाtाहीमै�ी बनाउन ु। 

काय� काय�स,पादन सूचक समयाविध िज,मेवारी 

अदालतको सवेा ,वाहको अव�था र सधुारका 
�े�हDको बारेमा सेवाtाहीसगँ आविधक 
अ�तरिqया गनS । 

काय#qम ,ितवेदन २०८१-०८६ �यायाधीश/रिज
]ार 

अदालतको काम कारबाही उपलyध सेवा 
सिुवधा सवेाtाहीका अिधकार र कत#bय तथा 
अदालतका सवेा ,दान गनS �थान वा प�हDको 
पिहचानमा सहयोग प7ुने गरी आव9यक 
सचूनाहD समावेश भएको जानकारी पिु�तका 
,काशन र िवतरण गनS ।  

जानकारी पिु�तका २०८१-०८६ �यायाधीश/रिज
]ार 

अदालत प)रसर िभ� आव9यक �थानमा 
िडिजटल िड��ले जडान गरी अदालतका काम 
कारबाही एवम ् सचूनाहDको जानकारी िदन े
bयव�था गनS । 

िडिजटल िड��ले २०८१-०८६ रिज
]ार 

म8ुाका प�हDलाई अदालतको कामकारबाही र 
सेवा ,वाहको बारेमा समहू बनाइ आविधक 
Dपमा जानकारी उपलyध गराउने । 

परामश# वठैक २०८१-०८६ �यायाधीश/रिज
]ार 

अदालतमा सवेाtाहीहDको भाषागत 
सहजताका लािग सांकेितक/दोभाषेको सेवा 
उपलyध गराउने । 

सेवाको अिभलेख २०८१-०८६ रिज
]ार 

अदालतमा टेिलफोन सेवा माफ# त सवेाtाहीबाट 
माग भएका म8ुाको कारबाही स&ब�धी िवषयको 
जानकारी िदने bयव�था िमलाउन े। 

जानकारी/सचूना २०८१-०८६ रिज
]ार 

काननू bयवसायी नरहकेा म8ुाका प�हDको माग 
बमोिजम अदालतमा ,योग हWने िनवेदनका 
ढाँचाहD उपलyध गराउने । 

िनवेदनको ढाँचा २०८१-०८६ रिज
]ार 

 
 

५.२.२ मु<ाको कारबाही *कृयामा सचूना *िविधको *योगलाई गुणMतरीय र *भावकारी बनाउनु  
काय� काय�स,पादन सूचक समयाविध िज,मेवारी 

िभिडयो कि�फरे�स माफ# त बहस लगायत मु8ाको कारबाही 
र सनुवुाइमा िव�िुतय मा�यमको ,योग गनS काय#लाई 
आव9यक उपकरण जडान गनS । 

िनण#य/,िविध जडान २०८१-०८६ सचूना ,िविध 
सिमित/रिज
]ार/सचू
ना अिधकृत 

मु8ाको कामकारबाही स&ब�धी जानकारी एसएमएस तथा 
मोबाइल ए�स माफ# त मु8ाको प�लाई उपलyध  गराउने 

एस एम एस तथा 
मोबाइल ए�स 

२०८१-०८६ सचूना ,िविध 
सिमित/रिज
]ार/सचू
ना अिधकृत 

अदालतको कामकारबाही मु8ाको कारबाही ,कृया तथा 
सेवाtाहीहDलाई आव9यक पनS अ�य सचूना िव�ुितय 
मा�यमबाट जानकारी गराउने । 

िनण#य/सrटवेयर २०८१-०८६ सचूना ,िविध 
सिमित/रिज
]ार 
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मु8ाका प�लाई पायक पनS अदालतबाट िव�तुीय मा�यम 
(Online) बाट तारेख उपलyध गराउने ,णालीलाई 
,भावकारी बनाई िव�तार गनS। 

वेवसाइट िनर�तर रिज�]ार 

 

५.२.३ . कानूनी सहायता *णालीलाई स0ुढ र गुणMतरीय बनाउनु । 
काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

अदालतमा मु8ा दता# गनु# पवु# नै वैतिनक काननू 
bयवसायीको सेवा माग गरेमा �य�तो bयिcलाई सेवा 
उपलyध गराउने ,ब�ध गनS । 

आदेश/िनदSशन २०८१-०८६ रिज
]ार 

अदालतको आदशे वा फैसलाबाट कारागारमा रहेका 
bयिcलाई मु8ाको कारबाही स&ब�धमा आव9यक परेको 
जानकारी वा सम�याको बारेमा वैतिनक कानून 
bयवसायीबाट मािसक Dपमा ,ितवेदन िलई त�काल 
संबोधनको bयव�था िमलाउने । 

कारागार ¦मण 
,ितवेदन 

२०८१-०८६ रिज
]ार 

वैतिनक कानून bयवसायीसंग साaिहक nपमा ,गित 
िववरण िलइ र िनदSशन िदइ िनजको सेवा थप ,भावकारी 
बनाउने । 

िनदSशन िनर�तर मुXय �यायाधीश/ 
रिज�]ार 

स&बि�धत बार एशोिसएसनसँग सम�वय गरी ,ोवोनो 
(�वेिRछक) िनःशुTक काननूी सेवा स? चालन िनदSिशका 
काया#�वयन गनS । 

सम�वय बैठक/िनण#य िनर�तर रिज�]ार 

,ोवोनो (�वेिRछक) काननूी सेवा ,दान गनS काननू 
bयवसायीहnको सूची अ�ाविधक गरी िव�तुीय मा�यम 
तथा अदालत र बार एशोिसएसनको सचूना पाटीमा 
,काशन गनS । 

वेवसाइट/सूचना पाटी  िनर�तर रिज�]ार 

िनःशुTक कानूनी सहायताका वारेको जानकारी साव#जिनक 
स? चार मा�यम, अदालतबाट जारी हWने &याद सूचना तथा 
वेवसाइटको मा�यमबाट ,बाह गनS । 

वेवसाइट/&याद सचूना िनर�तर रिज�]ार 

वैतिनक कानून bयवसायीबाट ,दान ग)रने सेवाको 
जानकारीसिहत सबै अदालतमा काय#रत वैतिनक काननू 
bयवसायीको नाम र स&पक#  नं अदालत प)रसरको सबैले 
दXे ने �थानमा टाँ�ने र वेवसाइटमा ,काशन गनS । 

 जानकारी 
िववरण/वेवसाइट 

िनर�तर रिज�]ार 

अदालतबाट वैतिनक काननू bयवसायीको सेवा र 
�वेिRछक िनशTुक कानूनी सेवा (,ोबोनो) उपलyध हWने 
बारेको जानकारी सव#साधारणलाई सम,ेषण गन# आव9यक 
सामाtी तयार गरी िविभ�न मा�यमबाट ,काशन तथा 
,शारण गनS । 

सचूना/,काशन 
,शारण 

२०८१-०८६ रिज
]ार 

 

५.२.४ .पीिडतमैIी �याय*णालीलाई सMंथागत गनु� । 
काय� काय�स,पादन 

सूचक 

समयाविध िज,मेवारी 

अदालतमा पीिडतमै�ी क�को bयव�था गरी पीिडतको सरू�ा तथा 
आव9यक परामश# सचूना र ,ाथिमक �वा�§य उपचारको ,ब�ध गनS । 

पीिडतमै�ी क� २०८१-०८६ रिज
]ार 

अदालतमा पीिडतहDको अिधकारको सिुनिPतताका लािग स&बि�धत पxृपोषण िनर�तर �यायाधीश/रिज
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सेवाtाहीबाट पृxपोषण िलई स&बोधन गनS प8ती िवकास गनS । 
]ार 
पीिडत बादी भई दायर हWने मु8ामा िनःशुTक काननूी सहायता उपलyध 
गराउने। 

आदशे/प� िनर�तर रिज�]ार 

पीिडतमै�ी bयवहारका लािग �याियक जनशिcलाई अिभमुखीकरण गनS। ,ितवेदन िनर�तर रिज�]ार 
मु8ाको कारवाही र फैसलामा पीिडतको प)रचयको गोपनीयता कायम गनS। प�को गोपनीयता  

फाराम 
िनर�तर रिज�]ार 

पीिडतलाई मु8ाको कारवाही र आदेश वा फैसलाको जानकारी िदने।  िनण#य/प�ाचार िनर�तर रिज�]ार 
पीिडत राहत कोषको कानूनी bयव�था लाग ूगन#को लािग सम�वय र पहल 
गनS। 

बैठक/िनण#य/प�ाचार िनर�तर रिज�]ार 

�याियक काम कारवाहीमा पीिडतमै�ी सेवा ,वाहको सिुनि9 चतता गन# 
प
ृ ठपोषण िलने। 

पxृ पोषण फाराम/ 
,ितवेदन 

िनर�तर रिज�]ार 

 

५.२.५ �याय *णालीलाई ल�िगकमैIी तथा सामािजक >पमा समावेशी बनाउनु । 
काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

अदालतको भौितक संरचना र काय#वातावरण ल�िगकमै�ी 
बनाई ल�िगक िहंसा वा दbुय#वहार हWन निदन आव9यक 
,ब�ध गनS । 

िनमा#ण ,ितवेदन २०८१-०८६ �यायाधीश/रिज
]ार 

मानव अिधकार समानता र ल�िगक �यायको ,व3#न 
स&ब�धी सवvRच अदालतबाट भएका मह�वपूण# फैसला 
वा आदशेहDको ,काशन र ,चार,सार गनS ।  

,काशन/,सारण २०८१-०८६ �यायाधीश/रिज
]ार 

५.३ सुशासनको  *ब|�न तथा जनआMथा अिभविृ| 

५.३.१ �याियक सुशासनको *व|�न र सुशासन िवपरीता गितिविध िनय�Iण स,ब�धी *भावकारी 
उपायको अवल,बन गनु� । 
 

काय� काय�स,पादन सूचक समयाविध िज,मेवारी 

अदालत ,वेशलाई िनयिमत र bयवि�थत गरी अदालत 
प)रसर िभ� हWन स�ने िवकृित र िवसंगती ज�य 
गितिविधलाई िनय��ण गन# अिनवाय# Dपमा ,वेश पासको 
bयव�था गनS ।  

,वेश पास २०८१-०८६ रिज
]ार 

 

५.३.२ . अदालतबाट ह{ने िनरीHण र अनुगमनको काय�लाई वMतुपरक र उ<े=यमुलक बनाउनु 

काय� काय�स,पादन 
सूचक 

समयाविध िज,मेवारी 

िनरी�ण काय#को लािग आिथ#क वष#को शDुमै �यायाधीश तोकV अिघTलो 
आिथ#क वष#मा िदइएका िनदSशनहDको  काया#�वयन अव�थाको अनगुमन 
गनS र चालु आिथ#क वष#को िनरी�णको पूव# तयारी स&ब�धी काय#हD गनS 
bयव�था िमलाउने । 

िनण#य/,ितवेदन २०८१-०८६ मुXय �यायाधीश  
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५.३.३ . �यायपािलका *ितको आMथा र िव�ास अिभविृ|का उपायको पिहचान र अवल,बन गनु� 

काय� काय�स,पादन सूचक समयाविध िज,मेवारी 

सेवाtाहीहDका लािग उपयोगी र जानकारीमुलक पिु�तका तयार गरी 
अदालतको सोधपु� क�बाट उपलyध गराउने bयव�था गनS ।  

जानकारी पिु�तका २०८१-०८६ रिज
]ार 

अदालतको सोधपु� क�बाट िदने परामश#लाई bयवि�थत र थप 
,भावकारी बनाउन सोधप�ु क�मा आव9यक पवूा#धार सिहत 
तािलम ,ाa जनशिcको bयव�थापन गनS । 
 

तािलम  २०८१-०८६ रिज
]ार 

अदालतका कामकारबाही तथा सेवा,वाहमा गणु�त)रयता 
अिभविृ3 गन# �याय ,शासनसँग स&ब3 िनकाय र सं�था समेतसँग 
छलफल संवाद र अ�तरिqय काय#qम संचालन गनS 

छलफल/अ�तरिqया २०८१-०८६ रिज
]ार 

समुदायमा आधा)रत अ�तरसंवाद (Judicial Outreach) काय#qमको 
ढाँचा र िनदSिशकामा आव9यक पुनरावलोकन गरी अदालतको 
कामकारबाही �याियक ,कृया अदालतबाट ,दान हWने सेवा समेतको 
िवषयमा जानकारी गराउने । 

िनदSिशका/काय#qम २०८१-०८६ रिज
]ार 

�या&पस तथा िवि^िव�ालयमा अ�ययनरत िव�ाथ5हDलाई 
अदालतको अवलोकन गराउने र अदालतका काम कारबाहीहDको 
बारेमा जानकारी सं,ेषण गनS । 

अवलोकन/जानकारी २०८१-०८६ रिज
]ार 

स?चारकम5सँगको िनयिमत संवाद र ,भावकारी सूचना स&,ेषणको 
लािग उपयcु काय#qमको िवकास गरी काया#�वयन गनS । 

काय#qम ,ितवेदन २०८१-०८६ रिज
]ार 

मिहनाको कुनै एकिदन सव#साधारण तथा िवदशेी नाग)रकलाई 
अवलोकनका लािग अदालत खलुा गरी जानकारी िदने bयव�था गनS 
। 

अवलोकन/जानकारी २०८१-०८६ रिज
]ार 

अदालतमा पीिडतको अिधकार र सा�ी संर�ण गन# आव9यक 
पवूा#धार सिहतको उपयcु क�को bयव�था गनS । 

पीिडत संर�ण क� २०८१-०८६ रिज
]ार 

अदालतको कामकारबाही र सेवा,वाहको बारेमा सेवाtाहीको 
स�तुि\ मापन गन# मापद�ड बनाई आविधक Dपमा मूTयाङ्कन गनS 
प3ती िवकास गनS । 

मापद�ड २०८१-०८६  रिज
]ार 

�याियक काम कारबाहीसँग स&बि�धत Ybय Q9य सामाtी उ�पादन र 
,सारण गनS । 

Ybय Q9य सामाtी २०८१-०८६ रिज
]ार 

 
५.३.४ �यायपािलकाका सरोकारवालाह>सगँको सहयोग सम�वय र सहकाय�लाई प%रणाममुखी 
बनाउनु 

काय� काय�स,पादन 
सचूक 

समयाविध िज,मेवारी 

�याय �े�का सरोकारवालाहDको रणनीितक योजना काया#�वयन गन# साझा 
रणनीितको िनमा#ण गनS । 

साझा रणनीित २०८३ 
वैशाख 

�याय �े� सम�वय 
सिमित 

�यायपािलकाको रणनीितक योजनाले ,�ेपण गरेको बजेटको सिुनिPतताका 
लािग �याय �े�का सरोकारवालाहDको सहयोग र सम�वयको प)रचालन गनS 
। 

वैठक/िनण#य २०८१-
०८६ 

�याय �े� सम�वय 
सिमित 
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मेलिमलाप तथा �यायमा सहज पहWँच स&ब�धी िवषयहDमा �याियक 
सिमितसँगको सम�वय र सहकाय#लाई ,भावकारी बनाउने । 

वैठक/िनण#य २०८१-
०८६ 

�याय �े� सम�वय 
सिमित 

&याद तामेली नापन�सा सज#िमन  लगायत मु8ाको कारबाही र फैसला 
काया#�वयन स&ब�धी िवषयमा �थानीय िनकायसँग िनयिमत सम�वय र 
छलफल गनS ।  

वैठक/िनण#य २०८१-
०८६ 

�याय �े� सम�वय 
सिमित 

५.३.५ सचूना *िविधको सMंथागत िवकास र *भावकारी उपयोग 

५.३.६ मानव ससंाधन िवकास तथा भौितक पूवा�धारको स0ुढीकरण  
 

 

काय� काय�स,पादन 
सचूक 

समयाविध िज,मेवारी 

िव�ुितय ,णाली माफ# त म8ुा दता# तथा िमिसल कागजातहDको 
िव�ुितय ,ित तयारी गनS काय#लाई ,ाथिमकतापवू#क लागु गनS । 

इ-दता#/िव�ुितय 
फाइल 

२०८१-०८६ रिज�]ार 

अदालतका अिभलेखको िव�ुितय ,ित तयार गरी सूचना 
,िविध माफ# त खोजी र ,ािa गनु# सिकने गरी िव�ुितय अिभलेख 
तयार गनS । 

सrटवेयर िनर�तर       रिज
]ार/सचूना ,िविध 
अिधकृत 

आगामी बष# ०८१/०८२ का लािग यस अदालतका 
कम#चारीका लािग आव9यक पनS सचूना ,िविध स&ब�धी 
तािलम र अिभमूिखकरणको आव9यकता पिहचान गनS र 
समयमै प�ाचार गनS । 

तािलम स? चालन  ,�येक वष# कि&तमा 
१ पटक 

रिज�]ार 

काय� काय�स,पादन 
सचूक 

समयाविध िज,मेवारी 

यस अदालत तथा मातहतको अदालतमा कामको चाप अनुसार 
मानव ससंाधन \यवMथापन एवं आव=यकतानुसार तािलम 
*िशHण 

मानव ससंाधन 
िवकास/*िशHण 

काय�@म 

िनर�तर रिज�zार 

अदालत, आवास तथा सरु�ा भबनहnको िनयिमत संर�ण तथा 
मम#त स&भारगनS। 

मापद�ड/बजेट 
िनकाशा 

िनर�तर       रिज�]ार 

भौितक पूवा#धारहnलाई सेवाtाही मै�ी बनाउन िनर�तर सुQिढकरण 
गन# देहायका िनमा#ण काय# गनSआव9यक रहकेो नरहेको वा के क�तो 
आव9यकता रहकेो भ�ने स&ब�धमा आव9यकता पिहचान र 
संभाyयता अ�ययन गरी सवvRच अदालतमा अनरुोध गनS  

• वाइफाई र िटिभ िड��ले सुिवधासिहतको ,ित�ालय 

• शौचालय )मिहला /पDुष/  

• िपउने पानी 

• सचूना तथा सहायता क� 

• मेलिमलापक� 

• YbयQ9यसवंादक� 

• परामश#क� 

• बालइजलासक� 

• अ�य । 

संरचना िव�तार/थप िनर�तर       रिज�]ार 
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५.३.७ अ�य भौितक पूवा�धार \यवMथापन गन# : 
 

काय� काय�स,पादन 
सचूक 

समयाविध िज,मेवारी 

अदालतमा खरीद ग)रने व�तु र सेवाको वािष#क खरीद योजना तयार 
पारी काया#�वयन गनS। 

खरीद योजना Yावण रिज�]ार 

अदालतको लािग आव9यक पनS मेिशनरी सामान, एअर कि�डसनर, 
हभेी ड्युटी ��यानर, फिन#चर, सरु�ा उपकरण समेतको मापद�ड 
िनधा#रण गनS। 

िनण#य/,ितवेदन Yावण रिज�]ार/,शासन/लेखा 
अिधकृत 

िनधा#)रत मापद�डका आधारमा  अदालतको लािग आव9यक पनS 
सामtीहn ख)रद गनS। 

िनण#य िनर�तर रिज�]ार 

मापद�ड तयार नुहदँा स&म मुलुकको भौगोिलक अव�था समेतलाई 
िवचार गरी अदालतको लािग ख)रद ग)रने सवारीसाधन Sport Utility 

Vehicle �तरको ख)रद गन# पहल गनS। 

िनण#य िनर�तर रिज�]ार 

अदालतमा रहेका सवारी साधन, मेिशनरी सामान तथा फिन#चर 
समेतको इ�भे�]ी िनमा#ण गनS। 

िनण#य िनर�तर रिज�]ार 

,योगमा आउन नस�ने फिन#चरहn िललाम िवqV गनS। िनण#य िनर�तर रिज�]ार 
 
 

५.३.८  िव�ीय \यवMथापनः 
काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

तािलम, गोxी, सेिमनार, काय#शाला, वैठक स? चालन लगायत 
�यायपािलकामा हWने िवशेष ,कृितका काय#हn स&पादन गन# बजेट खच#को 
मापद�ड िनधा#रण गनS।  

मापद�ड २०८१ साउन रिजMzार/लेखा 
शाखा 

स&बि�धत अदालतको योजना काया#�वयन सिमितसँग परामश# र सम�वय 
गरी बजटे अनमुानलाई अि�तम Dप िदईवािष#क खरीद योजनासिहत 
सवvRच अदालत अनुस�धान तथा योजना महाशाखामा पठाउने। 

बजेट अनमुान िववरण मंिसर " 

अदालतहnबाट ,ा� त काय#qमसिहतको अनुमािनत बजेटका आधारमा 
�यायपालीकाको एकमु\ बजटे ,�ेपण गनS। 

बजेट अनमुान िववरण पषु " 

काय#qमसिहतको एकमु\ बजेटका स&ब�धमा छलफल गरी अि�तम Dप 
िदने। 

बजेट अनमुान िववरण पषु " 

िनधा#)रत िसिलङ्गको आधारमा वािष#क काय#qमसमेतको ,ाथिमकVकरण 
गरी LMBIS मा बजेट ,िव
 ट गनS। 

LMBIS अिभलेख िनर�तर " 

स&बि�धत अदालतले ,ा� त गरेको बजेट LMBIS मा उिTलिखत 
िqयाकलाप काया#�वयनको लािग अदालतको पणू# बैठक र कम#चारी 
बैठकमा छलफल गराई िमतbययीता, पारदिश#ता र ,भावकारीतासमेतको 
आधारमा योजनाका काय#qमहn स? चालन गनS। 

िनण#य/भौितक र 
िवwीय ,ितवेदन 

िनर�तर " 

बािष#क Dपमा तोिकएको ल`यबमोिजम बेDजु फ�य�ट गनS र आगािम 
िदनमा शू�य बेDज ुकायम गनS। 

बेDज ुफ�य�ट 
,ितवेदन 

िनर�तर " 

 
 

५.३.९ अिभलेख \यवMथापन गन# 
 

काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 
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अिभलेख bयव�थापनगनS । मापद�ड/ िनण#य िनर�तर रिज�]ार 
मापद�डका आधारमा अिभलेख bयव�थापन िनदSिशका लागू 
गनS । 

अिभलेख िनदSिशका िनर�तर रिज�]ार/उप-रिज�]ार/  

िछनुवा िमिसलहn  ��यान गरी सrटवेयरको मा�यमबाट 
qमशः ,िव
 ट गरी संर�ण गनS । 

सrटवेयर/ अिभलेख िनर�तर रिज�]ार 
/अिभलेख/सचूना ,िविध 
शाखा 

िमिसल संल7न िलखतहn काननूबमोिजम धTुयाउने/सडाउने/ 
संर�ण गनS । 

अिभलेख िनर�तर रिज�]ार/शाखा ,मुख 

 

५.३.१० पुMतकालय \यवMथापन गन#ः 
 

 

५.३.११  सचूना *िविधको सMंथागत स0ुढीकरण र Hमता अिभबिृ|  

 
काय� काय�स,पादन सचूक समयाविध िज,मेवारी 

एक कम#चारी एक क&�यटूर, एक कोठा एक ि,�टरका 
आधारमा उपकरणको bयव�थापन गन# आव9यक पनS संXया 
सिहत सवvRच अदालतमा माग गनS ।  

प�ाचार भाZ रिज�]ार/ सूचना 
,िविध अिधकृत 

 

५.३.१२ सिंहताह7को नितजामूलक र *भावकारी काया��वयनको \यवMथापन  

काय� काय�स,पादन 
सूचक 

समयाविध िज,मेवारी 

प�ुतकालय bयव�थापन स&ब�धमा भएका पवू# अ�ययन 
एवं िनण#यहnको पुनरावलोकन गरी मापद�ड बनाई लागू 
गनS । 

मापद�ड २०८१  पषु प�ुतकालय 
सिमित/रिज�]ार/प�ुतकालय  

अदालतका सबै इजलासहnमा दैिनक Dपमा आव9यक 
पनS कानूनका प�ुतक र सामtीहn सिहतको Mini Library 
को bयव�था गनS । 

लाइ¯ेरी Yावण रिज�]ार/  ,शासन 
,मुख/पु�तकालयमा 
तोिकएको कम#चारी 

�याियक काय#को लािग आव9यक पनS पु�तक लगायत 
अ�य पाठ्य सामtीको आव9यकता पिहचान गरी खरीद 
गनS । 

ख)रद िनण#य/ प�ुतक िनर�तर रिज�]ार 

�यायाधीशका िनवासमा आधारभतू पु�तकको bयव�था प�ुतक िनर�तर  रिज�]ार/  ,शासन ,मुख 
प�ुतकालयम तोिकएको 
कम#चारी 

काय� काय�स,पादन 
सचूक 

समयाविध िज,मेवारी 

संिहता काया#�वयनकािसलिसलामा अदालती काय#िविध स&ब�धी 
वाधा अड्काउमा छलफल ।  

िनण#य आव9यकता अनुसार पणू# बैठक 

संिहताहn काया#�वयनका स&ब�धमा अनभुव आदान ,दान, आइपरेका समी�ा काय#qम आव9यकता अनुसार मXुय �यायाधीश/ 
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५.३.१३ अदालत र सचंारमा�यमसँगको स,ब�ध *भावकारी बनाउने 
 

काय� काय�स,पादन सूचक समयाविध िज,मेवारी 

सवvRच अदालतबाट र संचार �े�सँगको स&ब�धलाई 
,भावकारी र स�तुिलत बनाउन तजु#मा ग)रने संचार नीित 
लाग ूगनS ।  

संचार नीित  �/��(� �यायाधीश/रिज�]ा
र 

उRच अदालतमा सूचना तथा संचार क� �थापना गरी 
िज&मेवार अिधकृत तो�ने।  

िनण#य �/��(� रिज�]ार 

अदालतको काम कारवाही स&ब�धमा ,कािशत 
समाचारको स�यता र आिधका)रकताको वारेमा 
सव#साधारणलाई जानकारी गराउने। 

सूचना �/��(� रिज�]ार/सचूना 
अिधकारी 

संचारकम5सँग  अ�तिq# या गनS। माइ�यटू/ ,ेस िव�िa आव9यकतानसुार  रिज�]ार 
संचार �े�सँग ग)रने bयवहार र सूचना स&,ेषणको त)रका 
तथा समािजक संजालसँगको आव3ता बारेमा अदालतको 
जनशिcलाई अिभमुखीकरण गनS।  

अिभमुखीकरण &�6�\�/>��� रिज�]ार 

 

 

५.३.१४ अदालतका सरोकारवालाह7सगँको स,ब�ध र सहयोगलाई स0ुढ तु4याउनु  
काय� काय�स,पादन 

सूचक 

समयाविध िज,मेवारी 

सरोकारवाला िनकायहnलाई �यायपािलकाको रणनीितक योजनाका प�ाचार/ भाZ रिज�]ार 

सम�या, एकDपता कायम गन# मातहत अदालतहnसमेत सहभागी गराई 
अ3#बािष#क Dपमा समी�ा काय#qम गरी केि�Zय संय��मा ,ितवेदन गनS । 

रिज
]ार 

संिहताको ,भावकारी काया#�वयनको लािग तयार भएको िनयमावली, 
िद7दश#न, िनदSिशका, सजाय िनधा#रण स&ब�धी मापद�ड र संिहता 
कानूनहnमा हWने संशोधन तथा काया#�वयनका qममा आउन स�ने बाधा 
अड्काउका िवषयहnका स&ब�धमा �याियक जनशिcहnका बीच 
अ�त#िqया गनS । 

समी�ा काय#qम &�6��(� 
I/>��� 

मXुय �यायाधीश/  
रिज�]ार 

संिहता काया#�वयनको लािग आव9यक पनS थप बजेट र �ोत साधन  
,�ेपण गरी सवvच ्अदालतमा माग गनS  । 

• ऐन, िनयम,िनदSिशका,िद7दश#न र �ोत सामाtी छपाई र िवतरण, 

स&,ेषण 

• &याद सचूना ,काशन 

• फाराम,,माणप�,दता# िकताव, अिभलेख रिज\र छपाई 

• भौितक पूवा#धार िव�तार 

• सचूना ,िविध स&ब�धी उपकरण 

• संिहता स&ब�धमा जनशिcको �मता िवकास 

• अित)रc समय काय# स&पादन पqाउपूज5/कल िडटेल/फैसला  
तयारी आिद 

• सम�वय र सहकाय# 

• अ�य 

प�ाचार i��1 मXुय �यायाधीश/  
रिज�]ार 

सजाय िनधा#रण स&ब�धी मापद�ड अनुसार काय# भए नभएको अनुगमन 
गनS । 

,ितवेदन �/��(� मXुय �यायाधीश 
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स&ब�धमा जानकारी गराउने। माइ�यटू 
सरोकारवाला िनकायहnलाई रणनीितक योजना तजु#मा माफ# त सधुारका 
काय#qमहn स? चालन गन# ,ो�सािहत गनS। 

प�ाचार/ 
माइ�यटू 

िनर�तर रिज�]ार/उप-
रिज�]ार  

रणनीितक योजना माफ# त सधुारका काय#qम स?चालन ग)ररहकेा 
सरोकारवाला िनकायहnका योजनामा समावेश भएका �यायपािलकाको 
काम कारवाहीसगँ स&बि�धत साझा िवषयहnमा अ�तर िनकायगत सम�वय 
तथा सहकाय# गनS। 

प�ाचार/ 
माइ�यटू 

िनर�तर रिज�]ार /उप-
रिज�]ार 

�याियक काम कारवाहीसगँ ,�य� सरोकार राX ने िनकायहn (वार 
एशोिसएसन, महा�यायािधवcाको काया#लय, ,हरी, िविधिव�ानसँग 
स&बि�धत िनकाय र िवशेष� समेत) सँग िनयिमत स&पक#  र सहकाय# गनS।  

आविधक 
बठैक/ संवाद/ 
िनण#य/ प�ाचार 

िनर�तर मुXय �यायाधीश/ 
रिज�]ार/ �याय�े� 
सम�वय सिमित 

 

 

प%र�छेद   - ६ 

योजना तजु�मा ,काया��यवन ,अनुगमन र मू4याङ्कन संय�I 

६.१.प%रचय 

 रणनीितक योजनाले िनधा#रण गरेका ल`य तथा रणनीितक उ8े9य  ,ािaका लािग िनधा#)रत 
काय#qमहnको ,भावकारी काया#�वयन आव9यक हW�छ । िनधा#)रत काय#qमहnको काया#�वयन सिुनिPत गन# 
िनयिमत nपमा अनगुमन तथा मTूयाङ्कन गनS ,णाली �थापना गनु#पनS हW�छ । यसरी �थािपत ,णालीको 
मा�यमबाट योजना ,भावकारी nपमा काया#�वयन भए नभएको एवम् काया#�वयनका िसलिसलामा कुन ैवाधा 
अवरोध वा किठनाई उ�प�न भएमा  समयमान ैसो को उिचत स&बोधन गरी योजना काया#�वयन ,िqयालाई 
सहज बनाउन ुपनS हW�छ । यसका अित)रc, योजनाको अनगुमन र मTूयाङ्कन गन# िविभ�न चरणमा आविधक 
समी�ा गनS र ,ितवेदन िलने ,णालीको िवकास गन# पिन उिwकै आव9यक  पद#छ ।  

६.२ .योजना काया��वयन ,अनुगमन र मू4याङ्कन सयं�I  

(क) मुGय �यायाधीश 

योजनाको काय#लाई ,भावकारी nपमा तजु#मा, काया#�वयन, अनगुमन र मTूयाङ्कन गन#का लािग 
मXुय �यायाधीशको नेत�ृवदायी भिूमका  रह�छ । मXुय �यायाधीशबाट िनर�तर योजनाको 
काया#�वयन, अनगुमन र  मूTयाङ्कन ग)रनेछ । 

(ख) पूण� बैठक  

यस अदालतको पणू# बठैकमा समेत  योजनाको काया#�वयन, अनगुमन र  मूTयाङ्कन स&ब�धमा 
आव9यतानसुार  समी�ा ग)रने छ । 

६.३ .अनुगमन मू4याङ्कन *ि@या 
 

काय# काय#स&पादन सचूक समयाविध िज&मेवारी 
 

योजनाको काया#�वयन ,गित िवषयमा आ�त)रक सिम�ा 
गनS । 

 
काय#qम 

 
,�येक चौमािसक  

मुXय 
�यायाधीश/रिज
]ार 
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िनधा#)रत ढाँचामा िनयिमत Dपमा सवvRच अदालतमा 
मािसक ,ितवेदन पठाउने । 

,ितवेदन ,�यक मिहनाको ७ 
गते िभ� 

रिज
]ार 

योजनाको ,गित स&ब�धमा आ�त)रक Dपमा अध#वािष#क 
सिम�ा गनS 

िनण#य ,�येक वष# माघ ५ गते 
िभ� 

मुXय 
�यायाधीश/रिज
]ार 

मातहतको अदालत समेतको सहभािगता गराइ अध#वािष#क 
सिम�ा गनS 

िनण#य ,�येक वष# माघ १५ 
गते िभ� 

मुXय 
�यायाधीश/रिज
]ार 

िनधा#)रत ढाँचामा सवvRच अदालतमा वािष#क ,ितवेदन 
पठाउने ।  

,ितवेदन ,�येक वष# साउन 
मिहनाको १५ गते 
िभ� 

रिज
]ार 

योजना काय#qम काया#�वयन गदा# योजना सिमितसँग 
परामश# र सम�वयमा गनS ।  

सम�वय र परामश# भएको 
हWने  

आव9यकता अनुसार मुXय 
�यायाधीश/योजना 
सिमित र रिज�]ार 

वािष#क काय#योजना बनाई सवvRच अदालतको योजना 
काया#�वयन सिचवालयमा पठाउने ।  

काय#योजना ,�येक वष# Yावण 
मिहनाको १५ गते 
िभ� 

योजना तजु#मा  
सिमित 

यस अदालत र िजTला अदालतहnको योजना ,गित 
समी�ा ,�येक �मैािसक आधारमा यस अदालतमा गरी 
सोको ,ितवेदन सवvRच अदालतको योजना काया#�वयन 
सिचवालयमा पेस गनS ।  

समी�ा वठैक ,�येक ४ मिहनामा मुXय �यायधीश/ 
रिज�]ार 

सरोकारवालाहnसँग अ�तरिqया काय#qमहn स?चालन 
गनS । 

अ�तरिqया आव9यकतानसुार मुXय 
�यायाधीश/रिज
]ार 

 

यस काया#�वयन योजनाको अित)रc योजना सिमितले मािसक, �मैािसक र म�याविधक मूTयाङ्कन 
समेत गनSछ ।  अ��यमा आषाढ मिहनामा वािष#क काय#योजनाको अि�तम मूTयाङ्कन समेत ग)रनेछ । 
सिमितले गनS अनगुमन, मTूयाङ्कन र समी�ा गदा# पाचd रणनीितक योजनाले िनिद#\ गरेको सवvRच 
अदालतको अनसु�धान तथा योजना सिमितले िनधा#रण गरी ,ा� त हWने फारामलाई ,योग ग)रनेछ ।  
  

 

 

 

प%र�छेद   - ७ 

चौमािसक 7पमा ग%रने खच� योजना 

७.१   *थम चौमािसक �ावण देिख काित�क स,म ह{ने खच� योजना 

िस.न.ं काय�@मको नाम काय�@म मिहना खच� रकम 7. कैिफयत 

१ योजना काया#�वयन स&ब�धमा 
सरोकारवालाहnसगँ अ�तरिqया 

Yावण �2,:::/-  

२ वािष#क ,ितवेदन तथा वािष#क काय# योजना 
तयारी र छपाई 

Yावण 80,:::/-  

३ प�ुतकालय bयव�थापन भाZ �,::,:::/-  
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४ अदालत हातािभ� फूलवारी bयव�थापन असोज �2,:::/-  

५ उRच अदालतमा योजना समी�ा असोज 1,0:,:::/-  

६ समदुायसगँ  अ�तरस&वाद असोज �5,:::/-  

७ �याय ��े सम�वय सिमित लगायत वठैक असोज �5,:::/-  

८ िटपोट स&ब�धी तालीम काित#क 60,:::/-  

९ प�ुतकालयमा क&�यटुर जडान भाZ �,::,:::/-  

१० मलेिमलापकता#लाई प)रवहनभwा तथा 
मसल�द छपाई र �थानीय �याियक सिमितका 
पदािधकारीहnसँगको छलफल 

,�येक मिहना 2:,:::/-  

१२ सडाउनपुनS कागजात /अिभलेख bयव�थापन ,�येक मिहना �2,:::/-  

१३ िड.िस. एम. तािलम भाZ �,80,:::/-  

१४ फैसला लखेन स&ब�धी �मता अिभविृ3 
तािलम 

असोज 75,000/-  

१५ बार व�ेच अ�तरिqया असोज 10,000/-  

ज&मा 9,87,500/-  

 
 
 

७.२ .दो^ो चौमािसक काय�@ममा ह{ने खच� योजना   

िस.न.ं काय�@मको नाम काय�@म मिहना खच� रकम 7. कैिफयत 

१ अदालत हाता िभ�  फूलबारी bयव�थापन मंिसर �2,:::/-  

२ वातावरण तथा सरसफाई काय#qम मंिसर �2,:::/-  

३ वार र सरकारी विकलसँग अ�तरिqया मंिसर �:,:::/-  

४ उRच अदालतमा योजना समी�ा माघ ;:,:::/-  

५ �याय ��े सम�वय सिमित लगायतका वठैक पौष �5,:::/-  

६ समदुायमा अदालत  पौष �5,:::/-  

७ सवेाtाही,ित ग)रनपुनS bयवहार स&ब�धमा 
अिभमिुखकरण तालीम/२ िदने 

माघ 80,:::/-  

८ दवेानी/ फौजदारी सिंहता स&ब�धी २ िदने 
तालीम 

फाTगणु 80,:::/-  

९ अिभलेख bयव�थापन ,�येक मिहना �2,:::/-  
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१० मलेिमलापकता#लाई प)रवहनभwा तथा 
मसल�द छपाई  

,�येक मिहना 2:,:::/-  

११ सचंारकम5 सगँ अ�तरिqया माघ �:,:::/-  

ज&मा 4,42,000/-  

 

७.३ .ते^ो चौमािसक काय�@ममा ह{ने खच� योजना 

िस.न.ं काय�@मको नाम काय�@म 
मिहना 

खच� रकम 7. कैिफयत 

१ स?चारकम5सगँ अ�तरिqया च�ै �:,:::/-  

२ वार र सरकारी विकलसँग अ�तरिqया जेx २०८० �:,:::/-  

३ अदालतको फूलवारी bयव�थापन जेx २०८० �2,:::/-  

४ समदुायमा अदालत  च�ै र आषाढ �:,:::/-  

५ वातावण तथा सफाई काय#qम आषाढ २०८० �2,:::/-  

६ उRच अदालतमा योजना समी�ा  च�ै र आषाढ ;:,:::/-  

७ �याय ��े सम�वय सिमित वठैक  च�ै र आषाढ �2,:::/-  

८ अिभलेख bयव�थापन  ,�येक मिहना �2,:::/-  

९ मलेिमलापकता#लाई प)रवहन भwा, मसल�द र 
छपाई तथा मलेिमलापकता# एवं 
सरोकारवालाहnसगँको अ�तरिqया 

,�येक मिहना 2:,:::/-  

ज&मा �,V7,5::/-  

तीन वट ैचौमािसकको ज&मा बजेट  17,07,000/-  
 

७.५ आ.व.२०८१/०८२ को वािष�क काय� योजनामा रहेको तर बजेट \यवMथापन नभएकोले बजेट 
माग गनु� पन# िववरण 

िस.नं. काय�@मको नाम आव=यक पन# बजेट रकम 
१ अदालतमा काय#रत जनशिcलाई मलेिमलापको स&ब�धमा 

अिभमुखीकरण गनS 
2:,:::/- 

२ मलेिमलाप स&ब�धी सरोकारवालाहnबीच छलफल र सम�वय गनS *:,000/- 

३ सामा�य िनदSिशका बनाई सव#साधरण/िव�ाथ5लाई अदालतको *:,000/- 
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िस.नं. काय�@मको नाम आव=यक पन# बजेट रकम 
अवलोकन गनS अवसर ,दान गनS 

४ अदालतको जानकारी पिु�तका बनाउने 35,000/- 

५ पीिडत म�ैी bयवहारका लािग �याियक जनशिcलाई अिभमिुखकरण 
गनS 

15,000/- 

६ सचूना ,िविध तथा फैसला लेखन तालीम 1,;:,000/- 
७ �याियक जनशिcलाई उ�कृx bयव�थापन र सवेा ,वाहमा ,िसि3 

पाएका साव#जिनक/िनजी स�ंथाहnको अवलोकन गराउने  
2,00,000/- 

८ �थानीय �तरमा �यायमा पहWचँका सम�या र अिभविृ3को उपायबारे 
अ�ययन 

1,00,000/- 

९ मXुय �यायाधीश सिचवालयमा गनुासो सनुवुाई सयं�� �थापना- 
फिन#चर, क&�यटुर, ि,�टर 

1,50,000/- 

१० फरक मु8ा bयव�थापनको अिभमुिखकरण/सव#साधारण र 
सरोकारवालालाई जानकारी ,वाहका लािग अ�तरिqया 

50,000/- 

११ एक कम#चारीका लािग एक  क&�यटुर र ,�यके कोठामा ि,�टरका 
लािग  

9,00,000/- 

१२ सिंहताहnको काया#�वयनका लािग फाराम छपाई, ऐन, िनयम 
कम#चारीलाई िवतरण, �मता िवकास, सम�वय समेतका लािग  

1,;:,000/- 

१३ सचंार�े�सँग ग)रने bयवहार र सचूना स,ेंषणको त)रका तथा 
सामािजक सजंालसगँको आव9यकता बारेमा अदालतका 
जनशिcलाई अिभमुिखकरण  

1,00,000/- 

ज&मा �V,�:,000/- 
 

  

प%र�छेद-आठ 

जोिखम िव[ेषण तथा �यूनीकरण योजना 

८.१ प%रचय 

कुन ै पिन संगठनको वािष#क काय#योजना अनnुप काय#qमहn स? चालन गनS qममा िविभ�न ,कृितका 

जोिखमहn आउन स�दछन,् य�ता जोिखमहn आ�त)रक वा वा° कारणबाट िसज#ना हWन स�दछन।् �यसलेै, 

वािष#क काय#योजना तजु#माका qममा न ैय�ता स&भािवत जोिखमहnको िव�ेषण गरी �यनूीकरणको योजना 

समेत ,�ताव गनु#पनS हW�छ।  

८.२ िवगत योजनाको जोिखम िव[ेषण 

उRच अदालतको िवगत काय#योजनामा समेत काया#�वयनको qममा आउन स�ने स&भािवत जोिखम पिहचान 

गरी जोिखम �यनूीकरणको काय#योजना ,�ततु भएको िथयो। 
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उिTलिखत जोिखमहnको �यनूीकरणका लािग योजना अविधमा स�दो ,यास ग)रएको दिेख�छ । मXुयतः 

बजेट एवं �ोत साधनको सिुनिPतताका लािग स&मािनत सवvRच अदालतसँग अनरुोध गद% आएको पाइ�छ 

।�य�त,ै अदालतमा काय#रत जनशिcको �मता अिभविृ3 िवना िवगत केही वष# पिहलेदिेख लाग ू भएको 

फरक म8ुा bयव�थापन प3ितलाई ,भावकारी बनाउन कम#चारीको तािलम लगायतका िवषयमा आव9यक 

पहल हWदँ ैआएको पाइ�छ । 

काननूी सधुारका लािग भएको िनर�तर ,यासको प)रणाम �वDप �याियक काय#,णालीमा मलूभतू प)रवत#न हWने 

गरी दवेानी तथा फौजदारी संिहताहn तथा िनयमावलीहn समेत जारी भई सोही बमोिजम सफलता पवू#क 

काय#स&पादन हWदँ ै आएको पाइ�छ । �यसगैरी, केही हदस&म �याियक जनशिcको दरब�दी थप भई पदपिूत# 

भएको कारण मु8ा फ�य�टमा अिभबिृ3 भएकोछ । �यायपािलकाको चौथो पंचविष#य रणनीितक योजनाको 

काया#�वयन कै qममा िवगतका वष#हDमा कोिभड-१९ को कारण िनषेधा�ाको अव�था िसज#ना हWन गई सोको 

,भाव �वDप �याियक कामकारबाही ,भािवत हWन पुगेकोले काय#स&पादनमा असर परेको दिेखयो । 

ब�दाब�दीबाट अदालतहnमा परुाना म8ुाहnको ब�यौता �यनूीकरणमा असर पन# गएको दिेख�छ । उTलेिखत 

पxृभिूममा यस काय#योजनामा समेत आइपन# स�ने स&भािवत जोिखमहn पिहचान गरी �यसको �यनूीकरण 

योजना बनाउन ुपनS भएको छ । 

८.३ वािष�क काय�योजनाका स,भािवत जोिखमह7 

�यायपािलकाको पाँचौ प?चवष5य रणनीितक योजना बमोिजम उRच अदालत सखुSतको ,�ततु दो�ो 

काय#योजना काया#�वयनका qममा आउन स�ने स&भािवत जोिखमका �े�हn दहेायबमोिजम पिहचान 

ग)रएको छः 

• काय#योजनामा ,�ेपण ग)रएका काय#qम अनुसारको बजेट, 

• �याियक जनशिcको आपिूत#, विृw िवकास र उ�,ेरणा, 

• सचूना ,िविधको ,योग, 

• सरोकारवालाहnसँगको सम�वय र सहयोग, 

• संवधैािनक तथा काननूी सुधार, 

• कोिभड लगायत अ�य महामारीको प)रि�थितमा समेत जोिखम सामना गद% वकैिTपक उपायको खोज 

८.४ जोिखम �यूनीकरण योजनाः    

वािष#क काय#योजना काया#�वयनको िदशामा आई पन# स�ने ,ितकूल ,भाव तथा जोिखमहnलाई �यनूीकरण 

गरी योजनाको सफल काया#�वयन सिुनिPत ग)रनेछ। स&भाbय जोिखम, सोका लािग गनु# पनS काम, समयाविध 

र िज&मेवार पदािधकारी समेत िकटान गरी जोिखम �यनूीकरण योजना यस ,कार ,�ततु ग)रएको छः  
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िस नं स,भा\य जोिखमह7 �यूनीकरणका लािग गनु� पन# काय�ह7 समयाविध िज,मेवारी 

१. योजनामा ,�ेपण ग)रएका 

काय#qम अनसुारको 

बजेट,ाa नहWन ु। 

• सवvRच अदालतका पदािधकारीहnसँग छलफल 

र संवाद गनS। 

,�येक वष# 

 

 

मुXय  �यायाधीश/ 

रिज
]ार 

२. �याियक जनशिcको 

आपूित#, विृw िवकास र 

उ�,ेरणा । 

• अदालतमा काय#रत जनशिcहn िटकाई राXनका 

लािग उ�,ेरणा र मनोवल अिभबिृ3 गनS 

उपायहn पिहTयाउने। 

िनर�तर मुXय �यायाधीश/ 
रिज�]ार 

३. सूचना ,िविधको ,योग 

 
• सचूना ,िविधको ,योगका लािग )रc दरब�दीमा 

पदपिूत# गन# पहल गनS। 

िनर�तर मुXय �यायाधीश 

/रिज�]ार 

४. सरोकारवालाहnसँगको 

सम�वय र सहयोग 

 

• काय# योजनामा िनधा#)रत काय#qमहn ,भावकारी 

Dपमा स&प�न गन#का लािग सरोकारवालाहnसँग 

सम�वय गरी सहयोग अिभबिृ3 गनS। 

• सम�वय र सहयोग �े�हn पिहचान र िव�तार गनS। 

िनर�तर मुXय �यायाधीश/ 

�यायाधीश / 

रिज�]ार/ �याय �े� 

सम�वय सिमित 

५. 
• फरक मु8ा 

bयव�थापन 

प3ित 

• योजनाको 

काया#�वयन र 

�वािम�वभाव 

 

• अदालतमा काय#रत जनशिcको अिभमुखीकरण 

लगायत �मता िवकास काय#qम स?चालन गनS। 

• कम#चारीमा सामूिहक काय# सं�कृितको िवकास 

गराउने। 

• योजना,ित �वािम�वभाव िसज#ना गराउने। 

• आव9यक �ोत र साधनको उपलyधता अिभबिृ3 

गनS। 

• सचूना ,िविधको ,योगमा अिभबि3 गनS।  

 

िनर�तर मुXय �यायाधीश, 

�यायाधीश/रिज�]ार 



 

 

 


