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माससर् समीक्षा र्ार्कक्रम सम्पन्न 

उच्च अदालत पाटनर्ो चाल ुआ.ब. र्ो 
वार्षकर् र्ार्कर्ोजनाले मंससर मर्िनार्ो 
लासि सनर्ाकरण िरेर्ा लक्ष्र् एवम ्
प्रिसतर्ा सम्वन्र्मा समसत 2081।९।2 
िते र्स अदालतमा आन्तररर् समीक्षा 
र्ार्कक्रम सम्पन्न भर्ो। वार्षकर् 
र्ार्कर्ोजनाले मंससर मर्िनामा रु्ल 1026 
थान मदु्दा फर्छ्यौट िने लक्ष्र् सलएर्ोमा 
रु्ल 1023 थान अथाकत रु्ल लक्ष्र्र्ो ९९.७० 
प्रसतशत मदु्दा फर्छ्यौट भएर्ो सथर्ो। र्स अदालतर्ा 

सम्पूणक न्र्ार्ार्ीश, रजजष्ट्रार 
तथा अन्र् र्मकचारीिरुसमेतर्ो 
उपजथथसतमा सम्पन्न भएर्ो 
उक्त र्ार्कक्रममा मंससर 
मर्िनामा सवैभन्दा बढी १७२ 
थान मदु्दा फैसला िनुकिनुे 
माननीर् न्र्ार्ार्ीश श्री ऋर्ष 
राजभण्डारीलाई माननीर् 

र्ार्म मरु्ार्म मखु्र् न्र्ार्ार्ीश श्री लालबिादरु 
रु्ुँ वरले खादा लिाएर सम्मानसमेत िनुकभएर्ो सथर्ो। 

माननीर् न्र्ार्ार्ीश श्री रार्ारृ्ष्ण उप्रतेीलाई थवाित 

उच्च अदालत जनर्परु, राजर्वराज इजलासबाट र्स अदालतमा सरुवा भई 
आउन ुभएर्ा माननीर् न्र्ार्ार्ीश श्री रार्ारृ्ष्ण उप्रेतीलाई र्स अदालतमा समसत 
२०८१।९।११ िते िार्दकर् थवाित िररर्ो। सवोच्च अदालतर्ो समसत 
२०८१।६।१३ र्ो सनणकर्ानसुार र्स अदालतमा सरुवा भई आउनभुएर्ा 
माननीर् न्र्ार्ार्ीश उप्रतेीलाई र्स अदालतर्ा माननीर् र्ार्म मरु्ार्म मखु्र् 
न्र्ार्ार्ीश श्री लालबिादरु रु्ुँ वरले अन्र् न्र्ार्ार्ीश, रजजष्ट्रार तथा असर्रृ्त 
र्मकचारीिरुसमेतर्ो उपजथथसतमा खादा लिाएर थवाित िनुक भएर्ो सथर्ो।

  

 वषक १ अङ् र् ८ इ-बलेुर्टन  माघ २०८१ 
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दोलखा जजल्ला अदालत र अर्कन्र्ार्र्र् सनर्ार्र्ो सनरीक्षण  

समसत २०८१।८।२६ ितेदेजख ऐ. २९ ितेसम्म उच्च अदाललत 
पाटनर्ा माननीर् न्र्ार्ार्ीश श्री ऋर्ष राजभण्डारीबाट दोलखा जजल्ला 
अदालतर्ो न्र्ार्र्र् र्ामर्ारवािीर्ो सम्बन्र्मा सनरीक्षण सम्पन्न 
भएर्ो सथर्ो। सो क्रममा अजघल्लो आ.व. बाट लित सरी आएर्ा 
मदु्दार्ो संख्र्ा, चाल ुआ.ब. मा दताक भएर्ा मदु्दार्ो संख्र्ा, फर्छौट 
भएर्ा मदु्दा संख्र्ा, चाल ुआ.ब. र्ो अन््र्मा १८ मर्िना पगु्ने मदु्दार्ो 
संख्र्ा, फैसला र्ार्ाकन्वर्नर्ो अवथथासमेतमा रे्न्रीत भई सनरीक्षण 
भएर्ो सथर्ो। सनरीक्षणर्ो क्रममा परुाना मदु्दालाई प्राथसमर्ता र्दई 
फर्छौट िनुकपने, सेवाग्रािीर्ो अपेक्षानसुार न्र्ार्र्र् र्ार्क िनक प्रर्त्नशील रिनपुने, समर्मै फैसला र्ार्ाकन्वर्न 
िनुकपनेसमेतर्ा र्वषर्मा माननीर् न्र्ार्ार्ीशले सनदेजशत िनुकभएर्ो सथर्ो। उक्त अवसर्मा माननीर् न्र्ार्ार्ीश 
राजभण्डारीबाट मालपोत र्ार्ाकलर् तथा र्ारािार र्ार्ाकलर्समेतर्ो सनरीक्षण भई उक्त र्ार्ाकलर्िरुबाट िनु े
र्ामर्ारवािीर्ो सम्बन्र्मा जानर्ारी सलई आवश्र्र् सनदेशनसमेत र्दनभुएर्ो सथर्ो। 

र्ानूनर्ा र्वद्याथीसुँि र्छलफल र्ार्कक्रम सम्पन्न 

चामणु्डा माध्र्ासमर् र्वद्यालर्, जोरपाटी, र्ाठमाण्डौमा 
र्ानूनतफक  र्क्षा ११ र १२ मा अध्र्र्न िने 
र्वद्याथीिरुले समसत २०८१।९।१८ िते र्स 
अदालतर्ो अवलोर्न/भ्रमण िनुकभएर्ो सथर्ो। 
अदालतर्ो अवलोर्नपश्चात उक्त र्वद्याललर्र्ो 
अनरुोर्मा भ्रमणमा आएर्ा र्वद्याथीिरुलाई र्स 
अदालतमा िनुे मदु्दा दताक तथा सनुवुाइर्ो 
प्रर्क्रर्ासमेत न्र्ार् र र्ानूनर्ा समग्र र्वषर्मा 
जानर्ारी प्रदान िररएर्ा सथर्ो। र्स अदालतर्ा 
माननीर् न्र्ार्ार्ीश श्री र्वदरु र्ोइरालाले र्वद्याथीिरुले उठाएर्ा जजज्ञासालाई सम्बोर्न िदै न्र्ार्र्र् प्रर्क्रर्ार्ा 
बारेमा जानर्ारी र्दन ुभएर्ो सथर्ो।  
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शपथ र्ार्कक्रम सम्पन्न 

समसत २०८१।९।२२ िते र्स अदालतर्ा माननीर् र्ार्म 
मरु्ार्म मखु्र् न्र्ार्ार्ीश श्री लालबिादरु रु्ुँ वर समक्ष ऋण 
असलुी पनुरावेदन न्र्ार्ासर्र्रणर्ा पनुरावेदन सनेु्न असर्र्ारी 
श्री शेखर प्रसाद पौडेलले बैंर् तथा र्वत्तीर् संथथार्ो ऋण 
असलुी ऐन, २०५८ र्ो दफा ४३ मा भएर्ो व्र्वथथा 
बमोजजम पद तथा िोपसनर्तार्ो शपथ सलन ु भएर्ो 
सथर्ो।नेपाल सरर्ार, मजन्िपररषदर्ो समसत २०८१।८।२८ 
र्ो सनणकर्ानसुार उक्त पदमा सनर्कु्त िनुभुएर्ा पौडेललाई र्स 
अदालतर्ा माननीर् र्ार्म मरु्ार्म मखु्र् न्र्ार्ार्ीश श्री 
लालबिादरु रु्ुँ वरले बर्ाई तथा आिामी र्ार्कर्ालर्ो 
शभुर्ामना व्र्क्त िनुक भएर्ो सथर्ो।  

नवसनर्कु्त शाखा असर्रृ्तिरुसुँि र्छलफल 

न्र्ार् समूिर्ा शाखा असर्रृ्तिरुले समसत २०८१।९।२४ 
िते र्स अदालतमा रिेर्ा र्वसभन्न फाुँट तथा इजलाससमेतर्ो 
अवलोर्न भ्रमण िनुकभएर्ो सथर्ो। सो क्रममा उिाुँिरुले र्स 
अदालतमा िनुे मदु्दार्ो िोला प्ररृ्र्ासमेतर्ो वारेमा जानर्ारी 
सलनभुएर्ो सथर्ो। अदालतर्ो अवलोर्नपश्चात र्स अदालतमा 
िनुे मदु्दा दताक तथा सनुवुाइर्ो प्रर्क्रर्ासमेतर्ा समग्र र्वषर्मा 
जानर्ारी प्रदान िररएर्ो सथर्ो। उक्त र्छलफल र्ार्कक्रममा 
र्स अदालतर्ा रजजष्ट्रर श्री श्रीलाल पौडेलले नवसनर्कु्त शाखा 
असर्रृ्तिरुलाई बर्ाई तथा आिामी र्ार्कर्ालर्ो शभुर्ामना 
र्ददै उिाुँिरुले उठाउनभुएर्ा जजज्ञासालाई सम्बोर्न िने 
क्रममा इमान्दार र र्तकव्र्सन्ठ  भई र्ार्क िनक अनरुोर् िदै 
न्र्ार् सेवामा थवाितसमेत िनुकभएर्ो सथर्ो।  
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र्ोजना ससमसतर्ो बैठर् सम्पन्न 

समसत २०८१।९।२४ िते र्स अदालतमा रिेर्ो 
र्ोजना ससमसतर्ो बैठर् सम्पन्न भएर्ो र्छ। 
ससमसतर्ा अध्र्क्ष माननीर् र्ार्म मरु्ार्म मखु्र् 
न्र्ार्ार्ीश श्री लालबिादरु रु्ुँ वरर्ो अध्र्क्षतामा 
सम्पन्न भएर्ो उक्त बैठर्मा र्स आ.ब. र्ो 
अर्कबार्षकर् समीक्षार्ो वारेमा र्छलफल भएर्ो 
सथर्ो। सो बैठर्मा अर्कबार्षकर् समीक्षार्ो तर्ारी, 
समीक्षामा पेश िने तथ्र्ाङ्कर्ो ढाचामा एर्रुपता 
र्ार्म िने र सोिीअनसुार मातितर्ा जजल्ला 
अदालतमा पिाचार िरी तथ्र्ाङ्क सलने, समीक्षा 
भन्दा अिासड र्ोजनाले तर् िरेर्ा र्ार्कक्रम िनक 
सर्र्ने अवथथा भए सोतफक  ध्र्ान र्दने जथता 
र्वषर्मा र्छलफल भएर्ो सथर्ो। र्ार्म मरु्ार्म 
मखु्र् न्र्ार्ार्ीश श्री रु्ुँ वरले बैठर्मा उठेर्ा 
र्वषर्बथतरु्ो बारेमा सम्बोर्न िदै र्वशेषतः 
अर्कबार्षकर् समीक्षालाई रे्न्रमा राखी र्ोजनाले 

सलएर्ो लक्ष्र्अनसुारर्ो ढाचामा तथ्र् र तथ्र्ाङ्कलाई 
समावेश िरी समीक्षार्ो प्रथततुी तर्ार िनक 
सनदेशनसमेत र्दनभुएर्ो सथर्ो। 

 

चाल ुआ.ब र्ो अन््र्सम्म १८ मर्िना पगु्ने मदु्दार्ो अवथथा 
र्स अदालतमा चाल ुआ.ब र्ो अन््र्मा अथाकत समसत २०८२ असार मसान्तसम्म १८ मर्िना पगु्न ेमदु्दार्ो 
संख्र्ा समसत २०८१ पौष मसान्तसम्म ४३६ थान रिेर्ा र्छन। अजघल्लो मर्िनामा र्थतो मदु्दार्ो संख्र्ा ६१९ 
थान रिेर्ो सथर्ो। र्स अदालतर्ो बार्षकर् र्ार्कर्ोजनाले चाल ु आ.व. सभि १८ मर्िना पगु्न े मदु्दार्ो 
फर्छौटलाई शून्र्मा झाने लक्ष्र् सलएर्ो र्छ।  
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उच्च तथा र्वशेष सरर्ारी वर्र्ल र्ार्ाकलर्सुँि अन्तरर्क्रर्ा र्ार्कक्रम 

समसत २०८१।९।२५ 
िते उच्च तथा र्वशेष 
सरर्ारी वर्ील 
र्ार्ाकलर्समेतसुँि न्र्ार् 
सम्पादन तथा मदु्दा 
व्र्वथथापनर्ा सम्बन्र्मा 
र्छलफल भएर्ो सथर्ो। 
माननीर् र्ार्म मरु्ार्म 
मखु्र् न्र्ार्ार्ीश श्री लालबिादरु रु्ुँ वरर्ो 
अध्र्क्षतामा सम्पन्न भएर्ो उक्त र्ार्कक्रममा र्स 
अदालतर्ा माननीर् न्र्ार्ार्ीशिरु श्री लेखनाथ 
पौडेल र श्री श्र्ामरु्मार भट्टराई, रजजष्ट्रार श्री 
श्रीलाल पौडेल, उच्च सरर्ारी वर्ील र्ार्ाकलर्, 
पाटनर्ा सिन्र्ार्ासर्बक्ता श्री शंर्र खिी, र्वशेष 
सरर्ारी वर्र्ल र्ार्ाकलर्, र्ाठमाण्डौर्ा 
सिन्र्ार्ासर्बक्ता श्री मोिनसािर बथर्ाल तथा अन्र् 
र्मकचारीिरुसमेतर्ो उपजथथसत रिेर्ो सथर्ो।  

     रजजष्ट्रार श्री पौडेलले सिजीर्रण िनुकभएर्ो सो 
र्ार्कक्रममा र्स अदालतमा रिेर्ा परुाना मदु्दालाई 
प्राथसमर्तामा राखी फर्छ्यौट िनकमा सिर्ोि िने, 
इजलासमा सरर्ारी वर्ीलर्ो तफक बाट िररने 
बिसलाई थप व्र्वजथथत िने, बर्पि िदाक सोसर्ने 
प्रश्निरु मदु्दा फैसलामा सिर्ोि पगु्ने खालर्ा 

िनुपुनेसमेतर्ा र्वषर्मा रे्जन्रत भई र्स अदालतर्ा 
माननीर् न्र्ार्ार्ीशिरु श्री लेखनाथ पौडेल तथा श्री 
श्र्ामरु्मार भट्टराईले र्छलफल प्रारम्भ िनुकभएर्ो 
सथर्ो। उक्त र्ार्कक्रममा उच्च तथा र्वशेष सरर्ारी 
वर्र्ल र्ार्ाकलर्र्ा र्ार्ाकलर् प्रमखुसमेतर्ा अन्र् 
सिभािीिरुले अदालतप्रसतर्ा आफ्ना भनाईिरु राख्न े
क्रममा आफूिरु अदालतर्ो अपेक्षानसुार सिर्ोि िनक 
सरै् प्रर्त्नशील रिेर्ो र आिामी र्दनमासमेत रर्िरिने 
प्रसतबद्धता जनाउन ुभएर्ो सथर्ो। र्ार्कक्रममा उठेर्ा 
जजज्ञासािरुलाई सम्बोर्न िदै माननीर् र्ार्म 
मरु्ार्म मखु्र् न्र्ार्ार्ीश श्री रु्ुँ वरले िालसम्म 
सरर्ारी वर्र्ल र्ार्ाकलर्िरुर्ो तफक बाट भएर्ो 
सिर्ोिर्ो लासि िार्दकर् र्न्र्वाद ज्ञापन िदै आिामी 
र्दनमा समेत र्थतै खालर्ो सिर्ोि पाइरिनेमा आफू 
र्वश्वथत रिेर्ो भन्दै उक्त र्ार्कक्रम समापन 
िनुकभएर्ो सथर्ो। 
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सपुररवेक्षर्िरूसुँि र्छलफल र्ार्कक्रम 

समसत २०८१।९।२५ िते र्स 
अदालतर्ा उपरजजष्ट्रार तथा सबै 
फाुँटर्ा सपुररवेक्षर्िरू समेतसुँि 
मदु्दा व्र्वथथापनसमेतर्ा समग्र 
र्वषर्मा र्छलफल भर्ो। रजजष्ट्रार श्री 
श्रीलाल पौडेलर्ो उपजथथसतमा सम्पन्न 
भएर्ो उक्त र्ार्कक्रममा 
उपरजजष्ट्रारिरु तथा सबै फाुँटर्ा 
सपुररवेक्षर् समेतर्ा र्मकचारीिरुर्ो 
सिभासिता रिेर्ो सथर्ो। सो क्रममा 
प्र्रे्र् फाुँटमा रिेर्ा िाल दईु वषक 
अवसर् पिेुर्ा तथा आिामी असार 
मसान्तसम्म १८ मर्िना अवसर् पगु्न े
मदु्दार्ो संख्र्ा तथा उक्त मदु्दािरुर्ो 
िालर्ो अवथथासुँि रे्जन्रत रिी 
र्छलफल भएर्ो सथर्ो। सो र्छलफलमा सिभािी 
िनुभुएर्ा फाुँटर्ा सपुररवेक्षर्िरुले आफ्नो फाुँटर्ो 
मदु्दार्ो लितसमेतर्ो अवथथार्ो जानर्ारी िराउदै 
परुाना मदु्दा फर्छ्यौटमा आफूले िरेर्ा प्रर्ासर्ा 
सम्बन्र्मा प्रर्ाश पानुकभएर्ो सथर्ो। र्छलफलमा 
उठेर्ा जजज्ञासािरूलाई सम्वोर्न िने क्रममा 
रजजष्ट्रार पौडेलले आिामी असार मसान्तसम्म १८ 
मर्िना अवसर् पगु्न े मदु्दािरु शून्र्मा झाने 

न्र्ार्ापासलर्ार्ो चाल ु रणसनसतर् र्ोजनार्ो लक्ष्र् 
रिेर्ो र उक्त लक्ष्र् पूरा िनक सबैर्ो सामरु्िर् 
प्रर्ासबाट माि सम्भव िनुे भएर्ोले सोिीअनसुार 
र्वशेषतः परुाना मदु्दा फर्छ्यौटलाई रे्न्रमा राखी 
अिासड बढ्न सिभािी उपरजजष्ट्रार तथा फाुँटर्ा 
सपुररवेक्षर्समेतर्ा र्मकचारीिरुलाई सनदेशन र्ददै 
उक्त र्छलफल र्ार्कक्रमर्ो समापन िनुकभएर्ो 
सथर्ो। 
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बनभोज र्ार्कक्रम सम्पन्न 

समसत २०८१।९।२७ िते 
उच्च अदालत पाटनर्ो 
आर्ोजनामा जशबपरुी रार्ष्ट्रर् 
सनरु्ञ्जसभि रिेर्ो बनभोजथथलमा 
बिृत बनभोज र्ार्कक्रम सम्पन्न 
भर्ो। माननीर् र्ार्म मरु्ार्म 
मखु्र् न्र्ार्ार्ीश लालबिादरु 
रु्ुँ वर, अन्र् माननीर् 
न्र्ार्ार्ीशिरु, सवोच्च 
अदालतर्ा मखु्र् रजजष्ट्रार तथा 
सिरजजष्ट्रार, र्स अदालतर्ा 
रजजष्ट्रार, उच्च सरर्ारी वर्र्ल 
र्ार्ाकलर्, पाटनर्ा 
सिन्र्ार्ासर्बक्ता, उच्च अदालत 
पाटन, बार एशोससर्सनर्ा 
अध्र्क्षसमेतर्ो उपजथथसतमा सम्पन्न 
भएर्ो उक्त र्ार्कक्रममा र्स 
अदालतर्ा अन्र् र्मकचारीिरुर्ो 
उपजथथसत रिेर्ो सथर्ो। उक्त 
र्ार्कक्रममा रमाइला खेलिरु 

खेलाइएर्ो सथर्ो। ्र्थता 
खेलिरुमा प्रथम, र्द्धसतर् तथा 

तसृतर् थथान िाससल िनुकिनु े
सिभािीिरुलाई माननीर् मखु्र् 
न्र्ार्ार्ीशसमेतर्ा उच्च पदथथ 
व्र्जक्त्विरुबाट परुथर्ार 
र्वतरणसमेत िररएर्ो सथर्ो। 
अन््र्मा, उच्च अदालत पाटनर्ा 
माननीर् र्ार्म मरु्ार्म मखु्र् 
न्र्ार्ार्ीश श्री लालबिादरु रु्ुँ वरले 

र्ार्कक्रममा सिभािी िनुभुएर्ा 
सम्पूणक व्र्जक्त्विरुलाई तथा 
बनभोज र्ार्कक्रमलाई सम्पन्न 
िनकर्ो लासि सिर्ोि िनुकिनु े
व्र्वथथापन समूिलाई र्न्र्वाद 
ज्ञापन िदै उक्त बनभोज र्ार्कक्रम 
समापन िनुकभएर्ो सथर्ो।
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लेख / रचना 
 असर्र्ारपचृ्र्छाः अवर्ारणा र अभ्र्ास 

 

 

 

 

                                      श्र्ामरु्मार भट्टराई 

                                     माननीर् न्र्ार्ार्ीश, उच्च अदालत पाटन 

परिचय  

अधिकािपचृ्छा असािािण अधिकािक्षेत्र अन्तर्गत न्याययक पुनिावलोकन र्ने पुिानो तरिका हो । कमन ल 
प्रणालीबाट ववकास भएको यो अविािणा रिट क्षेत्राधिकाि अन्तिर्त ववभभन्न मुलुकमा अवलम्बन 
र्रिएको छ।1 नेपालको संवविानले अवलम्बन र्िेका पााँच प्रकाि रिट मध्ये यो एउटा हो। यो रिटको 
उद्देश्य कुनै योग्यता वा अधिकाि नभएको व्यक्ततले कुनै पदमा, अधिकािमा िहेको  अवस्थामा सो पदबाट 

हटाउने आदेश ददनु हो। यसको पदहलो पूवगशतगको रुपमा प्रश्न उठाइएको पदाधिकािी वा कायग सािभूतरुपमा 
सावगजयनक अक्ततयािीको पद हुनु पदगछ।2

  

भूभममा बलपूवगक आफ्नो अधिकाि प्रयोर् र्न ेभूभमपयत (व्यािोन) लाई सन ्१२७४ मा जााँचबुझ र्नग िाज एडवाडग 
प्रथमले खटाएको आयोर्को अभ्यासबाट सन ्१२९० देखख अधिकािपचृ्छाको रिट स्थावपत भएको हो। त्यसैले यो 
रिटलाई शाही हयतयािको रुपमा भलइन््यो।3 समयान्तिसाँर्ै यो रिट शाही ववशषेाधिकािबाट 
सावगजयनक  ओहोदामा िहेका अधिकािीहरु उपि वैिताको प्रश्न र्ने नार्रिक अधिकाि ि लोकताक्न्त्रक ि 

                                                           
1
 The Crown used the writ of quo warranto to prevent the wrongful usurpation of public offices, and 

associated rights, privileges and franchise by its subjects, predominantly the lords of the nobility. 

2
 The public office must be substantive in nature, which excludes mere employment or function of a 

servant at the pleasure of another. 

3
 Quo warranto was originally intended as a royal weapon. 
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उत्तिदायी शासन प्रणालीको संिक्षण र्ने महत्वपूणग उपकिणको रुपमा ववकास भयो।4 यो रिटले 
सावगजयनक ओहोदामा िहेका पदाधिकािीहरुको योग्यता एवम ् अधिकािको स्रोतका बािेमा प्रश्न र्दगछ 
।त्यसैले यो रिटलाई शासकीय वैिायनकता माधथको जनसािािणको प्रश्न (as a public question of 

governmental legitimacy) को रुपमा भलइन्छ।त्यसैले यो रिटमा उदाि हकदैयाको व्यवस्था र्रिएको 
हुन्छ।5 

सावगजयनक यनकायले कानून बमोक्जम प्राप्त र्िेको अक्ततयािीको दरुूपयोर् यनयन्त्रणका लाधर् यो रिट जािी 
र्रिन्छ। यसले सावगजयनक पदमा आभसन व्यक्ततको योग्यता आधिकारिकता ि वदै्यता पिीक्षण र्दगछ ।6

  एकायति 

यो सावगजयनक अधिकािीको आधिकारिक हैभसयत पिीक्षण र्िी यनजको अक्ततयािीको सही प्रयोर् र्िाउन ेउपाय हो 
भने अकोतर्ग  यो वैिायनक ि आधिकारिक रूपमा पदमा िहेका व्यक्ततलाई संिक्षण र्ने उपाय पयन हो । 

अधिकािपचृ्छाको रिटलाई ववभभन्न मुलुकमा ववभभन्न तविले अभ्यास र्रिन्छ। तयाभलर्ोयनगयामा यो 
महान्यायाधिवतता आरै्ले वा यनजको अनुमयत भलएि कुनै व्यक्ततले अधिकािपचृ्छाको प्रश्न उठाउने 
र्दगछन।्यो व्यक्ततर्त चासो ि सिोकािको मुद्दा नभई सावगजयनक चासो ि सिोकािको ववषयको रुपमा7 

यसलाई भलइन्छ।  

 

                                                           
4
 The writ evolved from a royal weapon to a means of testing usurpation and finally as a democratic device. 

5 सार्वजनिक पदक  पिक कु्ति, िकर्ावचकपर्ापमक कुकपसंवर्धाकपरप ाकूकपसम्मिपरुदमापह सप्भन्केप क रापसार्वजनिक पसर  ारपर्ाप
चास   पवर्षुपह प।पत्ुस्ि पदकपधारणपगकेपव्ु्ति  पदकीुप ाम,  ारर्ाहीपर्ापिकणवु बाटपसार्वजनिक पह , हहिपर्ापस्र्ार्वमाप
प्रत्ुक्षपर्ापअप्रत्ुक्षपरुदमापअकक ूलपर्ापप्रिि ूलपप्रभार्पदकवछप।पत्ुसैलेपत्ुस्ि पदकमापभए  पअर्ैधप िक कु्तिपिकर्ावचकपर्ाप
मक कुक  पवर्र धपगरीपत्ुसलाईपबकरपगराउकपत्ुसमाप क कैपक ससम  पिा्त्र् पसर  ारपहककेपकेश  प क कैपदिकपकागरर लेप
ुसप अकालिसँगप अधध ारदचृ्छा  प मागप गरीप िकर्ेककप हककप सतकेप । संवर्धाक  प धाराप ८८प   प उदधाराप (२)प अन्िगविप
अधध ारदचृ्छा  प आकेश  प मागप गरीप ुसप अकालिमाप आउकप िकर्ेक लेप आफ्क प व्ु्तिगिप ह , हहिप र्ाप स्र्ार्वमाप आघािप
दरे  पकेखाउककपआर्श्ु पहकँकैकप।पवर्र्ाकास्दकपदकपसार्वजनिक पदकपह पभन्केपकेखाउककपकैपस पप्रु जनक  पलाधगपदुावप्िपहकन्छप।प
त्ुस्ि पदकपबाहे पअन्ुपदक  प िक कु्ति  पबैधिा  पप्रश्कपउउाउक  पलाधगपमार आपआफ्क पव्ु्तिगिप ह मापआघािप दरे  प
केखाउककप आर्श्ु प हकन्छप ।प त्ुसप अर्स्र्ामाप साधारणिःप िक कु्तिमाप भए ाप प्रकिुागिप  ाकूकीप र आकटी  प आधारमाप र्ैधिा  प
िकरुदणप गककवदकेप हकन्छ, जनककप अधध ारदचृ्छा  प  ारर्ाहीबाटप जनाँचबकझप रप िकणवुप हककप सतिैकप ।प  ेशर्प्रसाकप भटरटराईप वर्रुधधप
म्न्र आदररषधपसधचर्ालुसमेि,पके ादप२०५२पअं प४पिक.पकं.प५०८४ 

6
 Quo warranto is a proceeding by which a person is asked to state by what authority he support his claim to a particullar office.  

7
    People v. City of Huntington Beach (1954) 128 Cal.App.2d 452, 455. 
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The procedure of quo warranto confers jurisdiction and authority on the 

judiciary to control executive action in the matter of making appointments to 

public offices against the relevant statutory provisions: it also protects a 

citizen being deprived of public office to which he may have a right.
8
 

अधिकािपचृ्छाका ववशषेताहरु  

१.   यो रिट सावगजयनक यनकाय वा कायागलयका अधिकािीका ववरुद्िमा मात्र जािी हुन सतछ ।9  यनजी व्यक्तत वा 
कम्पनीका ववरुद्िमा जािी हुाँदैन । यो रिट यनवेदकले सावगजयनक दहतका लाधर् दायि र्िेको हुन ुपदगछ। कुन ै
अनैयतक वा र्ैिकानूनी वा िाजनीयतक लाभका लाधर् दायि र्िेको हुनु हुाँदैन।  

२. त्यस्तो अधिकािी र्ैि कानूनी रूपमा बहाल िहेको अवस्था देखखएमा यो रिटद्वािा पदबाट हटाउने आदेश जािी 
र्रिन्छ ।  

३.सावगजयनक यनकायका क्जम्मेवाि अधिकािीको रूपमा बहाल िहेका व्यक्ततका ववरुद्ि मात्र यो रिट जािी र्रिन्छ । 

मातहतका सहायक कमगचािीहरूको ववरुद्िमा यो रिट जािी हुाँदैन ।  

४.संवविान ि कानून बमोक्जम स्थावपत सावगजयनक यनकायका अधिकािी ववरुद्ि मात्र यस्तो रिट जािी र्रिन े

भएकोले यस्तो रिटलाई remedy against public authority पयन भन्न सककन्छ ।  

५.वववादमा दावी र्रिएका पदमा ववपक्षीले सााँच्च ैनै बहाली र्िेको अवस्था अधिकािपचृ्छाका लाधर् पूवगशतगको 
रूपमा िहेको हुन्छ ।  

६.अधिकािपचृ्छालाई अदालतको स्ववववेकमा जािी र्रिने रिट भयनन्छ त्यसैले यसलाई यनवेदकले अधिकािको 
रूपमा दावी र्नग सतन ेअवस्था हुाँदैन ।10

 

७. अपरिपतव वा काल्पयनक वा अनुमानका आिािमा अधिकािपचृ्छाको उपचाि खोज्न सककदैन।  

८. यदद प्रश्न उठाइएको व्यक्तत सो पदबाट हटाइएमा वा अपदस्त भएमा वा यनजले सो पद त्यार् र्िेमा 
अधिकािपचृ्छाको रिटबाट उपचाि प्रदान र्रिाँदैन।11 

९.  यो रिट दायि र्नगका लाधर् उदाि हकदैया िहन्छ।12 

                                                           
8
 University of Mysoer V. Govinda Rao, AIR 1965 SC 491 (494): (1964) 4 SCR (576) 

9
 A writ of quo warranto lies against a person claiming or usurping public office, franchise or liberty.  

10
 Rameshwar V. State, AIR 1961 SC 816 SC 816: (1961) 2 SCR 874 

11
 People v. City of Whittier (1933) 133 Cal.App. 316, 324; 25 Ops.Cal.Atty.Gen. 223 (1955) 

12
 https://www.law.cornell.edu/wex/quo_warranto 
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१०. अधिकािपचृ्छाको रिटमा यनवदेन दावी खण्डन र्ने ि प्रश्न उठाइएको पद वा क्जम्मेवािीमा संवविान 
ि कानून सम्मत रुपमा आफ्नो अधिकाि िहेको देखाउने दाययत्व ववपक्षीमा िहन्छ।  

११. कुनै समयमा सावगजयनक अक्ततयािीको पदमा िहन योग्य िहेको व्यक्तत पयछ कुनै कािणले अयोग्य 
भएमा पयन अधिकािपचृ्छाको रिट जािी हुन सतछ।  

अधध ारदचृ्छा ापसीमाप 

अधध ारदचृ्छा  पररटपिकजनीप म्दकीपर्ापिकजनीपससं्र्ा ापवर्रुधकमापजनारीपगररँकैक।सारभूिरुदमापसार्वजनिक प
दकाधध ारीप र्ाप िक ाुप हककप आर्श्ु प हकन्छ।त्ुसैगरीप उकारप ह कैुा  प व्ुर्स्र्ाप हक ँकाप हक ँकैप दिकप त्ुस्ि प
वर्र्ाक ापवर्षुबाटपिकर्ेक   पह पहककप्भए  पर्ापसार्वजनिक पहहिपवर्दरीिपभए  पर्ापसारभूिपरुदमाप
िकर्ेक   प सर  ारप स्र्ावदिप भए  प अर्स्र्ामाप मार आप िकर्ेककप हककप सक केप गरीप ह कैुा  प व्ुर्स्र्ाप
गररए  प हकन्छ।िकर्ेक लेप स प अर्स्र्ाप कशावउकप सतककप दकवछ।  राप  ्दकामाप र्ाप िकजनीप स्र्ार्वमाप र्ाप
राजनकीिि प उधकेश्ुलेप र्ाप आफूलेप गैर ाकूकीप लाभप सलकेप उधकेश्ुलेप काुरप गरे  प िकर्ेककबाटप
अधध ारदचृ्छा  प उदचारप दाउकप सक ँकैक।अन्ुप ररटप सरहप र्ै ््दलप उदचार  प बाट प भए  प अर्स्र्ामाप
अकालिलेपअधध ारदचृ्छा  पररटपजनारीपगकवपअस्र्ी ारपगकवपसतकछ। 

केदालमापअधध ारदचृ्छा  पअभ्ुास 

नेपालमा अभ्यास र्रिएका रिटहरू मध्ये सबैभन्दा कम संतयामा अभ्यास र्रिएको रिट अधिकािपचृ्छा हो । 

अक्ततयाि दरुूपयोर् अनसुन्िान आयोर्को प्रमुख आयुतत पदमा योग्यता नपुरे्को भनी पिेको लोकमान भसहं 

काकीको मुद्दाको व्यातया यस सम्बन्िमा सान्दभभगक िहेको छ। तथावप सो आदेशमा अधिकािपचृ्छाको आदेश 
जािी भएको अवस्था छैन। ति सो आदेशमा भयनएका िेिैजसो ववषय अधिकािपचृ्छाका लाधर् सान्दभभगक 
देखखन्छन।् ती मध्ये केही बुाँदा यसप्रकाि िहेका छन:् 13 

 नेपालको अन्तरिम संविधान, २०६३ को धािा ११९ को उपधािा (५) (ग) बमोविमको “लेखा, िािश्व, 

इवन्िवनयरिङ, काननू, विकास िा अनुसन्धानको क्षेत्रमा कम्तीमा बीस िर्ष काम गिी अनभुि ि ख्यावत 

प्राप्त गिेको” भन्ने योग्यता विपक्षी लोकमान वसंह काकीमा िहकेो दवेखएन; धािा ११९ को उपधािा 

(५)(ङ) बमोविमको “उच्च नैवतक चरित्र कायम भएको" पवन पाइएन; वनिले प्रमखु आयकु्त पदमा 

वनयकु्त हुनका लावग विििण पेस गदाष झठु्ठा विििण पेस गिेको ि अयोग्यतासम्बन्धी िास्तविक विििण 

उल्लेख नगिी लकुाएकोसमेत दवेखन आयो । संिैधावनक परिर्द  बाट वसफारिस गदाष नेपालको अन्तरिम 

संविधानको धािा ११९ को उपधािा (५) तथा संिैधावनक परिर्द  (काम, कतषव्य, अवधकाि ि कायषविवध) 

सम्बन्धी ऐन, २०६६ को दफा ५ को उपदफा (२) बमोविमको योग्यता वनिमा िहकेो छ िा छैन भन्ने 

                                                           
13
 g]sfk @)&# c+s !! lg=g+= (&!) 
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सम्बन्धमा िस्तगुत तथ्यहरू पिीक्षण नगिी हचिुा ि स्िेच्छाचािी तििबाट वसफारिस गरिएको दवेखयो । 

यस अिस्थामा भएको वनिको वनयवुक्तलाई संविधान एिम  कानूनअनकूुल मान्न वमलेन । तसथष, रिट 

वनिेदन खािेि हुने ठहि गिेको यस अदालतको संयकु्त इिलासबाट वमवत २०७१।६।८ मा भएको वनणषय 

उल्टी हुन्छ ि तत्काल प्रचवलत नेपालको अन्तरिम संविधान, २०६३ को धािा ११९ को उपधािा (५) को 

दहेाय (ग) ि (ङ) बमोविमको योग्यता नभएको व्यवक्त श्री लोकमान वसंह काकीलाई अवख्तयाि दरुूपयोग 

अनुसन्धान आयोगको प्रमखु आयकु्त पदमा वनयवुक्त गनष वसफारिस गने गिी भएको संिैधावनक परिर्द को 

वमवत २०७०।१।२२ को वनणषय, सो वसफारिसबमोविम सम्माननीय िाष्ट्रपवतबाट वमवत २०७०।१।२५ मा 

गरिएको वनयवुक्त, सम्माननीय प्रधान न्यायाधीशबाट वनि लोकमान वसंह काकीलाई गिाइएको प्रमखु 

आयकु्त पदको सपथलगायत वनिलाई वनयवुक्त गदाषका सन्दभषमा भएका काम काििाहीहरू उत्पे्रर्णको 

आदशेद्वािा बदि हुने ठहछष । 

 सािषिवनक प्रशासन तथा व्यिस्थापनका क्षते्रमा दखेापने अवनयवमतता, भ्रष्टाचाि िस्ता कुिामा वनगिानी ि 

वनयन्त्रण कायम िाखी सशुासन कायम गिाउने एउटा संयन्त्रको रूपमा नेपालको संविधानमा अवख्तयाि 

दरुूपयोग अनुसन्धान आयोगको व्यिस्था भएको हो । कुनै सािषिवनक पद धािण गिेको व्यवक्तल ेभ्रष्टाचाि 

गिी अवख्तयािको दरुूपयोग गिेको सम्बन्धमा काननूबमोविम अनुसन्धान गने गिाउने ि सो अपिाधमा 

संलग्न व्यवक्तउपि अदालतमा मदु्दा दायि गने अवधकाि आयोगमा िहकेो छ । दशेमा सशुासन कायम िाख्न 

ि भ्रष्टाचाि वनिािण गनष उक्त आयोगल े गहनतम विम्मेिािी ि भवूमका वनिाषह गनुषपदषछ । यसका लावग 

आयोगको काम काििाही प्रभािकािी हुनु िाञ्छनीय छ । संविधान ि कानूनद्वािा तोवकएको अवधकािको 

प्रयोग गनष ि कतषव्यको पालना गनषमा अवख्तयाि दरुूपयोग अनुसन्धान आयोग स्ितन्त्र ि सक्षम िहनपुदषछ 

भन्ने अवभप्रायल े संविधानमा आिश्यक प्रािधानहरू समािेश भएका छन  । कुनै पवन कािणबाट उक्त 

आयोगको काम काििाहीमा असि पने िा व्यिधान पैदा हुने वस्थवत उत्पन्न हुन नवदनेतफष  िाज्यका अन्य 

वनकायहरूको समेत सिगता आिश्यक ठावनन्छ । संविधानद्वािा खडा गरिएका अवख्तयाि दरुूपयोग 

अनुसन्धान आयोगलगायतका अन्य आयोगहरूल ेस्ितन्त्र, वनष्ट्पक्ष ि सक्षमरूपमा आ-आफ्नो संिैधावनक 

कतषव्य ि दावयत्ि वनिाषह गनष सक्ने अनकूुल िाताििण ि परिवस्थवतको वनमाषण गनुष नेपाल सिकािको समेत 

विम्मेिािी िहकेो दवेखन्छ । 

  कुनै पवन संस्था िा वनकायको सक्षमता िा प्रभािकारिता त्यसमा कायषित िनशवक्तको योग्यता ि 

क्षमतासँग अन्योन्यावश्रतरूपमा अन्ति-सम्बवन्धत िहन्छ । संस्थाका संचालकहरू सयुोग्य भएमा मात्र ैसखुद  

परिणाम वनस्कन सक्तछ । अयोग्य, असक्षम, भ्रष्ट िा उच्च नैवतक चरित्र नभएका व्यवक्तबाट कुनै सखुद 

अवभष्ट पूिा हुदँनै । त्यस प्रकािका व्यवक्तलाई सम्िेदनशील अवख्तयािी सवुम्पयो भने अन्ततोगत्िा परिणाम 

प्रत्यतु्पादक नै हुनेछ । यसप्रकािको अिस्था पैदा नहोस भन्ने अवभप्रायल े सािषिवनक ििाफदवेहताको 

संिैधावनक पदमा वनयकु्त हुने पदावधकािीका लावग संविधान एिम  कानूनमा योग्यताका न्यनूतम सतषहरू 

वनधाषिण गनुष पिेको हो । यसिी तोवकएका योग्यता कुनै अलङ कािका विर्य नभएि व्यािहारिकरूपमा 

अनुशिण गनुषपने कुिाहरू हुन । यसको पालना गनुष अवनिायष छ । उपलब्ध योग्य उम्मेदिािहरू मध्ये पवन 
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योग्यतमलाई छनौट गनुष वसफारिस गने तथा वनयवुक्त गने वनकाय िा पदावधकािीको कतषव्य बन्दछ । 

सािषिवनक प्रशासनको क्षेत्रमा प्रचवलत “उपयकु्त ठाउँमा उपयकु्त मावनस” (“Right person in right 

place”) भन्ने सतु्र संिैधावनक वनकायका पदावधकािीहरूको वनयवुक्तका सन्दभषमा पवन मननयोग्य छ । 

पदीय विम्मेिािीअनुसािको योग्यता ि क्षमता िस्तगुत आधािमा यवकन गिेि मात्र योग्यतम  व्यवक्तलाई 

संिैधावनक अंगको पदावधकािीको पदमा वनयकु्त गरिन ुिाञ्छनीय दवेखन्छ । योग्यता नै नपुगेका व्यवक्तलाई 

संिैधावनक पदावधकािीको पदमा स्िेच्छाचािी तििबाट वनयकु्त गरिएमा संविधानको उल्लङ  घन हुन 

पुग्दछ। 

यो आदेशमा प्रमुख आयतुतको योग्यताको प्रश्न उठेको देखखन्छ भने संवविानले यनिागिण र्िेको योग्यता 
नपुरे्को भन्ने आिािमा प्रमुख आयुततको यनयुक्ततको यनणगयलाई उत्प्रेषणको आदेशद्वािा बदि र्रिएको 
अवस्था छ। उतत यनवेदनमा अधिकािपचृ्छाको पयन आदेश मार् र्रिएको देखखए पयन सो रिटका बािेमा 
अदालतको आदेशमा कुनै वववेचना भएको पाइदैन।यनवेदकले उठाएको प्रश्न ि अदालतले र्िेको आदेशबाट 
भने प्रस्तुत यनवेदन अधिकािपचृ्छाको आदेश जािी र्नग उपयुतत िहेको धथयो। 

अधिकािपचृ्छाको बािेमा व्यातया भएको एउटा महत्वपूणग आदेशको रुपमा केशवप्रसाद भट्टिाईको रिटमा 
भएको आदेशलाई भलने र्रिन्छ।सो आदेशमा भयनएको छ:14  

 सार्वजनिक प सर  ार ाप  ामहरुप गककवदकेप सबपै सर ारीप दकहरुप अधध ारदचृ्छा  प प्रु जनक  प लाधगप
सार्वजनिक पदकपहक ँकैकक।…   क कपैदक “सार्वजनिक पदक” ह पर्ापह इकपभन्केपप्रश्क  पिकरुदणपगकेप ेहीप
िक्श्चिप आधारहरुप छक,् जनसप अककसारप (१)प त्ुस्ि प दक ाप दकाधध ारीहरुलाईप सवंर्धाकप र्ाप अन्ुप
प्रचसलिप ाकूकधर्ारापजनकसाधारणपप्रििप क कपै िवव्ुपिकर्ावहपगकेपअसभभारापसक्म्दए  पहकककदछव , (२)प
त्ुस्ि प  िवव्ुप िकर्ावहप गकावप त्ु प दकाधध ारीलेप राज्ु  प सार्वभौमप  ाुव ाररणी, वर्धािु ीप र्ाप
न्ुािु पअधध ारपमध्ुेप क कपैअशंपअर्ाविप् क कपैअधध ारपप्रु गपगकवपदाउकेपहकककदछवपरप(३)पसार्ैपत्ु प
अधध ार  पप्रु गपउसलेपअरुप क कपैमाधर््ल पदकाधध ारी  पआकेशपर्ापिककेशकपबम ्जनमपगककवदकेप
कभपैसवंर्धाकपर्ाप ाकूकपबम ्जनमपस्र्िन्र आपरुदमापगकेपहकककदछवप।पजनककपदकाधध ारीलाईपसवंर्धाकपर्ाप
अन्ुप क कपैप्रचसलिप ाकूकलेप क कपैसार्वजनिक प िवव्ुपसकम्दे  प छैक, जनस्िपैस्र्िन्र आपरुदमापत्ुस्ि प
 िवव्ुसँगप सम्ब्न्धिप  क कपै सवंर्धािक प र्ाप  ाकूकीप अधध ार  प प्रु गप गकैकप रप जनसलेप आफ्क प
अधध ारप रप  िवव्ु  प प्रु गप माधर््ल प दकाधध ारी  प आकेशप र्ाप िककेशक  प आधारमाप
गककवदछव , त्ुस्ि प दकाधध ारीप जनस्ि सक ैप माधर््ल प स्िर  प सर ारीप  मवचारीप भएप दिक “सार्वजनिक प
दकाधध ारी” (Public Officer) भन्कप अधध ारदचृ्छा  प प्रु जनक  प लाधगप सम्केप केखखकैंकप ।…   ाकूकप
अन्िगविप जनकसाधारणप प्रििप  क कपै  िवव्ु  प िकर्ावहप गककवप कदकेप रप आफूभन्काप माधर््ल प स्िर ाप
दकाधध ारीलेप प्रत्ुाु जनकप गरे  प अधध ार  प प्रु गप त्ुस्ि प दकाधध ारी  प आकेशप र्ाप िककेशक  प

                                                           
14  ेशर्प्रसाकपभटरटराईपवर्रुधधपम्न्र आदररषधपसधचर्ालुसमेि,पके ादप२०५२पअं प४पिक.पकं.प५०८४ 
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अधधकपरहेरपगककवदकेपअर्स्र्ा ाप मवचारीहरुपश्रीप५प  पसर ार  पमकख्ुपसधचर्पर्ापसधचर्पभएपदिकप
ििकलाईपअधध ारदचृ्छा  पप्रु जनक  पलाधगपसार्वजनिक पदकाधध ारीपभन्कपकसम्केप। 

 श्रीप ५प   प सर ार  प मकख्ुप सधचर्प र्ाप सधचर्  प दकप सवंर्धाकप र्ाप वर्धािु ाधर्ाराप सृ् जनिप र्ाप
स्र्ावदिप दकप ह इककप् ।प आर्श्ु िाककसारप श्रीप ५प   प सर ार  प िकणवु ाककसारप त्ुस्िाप दकहरु  प
सजृनकापहक न्छप।पश्रीप५प  पसर ार  पमकख्ुपसधचर्पर्ापसधचर्लेप ाकूकपअन्िगविपस्र्िन्र आपरुदमाप क कपै
अधध ार  प प्रु गप गकेप र्ाप सार्वजनिक प  िवव्ु  प दालकप गकेप अर्स्र्ाप दिकप केखखन्कप ।प त्ुस्िाप
दकाधध ारीलेपआफूलाईपप्रत्ुाु जनकपरपगररए  पअधध ारहरु  पप्रु गपश्रीप५प  पसर ार  पकीििपरप
िककेशक ापअधधकपरहकेपगककवदकेपहक न्छप।पिसर्वपत्ुस्ि पदकपसार्वजनिक पिक कु्तिपर्ापर जनगार  पदकप
(Public Employment) भएपदिकपत्ुस्ि पदक  प िक कु्ति  पबधैिापअधध ारदचृ्छा  पआकेशबाटपहककप
सतकेपककेखखकेप। 

नेपालको न्याययक अभ्यासमा यो व्यातया यनतकैनै ववस्ततृ ि समीक्षात्मक पयन िहेको छ।यसले 
सावगजयनक पदको सीमा यनिागिण र्रिददएको छ। नेपाल सिकािको मुतय सधचवको पदलाई 
अधिकािपचृ्छाको दृक्टटले प्रश्न र्नग नसककने वा सो रिटको िोहबाट ववचाि र्नुग पने अवस्था निहेको भनी 
यो आदेशले स्पटट र्िेको छ।तथावप यो व्यातयाको पक्ष ि ववपक्षमा तकग  र्नग सककने आिाि भने प्रशस्त 
िहेका छन।्यनजामती सेवा ऐन यनयम ववपिीत किाि सेवा यनयमका आिािमा सिकािको मुतय सधचव ि 
सधचव पदमा र्रिएको कायगकािी यनयुक्ततको ववषयमा देखादेखी कानून ववपिीत हुाँदा हुाँदै पयन अदालतले 
अधिकािपचृ्छाको रिट जािी र्नग इन्काि र्िेको देखखन्छ भने सो पदलाई अधिकािपचृ्छाको प्रयोजनका 
लाधर् सावगजयनक पदाधिकािी भन्न नभमल्ने भनी अनुदाि व्यातयासमेत र्िेको मान्न सककन्छ। 

िकष् षवप 

अधिकािपचृ्छाको रिट संवैिायनक एवम ् कानूनी व्यवस्थाको बाध्यकािी पालनामा केक्न्ित हुन्छ।यसले 
संवैिायनक सीमामा िही कायग सम्पादन र्नुग पने (ensuring that power is exercised lawfully 

and within prescribed limits.) यो रिटले संवविानवादको आदशगलाई व्यवहािमा रुपान्तिण र्नग 
सहयोर् र्दगछ।यो कानूनको शासन स्थापना र्िाउने एउटा महत्वपूणग आिाि (as a mechanism for 

upholding the rule of law)  हो । त्यसैले यसलाई संवैिायनक तथा कानूनी उत्तिदाययत्व पूिा र्िाउने 
महत्वपूणग उपायको रुपमा (as a cornerstone of constitutional and legal accountability) भलने 
र्रिन्छ। यो सावगजयनक पदमा िहेका अधिकािीको योग्यता ि अधिकािक्षेत्रका बािेमा नार्रिक यनर्िानीको 
रुपमा िहेको रिट हो। नपेालको न्याययक अभ्यासमा अधिकािपचृ्छाको रिटको एक दम न्यून अभ्यास 
भएको छ। अधिकािपचृ्छाको मार् र्िेको अवस्थामा पयन अदालतबाट भएका आदेशमा अन्य रिटमा 
जस्तो वववेचना भएको पाइदैन।उच्च अदालतबाट अधिकािपचृ्छाको रिटको माध्यमबाट के कस्तो अभ्यास 
ववकास भएको छ भन्ने ववषयमा छुट्टै अध्ययन हुनु पने देखखन्छ। 
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न्र्ार् सम्पादनर्ो र्सीमा थथानीर् न्र्ार्र्र् ससमसतिरुः 

िालसम्मर्ो अवथथार्ो एर् जचिण 

        

  

                        

लेखसार 

नेपालर्ा थथानीर् तििरुले संर्वर्ान र र्ानूनप्रदत्त असर्र्ार प्रर्ोि 
िरी नािररर्र्ो न्र्ार्मा पिुुँच असभवरृ्द्ध िरररिेर्ा र्छन।्जसबाट न्र्ार् सम्पादन सरल, पिुुँचर्ोग्र् र 
प्रभावर्ारी भएर्ो देजखर्ो भने न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो संर्ोजर् असर्र्ांश मर्िला भएर्ो िुुँदा र्सले मर्िला 
सशजक्तर्रणर्ो पक्षलाई पसन थप मजबदु बनाएर्ो पाइर्ो।र्सरी थथानीर् थतरमा न्र्ार् सनरुपण िरेर 
संघीर्तार्ो अनभुसूत आम जनमानसमा र्दलाउन प्रर्् नरत रिेर्ो न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो िालसम्मर्ो र्ािार्ो 
उपलब्र्ीर्ो र्ववेचना र्स लेखमा िररएर्ो र्छ। साथै र्ससुँि सम्बजन्र्त र्वर्वर् समथर्ािरु लिार्त 
पनुरावेदन तिर्ा प्रमखु सवालिरुलाई उजािर िदै र्स ससमसतर्ो भसूमर्ालाई थप प्रभावर्ारी बनाउन 
चाल्नपुने र्दमिरुलाई सझुावर्ो रुपमा प्रथततु िररएर्ो र्छ।  

मखु्र् शब्दावलीः संघीर्ता, थथानीर् ति, न्र्ार्र्र् ससमसत, न्र्ार् सनरुपण, मेलसमलाप, क्षिेासर्र्ार 

र्वषर् प्रवेश 

नेपालर्ो संर्वर्ानले थथानीर् तििरुलाई थवशाससत एवम ्थवार्त्त र्र्ससमले राज्र्शजक्तर्ो प्रर्ोि िनक सक्न े
िरी संघीर् एर्ाइर्ो रुपमा पररर्ल्पना िरेर्ो र्छ।अतः संर्वर्ान र अन्र् प्रचसलत र्ानूनबमोजजम थथानीर् 
तििरुले आफ्नो असर्र्ार क्षेिसभिर्ो र्वषर्मा व्र्वथथापर्ीर्, र्ार्कर्ाररणी र न्र्ार्र्र् र्ार्क सम्पादन िनक 
सक्र्छन।्थथानीर् सरर्ार नािररर्र्ो घर दैलोर्ो सरर्ार िो। 

नेपालर्ो संर्वर्ानर्ो र्ारा २१७ मा थथानीर् थतरमा र्ववाद सनरुपण िनक िाउुँपासलर्ामा उपाध्र्क्ष र 
निरपासलर्ामा उपप्रमखुर्ो संर्ोजर््वमा तीन सदथर्ीर् एर् न्र्ार्र्र् ससमसत रिने व्र्वथथा र्छ।र्सरी 
संर्वर्ानर्ो ममक र थथानीर् सरर्ार सञ् चालन  ऐन, २०७४ ले िरेर्ो मािकदशकन बमोजजम थथानीर् तिर्ो 
न्र्ार्र्र् असर्र्ार सम्पादन न्र्ार्र्र् ससमसत माफक त िनुे िरेर्ो र्छ। 

 

संसिता सवेुदी 
शाखा असर्रृ्त, उच्च अदालत पाटन 
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थथानीर् थतरमा न्र्ार् सनरुपण अभ्र्ासर्ो प्ृठ भसूम 

 

परापूवकर्ालदेजख नै र्वश्वभरर  रु्नै न रु्नै रुपमा 
िाउुँमा िनुे र्ववादिरुलाई सर्छटो र्छररतो िोस ् भने्न 
उदे्दश्र्ले िाउुँमा नै र्ववाद समार्ान िररने संर्न्ििरु 
रिेर्ो पाइन्र्छ । िाउुँघरमा नै र्ववाद समार्ान िदाक 
रैतीलाई सरु्वथता िनु्र्छ र्र् िुुँदैन भने्न िेत ुपरीक्षणर्ा 
लासि १९८३ वैशाख २७ िते दाङ देउखरुी 
जजल्लामा थथानीर् पञ्चले मदु्दा िेने असर्र्ार र्दएर्ो 
सनद जारी भएर्ो सथर्ो।जसलाई थथानीर् र्ववाद 
समार्ान िने असर्र्ार र्दइएर्ो सथर्ो।र्सैिरी 
पञ्चार्ती अदालत ऐन, २००६ मा प्रर्ानपञ्च 
लिार्तले िाउुँमा भएर्ा सानासतना र्ववादिरु 
समार्ान िनक पाउने असर्र्ार प्राप्त िरेर्ा सथए। 
पञ्चार्त ऐन, २०१८ मा िाउुँर्ा सानासतना 
र्ववादिरु िाउुँरै् पञ्चार्तले िेने िरी असर्र्ार 
र्दएर्ो देजखन्र्छ। नेपाल असर्राज्र्र्ो संर्वर्ान, 
२०४७ सालर्ो संर्वर्ानमा रिेर्ो प्रावर्ान  
बमोजजम िाउुँ र्वर्ास ससमसत ऐन , निरपासलर्ा ऐन, 

जजल्ला र्वर्ास ससमसत ऐन जथता र्ाननुिरु सनमाकण 
भएर्ा सथए । जसमा िाउुँघरर्ा र्ववादिरु जथतै 

ज्र्ाला मजदरुी, साुँर् ससमाना, आली र्रु, चरन घाुँस 
दाउरा बारेर्ा उजरुीिरु िाउुँ र्वर्ास ससमसतमा मदु्दा 
दार्र िनुे ब्र्वथथा िररएर्ो सथर्ो । जसमा 
मेलसमलापलाई मखु्र् आर्ार मानी र्ववाद समार्ान 
िने प्रावर्ान समेत रिेर्ो सथर्ो । थथानीर् थवार्त्त 
ऐन, २०५५ ले पसन थथानीर् सनर्ार्लाई सानासतना 
र्ववाद समलाउने असर्र्ार र्दएरै् देजखन्र्छ।र्द्यर्प र्ो 
व्र्विारमा लािू िनु भने सरे्न। 

नेपाल एर्ा्मर् शासन पद्धसतबाट संघीर् शासन 
पद्धसतमा प्रवेश िरेसुँिै ७५३ वटा थवार्त्त  थथानीर् 
तििरु थथार्पत भए। थथानीर् सरर्ारर्ो एउटा 
प्रमखु अंिर्ो रुपमा संर्वर्ानले नै   न्र्ार्र्र् 
ससमसतर्ो पररर्ल्पना िरी ७५३ वटै थथानीर् 
तििरुमा न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो थथापना िनक सनदेशन 
िरेर्ो र्छ। प्र्रे्र् िाउुँपासलर्ामा उपाध्र्क्षर्ो 
संर्ोजर््वमा र निरपासलर्ामा उपप्रमखुर्ो 
संर्ोजर््वमा तीन सदथर्ीर् न्र्ार्र्र् ससमसत रिेर्ो 
िनु्र्छ। र्स न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो न्र्ार् सम्पादनर्ो 
प्रमखु आर्ार भनेर्ो नै मेलसमलाप िो।

 

न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो सान्दसभकर्ता, औजच्र् र मि्व 

र्स ससमसतर्ो सान्दसभकर्ता, औजच्र् र मि्वलाई 
र्वसभन्न र्ोण र आर्ामबाट र्वश्लषेण िनक 
सर्र्न्र्छ।र्सर्ो प्राथसमर् औजच्र् भनु्न नै थथानीर् 
थतरमा र्ववादर्ो र्म खचकलो, सरल र सिज  
व्र्वथथापन नै िो। 

र्द्यर्प र्स र्र्ससमर्ो न्र्ार् सनरुपणर्ो बिआुर्ासमर् 
मि्व रिेर्ो र्छ। 

संर्वर्ानले राज्र् संरचनामा संघ प्रदेश र थथानीर् 
ति िरी तीन संघीर् इर्ाइ र्ार्म िरेर्ोमा 

राज्र्शजक्तर्ो बाुँडफाुँड िरी थथानीर् थतरर्ा र्ववाद 
सनरुपण सम्बन्र्ी र्सर्ो मि्वलाई संर्वर्ान 
र्ार्ाकन्वर्नर्ो दृर्िर्ोणबाट पिुी िनक सर्र्न्र्छ।साथै, 
औपचाररर् अदालतसम्म पगु्न नािररर्र्ो श्रम 
सार्न र्न र समर्र्ो र्िसाबले बढी खजचकलो िनु े
भएर्ोले र्म खचकमा सिज रुपमा न्र्ार् पाउने 
वातावरण सनमाकण िनक र्सर्ो औजच्र् रेिर्ो 
देजखन्र्छ।  
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्र्सैिरी, थथानीर्थतरमा ससजकना भएर्ा र िनुे र्ववाद 
थथानीर् थतरमा नै सनवाकजचत प्रसतसनसर्र्ो प्रर्ास र 
आपसी समझदारीमा मेलसमलापर्ो माध्र्मद्वारा 
सनरुपण िदाक सामाजजर् सद्भाव र शाजन्त र्ार्म रिन े
िुुँदा सामाजजर् सौिदकता र्ार्म िने र्ार्कमा र्सर्ो 
र्ोिदान असत नै सान्दसभकर् रिेर्ो मानु्न पर्छक। 

 

आसथकर् दृर्िर्ोणबाट सनर्ाल्ने िो भने, र्ववाद सलएर 
अदालत र्ाउने क्रममा िनुे आसथकर् व्र्र्भार र 
अनु् पादर् खचकलाई र्सले अ्र्ासर्र् न्रू्सनर्रण 

िरी नािररर्लाई आसथकर् राित र्दने रु्रामा दईुमत 
रिदैंन। 

न्र्ार्र्र् ससमसतले र्ववाद सनरुपणर्ा ससलससलामा 
थथानीर् थतरमा प्रचलनमा रिेर्ा जासतित, 
सामाजजर्, सांथरृ्सतर् प्रथािरु जथतै बडघर (थारु), 
मजुखर्ा (थर्ाली), िठुी प्रथा (नेवार) आर्द 
सामदुार्र्र् प्रचलनमा रिेर्ा व्र्जक्त तथा समदुार्र्ो 
ज्ञान र सीपलाई प्रर्ोि िनक सक्ने िुुँदा र्ासमकर् 
सांथरृ्सतर् दृर्िर्ोणबाट समेत र्सर्ो औजच्र् प्ुठ ी 
िनु्र्छ नै। 

 
 

र्सरी झ्वाट्ट िेदाक, न्र्ार्र्र् ससमसत नािररर्र्ो न्र्ार्र्ो पिुुँचर्ो लासि खडा िररएर्ो संर्न्ि जथतो माि 
लािे तापसन र्सर्ो आसथकर्, सामाजजर्, र्ासमकर् र राजनीसतर्(संर्वर्ान र्ार्ाकन्वर्नर्ो दृर्िर्ोणबाट) मि्व 
रिेर्ो प्रि िनु्र्छ। 

र्वद्यमान र्ानूनी व्र्वथथामा न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो र्ार्कक्षिे र असर्र्ार 

थथानीर् सरर्ार संचालन ऐन,२०७४ बमोजजम 
थथानीर् तिलाई सामान्र् प्ररृ्सतर्ा मदु्दामा फैसला 
िने र रे्िी र्ववादमा मेलसमलाप माि िराउन पाउने 

िरी दईु र्र्ससमर्ा क्षिेासर्र्ार र्दइएर्ो िनु्र्छ। 

ऐनर्ो पररच्रे्छद ८ मा दफा ४६ देजख ५३ सम्म 
न्र्ार्र्र् र्ार्कसम्बन्र्ी व्र्वथथा िररएर्ो 

न्र्ार्र्र् 
ससमसतर्ो मि्व 

र औजच्र् 

र्ासमकर् र सांथरृ्सतर् 
दृर्िर्ोणबाट 

सामाजजर् 
दृर्िर्ोणबाट 

संर्वर्ान 
र्ार्ाकन्वर्नर्ो 
दृर्िर्ोणबाट 

न्र्ार्र्ो सिज 
पिुुँचर्ो 

दृर्िर्ोणबाट 

आसथकर् 
दृर्िर्ोणबाट 
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र्छ।जसअन्तिकत सनरुपण िने र मेलसमलापर्ा 
माध्र्मबाट र्ववाद समार्ान िने िरी  मदु्दालाई दईु 
भािमा विीर्रण िररएर्ो र्छ। र्सरी ऐनर्ो दफा 
४७(१) मा उल्लेख भए अनसुार न्र्ार्र्र् 
ससमसतलाई आलीर्रु, बाुँर्पैनी, रु्लो वा पानीघाटर्ो 
बाुँडफाुँड तथा उपर्ोि, अर्ाकर्ो बाली नोक्सान 
िरेर्ो, चरन, घाुँस, दाउरा, ज्र्ाला मजरुी नर्दएर्ो, 
घरपालवुा पशपंुक्षी िराएर्ो वा पाएर्ो, ज्रे््ठ  
नािररर्र्ो पालनपोषण तथा िेरचाि निरेर्ो, 
नाबालर् र्छोरार्छोरी वा पसतपत्नीलाई इज्जत आमद 
अनसुार खान लाउन नर्दएर्ो जथता िरी १३ 
प्ररृ्सतर्ा र्ववादमा न्र्ार् सनरुपण िने असर्र्ार 
र्छ।्र्सैिरी, सोिी  ऐनर्ो दफा ४७ र्ो उपदफा 
२ मा न्र्ार्र्र् ससमसतले मेलसमलापर्ो माध्र्मबाट 
पसत पत्नीबीचर्ो सम्बन्र् र्वच्रे्छद, लटुर्पट िाली 
बेइज्जती, अरुर्ो आवासमा अनसर्रृ्त प्रवेश िरेर्ो, 
अंिभंि बािेर्र्ो बढीमा एर् वषकसम्म रै्द िनु 
सक्ने रु्टर्पट, प्रचसलत र्ानून बमोजजम मेलसमलाप 
िनु सक्न ेब्र्जक्त वादी भई दार्र िनुे अन्र् देवानी र 
एर् वषकसम्म रै्द िनु सक्ने लिार्तर्ा िरी ११ 

प्ररृ्सतर्ा र्ववादमा मेलसमलाप िराउने असर्र्ार र्छ। 
न्र्ार्र्र् ससमसतले आफ्नो असर्र्ार क्षेिर्ो प्रर्ोि 
िदाक न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो बिमुतर्ो रार् सनणकर् मासनने 
ब्र्वथथा रिेर्ो र्छ। सनणकर् िदाक संर्ोजर् र 
एर्जना सदथर् उपजथथत भए पगु्र्छ। तर 
संर्ोजर्र्ो अनपुजथथसतमा दईुजना सदथर् माि 
उपजथथत भएर रु्नै पसन र्ववादर्ो सनणकर् िनक 
नसक्ने तर अन्र् र्ाम र्ारवािी भने िनक सक्ने 
ब्र्वथथा थथानीर् सरर्ार सञ्चालन ऐनमा रिेर्ो 
र्छ। न्र्ार्र्र् ससमसतबाट भएर्ो सनणकर्मा जचत्त 
नबझु्ने पक्षले सनणकर्र्ो जानर्ारी पाएर्ो समसतले 
३५ र्दनसभि सम्बजन्र्त जजल्ला अदालतमा 
पनुरावेदन िनक सक्ने ब्र्वथथा रिेर्ो र्छ । जजल्ला 
अदालतले न्र्ार्र्र् ससमसतले िरेर्ा र्ाम 
र्ारवािीिरु सनरन्तर रेखदेख िरी सल्लाि सझुाव र 
सनदेशन र्दन सक्ने ब्र्वथथा थथानीर् सरर्ार 
सञ्चालन ऐनमा रिेर्ो र्छ। र्र्नै असर्र्ारर्ो प्रर्ोि 
िरी शरुु अदालतले अपनाउने र्ररब सम्पूणक प्ररृ्र्ा 
अपनाउुँदै न्र्ार्र्र् ससमसतिरुले न्र्ार् सनरुपणर्ो 
अभ्र्ास िरररिेर्ा र्छन।् 

िालसम्मर्ा उपलजब्र्िरु 

प्रारम्भमा रे्िी अलमल देजखएर्ो भए तापसन िालसम्म प्रार्जसो थथानीर् तििरुले उजरुी दताक िने, ताररख 
तोक्ने, म्र्ाद पठाउन,े फैसला र समलापि लेख् न ेर सोर्ो असभलेख सरुजक्षत राख्न े जथता र्ार्किरु व्र्वजथथत 
ढंिले िनक थासलसरे्र्ा र्छन।् मेलसमलापर्ा लासि मेलसमलापर्ताकर्ो नाम सजुचरृ्त िने र मेलसमलापर्ा 
लासि वडािरुमा मेलसमलाप रे्न्र िठन िने जथता र्ार्किरु समेत भइसरे्र्ा र्छन।्र्ववार्दत पक्षिरुर्ो  
न्र्ार्मा पिुुँच वरृ्द्ध भई अदालतमा पगु्ने खचक र्टौती र समर् बचत भएर्ो देजखन्र्छ भने औपचाररर् 
अदालतर्ो र्ार्कचाप रे्िी िदसम्म न्रू्सनर्रण भएर्ो िनुपुर्छक।र्सर्ा साथै लोर्ताजन्िर् थवशासन 
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प्रणालीर्ो अभ्र्ास िने,  संघीर्तार्ो वाथतर्वर् अभ्र्ास िने  द्वन्द्व र र्ववादलाई सौिादकतामा रुपान्तरण िने, 
थथानीर् तिमा नेतृ् र् र्वर्ास  िने जथता अवसरिरु थथानीर् तिलाई न्र्ार्र्र् ससमसतमाफक त प्राप्त भएर्ो 
र्छ। 

रे्िी प्रसतसनसर् उदािरणिरुः 

 चामणु्डा र्वन्रासैनी निरपासलर्ा, बथने वषक १८ र्ी रीता नेपाली (र्ववादर्ा एर् पक्ष )ले र्ववादर्ो 
न्र्ार्र्र् ससमसतबाट सिज समार्ान पाएपसर्छ भसनन-्“मैले न्र्ार् नपाएर्ो भए दैलेख अदालतमा िई 
मदु्दा र्दन सक्ने सथइन।बारम्बार र्थतो अन्र्ार् खेर्परिनपुथ्र्ो।्र्सैले मैले न्र्ार् पाएर्ोले एर्दम 
खशुी रू्छ”।15 

 बैतडी जजल्ला, सनुर्ाक िाउुँपासलर्ा वडा नं ८ बथने दईु पक्षिरुबीच घरभाडार्ा सम्बन्र्मा र्ववाद 
भएर्ो सथर्ो।सम्झौताबमोजजम घर भाडा नसतरेपसर्छ घरवालाले न्र्ार्र्र् ससमसतमा उजरुी िरेर्ोमा 
र्वितमा जे जथतो मनमटुाव र र्ववाद भए पसन सतनुक पने भाडा समर्मा सतने 16 भनी समलापि िराई 
घर भाडासुँि सम्बजन्र्त र्ववाद थथानीर् थतरमै समार्ान िरेर्ो देजखन्र्छ। 

 र्जकन्िा निरपासलर्ा वडा नं. २ र्ा पर्विा िौतम (एर्ल मर्िला) र्ो जीवन र्छोरार्ो मृ् र् ुपश्चात 
थप र्िर बनेर्ो सथर्ो।नासत र बिुारीले सबै सम्पजत्त र्ब्जा िरी खान-बथन समेत नर्दएपसर्छ 
न्र्ार्र्र् ससमसतमा उजरुी िरेपश्चात र्छलफलमा जझर्ाइएर्ोमा नासत र बिुारीले आफूबाट भलू भएर्ो 
थवीर्ार िदै पर्विालाई इज्जत आमदअनसुार राख्न प्रसतबद्ध भएपसर्छ17

 सनज पर्विा िौतमलाई घर 
फर्ाकउने र्ाम भर्ो। र्सरी न्र्ार्र्र् ससमसतले एर्ल मर्िलार्ो मिुारमा खशुी फर्ाकउने र्ाम ि-
र्ो। 

र्सरी न्र्ार्र्र् ससमसतले थथानीर् थतरर्ा स-साना र्ववादिरु सिज र सरल तररर्ाले समार्ान िरररिेर्ो 
देजखन्र्छ।न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो र्ारण र्र्ौं एर्ल मर्िला, असिार् र ज्रे््ठ  नािररर्र्ो पीडामा थथानीर् 
प्रर्ासबाटै मल्िम लिाएर्ा प्रशथत उदािरण भेर्टन्र्छन।्साथै र्सतपर् थथानीर् तििरुले र्ववार्दत पक्षिरुलाई 
सनजिरुर्ो र्ववाद समार्ान िने क्षेिासर्र्ार न्र्ार्र्र् ससमसतमा नभएर्ो भन्ने तथ्र् सम्झाई- बझुाई िरी 
सम्बजन्र्त जजल्ला अदालतमा दार्र िनक सल्लाि र्दने र र्दशासनदेश समेत िने िरेर्ो पाइन्र्छ। 

 

                                                           
15

 न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो असल अभ्र्ासिरु,  २०७७ प्ृठ  ३३ 
16

 न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो असल अभ्र्ासिरु, २०७७ प्ृठ  ३६ 
17

 न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो असल अभ्र्ासिरु,  २०७७ प्ृठ  ४२ -४३  
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पनुरावेदन रोिमा दार्र िनु ेरे्िी प्रसतसनसर् मदु्दािरुर्ो प्रवजृत्त- 

 न्र्ार् प्रशासन ऐन, २०७३ र्ो दफा ८ र्ो उपदफा (३) र्ो खण्ड (ख) मा “न्र्ार्र्र् सनर्ार् वा 
अर्कन्र्ार्र्र् सनर्ार् वा असर्र्ारीले िरेर्ो शरुु सनणकर् वा अजन्तम आदेश उपर जजल्ला अदालतले 
पनुरावेदनर्ो रोिमा सनणकर् िदाक आंजशर् वा परैु बदर िरी सनणकर् िरेर्ो मदु्दामा उच्च अदालतमा 
पनुरावेदन लाग्ने व्र्वथथा रिेर्ो पाइन्र्छ भने खण्ड (ि) मा “जजल्ला अदालतले पनुरावेदनर्ो रोिमा 
सनणकर् िरेर्ो सरर्ारी वा सावकजसनर् सम्पजत्त सम्बन्र्ी र्ववाद समावेश भएर्ो रै्द सजार् भएर्ो वा 
एर्लाख रुपैर्ाुँ भन्दा बढी जररवाना वा लाख रुपैर्ाुँ भन्दा बढी र्विो समावेश भएर्ो मदु्दामा उच्च 
अदालतमा पनुरावेदन लाग्ने व्र्वथथा रिेर्ो देजखन्र्छ।सो दवैु अवथथािरु नदेजखएर्ा मदु्दािरु उच्च 
अदालतमा दताक भएमा ऐ. ऐनर्ो दफा ८ र्ो उपदफा (३) बमोजजम र्स अदालतर्ो क्षेिासर्र्ार सभि 
पने देजखने भनी प्रथम दृर्िमा नै खारेज िनुे िरेर्ो देजखन्र्छ। 

  न्र्ार्र्र् ससमसतमा दक्ष जनशजक्तर्ो अभावले िदाक असर्र्ांश पासलर्ामा उजरुी ठाडो सनवदेनर्ा ढाुँचामा 

दताक िने िरेर्ो देजखन्र्छ। सो र्ववाद उपर न्र्ार्र्र् ससमसतबाट भएर्ो अजन्तम सनणकर् उपर जचत्त नबझु्न े
पक्ष सम्बजन्र्त जजल्ला अदालतमा पनुरावेदन िनक  र्फरादर्ो ढाुँचामा न्र्ार्र्र् ससमसतमा उजरुी नभएर्ो 
भनी सम्बजन्र्त अदालतमा पनुरावेदन दताकमा र्र्ठनाई भएर्ो भनी सनु्नमा आएर्ो पाइन्र्छ।  

 न्र्ार्र्र् ससमसतबाट मदु्दार्ो र्ारवािी िनुे क्रममा बझु्न ु पने प्रमाण नबझुी  वा िटुी िनुे िरी रु्नै 

सनणकर् भएमा पनुरावेदनर्ो रोिबाट जजल्ला अदालतले फैसला िदाक जे जो बझु्न ुपने िो बझुी फैसला 
िनुक भनी पनुः इन्साफर्ो लासि सम्बजन्र्त थथानीर् तिमा समेत पठाउने िरेर्ो देजखन्र्छ। 

 न्र्ार्र्र् ससमसतबाट भएर्ो सनणकर्मा जचत्त नबझु्ने पक्षले सनणकर्र्ो जानर्ारी पाएर्ो समसतले ३५ 

र्दनसभि सम्बजन्र्त जजल्ला अदालतमा पनुरावेदन िनक सक्ने ब्र्वथथा रिेर्ोमा पक्षिरुलाई सो 
सम्बन्र्मा पक्षलाई राम्रोसुँि जानर्ारी निुुँदा िदम्र्ादर्ो र्रण सम्बजन्र्त जजल्ला अदालतमा पनुरावेदन 
दताक नभएर्ो  देजखन्र्छ । 

 न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा अलावा थथानीर् सरर्ार सञ्चालन,२०७४ र्ो दफा ३९ र्ो उपदफा  ५ मा नक्सा 
पाररत निरी सनमाकण र्ार्क  िरेर्ो भए निरप्रमखुले सो भ्र्ाउन सक्ने िरी सनणकर् िनक सक्ने एवम ्सो 
सनणकर्मा जचत्त नबझेु जजल्ला अदालतमा पनुरावेदन लाग्ने भने्न व्र्वथथा सोिी ऐनर्ो दफा ४० मा 
भएर्ो देजखन्र्छ र्द्यर्प र्थता र्ववादमा भ्र्ाउने सम्भावना रिेर्ोले सनषरे्ाज्ञार्ो आदेश जारी िरीपाउुँ 
भनी सनवेदनर्ो रोिमा ससरै् उच्च अदालतमा प्रवेश िने िरेर्ो पसन देजखन्र्छ। 

र्वद्यमान प्रमखु सवाल एवम ्चनुौतीिरु 

न्र्ार्र्र् ससमसतिरुले संर्वर्ान र प्रचसलत र्ानूनले र्दएर्ो जजम्मेवारीअनसुार थथानीर्थतरबाटै र्ववादर्ो 
सनरुपण िने प्रर्ास िरररिेर्ा र्छन।्र्द्यर्प संर्वर्ानले पररर्ल्पना िरे अनरुुप अभ्र्ास िनु सरे्र्ो रै्छन।र्स 
र्वषर्सुँि रे्िी अवर्ारणाित, र्ार्कित, सैद्दाजन्तर् र व्र्विाररर् सवालिरु र्वद्यमान र्छन।् 
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पर्िलो,  न्र्ार्र्र् ससमसतलाई थथानीर् न्र्ार्ालर् वा थथानीर् मेलसमलाप रे्न्र रु्न रुपमा सलने िो भने्न 
अवर्ारणाित अथप्ठ ता रिेर्ो र्छ। संर्वर्ानर्ो र्ारा १२७(१) मा सवोच्च, उच्च र जजल्ला अदालत रिन े
व्र्वथथाले न्र्ार्र्र् ससमसतलाई न्र्ार्र्र् प्रणालीर्ो भािर्ो रुपमा थवीर्ार िरेर्ो देजखंदैन।संर्वर्ानर्ो र्ारा 
१२७(२) तथा अनसूुची -८ ले थथानीर् तिमा न्र्ार्र्र् सनर्ार् वा अदालत बनाउन सर्र्ने र्छ भनी उल्लेख 
िरेर्ो देजखन्र्छ।उजल्लजखत संवैर्ासनर् प्रावर्ानले रु्छटै्ट थथानीर् अदालतर्ो थथापना िनक भसनएर्ो िो र्र् 
न्र्ार्र्र् ससमसतलाई नै इंसित िरेर्ो भने्नमा प्रिता रै्छन। 

दोस्रो, न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा पदासर्र्ारीिरु र्ानूनी नभई राजनीसतर् प्ृठ भसूमर्ा िनुे िुुँदा न्र्ार्र्र् र्ार्क 
सम्पादन िनकर्ा लासि र्ानूनी ज्ञान, अनभुव तथा क्षमतार्ो न्रू्नता रिेर्ो िनु्र्छ।रे्िी र्दनर्ो तासलम सलएरै् 
भरमा उनीिरुमा न्र्ार् सम्पादन िनक सक्ने क्षमता पूणकरुपमा र्वर्ास नभएर्ो िनु सक्र्छ। जसले िदाक 
न्र्ार्र्र् ससमसतले क्षेिासर्र्ार भन्दा वार्िर िई सनुवुाई िने िरेर्ो पाइन्र्छ भने र्सतपर् अवथथामा आफैले 
र्र्नारा िनक सक्ने मदु्दा समेत पन्र्छाएर्ो देजखन्र्छ। 

तेस्रो,  ससमसतर्ा संर्ोजर् र सदथर्िरु दलित राजनीसतबाट सनवाकजचत भएर आउने भएर्ोले राजनीसतर् 
पूवाकग्रि रिने सक्ने भनी पक्षिरु ससरै् जजल्ला अदालत जाने िरेर्ो देजखन्र्छ।र्सरी फैसलार्ो सनश्पक्षता उपर 
र्ववार्दत पक्षिरुर्ो अर्वश्वास रिुँदा एर्ासतर संर्वर्ानले पररर्ल्पना िरेबमोजजम र्ववादर्ो थथानीर् थतरमा 
सनरुपण निनुे र अर्ो तफक  जजल्ला अदालतिरुमा मदु्दार्ो चाप रर्िरिने िनु जान्र्छ। 

र्फसलर्पन्सर्ो थथानीर् न्र्ार्र्र् प्रणालीमा थथानीर् निरबासीबाट तीन वषकर्ो लासि सनर्कु्त िनेु सनवाकजचत 
प्रसतसनसर्ले नेतृ् व िने १० देजख २० जना सदथर् िनेु व्र्वथथा रिेर्ो र्छ।र्फसलर्पन्सर्ो थथानीर् न्र्ार् 
प्रणाली (लपुोन) मा र्ववार्दत पक्षले सूचीरृ्त सदथर्बाट आफ्ना लासि सदथर् र्छान् न पाउने अवसर पाउुँर्छन।्18 
जसले थथानीर् थतरमा अनभुसूत िनु सक्न े राजनीसतर् पूवाकग्रिलाई रे्रै िदसम्म र्म िरेर्ो थथानीर्वासीर्ो 
अनभुव र्छ।19तर नेपालमा र्ववादर्ा पक्षिरुले न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा सदथर्िरु मध्रे्बाट आफै चनेु्न व्र्वथथा 
नभएर्ोले पूवाकग्रिर्ो शंर्ा रिेर्ो देजखन्र्छ। 

चौथो, असर्र्ांश न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा संर्ोजर् मर्िला र्छन।्एर्ासतर उनीिरुले पद पाए पसन पदीर् असर्र्ार 
र जजम्मेवारी थवतन्ि रुपमा उपर्ोि िनक नपाएर्ो भने्न िनुासो ससुनन्र्छ भने अर्ोतफक  र्सले र्ववाद 

                                                           
18

 कर्भलवपन्सको स्थानीय सिकाि ऐन,१९९१ 
19

 द एजुकेटि जनगल, वषग ११ अंक १ पटृठ ९ 
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सनरुपणमा जर्टल लैर्िर् प्रश्न उठाउने िरेर्ो देजखन्र्छ। र्ववादर्ो रु्नै एर् पक्ष मर्िला रिेमा अर्ो पक्षले 
मर्िलार्ो पक्षमा नै मदु्दार्ो र्र्नारा िनुे शंर्ा प्रथततु िने िरेर्ो देजखन्र्छ। 

पाुँचौ, न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा र्ारवािीर्ा लासि बजेट र मानवस्रोतर्ो अभाव भएर्ो देजखन्र्छ।थथानीर् तिमा 
र्ानून असर्रृ्त वा ्र्थता खालर्ो दरवन्दी सजृना र्वरलै िरेर्ो देजखन्र्छ।र्सरी र्ानूनबारे जानर्ार 
र्मकचारी निुुँदा दताक िनेदेजख सूचना र प्रमाण असभलेखीर्रणमा समेत समथर्ा देजखन्र्छ।र्सतपर् अदालतमा 
जान ुपने र्वषर् पसन न्र्ार्र्र् ससमसतमा अलमसलएर्ा र्छन ्भने न्र्ार्र्र् ससमसतमाफक त नै सनरार्रण िनु सक्ने 
र्वषर्िरुमा पसन अदालत प्रवेश िरेर पक्षिरुले िैरानी खेर्परिेर्ो अवथथा र्वद्यमान र्छ। 

रै्छठौं, मेलसमलाप िराउुँदा सूचीरृ्त मेलसमलापर्ताक माफक त ् िराउनपुने भएर्ो िुुँदा मेलसमलापर्ताकिरुर्ो 
सूचीर्रण न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो अर्ो चनुौतीर्ो रुपमा रिेर्ो र्छ। 

मासथ उल्लेजखत अलावा पीडर्िरुबाट फेरी सताइने डर र पाररवाररर् प्रसत्ठ र्ो पवाकि, जथता र्ारणले िदाक 
र्ववाद सलएर न्र्ार्र्र् ससमसतमा पगु्न र्िचर्र्चाउर्छन ्भने िोपनीर्ता र्ार्म राख्न ेर्ार्क जथता र्वषर्िरु पसन 
जर्टल रेिर्ो देजखन्र्छ। 

अबर्ो बाटो रे् ??   

 ‘थथानीर् अदालत’ बारे थथानीर् सरर्ार सञ् चालन ऐन, २०७४  मौन रिेर्ो देजखन्र्छ तर सो ऐनले 
न्र्ार्र्र् ससमसतलाई र्दएर्ो असर्र्ारर्ो सससमतताबाट न्र्ार्र्र् ससमसत थथानीर् अदालत िोइन भन्ने 
रु्रा मानु्न नै पने िनु्र्छ।अतः न्र्ार्र्र् ससमसतलाई थथानीर् न्र्ार्ालर्र्ो रुपमा नभई थथानीर् 
मेलसमलाप रे्न्रर्ो रुपमा सशक्त बनाउुँदै थथानीर् जनसरोर्ारर्ा र्ववादर्ो समार्ानतफक  रे्जन्रत 
िनुे। 

 न्र्ार्र्र् ससमसत असर्र्ांश मर्िलािरुर्ो नेतृ् वमा संचालन भइरिेर्ा र्छन।्र्ो िवकर्ो रु्रा िो। 
र्द्यर्प  उनीिरुर्ो क्षमता र नेतृ् व र्वर्ासमा तीनै तिर्ा सरर्ारिरु सचेत बन् न।े 

 न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो अदालतसुँिर्ो र्ार्कित सम्बन्र् तथा थथानीर् तिमा िनु ेमेलसमलाप रे्न्र,  अर्क 
न्र्ार्र्र् सनर्ार्िरु लिार्त प्रिरी र्सुनटसुँि िनुपुने समन्वर् एवम ्सिर्ार्कर्ो प्र्रे्र् थथानीर् तिले 
आफ्नो अनरूु्लताबमोजजमर्ो ‘मोडासलटी’ तर्ार िने। 

 र्सर्ा संर्ोजर् र सदथर्िरु र्वसभन्न शैजक्षर् तथा राजनीसतर् प्ृठ भसूमबाट आएर्ो िुुँदा न्र्ार्र्र् 
ससमसतलाई सिजीर्रण िनक थथानीर् तिर्ो सरर्ारले आवश्र्र् बजेट तथा आवश्र्र् मानवस्रोतर्ो 
व्र्वथथापनसर्ितर्ो प्रभावर्ारी व्र्वथथा िने। 
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 न्र्ार्र्र् ससमसतलाई प्रभावर्ारी बनाउन न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा पदासर्र्ारीिरुर्ो क्षमता मजबतु बनाउन 
पासलर्ा तिबाट नै र्ोजना तजुकमा, स्रोत र्वसनर्ोजन र र्ार्ाकन्वर्न िने। 

 न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा पदासर्र्ारीिरु र्ो प्रसत उत्तरदार्ी िनुे र न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा संर्ोजर् र 
पदासर्र्ाररले िरेर्ो िलत मनसार्र्कु्त र्ार्किरुर्ो सन्दभकमा अनिुमन िरी र्ारवािीर्ो समेत 
व्र्वथथा िने िरी आवश्र्र् थथानीर् र्ानून र प्रभावर्ारी संर्न्िर्ो र्वर्ास िने। 

 न्र्ार् प्रशासन ऐन, २०७३ ले र्दएर्ो असर्र्ार अन्तिकत सम्बजन्र्त जजल्ला अदालतले थथानीर् 
तिर्ो अनिुमन िरी प्रसतवेदन र्दनपुने िनु्र्छ।र्ो र्ार्कलाई रे्वल औपचाररर्तामा माि सीसमत 
नराखी अनिुमनपश्चात वथतपुरर् एवम ्र्ार्ाकन्वर्न र्ोग्र् सझुाव र्दने। 

 थथानीर् तििरुले पसन जल्ला अदालतर्ो अनिुमन प्रसतवेदनले औलं्र्ाएर्ा िटुीिरु सनरार्रण िनक 
प्रर्ास िने र न्र्ार् सम्पादन सम्बन्र्ी आफ्नो र्ार्कर्ो थवमूल्र्ाङ्कन समेत िरी सनरन्तर सरु्ारमा जोड 
र्दने।  

सनष्र्षकः 

न्र्ार् सम्पादन एर् जर्टल एवम ्संवेदनशील र्वषर् िो।न्र्ार्र्र् ससमसतले न्र्ार् प्रशासनर्ो लोर्तान्िीर्रण 
र थथानीर्र्रण िरी सबै नािररर्र्ो न्र्ार्मा पिुुँच असभवरृ्द्ध िदै संर्वर्ानले िरेर्ो पररर्ल्पनालाई रे्रै 
िदसम्म सार्ार पारेर्ो नै देजखन्र्छ। साथै संरचनाित सदुृर्ढर्रण र जनशजक्तर्ो सबसलर्रण र्सर्ो 
सफलतार्ो पूवकशतकर्ो रुपमा रिेर्ाले सोतफक  ध्र्ान र्दन ुपसन उजत्तरै् जरुरी देजखन्र्छ।असन माि संर्वर्ानले 
पररर्ल्पना िरेबमोजजम नािररर्ले आफ्नो घरदैलोर्ो सरर्ारबाट र्ववादर्ो प्रभावर्ारी समार्ान पाउन सक्न े
अवथथा रिन्र्छ। 

सन्दभक सामाग्रीः 

 र्फसलर्पन्सर्ो थथानीर् सरर्ार ऐन, १९९१ 

 नेपालर्ो संर्वर्ान 

 न्र्ार्र्र् ससमसतर्ा असल अभ्र्ासिरु, २०७७ 

 रमेश असर्र्ारी, न्र्ार्र्र् ससमसतर्ो न्र्ार् सनरुपण प्ररृ्र्ा, २०२३ 

 द एजरेु्टर जनकल, वषक ११ अंर् १ प्ृठ  ९ 

 थथानीर् सरर्ार संचालन ऐन, 

 २०७४ 

 थथानीर् न्र्ार्र्र् ससमसत (र्ार्क सञ् चालन) र्दग्दशकन, २०८० 
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मदु्दार्ो तथ्र्ाङ्कित र्ववरण 

अदालतिरूर्ो मदु्दार्ो लित, फर्छ्यौट र वाुँर्ीर्ो र्ववरण 

(२०८१ साल पौष मसान्तसम्म) 

सस.नं अदालत 

लित 

फर्छ्यौट प्रसतशत बाुँर्ी 
बाुँर्ी मध्रे्र्ा 

जजम्मेवारी 
नर्ाुँ 
दताक 

जम्मा 
लित 

२ वषक नाघरे्ा 

1 
उच्च अदालत 

पाटन 

5162 5853 11015 4984 45.25% 6031 १८ 

2 
उच्च अदालत 
पाटन िेटौडा 
इजलास 

374 ७०८ 1082 ५५५ 51.29% 527 ० 

३ 
र्ाठमाडौं जजल्ला 

अदालत 

२६४८७ १२६१९ 39106 १०७३४ 27.45% 28372 १९५७ 

४ 
भक्तपरु जजल्ला 

अदालत 

३९१८ २०६८ 5986 १७९१ 29.92% 4195 ३२४ 

५ 
लसलतपरु जजल्ला 

अदालत 

३५१८ २२८६ 5804 १७९० 30.84% 4014 ४९ 

६ 
र्ाभ्रपेलाञ्चोर् 
जजल्ला अदालत 

१३५८ १०२८ 2386 ८०८ 33.86% 1578 २१ 

७ 
ससन्र्पुाल्चोर् 
जजल्ला अदालत 

२६० ४२३ 683 ३४९ 51.10% 334 ३ 

८ 
दोलखा जजल्ला 

अदालत 

२०१ २३८ 439 १५९ 36.22% 280 १ 

९ 
रसवुा जजल्ला 

अदालत 

२७ ५१ 78 ३६ 46.15% 42 ० 

१० 
रामेर्छाप जजल्ला 

अदालत 

१३१ १६२ 293 १४२ 48.46% 151 ० 

११ 
नवुार्ोट जजल्ला 

अदालत 

२५५ ३८५ 640 ३४४ 53.75% 296 २ 

१२ 
र्ार्दङ जजल्ला 

अदालत 

५३१ ४७३ 1004 ५१३ 51.10% 491 ४६ 

१३ 
ससन्र्लुी जजल्ला 

अदालत 

६५९ ४१६ 1075 ३८४ 35.72% 691 ४७ 

१४ 
जचतवनजजल्ला 

अदालत 

१९५० २२४१ 4191 १७८२ 42.52% 2409 २३ 

१५ 
मर्वानपरु 

जजल्ला अदालत 

१५९७ ११९६ 2793 ११५८ 41.46% 1635 ८ 
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लेख उपलव्र् िराइर्दन ुिनु अनरुोर् 

उच्च अदालत पाटनर्ो इ-बलेुर्टनर्ो आिामी अङ्कर्ा लासि र्ानून, न्र्ार् र न्र्ार्र्र् ससद्धान्तसुँि 
सम्बजन्र्त र्वषर्मा र्जम्तमा १५०० शव्ददेजख बढीमा २००० शव्दसम्मर्ा लेख रचनािरू नेपाली 
र्सुनर्ोड फण्टमा टाइप िरी र्स बलेुर्टनर्ो ई-मेल ठेिानाः- bulletin.hcpatan@gmail.com मा 
उपलव्र् िराई र्दन ुिनु उच्च अदालत पाटन, उच्च अदालत पाटन िेटौडा इजलास तथा मातितर्ा 
अदालतिरूमा र्ार्करत माननीर् न्र्ार्ार्ीश तथा र्मकचारीिरूमा िार्दकर् अनरुोर् र्छ। 

 

 

 
 

इ-बलेुर्टन प्रर्ाशन ससमसत 

श्र्ामरु्मार भट्टराई, न्र्ार्ार्ीश संर्ोजर् 

ब्रजेश प्र्ारु्रेल, न्र्ार्ार्ीश सदथर् 

दिुाकप्रसाद ढुिले, न्र्ार्ार्ीश सदथर् 

श्रीलाल पौडेल, रजजष्ट्रार सदथर् 
असनतनाथ र्ार्थथ, सूचना प्रर्वसर् असर्रृ्त सदथर् 

इ-बलेुर्टन सम्पादन ससमसत 

शाखा असर्रृ्त लोर्चन ढर्ाल 

शाखा असर्रृ्त मोसनर्ा चौर्री 
शाखा असर्रृ्त हृदर्चन्र राई 

 


