
  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

>L 
pRr cbfnt kf]v/f 

आर्थिक वर्ि २०8१/८२ को  

वार्र्िक प्रर्िवेदन 



  

 

 

यस अदालिमा आ.व.२०८१।८२ मा कायिरि माननीय मखु्य न्यायाधीश, माननीय 
न्यायाधीश र रजिष्‍ट रार  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

                    
 

 

                                   
 

 

 

 

 

 

 

 
    

 
    

 

 

  

 

 

 

 

रजिष्ट्रार 

श्री खड्गराि अर्धकारी 
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भरू्मका 

सवोच्च अदालि र मािहि अदालि, न्यायाधीकरण िथा न्यार्यक र्नकायको कायि सम्पादनलाई 
सवु्यवजथथि गराउने हेि ु न्यायपार्लकाको पााँचौ पञ्चवर्र्िय रणनीर्िक योिना आ.ब. २०८१।८२-
२०८५।८६ कायािन्वयनमा रहेको छ। गि आ.व. २०८१।८२ पााँचौ रणनीर्िक योिनाको पर्हलो 
वर्िको रुपमा सम्पन्न भएको छ। गि आ.व.मा ित्कार्लन कायियोिनाले र्नधािरण गरेको लक्ष्य भन्दा 
बढी मदु्दा फर्छ्यौट भई उत्साहिनक प्रगर्ि हार्सल भएको छ। आ.व. 2०8१।8२ मा मदु्दा िथा ररट 
िफि  िम्मा 1590 थान जिम्मेवारी सरी आएको र नयााँ दिाि भएका 1830 थान समेि गरी िम्मा 
लगि 3420 कायम हनु गएको र्थयो। वार्र्िक कायि योिनामा अनमुार्नि लगि 3783 कायम हनु े
अनमुान गररएकोमा जिम्मेवारी सरेको परैु र नयााँ दिाि भएको मदु्दाहरुमा मागि समूहको र्नधािररि अवर्ध 
ननाघ्ने गरी िम्मा 912 थान अथािि ६6.13%  मदु्दा फछयौट गने लक्ष्य राजखएकोमा िम्मा लगि 
3420 मध्ये 2670 थान मदु्दा फर्छ्यौट भई 750 थान मदु्दाहरु बााँकी रहन गएका छन।् यसरी 
समग्र लगिको आधारमा यस आ.व. २०८1।८2 मा 78.07 प्रर्िशि मदु्दा फर्छ्यौट भएको छ भने 
लक्ष्यको आधारमा 106.71 प्रर्िशि मदु्दा फर्छ्यौट भएको छ। बााँकी रहेका 750 थान मदु्दा मध्ये ६ 
मर्हना र्भत्रको 534 थान, ६ मर्हना देजख १२ मर्हनासम्मको 186 थान, १ वर्ि देजख १८ 
मर्हनासम्मको 30 थान र १८ मर्हना नाघेका मदु्दाहरु बााँकी नरहेको अवथथा छ। 

 उच्च अदालि र्नयमावली, २०७३ को र्नयम १४७(२) बमोजिम सवोच्च अदालिमा पेश गने 
प्रयोिनका लार्ग प्रथििु वार्र्िक प्रर्िवेदन ियार पाररएको हो। प्रथििु प्रर्िवेदनमा मदु्दा िथा ररटको 
र्ववरण, न्यायाधीशहरुको कायि सम्पादन र्ववरण, अदालिमा पनि आएका मदु्दाहरुको र्ववरण, थनुवुा मदु्दा 
र थनुवुाको संख्या, मलुिवी रहेको मदु्दाहरुको र्ववरण, अदालिको लगिको र्वर्यगि वगीकरण, 

अदालिको बिेट र्वर्नयोिन र खचिको र्ववरण, अदालिबाट गररएको आन्िररक िथा मािहिका 
अदालिको र्नरीक्षणको र्ववरण, अदालिको भौर्िक जथथिी देजखने र्ववरणहरु लगायि यस अदालिवाट 
सम्पन्न गररएका र्वर्भन्न व्यवथथापर्कय कायिहरुको र्ववरण समेर्टएको छ। यस वार्र्िक प्रर्िवेदनमा 
उल्लेख भएका र्ववरणहरुबाट यस अदालिको आ.व.२०8१।8२ का समग्र र्ियाकलापहरुको थपष्ट 
जचत्र प्रर्िर्वजम्वि हनुे अपके्षा गररएको छ।  

 

उच्च अदालि, पोखरा
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पररच्छेद एक: पररचय 
१.१ पषृ्ठभरू्म: 

उच्च अदालि पोखरा मनोरम अन्नपणुि िथा माछापचु्रे र्हमालको काखमा रहेको सनु्दर पयिटकीय 
नगरी पोखरामा अवजथथि छ। यस अदालिको प्रादेजशक क्षेत्रार्धकारर्भत्र गण्डकी प्रदेशका सबै जिल्लाहरु 
पदिछन।् िसमध्ये थयाङ्िा, काथकी, िनहुाँ, लमिङु, गोरखा, मनाङ र नवलपरु न्यार्यक क्षेत्रार्धकार अन्िगिि 
िथा मथुिाङ, म्याग्दी, बागलङु र पविि जिल्ला अदालिहरु समेि यस अदालिको प्रशासर्नक 
क्षेत्रार्धकारर्भत्र पदिछन। यस अदालिको अर्धकार क्षेत्र देहाय बमोजिमका छन:् 
१  .१ . १  पनुरावेदर्कय क्षते्रार्धकारः 
 यस अदालिले आफ्नो मािहिका जिल्ला अदालि र संजघय कानूनमा अन्यथा व्यवथथा भएकोमा 
बाहेक आफ्नो प्रादेजशक क्षेत्रर्भत्र रहेका कुनै न्यार्यक र्नकायले शरुु कारवाही र्कनारा गरेका मदु्दा वा 
अजन्िम आदेश उपर पनुरावेदन सनेु्न र कानून बमोजिम साधक िााँच्ने अर्धकार रहेको छ । 

१  .१ . २ शरुु मदु्दा हेनेः 
   र्वशेर्िः पनुरावेदर्कय क्षते्रार्धकारको प्रयोग गने भएिापर्न संजघय कानून िथा न्याय प्रशासन 
ऐन,2073 मा उच्च अदालिको क्षेत्रार्धकार अन्िगिि उजल्लजखि मदु्दाहरुको शरुु कारवाही र र्कनारा गने 
अर्धकार यस अदालिमा रहेको छ।  

१  .१ . ३  ररट िारी गनेः 
 यस अदालिले संर्वधानद्वारा प्रदत्त मौर्लक हकको प्रचलनको लार्ग वा अको उपचारको व्यवथथा 
नभएको वा अको उपचारको व्यवथथा भए पर्न सो उपचार अपयािप्त वा प्रभावहीन देजखएको अन्य कुनै 
कानूनी हकको प्रचलनको लार्ग वा सावििर्नक हक वा सरोकारको कुनै र्ववादमा समावेश भएको कुन ै
काननुी प्रश्नको र्नरुपणको लार्ग आवश्यकिा अनसुार बन्दीप्रत्यक्षीकरण, परमादेश, उत्प्ररे्ण, प्रर्िरे्ध, 

अर्धकारपचृ्छा लगायि िनुसकैु उपयकु्त आदेश िारी गनि सक्छ । 

१  .१ . ४ अन्य र्नवेदन सनु्नःे 
 उच्च अदालिले कानूनले िोकेको र्वर्यको र्नवेदन, देवानी कायिर्वर्ध संर्हिा, २०७४ को दफा 
१५६(४), १५७, २५०(२) न्याय प्रशासन ऐन,२०७३ को दफा १५ िथा मलुकुी फौिदारी कायिर्वर्ध 
संर्हिा, २०७४ को दफा ७२, ७३ बमोजिमका र्नवेदन र प्रर्िवेदनहरु समेि हेदिछ। 

१  .१ . ५ अदालिको अवहेलनाः 
उच्च अदालिले आफ्नो र मािहिका जिल्ला अदालिको अवहेलनामा कारवाही चलाउन सक्दछ। 
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पररच्छेद दईु:  आर्थिक वर्ि २०8१/8२ को बार्र्िक प्रर्िवेदन 
२ .१ न्याय र्नरुपण गने कायि 
न्यायपार्लकाको मूल कायि भनेको नै कानून बमोजिम र्ववादको समाधान गने हो। अदालिले िर्हले पर्न िथ्य र 
प्रमाणको सही मूल्यांकन गरी न्याय ददने कायि गदिछ। गि आर्थिक वर्िमा यस अदालिले न्याय र्नरोपण गने िममा 
गरेको प्रगर्िलाई देहाय बमोजिम प्रथििु गररएको छ। 

आर्थिक वर्ि 2०8१/8२ मा मदु्दा िथा ररटिफि  िम्मा 1५९० जिम्मेवारी सरी आएको र १८३० थान नयााँ मदु्दा 
दिाि भै िम्मा लगि 34२० कायम हनु गएको र्थयो। वार्र्िक कायियोिनामा ३७८३ थान लगि कायम हनुे 
अनमुान गररएकोमा जिम्मेवारी सरेका सबै र यसवर्ि परेको मध्ये 912 थान गरी िम्मा २५०२ थान अथािि 
६६.13% मदु्दा फछयौट गने लक्ष्य राजखएको र्थयो। गि आर्थिक बर्िमा मदु्दाको िम्मा लगि अनमुार्नि लगि 
३७८३ भन्दा ३६३ थान कम भई 34२० थान मदु्दाको लगि कायम भएकोमा िम्मा २६७० थान मदु्दा (लक्ष्यको 
१0६.७१%) फर्छ्यौट भई ७५० थान मदु्दा बााँकी रहन आएका छन।् यसरी हेदाि गि आर्थिक वर्िमा िम्मा 
लगिको 78.07 प्रर्िशि मदु्दा फर्छ्योट भएको देजखन्छ। फर्छ्योट हनु बााँकी रहेका 750 थान मदु्दामध्ये 6 
मर्हनार्भत्रको ५३४ थान, 6 मर्हनादेजख 12 मर्हनासम्मको १८६ थान, १ वर्िदेजख १८ मर्हनासम्मको ३० थान र 
१८ मर्हना नाघेका मदु्दाहरु यस अदालिमा कुनै पर्न बााँकी नरहेको अवथथा रहेको छ। वार्र्िक कायियोिनाले सरल 
मागि समूहका मदु्दाहरुलाई ६ मर्हनाको अवधीर्भत्र, सामान्य मागि समूहका मदु्दाहरुलाई १ वर्िको अवधीर्भत्र तथा 
र्वशेर् मागि समूहका मदु्दाहरुलाई समेि १८ मर्हनाको अवर्धर्भत्र योिनाअनरुप फर्छ्यौट गने लक्ष्य र्लए िापर्न सो 
अनसुारको प्रगर्ि हार्सल हनु नसकेको अवथथा छ। गि आर्थिक वर्िको वार्र्िक कायियोिना र्नमािण गदाि माननीय 
न्यायाधीशज्यूहरुको दरवन्दी ७ रहे िापर्न र्वर्वध कारणवश सम्पूणि अवर्धभर िम्मा 7 िना माननीय 
न्यायाधीशज्यूहरुले काम गनि पाउन ेअवथथा रहेन। यसका अर्िररक्त मािहि जिल्ला अदालिहरुबाट समयमै शरुु 
र्मर्सल प्राप्त नहुाँदा मदु्दाको फछियौटमा र्बलम्ब हनु गएको देजखन्छ। यसैगरी यस अदालिबाट शरुु कारवाही हनु े
मदु्दाहरुमा प्रर्िवादीका नाममा िारी समाव्हान र अन्य मदु्दाहरुमा िारी हनुे म्याद सूचना वेपते्त वेहोराबाट िामले हुाँदा 
म्याद बदर गरी पनु: िारी गनुिपदाि मदु्दा प्रवाहमा प्रर्िकूल असर परी मदु्दाको अंग पयुािउन ेकायिमा समेि र्बलम्ब हनु 
पगेुको र्थयो। गि आर्थिक वर्िमा उच्च अदालि थथापना पश्चाि पर्हलो पटक उत्साहिनक मदु्दा फर्छ्यौट ७८.०७% 
भएको छ र उक्त ७८.०७% मदु्दा फर्छ्यौट हनुलेु समग्र अदालि पररवार उत्सार्हि बनेको छ र आगामी ददनमा 
समेि थप उिाि िथा प्ररेणा र्मलेको छ। 

२.१.२  मदु्दा व्यवथथापन पद्धर्िमा सधुार 
आर्थिक बर्ि २०8१/8२ मा पर्न न्यायाधीशगि रुपमा मदु्दा फर्छ्यौटको व्यजक्तगि अर्भलेख राख् ने कायिलाई 
र्नरन्िरिा ददईएको र्थयो। उच्च र जिल्ला बार एशोर्सएसन र उच्च सरकारी वकील कायािलय पोखरासाँग समन्वय 
गरी काव ु बार्हरको पररजथथर्ि बाहेक मदु्दा फर्छ्यौटलाई र्ढला गराउन े उद्दशे्यले पटक पटक पेसी थथगन गने 
कायिलाई र्नयन्त्रण गररएको  र्थयो। पेशी व्यवथथापन सर्मर्िको र्नणिय र वार िथा उच्च सरकारी वकील कायािलय 
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पोखरासाँग छलफल र समन्वय गरी १८ मर्हना नाघ्न सक्ने मदु्दाहरुको हकमा प्रत्येक हप्ता पेशी िोक्न ेगरी मेनवुल 
प्रणालीबाट समेि साप्तार्हक पेशी व्यवथथापन गने गररएको र्थयो। यसैगरी जिल्ला अदालिबाट प्राप्त हनुे केही 
र्मर्सलमा वादी वा प्रर्िवादीको नाउाँको पनुरावदेन म्याद प्ररे्र्ि गरेको नहुाँदा र उच्च अदालिबाट पनु: म्याद िारी 
गनुिपने अवथथा सिृना भई मािहिका अदालिहरुलाई उक्त पनुरावेदन म्यादको सम्बन्धमा आवश्यक पररपत्र समिे 
गररएको र्थयो। सम्मानीि सवोच्च अदालिको पररपत्र बमोजिम उच्च अदालि बारसमेिको सहमर्ि र परामशिमा 
संयकु्त इिलासका दवैुिना न्यायाधीशबाट कारण िनाएर प्रत्यथी जिकाउन ेआदेश भएको अवथथामा बाहेक त्यथिो 
मदु्दा हेने गरी व्यवथथा र्मलाइएको र्थयो। पेशी व्यवथथापनलाई व्यवहाररक र व्यवजथथि बनाउका लार्ग सम्मानीि 
सवोच्च अदालिको २०८०।०५।०७ को र्नणिय िथा २०८०।०५।११ को पत्रानसुार यस अदालिलाई DCM 

कायािन्वयनको लार्ग नमूना अदालि(Pilot Court) मा छनौट गररएको र र्मर्ि २०८०।०९।०८ गिेदेखी उच्च 
अदालिहरुमा थवचार्लि पेशी व्यवथथापन प्रणाली लागू भएको हुाँदा यस अदालिको पेशी व्यवथथापन सर्मर्िको 
बैठक बसी र्बर्भन्न प्रकृर्िका मदु्दाहरुलाई र्वर्भन्न बारमा राखी पेशी व्यवथथापन गने र्नणिय गररएको र्थयो। चाल ु
मदु्दाहरुको संख्यालाई मध्यनिर गदै पर्छल्लो पटक पेशी व्यवथथापन सर्मर्िले देहाय: अनसुारको पेशी व्यवथथापन 
गने र्नणिय गरेको र्थयो। 

ि.सं. बार मदु्दा/ समहु संख्या कैर्फयि 
१ आईिबार सरकारबादी फौिदारी मदु्दाहरु ३५ थनुवुा सर्हि 
२ सोमबार दरु्नयावादी मदु्दाहरु ३०  

३ मंगलबार ररट र्नवदेन र सरकारवादी फौिदारी  
मदु्दाहरु 

३५ ररट-२० थान र थनुवुा 
बाहेकका सरकारवादी 
फौिदारी मदु्दाहरु १५ थान 

४ बधुबार दरु्नयावादी मदु्दाहरु ३०  

५ र्बर्हबार प्रर्िवदेनहरु  (म.ुफौ.का.सं. २०७४ को 
दफा ७३ र म.ुदे.का.सं. २०७४ को दफा 
१५७ नं. बमोजिम र्नवदेन उपर आदेश भई 
प्राप्त भएका कैर्फयि प्रर्िवदेनहरु 

५०  

६ शिुबार र्बपक्षी जिकाउन ेआदेश नभएका नेपाल 
सरकारको िफि बाट परेका सरकारवादी 
फौिदारी मदु्दाहरुको पनुरावदेन 

30  

पनुश्चः एक न्यायाधीशको ईिलासबाट हेररने ररट र्नवदेन, अन्य र्नवेदनहरु (FN, AP) को हकमा र्नवदेन 
दिाि भएको भोर्लपल्ट र इिलासबाट आदेशानसुार िोर्कएका छलफल पेजशको हकमा सोर्ह र्मर्िमा 
चढाउने गररएकोमा सो अभ्यासलाई न ैर्नरन्िरिा ददन।े  
जिम्मेवारी सरी आएका परुाना मदु्दाहरुलाई र्वशरे् प्राथर्मकिा ददई त्यथिा मदु्दाहरु फर्छ्यौट गने कायियोिना 
बनाईएको र्थयो। जिम्मवेारी सरेका बााँकी मदु्दाहरुलाई थवचार्लि पेशी व्यवथथापन प्रणाली अन्िगिि नराखी म्यानअुल 
र्वर्धवाट साप्तार्हक पेशी चढाई परुाना मदु्दाहरु र्सघ्र फर्छ्यौट गने िफि  उन्मखु रहेको अवथथा र्थयो। िारेख 
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प्रणालीमा सधुार गरी अनलाईन िारेख प्रणालीलाई व्यवजथथि र थवचार्लि बनाउदै प्रर्वर्ध उन्मखु वनाउनेमा र्वशेर् 
ध्यान ददइएको र्थयो। प्रत्यके हप्ता कामकारवाहीको अनगुमन र िाकेिा गने गररएको र्थयो। मदु्दाहरु सफ्टवयेरमा 
दिाि गने, पेशी सफ्टवयेरमा िनाउने िथा दैर्नक र साप्तार्हक पेशी सूची सफ्टवेयरबाटै प्रकाशन गने, गोलाप्रथा 
प्रणालीलाई हबुह ु लाग ु गने कायिलाई र्नरन्िरिा ददइएको र्थयो। मदु्दा प्रवाह व्यवथथापनलाई प्रभावकारी बनाउन े
उद्देश्यका साथ ल्याईएको फरक मदु्दा व्यवथथापन प्रणालीको प्रभावकारी कायािन्वयनमा िोड ददई नमनुा अदालिको 
रुपमा मदु्दा प्रवाह व्यवथथापन गररएको र्थयो। 
२०७८ माघ २ गिेदेजख उच्च अदालिहरुमा समिे गोला प्रर्ियाद्वारा पेशी व्यवथथापन प्रणाली लागू भएको र्थयो। 
उच्च अदालि र्नयमावली, २०७३ र उच्च अदालिमा गोला प्रर्ियाद्वारा पेशी व्यवथथापन सम्बन्धी कायिर्वर्ध 
र्नदेजशका, २०७८ ले र्नदेश गरेबमोजिम यस अदालिमा पर्न पेशी व्यवथथापन सर्मर्ि र शाखाको गठन गरी सोही 
बमोजिम पेशी व्यवथथापन शाखा प्रमखु र अन्य कमिचारीहरुलाई समेि पेशी व्यवथथापन शाखाको जिम्मवेारी िोकी 
कायि व्यवथथापन गररएको र्थयो।  
कायियोिना अनसुार यस अदालिमा चाल ुरहेका र्मर्सलहरुको आन्िररक र्नरीक्षण पटक पटक गरीदै आएको र सो 
कायिलाई अिै प्रभावकारी बनाउन सम्पूणि फााँटका र्मर्सल र्नरीक्षण गनिका लार्ग यस अदालिमा कायिरि 
उपरजिष्ट्रारलाई मखु्य जिम्मवेारी ददई सम्बजन्धि सपुरीवेक्षकबाट सबै चाल ु र्मर्सलहरुको आन्िररक र्नरीक्षण गरी 
र्मर्सलमा भएका कमी कमिोरीहरुलाई सयममै सधुार गनि िथा र्वर्भन्न र्नकायहरुसाँग समन्वय गरी आवश्यक 
र्मर्सल कागिाि जिकाई मदु्दा प्रवाह व्यवथथापनलाई गर्िशील बनाउने कायि भएको र्थयो। िसको प्रर्िफलथवरुप 
योिना अनसुारको लक्ष्य प्राप्त हनु गएको पाईन्छ। 
मदु्दा व्यवथथापनमा सूचना प्रर्वर्धको अर्धकिम ्प्रयोग गने उद्देश्यले सूचना प्रर्वर्ध शाखाले सफ्टवेयरलाई आवश्यकिा 
अनसुार पररमाििन गरी मदु्दा दिाि, अनलाइन िारेख, अनलाइन म्याद िामेली, थवचालीि पेशी व्यवथथापन प्रणालीमा 
सधुार, पेशी चढाउन,े पेशी र्नकाल्ने र पेशीको अवथथा ित्काल िनाउने, मदु्दाको संख्यात्मक र्ववरण िथा अवर्धगि 
संख्या थाहा पाउन े एवं मदु्दाका प्रकृयागि र्ववरण थाहा पाउन े लगायि लगाउका मदु्दासमेि देजखनेसम्मका काम 
भएको छ। सफ्टवयेर प्रणालीबाट हनुे अन्य काममा भने पूवािधारको अपयािप्तिाका कारण सूचना प्रर्वर्धको पूणि प्रयोग 
गनि सर्कएको अवथथा छैन। यस सम्वन्धमा िमश: सधुार गदै लैिाने प्रयत्न भइरहेको छ। 
फैसला लेखन कायिलाई र्छटो, छररिो र गणुथिरीय बनाउने उद्दशे्यले प्रत्यके इिलासमा िीनदेजख चारिना इिलास 
अर्धकृि, हरेक इिलास अर्धकृिको कायिकक्षमा एक÷एक वटा कम््यूटर र र्प्रन्टर समेि उपलधध गराइएको छ। 
इिलास अर्धकृिहरुलाई लजक्षि गरी इिलास व्यवथथापन, फैसला लेखन, फैसलाको िपर्सल खण्ड लेखन सम्बन्धी 
प्रजशक्षण समेि संचालन भएका छन।् फैसला लेखनलाई र्छटो छररिो गराउाँनको लार्ग फैसला लेखनमा सूचना िथा 
सञ्चार प्रर्वधीको प्रयोग भने्न जशर्िकमा कमिचारीहरुलाई आवश्यक िार्लम समेि प्रदान गरर Artificial Intelligence को 
सफ्टवयेरको उपयोर्गिा सम्बन्धमा अध्ययन पर्न भई रहेको छ। साथै यस अदालिका माननीय मखु्य न्यायाधीश डा. 
श्री रत्नबहादरु बागचन्दज्यूको अगवुाईमा फैसला लेखनमा संलग्न इिलास अर्धकृिहरुका लार्ग How to be a smart 

bench officer नामक जशर्िकमा एक ददने अनजुशक्षण कायििम समेि सम्पन्न भएको र्थयो। 
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पनुरावेदनपत्र दिाि हनुासाथ मािहि अदालिहरुबाट सोही धयहोरा िनाई शरुु र्मर्सल ित्काल पठाइददन पत्राचार गने 
गररएको र शरुु र्मर्सलहरु प्रायिसो मािहि अदालिहरुबाट समयमै प्राप्त भइरहेका छन।् िथापी कर्िपय 
जिल्लाहरुबाट समयमै सरुु र्मर्सल आउन नसकेको अवथथा हुाँदा यसले समग्र मदु्दा प्रवाह व्यवथथापनमा प्रर्िकूल 
असर पनि गएको छ। मदु्दा फााँटको भौर्िक अवजथथर्ि असजिलो ठाउाँमा रहेकोले सेवाग्राहीलाई असरु्वधा भइरहेकोमा 
अदालिको मूल प्रवेशद्वारसाँगै अदालिको अग्रभागमा रहेको भवनमा मदु्दा फााँट सारी रस र्नमािण गरी झ्यालबाटै 
सम्पूणि सेवा प्रवाह हनु ेप्रबन्ध गररएको छ। साथै, सबै सेवाग्राहीलाई बथन र्मल्ने खालको बेन्चसर्हिको प्रर्िक्षालयको 
समेि र्नमािण गरी व्यवथथापन र्मलाइएको छ। सेवाग्राहीको सरु्वधालाई मध्यनिर गदै मेलर्मलाप चौिारी र्नमािण 
गरी पक्षहरुबीच मेलर्मलाप सम्बन्धी अनौपचाररक छलफल समेि सोही चौिारीबाट हनुे कायि भईरहेको  छ। 
उच्च अदालि पोखरा फरक मदु्दा व्यवथथापन DCM को सफल कायािन्वयनका लार्ग नमूना अदालिका रुपमा छनौट 
भएको सन्दभिलाई अनशुरण गरी DCM को कायािन्वयनका लार्ग प्रर्िवद्ध रहेको छ। DCM को अवधारणा अनरुुप 
मदु्दा व्यवथथापन प्रकृयालाई व्यवजथथि बनाउन फााँटमा रहेका कमिचारीहरुलाई आवश्यक िार्लम र श्रोि साधन 
उपलधध गराउाँदै आएको छ। यस अदालिको सूचना प्रर्वर्ध शाखाबाट DCM कायािन्वयनका लार्ग आवश्यक 
समन्वय र र्नगरानी भइरहेको छ। 
२.१.३  अर्भलेख व्यवथथापन  
यस अदालिको अर्भलेख संरक्षण फााँटमा रहेका र्मर्सल र अन्य रेकडि कागिािहरु व्यवजथथि रुपले राजखएको छ। 
र्मर्सलहरुलाई वर्िगि रुपमा वार्र्िक अर्भलेख पजुथिकामा र्लर्पबद्ध गररएको छ। अर्भलेखमा दिाि भएका र्मर्सलहरु 
खोिेका बखि िरुुन्ि प्रा् ि गनि सर्कने गरी भौर्िक धयबथथापन र िनशजक्त पररचालन गररएको छ। अर्भलेख 
व्यबथथापनका लार्ग र्नरन्िर रुपमा सधुारका प्रयासहरु भएका छन।् गि आर्थिक वर्ि 20८१/8२ मा दिाि भएका 
र्मर्सल संख्या २८२९ र परुानो दिाि २५,१७७ समेि गरी र्मर्सलको संख्या कुल िम्मा 2८,००६ थान र्मर्सल 
अर्भलेख शाखामा रहेका छन।् प्राप्त सम्पणुि र्मर्सलहरु मध्ये ३०७ थान र्मर्सलहरु सफ्टवयेरमा प्रर्वष्‍ट ट (Data 

Entry) गनि बााँकी रहेको र २७,६९९ थान र्मर्सलहरु सफ्टवयेरमा प्रर्वष्‍ट ट गरीसर्कएको र सो कायिलाई र्नरन्िरिा 
ददइएको छ।त्यथिै सबै र्मर्सलहरुलाई दरािमा सरुजक्षि रुपमा राजखएको अबथथा छ। र्नयर्मि रुपमा कानून 
बमोजिम र्मर्सल कागिाि सडाउने कायिलाई र्नरन्िरिा ददईएको छ। यसवर्ि १०00 थान र्मर्सलहरु सडाउने काम 
सम्पन्न भएको छ। र्मर्सललाई र्करा, मसुा र आगलागीबाट सरुजक्षि राख् नको लार्ग िमश: र्फनेल बल, मसुा माने 
और्धी लगायिका उपायहरु प्रयोग गररएको छ। र्मर्सल व्यवथथापनलाई थप प्रभावकारी बनाउन यस आर्थिक वर्िमा 
थप फर्निचर व्यवथथा गरी अर्भलेख व्यवथथापन गररएको छ।साथै सम्मानीि सवोच्च अदालिको पररपत्र िथा 
र्नदेशन बमोजिम यस आर्थिक वर्िमा पर्न अर्भलेख र्मर्सलको थक्यार्नङ (र्डजिटलाईिेसन) गने कायिलाई प्राथर्मकिा 
ददईएको छ। ४ थान थक्यानर मेर्सन िडान गरी सो शाखाको लार्ग छुटै्ट सपुररवेक्षक समेि िोकी र्मर्सल थक्यार्नङ्ग 
गरी सफ्टवयेरमा प्रर्बष्ट गने कायि हुाँदै आएको छ। गि आ.व. २०८१।८२ मा िम्मा ४५०० थान अर्भलेख 
र्मर्सल थक्यार्नङ गने लक्ष्य राजखएकोमा िण्डै ६४% अथािि २८६३ थान र्मर्सलको र्वद्यरु्ियप्रर्ि ियार गरर 
सक्यार्नङको कायिले समेि प्राथर्मकिा पाएको र्थयो र यस ्र्कर्समको प्राथर्मकिालाई सवोच्च अदालिबाट अनगुमन 
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िथा नीररक्षणको िममा पाल्नभुएका माननीय न्यायाधीशले समिे खलेुर प्रशंशा गनुिभएको र्थयो। हालसम्म उच्च 
अदालि पोखरामा िम्मा २८,००६ र्मर्सल मध्ये ४८०२ थान र्मर्सलहरुको र्वद्यरु्िय प्रर्ि ियार भैसकेको अवथथा 
रहेको छ  र िनु िम्मा प्राप्त र्मर्सलको १७.१४% रहेको छ। आगामी ददनमा समेि यस र्कर्समको कायिलाई 
प्राथर्मकिामा राजख अगार्ड बढाईएको छ। 

२.१.४  मानव संसाधन र्वकास 
यस अदालि र मािहिका अदालिमा ररक्त रहेका रािपत्र अनंर्कि प्रथम शे्रणी नायव सधुबा (प्रार्वर्धक, अप्रार्वर्धक) 
पद थथायी पूर्ििका लार्ग माग आकृर्ि फाराम भरी लोक सेवा आयोगमा पठाईएकोमा लोकसेवा आयोगबाट प्रर्िशि 
र्नधािरण भएकामध्य े बढुवाद्वारा पदपरु्िि हनु े पदहरुमा बढुवा सर्मर्िबाट र्नधािररि समयमै बढुवा र्सफाररश भै 
सम्बजन्धि अदालिहरुमा पदथथापन भैसकेको छ।  
संर्हिाहरु, र्िनका सम्वद्ध कायिर्वर्ध िथा र्नयमावलीहरु र र्िनमा भएका संशोधनहरु समेिसाँग न्यायपार्लकामा 
कायिरि सम्पूणि िनशजक्त पूणि रुपमा अभ्यथि भइसकेको अवथथा छैन। यस अवथथालाई हृदयंगम गरी संर्हिाहरु 
सम्बन्धी छलफल अन्िरर्िया र प्रजशक्षणहरु र्नरन्िर भईरहेका छन। यस कायिलाई आगामी ददनमा समेि 
र्नरन्िरिा ददनपुने आवश्यकिा रहेको छ। इिलास अर्धकृिहरुको लार्ग फैसला लेखन र िपर्सल खण्ड लेखन 
सम्बन्धी िार्लम संचालन गररएको र्थयो। सम्मानीि श्री सवोच्च अदालिको र्नणियानसुार अन्यत्र जिल्ला अदालिमा 
दरबन्दी रहेर यस अदालिमा कािमा रहने माननीय जिल्ला न्यायाधीशलाई र्मर्सल र्नरीक्षणको कायि जिम्मवेारी ददई 
र्मर्सल र्नरीक्षण गरी र्नरीक्षण प्रर्िवदेन र्मर्सलमा राख्न ेर र्नरीक्षण अनरुुप कायि सम्पन्न गने गररएको र्थयो।   यस 
अदालिमा कायिरि सबै कमिचारीहरुलाई मदु्दा र्टपोट गने सम्बन्धी िार्लम, फरक मदु्दा व्यवथथापन प्रणालीसाँग 
सम्बन्धीि िार्लम र देवानी िथा फौिदारी संर्हिा सम्बन्धी िानकारीमलुक िार्लमहरु समेि संचालन गररएको 
र्थयो। त्यथिै रार्ष्ट्रय न्यार्यक प्रर्िष्ठानको आयोिनामा भएका प्रजशक्षण कायििममा समेि यस अदालिमा कायिरि 
न्यायाधीश िथा कमिचारीहरु मनोनयन भई सहभागी हनुभुएको अवथथा छ। साथै, कायिरि सम्पूणि कमिचारीहरुमा 
कायि संथकृर्ि, कामकारबाहीप्रर्िको िवाफदेर्हिा र सकारात्मक सोचको अर्भवरृ्द्ध गने ध्ययेले सेवाग्राहीसाँगको 
व्यवहारसाँग सम्बजन्धि प्रजशक्षण कायििम समेि आयोिना गररएको र्थयो।यसैगरी कमिचारीहरुलाई कामप्रर्ि उत्प्ररेरि 
गने उद्दशे्यले र्निामिी सेवा ददवस (२०81 भार २२) का अवसरमा गि आर्थिक वर्िमा उत्कृष्ट काम गने 3 िना 
कमिचारीहरुलाई प्रशंसापत्रका साथ नगद परुथकारसमेि प्रदान गररएको र्थयो। साथै र्वर्भन्न समयमा सम्मानीि 
सवोच्च अदालिबाट हनुे भच ुिअल िार्लममा समेि कमिचारीहरुको उल्लेखनीय सहभार्गिा रहेको र्थयो। थवचार्लि 
पेशी व्यवथथापन प्रणालीसाँग सम्बन्धीि िार्लम, सफ्टवेयर शभुारम्भ कायििम, परुाना िथा वक्यौिा मदु्दा 
न्यूर्नकरणसाँग सम्बजन्धि िार्लम, फरक मदु्दा व्यवथथापन पद्दर्ि, म्याद िामलेीसाँग सम्वजन्धि र्वर्य, ईहाजिरी 
सफ्टवयेर चलाउने सम्बन्धी र्वर्य लगायि अनकेौ र्वर्यमा भएका भच्युिअल िथा प्रत्यक्ष िार्लममा यस अदालिका 
कमिचारीहरु िथा माननीय न्यायाधीशज्यूहरुको समेि महत्वपूणि सहभार्गिा रहेको र्थयो।  

२.१.५  र्नरीक्षण एवं सपुररवेक्षण 
गि आ.व. मा न्याय प्रशासन ऐन, २०73 को दफा २1 एवं उच्च अदालि र्नयमावली, २०73 को र्नयम 121 
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बमोजिम यस अदालि मािहिका जिल्ला अदालि िथा अन्य र्नकायहरुमा माननीय न्यायाधीशज्यूहरुबाट देहाय 
बमोजिम र्नरीक्षण गने कायि सम्पन्न गररएको र्थयो।  
 
 

आर्थिक वर्ि २०8१।८२ मा यस अदालिका माननीय न्यायधीशज्यूबाट 
 मािहिका अदालि लगायिमा गररएको र्नरीक्षणको र्ववरण 

ि.
स 

र्नरीक्षण भएको अदालि र अन्य कायािलयहरु र्नरीक्षण र्मर्ि माननीय न्यायाधीश 

१ 

अदालिको नाम काथकी जिल्ला अदालि 

20८१/1१/१९ देजख 
20८१/1१/२३ सम्म 

मा.म.ुन्या.डा. श्री रत्नबहादरु 
बागचन्द 

 
अन्य र्नकायको 

नाम 

कारागार कायािलय, 

काथकी 
बालसधुार गहृ, 

सराङ्गकोट, काथकी  

२ 
अदालिको नाम नवलपरु जिल्ला अदालि 20८१/1१/२५ देजख 

20८१/1१/२८ सम्म 

 

मा.न्या.श्री रािकुुमार 
खर्िवडा 

 
अन्य र्नकायको 

नाम 
 कारागार 

कायािलय,जचिवन 

३ 
अदालिको नाम थयाङ्िा जिल्ला अदालि 20८१/1१/२७ देजख 

20८१/1२/०१ सम्म 
 

मा.न्या.श्री र्मलन कुमार राई 

 अन्य र्नकायको 
नाम 

 कारागार 
कायािलय,थयाङ्िा 

४ 
अदालिको नाम गोरखा जिल्ला अदालि 20८१/1२/1२ देजख 

20८१/1२/1५ सम्म 

 

मा.न्या.श्री मेररना शे्रष्ठ 

 अन्य र्नकायको 
नाम 

 कारागार कायािलय, 

गोरखा 

५ 
अदालिको नाम लमिङु जिल्ला अदालि 20८१/1१/२६ देजख 

20८१/1१/२९ सम्म 

 

मा.न्या.श्री उमेश कोईराला 

 अन्य र्नकायको 
नाम 

 कारागार कायािलय, 
लमिङु 

६ 
अदालिको नाम िनहुाँ जिल्ला अदालि 20८१/1१/२७ देजख 

20८१/1२/०१ सम्म 

 

मा.न्या.श्री सदुशिनराि पाण्डे 

 अन्य र्नकायको 
नाम 

 कारागार कायािलय, िनहुाँ 

७ 
अदालिको नाम मनाङ जिल्ला अदालि 20८२/०३/०४ देजख 

20८२/०३/०७ सम्म 

 

मा.न्या. श्री दीपेन्र अर्धकारी 

 अन्य र्नकायको 
नाम 

 कारागार कायािलय, 

मनाङ 
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२.१.६   मेलर्मलाप पद्धर्िको प्रवधिन 
गि आ.व. मा 2७१ थान मदु्दाहरु मलेर्मलाप केन्रमा पठाइएको र जिम्मवेारी सरेका ४० थान मदु्दाहरु समेि गरी 
िम्मा ३११ थान मदु्दा मध्ये ३३ थान मदु्दामा मलेर्मलाप भै सफल भएको छ। गि आर्थिक वर्िमा २६३ थान 
मदु्दाहरु मलेर्मलाप हनु नसकी फााँटमा र्फिाि भएका र १५ थान मदु्दाहरु मलेर्मलापको चरणमा रहेका छन।् 
समग्रमा मलेर्मलापको माध्यमबाट मदु्दाको र्छनोफानो हनुे पद्धर्िले अपेजक्षि सफलिा पाउन नसकेको अवथथा हुाँदाहुाँदै 
पर्न कररब १1.१४% मदु्दामा सफलिा हार्सल गररएको र्थयो। आगामी ददनमा मलेर्मलाप पद्धर्िलाई पररणाममखुी 
बनाउने ददशामा प्रर्िबद्ध भएर लाग्नपुने देजखन्छ। मलेर्मलाप पद्धर्िलाई अि प्रभावकारी बनाउनका लार्ग यस 
अदालिको अर्धकारके्षत्र अन्िरगिका अदालिहरुमा सरुुवािी चरणमा यस अदालिका माननीय न्यायाधीश श्री र्मलन 
कुमार राई र पर्छल्लो चरणमा यस अदालिका माननीय न्यायाधीश श्री दीपेन्र अर्धकारीलाई मेलर्मलाप पद्धर्िलाई 
प्रवद्धिन गने र्सलर्सलामा मलेर्मलाप Focal Person समेि िोर्कएको अवथथा छ। साथै माननीय न्यायाधीशज्यूहरुले 
मेलर्मलाप सम्बन्धी कायििम सर्हि उच्च अदालि पोखरा बाग्लङु इिलास िथा मािहिका जिल्ला अदालिहरुमा 
अनगुमन गरी मेलर्मलाप सम्बन्धी यथाथि र्ववरण संकलन गरी, आवश्यक सिुाव िथा र्नदेशन िि ् िि ्
अदालिहरुमा ददई सोको प्रर्िवदेन समिे सवोच्च अदालि मलेर्मलाप सर्मर्ि समक्ष पेश गनुिभएको र्थयो। साथै 
सवोच्च अदालि मेलर्मलाप पररर्दबाट र्वर्भन्न र्मर्िमा प्राप्त प्रश्नावलीहरु, राय सिुाव लगायिका र्वर्यहरुमा 
प्रर्िवदेन ियार पारी सम्मानीि सवोच्च अदालि मेलर्मलाप सर्मर्ि समक्ष पेश गररएको र्थयो। गि आर्थिक वर्िमा 
अदालिको व्यवथथापकीय कायि अन्िगिि रहेको मलेर्मलापसाँग सम्बजन्धि कायििम सम्पन्न भएको र्थयो। त्यसैगरी 
सूजचकृि २१ िना मलेर्मलापकिािहरुको सम्पकि  नम्वर सर्हिको फोटोसर्हिको नामावली अद्यावर्धक गरी अदालिको 
अग्रभागमा नागरीक वडापत्र साँगसाँगै राख्न ेकायि समेि गररएको छ। मेलर्मलापकिािको रुपमा सूजचकृि हनुे िथा 
अद्यावर्धक हनुे सम्बन्धी प्रर्िया र्नयर्मि रुपमा हुाँदै आएका छन।्  
२.१.७  योिना ििुिमा िथा कायािन्वयन संयन्त्रको थथापना 
यस अदालिको वार्र्िक कायियोिना ििुिमा, कायािन्वयन र अनगुमन गने थथायी संयन्त्रका रुपमा यस अदालिका 
माननीय न्यायाधीश श्री रािकुुमार खर्िवडाज्यूको अध्यक्षिामा योिना ििुिमा िथा कायािन्वयन सर्मर्ि गठन गररएको 
र्थयो।  
२.१.८ अन्य व्यवथथापकीय कायिहरु: 
आर्थिक वर्ि 208१/8२ को अवर्धमा यस अदालिको व्यवथथापकीय कायिहरुमा पूणि बैंठक ७ पटक, न्यार्यक 
अन्िरसम्बाद (Judicial Outreach) २ पटकगने लक्ष्य र्लईएकोमा १ पटक समूदायमा गई र पटक पटक र्वर्भन्न 
संकाय (मानर्वकी, व्यवथथापन र कानून) का र्वद्याथीहरुसाँग अदालिका र्वर्भन्न काम कारवाही, प्रकृया, उपलव्ध 
सेवा सरु्वधा समेिका र्वर्यमा छलफल अन्िरकृया सम्पन्न भएको, न्यायाधीशसाँग भेटघाट (Meet the Judge) ४ 
पटकको लक्ष्य र्नधािरण गररएकोमा लक्ष्य बमोजिम सम्पन्न भएको, अधिवार्र्िक िथा वार्र्िक योिना सर्मक्षा समयमै 
सम्पन्न भएको, फरक मदु्दा व्यवथथापन सम्बन्धी कायििमको लक्ष्य र्नधािरण गरीए बमोजिम सम्पन्न भएको, संचार 
सीप र सेवाग्राहीसाँगको व्यवहार सम्बन्धी िार्लम  लक्ष्य अनरुुप १ पटक सम्पन्न भएको, र्टपोट लेखन िालीम, 
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फैसला लेखन सम्बन्धी िार्लम सम्पन्न गररएको साथै योिना कायािन्वयन िथा अदालि सदुृर्ढकरण सम्बन्धी 
सरोकारवालाहरुसाँगको अन्िरर्िया कायििम सम्पन्न हनु नसकेको, न्याय के्षत्र समन्वय सर्मिीको बैठक २ पटक 
लक्ष्य राखेकोमा १ पटक मात्र सम्पन्न भएको र संर्हिा कानून सम्बन्धी पनुिाििगी िालीम समेि सम्पन्न भएको। 

२.१.९  गि आर्थिक वर्िमा हार्सल भएका उल्लेखनीय उपलजधधहरु 
 मदु्दा फर्छ्यौटिफि  लक्ष्य भन्दा बढी उपलव्धी हार्सल गररएको, 
 ित्काल १८ मर्हना नाघेका र चाल ुआ.व.को असार मसान्िसम्म १८ मर्हना नाघ्न ेमदु्दाहरुको र्ववरण 

(अकणि) ियार पारी शीघ्र फर्छ्यौट गने कायिको लार्ग आदेश कायािन्वयन र समयमै पत्राचार / संचार 
लगायिका कायिहरु गररएको, 

 पेशी व्यवथथापन सर्मर्िको र्नणियानसुार १८ मर्हन े परुाना मदु्दाहरुलाई अर्भयान मदु्दाको रुपमा र्लई 
मेनवुल प्रणाली अनसुार १ हप्तादेजख १० ददनर्भत्र पनु: पेशी चढाउने गररएको, 

 र्मर्ि २०८०।०९।०८ गिेबाट लागू भएको थवचार्लि पेशी व्यवथथापन प्रणाली बमोजिम सम्पूणि 
मदु्दाहरुको वगीकरण िथा कोटा र्नधािरण गरर साप्तार्हक पेशी सूचीलाई सफ्टवेयर माफि ि कायािन्वयन 
गररएको, 

 र्मर्सलको आन्िररक र्नरीक्षणको कायिलाई प्रभावकारी बनाईएको र सो को र्नयर्मि अनगुमन समेि हनु े
गरेको, 

 यस अदालिका माननीय न्यायाधीश श्री र्मलन कुमार राई िथा माननीय न्यायाधीश श्री दीपेन्र 
अर्धकारीज्यू मलेर्मलाप सम्पकि  व्यजक्त (Focal Person) िोर्कए पश्चाि मेलर्मलाप सम्बन्धी कायििम 
सर्हि उच्च अदालि पोखरा बाग्लङु इिलास िथा मािहिका जिल्ला अदालिहरुमा अनगुमन गरी 
मेलर्मलाप सम्बन्धी यथाथि र्ववरण संकलन गरी, आवश्यक राय सिुाव िथा र्नदेशन िि ् िि ्
अदालिहरुमा ददई सोको प्रर्िवदेन समेि सवोच्च अदालि मलेर्मलाप सर्मर्ि समक्ष पेश गनुिभएको, 

 मदु्दाको शीघ्र फर्छ्यौटको लार्ग पटकपटक थटाफ र्मर्टङ िथा पूणि बैठक माफि ि लक्ष्य अनरुुपको प्रगिी 
हार्सल गने र्वर्यमा न्यायाधीश िथा कमिचारीहरुर्बचमा प्रर्िबद्दिा समिे व्यक्त गररएको, 

 सूचना िथा सञ्चार प्रर्वर्धको उच्चिम प्रयोग गरी पत्राचार लगायिका कायि दैर्नक रुपमा गने गररएको, 
 मदु्दाहरुको शीघ्र फर्छ्यौट िथा व्यवथथापनको लार्ग 1 िना मदु्दा हेने उप-रजिष्ट्रार िथा २ िना 

सपुरीवेक्षक िोर्कएको, 
 दैर्नक रुपमा जिम्मवेारी सरेका मदु्दाहरुको फर्छ्यौट के कर्ि भयो भर्न सर्मक्षा गने गररएको, 
 परुाना मदु्दाहरुको पेशी थथगनको कायिलाई सकेसम्म र्नरुत्सार्हि गररएको।  
 माननीय न्यायाधीशको आवासगहृ, रजिष्ट्रारको आवासगहृ, मा.म.ुन्या.को आवास र अर्िर्थ गहृको ममििको 

काम भएको, 
 उच्च अदालि पोखराको मलु भवन िथा रजिष्ट्रारको आवासगहृमा रङ्गरोगनको कायि गररएको, 
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 अदालि पररसरदेखी मखु्य न्यायाधीशको आवाशगहृमा िाने कच्ची बाटोको थथार्नय महानगरपार्लकाको 
सहयोगबाट थिरोन्निी गररएको, 

 अदालिका सबै शाखा िथा इिलासहरुमा कापेर्टङ िथा आवश्यक फर्निचर खररद गने कायि गररएको, 
 अदालिको अवलोकन गनि आउने र्वर्भन्न कलेिका र्बद्याथीहरुलाई अवलोकनको िममा अदालिका 

काम कारबाहीका बारेमा र्वथििृ िानकारी ददने काम गररएको, 
 कानून व्यवसायीको पेशागि आचारसंर्हिा िथा आचरणको र्वर्यमा नवोददि कानून व्यवसायीहरुसाँग 

How to be a smart lawyer भने्न र्वर्यमा अन्िरर्िया कायििम सम्पन्न गररएको, 
 साईवर अपराधसाँग सम्बजन्धि र्वर्यमा माननीय मखु्य न्यायाधीशज्यूबाट कानून व्यवसायी िथा 

कमिचारीहरुलाई पषृ्ठपोर्ण ददन ुभएको, 
 माननीय मखु्य न्यायाधीशज्यूबाट इिलास अर्धकृिहरुलाई फैसला लेखन सम्बन्धमा प्रजशक्षण िथा अन्य 

कमिचारीहरुलाई आवश्यक र्नदेशन सर्हिको पषृ्ठपोर्ण प्रदान भएको, 
 अदालिमा भएका काम नलाग्ने जिन्सी सामाग्रीहरुको र्ललाम बढाबढ माफि ि र्ललाम कायि सम्पन्न 

गररएको, 
 अदालिमा भएका परुाना कम््यूटरहरुमा SSD Hard Disk थप गरी र्छटो चल्ने बनाईएको,  

 अदालि पररसरमा रहेको बगैंचालाई थप सौन्दयिकरण गररएको, 
 सवारी पार्कि ङ थथललाई थप सधुार गररएको, 
 प्राय: सबै सेवाहरु प्रभावकारी बनाई एकद्वार प्रणालीबाट (झ्यालबाटै) सेवा ददने प्रयोिनको लार्ग 

प्रर्िक्षालय सर्हिको सेवाग्राहीमैत्री रसको व्यवथथा भएकोमा यसलाई थप सरु्वधािनक बनाईएको, 
 पथुिकालयलाई थप व्यबथथापन गनिका लागी थप पथुिकहरु खररद गररएको, 
 सेर्मनार हललाई ममिि सम्भार गरी थप ससुजज्िि बनाईएको, 
• अदालिको सरसफाईमा उल्लेख्य सधुार गररएको, 
• न्यायमा पहुाँच बढाउन मध्यथथकिािहरु सूजचकृि, दोभार् ेसेवा, Pro Bono Service सूचीकृि गरी सूचना 

प्रवाह गररएको, 
• Video Conferencing को लार्ग आवश्यक पूवािधार र्नमािण गरी सेवा सचुारु समिे भएको, 
• अर्भलेख व्यवथथापनलाई थप दरुुथि र प्रभावकारी बनाई र्मर्सल थक्यार्नङ्ग(र्डजिटलाईिसेन) गरी 

सफ्टवयेरमा प्रर्वष्ट गने कायिको लार्ग छुटै्ट १ िना सपुररवेक्षक र कमिचारीहरु समेि िोकी ४ थान 
अर्भलेख थक्यानरको माध्यमबाट र्मर्सल थक्यार्नङ कायिलाई र्िव्रिा ददईएको, 

• र्निामिी सेवा ददवसको अवसर पारेर उत्कृष्ट काम गने कमिचारीहरुलाई प्रशंसा पत्र र नगद परुथकार 
समेि प्रदान गररएको,  

• वािावरणअनकुुल हररि बगैंचा र्नमािण गनि यहााँको माटो िथा हावापानी सहुाउन ेर सौन्दयि बढाउने गरी 
बकृ्षारोपण गररएको, 

• अदालिका र्वर्भन्न भागका छाना चरु्हने भएको हुाँदा आवश्यक ममिि गरी पानी नचरु्हने गराईएको, 
• पेशी व्यवथथापनलाई र्छटोछररिो, चथुि दरुुथि बनाउनका लार्ग, छुटै्ट पेशी व्यवथथापन शाखा खडा गरी 

शाखा प्रमखु र सहायक कमिचारीलाई जिम्मवेारी िोर्कएको, 
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• यस अदालिका रजिष्ट्रारबाट नेपाल वार एशोर्सएसनद्वारा संचार्लि क्षमिा अर्भवृदद्द िार्लममा फरक मदु्दा 
व्यवथथापन पद्दर्िका बारेमा स-ुसजुचि कायििम समेि सम्पन्न भएको, 

• १6 थान CC TV माफि ि सबै फााँट र शाखाको काम कारबाहीको र्नयर्मि अनगुमनको लार्ग माननीय 
न्यायाधीशहरुको कमन च्याम्बर िथा रजिष्ट्रार कायिकक्षबाट हनुे गरेको, 

• सूचना प्रर्वर्ध सम्बन्धी उपकरणहरु खररद गरी सूचना प्रर्वर्धको उच्चिम प्रयोग गने प्रयास गररएको, 
• DCM कायािन्वयनको लार्ग नमूना अदालिको रुपमा छनौट भएपश्चाि मदु्दाको सफ्टकर्प र्लने, पक्षहरुको 

मोबाईल नं सफ्टवयेरमा प्रर्बष्ट गने, अर्नवायि रुपमा थवघोर्णा फारम भरर र्मर्सलमा सामले गने 
गररएको िथा कायििार्लका पक्षहरुलाई अर्नवायि ददने गररएको,  

• जिन्सी से्रथिा प्रणालीलाई व्यवजथथि गररएको, 
• िनशजक्तमा उत्प्ररेणा, कायिक्षमिा र दक्षिामा अर्भवृर्द्ध र समूहमा काम गने भावना र्वकास एवम ्

सहभार्गिामूलक र्नणिय प्रणालीको अवलम्वन गररनकुा साथै वृजत्त र्बकासका कायििमहरु ियार गरी सबै 
कमिचारीलाई समार्हि गदै लैिाने नीर्ि अवलम्वन गररएको, 

• सकारात्मक सोच र सेवाग्राहीसाँग गनुिपने व्यवहार सम्बन्धी प्रजशक्षण कायििम सञ्चालन भएको, 
• DCM, थवचार्लि पेशी व्यवथथापन प्रणाली, फैसला लेखन, संर्हिा लगायि अन्य र्वर्वध र्वर्यहरुमा 

कमिचारीहरुलाई िार्लम िथा अन्य प्रजशक्षण कायििमहरु संचालन गररएको, 
• कमिचारीहरुलाई कामप्रर्िको अर्भरुची अर्भवृर्द्ध र िवाफदेर्हिा अर्भवृर्द्ध लगायिका उद्दशे्य पूर्ििका 

लार्ग र्नयर्मि Staff Meeting गरी प्राप्त सिुावहरुलाई कायािन्वयन गररएको, 
• असहाय व्यजक्त िथा कैदी/बन्दीलाई वैिर्नक काननु व्यवसायी राखी र्निको फोन नं. समिे उपलधध 

गराई कैदी र वैिर्नक काननु व्यवसायीबीच सम्पकि  थथार्पि गररएको,  
• यस अदालिको काम कारवाही सन्िोर्िनक रहेको भने्न सम्मार्नि सवोच्च अदालिबाट प्राप्त र्नरीक्षण 

प्रर्िवदेनमा समिे उल्लेख भएको छ। 
२.१.१०  आर्थिक वर्ि २०8१/8२ मा कायािन्वयन हनु नसकेका र्ियाकलापहरु 

• मदु्दाको र्टपोट प्रणालीलाई अिै व्यवजथथि बनाउन सर्कएको अवथथा छैन, 
• ियार गररएको वार्र्िक कायियोिनाका आधारमा कर्िपय शीर्िकमा र्बर्नयोजिि बिेट प्राप्त हनु नसकेकोले 

कायियोिनामा उल्लेजखि केही कामहरु सम्पन्न हनु सकेको छैन, 
• सरकारी वकीलको लार्ग छुटै्ट र्मर्सल अध्ययन कक्ष र्नमािण गनि सर्कएको छैन, 
• मेलर्मलापकक्षलाई अि व्यवजथथि र र्वथिाररि बनाउन सर्कएको छैन, 
• सूचना िथा सहायिा कक्षलाई प्रर्वर्धमैत्री बनाउन सर्कएको छैन, 
• जशश ुथयाहार केन्र, थिनपान कक्ष िथा र्वशरे् सेवाग्राही कक्षको र्नमािण गनि सर्कएको छैन, 
• अदालिको Website माफि ि online गनुासो र्लने र सनेु्न संयन्त्रको र्वकास गनि सर्कएको छैन, 
• मखु्य न्यायाधीश आवासको मलुगेटसाँगै एउटा पालेघर र अदालि पररसरर्भत्र एउटा थटोरगहृ र्नमािण गनि 

सर्कएको छैन,  
• माननीय न्यायाधीशज्यूहरुको लार्ग थप आवास गहृ र्नमािण गनि सर्कएको छैन,  
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• अदालिको चमेनागहृलाई र्वथिाररि गरर आवश्यक फर्निचरहरु व्यवथथापन गनि सर्कएको छैन, 
• कमिचारीहरुलाई कामप्रर्ि दक्ष िथा उत्प्ररेरि बनाउन थप िार्लम िथा अन्य कायििम सम्पन्न गनि 

सर्कएको छैन, 
• अदालि पररसरको मलुगेटबाट रजिष्ट्रार र्नवाससम्म िाने सडक कालोपते्र गनि नसर्कएको। 

२.१.११  कायियोिना कायािन्वयनमा देजखएका समथया र चनुौिीहरु 
 वार्र्िक कायियोिना कायािन्वयनमा देजखएका मखु्य समथया र चनुौिीहरु देहाय बमोजिम रहेका छनः् 

 केही मदु्दाका सरुु िथा प्रमाण र्मर्सल प्राप्त हनु र्बलम्ब हनु,ु 

 र्मर्सल प्राप्त भएपर्न सह-प्रर्िवादीहरुको पनुरावेदनको म्याद र्मर्सल संलग्न नहनु ु र िामले भएका 
पनुरावेदन म्याद वेपते्त हनु,ु 

 केही मदु्दामा सरकारी वकीलको पनुरावदेन प्राय: र्बलम्ब गरी दिाि हनु,ु 

 मदु्दाका पक्षहरु िथा कानून व्यवसायीहरुबाट पटक पटक पेशी थथर्गि हनु,ु 

 प्रत्यथी जिकाउन ेम्याद पटक पटक वेपते्त भई समयमै िामेल हनु नसक्न,ु 

 फरक मदु्दा व्यवथथापन पद्दर्िको कायििार्लका बमोजिमको कायि समयमै गनि नसक्न,ु 

 इिलासबाट मदु्दाहरु मलेर्मलापमा पठाईन ुिर आशार्िि रुपमा मलेर्मलाप माफि ि मदु्दा मेलर्मलाप हनु 
नसक्न,ु 

 रािपत्र अनंर्कि कमिचारीहरुमा कानूनी र्वर्यको उजचि ज्ञान िथा िार्लमको अभाव हनु ुिथा अनभुव 
हार्सल भएका कमिचारीहरुलाई पदमा र्टकाई राख्न ेनीर्ि लाग ुगनि नसर्कएका कारण मदु्दाको काममा 
प्रर्िकूल असर परी मदु्दाको अंग पयुािउन ेकायि र्ढलो हनु ेगरेको, 

 कर्िपय अवथथामा प्रमाण संकलन, र्मर्सल पठाउने, म्याद िामले गने सरोकारवाला र्नकायहरुबाट 
आवश्यक र अपेजक्षि सहयोग र समन्वय हनु नसक्दा पर्न मदु्दाको प्रर्कया लजम्बन िान े अवथथा 
देखीएको, 

• अर्िररक्त समय काम गरेको आधारमा प्रदान गरीने प्रोत्साहन भत्ताको अभावमा कायािलय समय बाहेक 
काम गने कमिचारीहरु प्रोत्सार्हि हनु नसकेको, 

• यस अदालि र मािहि अदालिहरुमा ररक्त रहेका पदहरुको थथायी पदपूर्िि समयमै नहनु,ु 
• पेशी थथगन कायिलाई आशार्िि रुपमा अदालिको र्नयन्त्रणमा राख्न नसक्न,ु 
• Lead Lawyer को अवधारणालाई कायािन्वयन गरी वहस व्यवथथापनलाई प्रभावकारी बनाउन नसक्न,ु 
• Video Conference माफि ि बहश पैरवी गनिको लार्ग आवश्यक स्रोि साधनको व्यवथथा भएपर्न कानून 

व्यवसायीहरुमा ित्परिा नदेजखन।ु 
मार्थ उल्लेख गररए अनसुार वार्र्िक कायियोिना कायािन्वयनमा र्वर्भन्न समथया र चनुौिीहरुको सामना 

गनुिपरेको अवथथा भएपर्न आर्थिक वर्ि 208१/८२ मा यस अदालिको समग्र कायिप्रगर्ि उत्साहिनक रहेको छ। 
कायियोिना अन्िगिि र्वर्भन्न र्ियाकलापहरु सञ्चालन गनि प्रके्षपण गररएअनसुार बिेट प्राप्त हनु नसकेपर्न यस 
अदालिबाट र्वर्वध र्ियाकलापहरु सम्पन्न भएको अवथथा छ। मदु्दा फर्छ्यौटको कायियोिना, थवचार्लि पेशी 
व्यवथथापन, बार÷कानून व्यवसायी, सरकारी वकील, मािहिका जिल्ला अदालि र सरोकारवाला र्नकाय एवं सो 
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र्नकायका पदार्धकारीहरुको सहयोग प्राप्त हनु ुसकरात्मक पक्षको रुपमा रहेको छ। मार्थ उजल्लजखि समथया िथा 
चनुौर्िको र्वद्यमानिा रहेिापर्न १८ मर्हना नाघेका मदु्दाहरु बााँकी नरहन,ु गि आ.व. बाट जिम्मेवारी सरेका िम्मा 
मदु्दाहरु मध्ये बााँकी संख्या ३० थान रहन,ु यस आ.व. मा जिम्मवेारी सरेका मदु्दाको लगि संख्या ७५० रहनकुा 
साथै समग्र लगिको िलुनामा फर्छ्यौट ७८.०७% हनु ुयस अदालिको मखु्य उपलजव्ध रहेको छ। लामो समयसम्म 
थािी रहेका केही भौर्िक व्यवथथापनका कामहरु समेि सम्पन्न गरीएका छन।् यसलाई सकारात्मक रुपमा र्लइन ु
पदिछ। उपलधध श्रोि साधनको उजचि र व्यवजथथि प्रयोग गरी समन्वयात्मक रुपमा सामरु्हक प्रयास िारी राख्न ेहो 
भने लक्ष्य अनसुारको पररणाम हार्सल गनि सर्कने कुरामा हामी र्वश्वथि छौं। साथै र्छटोछररिो र प्रभावकारी न्याय 
सम्पादनको माध्यमबाट न्यायमा सबैको पहुाँच अर्भवृर्द्ध गरी न्यायापार्लका प्रर्ि िनआथथा अर्भवृर्द्ध गने कायिमा 
सदािै लार्गरहने प्रर्िबध्दिा समेि िाहेर गदिछौं। अन्िमा आर्थिक वर्ि २०8१।८२ को कायियोिनाले र्लएका 
लक्ष्यहरु हार्सल गने कायिमा सहयोग र समन्वय गने सबै सरोकारवाला र्नकायहरुलाई उच्च अदालि पोखरा 
धन्यवाद ददन चाहन्छ र आगामी ददनमा समेि यथिै सहयोग र समन्वयको अपेक्षा राख्दछ। आर्थिक वर्ि 
२०8१।८२ मा यस अदालिले सम्पन्न गरेका र्ियाकलापहरु दशािउने वार्र्िक प्रर्िवदेन सम्बद्ध फारामहरु र्नम्न 
बमोजिमका रहेका छन।्  
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विभिन्न फारामहरु 

फाराम नं. १  
 

उच्च अदालि पोखरा 

DCM अन्िरगि शरुु मदु्दा, पनुरावेदन, ररट र्नवेदनको लगि, फर्छ्यौट र बााँकीको  र्ववरण  

आर्थिक वर्ि 2081/82 को बार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. र्वर्य मागि समूह 

जिम्मेवारी 

नय
ााँ द

िा
ि 

िम्
मा
 ल

गि
 

फछयौट DCM को बााँकी  

र्मर्ि २०७९।१०।०१ देजख दिाि  
भएका मध्येबाट मात्र 

र्मर्ि २०७९।१०।०१ देजख 
दिाि भएका मध्येबाट मात्र 

िम्
मा

 फ
र्छ्य

ौट
 

र्मर्ि २०७९।१०।०१ देजख दिाि 
भएका मध्येबाट मात्र 

६ 
मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

६ 
- 
१2

 म
र्हन

ार्भ
त्रक

ो  

१२
 -

 १
८ 

मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

१८
 म
र्हन

ान
ाघे
क
ो 

 ि
म्म

ा 

६ 
मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

६ 
- 
१2

 म
र्हन

ार्भ
त्रक

ो  

१२
 -

 १
८ 

मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

१८
 म
र्हन

ा न
ाघे
क
ो 

६ 
मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

६ 
- 
१2

 म
र्हन

ार्भ
त्रक

ो  

१२
 -

 १
८ 

मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

१८
 म
र्हन

ा न
ाघे
क
ो 

िम्
मा

 

 

१ 

शरु
 क

ारव
ाही

 ह
नुे 

देव
ान
ी 

सर
का

रव
ादी

 देव
ान
ी सरल 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

सामान्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

र्वशेर् 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

िम्मा 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

२ 

दर्न
या
ाँवा
दी 

देव
ान
ी सरल 0 0 1 0 1 1 2 1 0 0 1 2 0 0 0 0 0  

सामान्य 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0  
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र्वशेर् 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

िम्मा 0 0 2 0 2 1 3 1 0 0 2 3 0 0 0 0 0  

शरुु कारवाही हनुे देवानी िम्मा 0 0 2 0 2 1 3 1 0 0 2 3 0 0 0 0 0  

३ 

शरु
 क

ारव
ाही

 ह
नुे 

फ
ौि
दार

ी 

सर
का

रव
ादी

 फ
ौि
दार

ी 
सरल 1 0 0 0 1 4 5 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0  

सामान्य 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 0 1 0 0 1  

र्वशेर् 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

िम्मा 1 0 0 0 1 4 5 1 2 1 0 4 0 1 0 0 1  

४ 

दर्न
या
ाँवा
दी 

फ
ौि
दार

ी सरल 2 1 0 0 3 5 8 5 0 1 0 6 1 0 0 0 1  

सामान्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1  

र्वशेर् 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

िम्मा 2 1 0 0 3 5 8 5 0 1 0 6 2 0 0 0 2  

शरुु कारवाही हनुे फौिदारी िम्मा 3 1 0 0 4 9 13 6 2 2 0 10 2 1 0 0 3  

शरुु मदु्दाको कूल िम्मा 3 1 2 0 6 10 16 7 2 2 2 13 2 1 0 0 3  

५ 

पनु
रावे

दन
  

देव
ान
ी सरल 219 197 40 0 456 500 956 १६० २३८ 180 25 603 167 34 6 0 207  

सामान्य 0 127 19 0 146 0 146 1 149 54 18 222 23 37 10 0 70  

िम्मा 219 324 59 0 602 500 1102 161 387 234 43 825 190 71 16 0 277  

६ 

सर
का

रव
ादी

 

फ
ौि
दार

ी सरल 349 203 38 0 590 782 1372 508 363 114 18 1003 163 68 2 0 233  

सामान्य 14 21 14 0 49 15 64 11 34 84 16 145 17 24 8 0 49  

र्वशेर् 1 0 3 0 4 0 4 0 1 3 4 8 1 0 1 0 2  

७ 

  

िम्मा 364 224 55 0 643 797 1440 519 398 201 38 1156 181 92 11 0 284  

दर्न
या
ाँवा

दी
 

फ
ौि
दार

ी 

सरल 113 67 19 0 199 299 498 129 141 61 10 341 92 13 0 0 105  
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सामान्य 1 17 9 0 27 0 27 5 18 21 10 54 17 5 3 0 25  

  िम्मा 114 84 28 0 226 299 525 134 159 82 20 395 109 18 3 0 130  

DCM अन्िरगि मदु्दाको 
कूल िम्मा 

सरल 684 468 98 0 1250 1591 2841 803 743 357 54 1957 423 115 8 0 546  

सामान्य 15 165 43 0 223 15 238 18 202 159 45 424 58 67 21 0 146  

र्वशेर् 1 0 3 0 4 0 4 0 1 3 4 8 1 0 1 0 2  

८   िम्मा 700 633 144 0 1477 1606 3083 821 946 519 103 2389 482 182 30 0 694  

  
ररट 

सरल 82 15 2 0 99 215 314 190 46 5 1 242 47 0 0 0 47  

  सामान्य 0 0 2 0 2 0 2 0 13 5 0 18 5 4 0 0 9  

९ 
मदु्दा  र ररटको 
कूल िम्मा 

िम्मा 82 15 4 0 101 215 316 190 59 10 1 260 52 4 0 0 56  

सरल 766 483 100 0 1349 1806 3155 993 789 362 55 2199 470 115 8 0 593  

सामान्य 15 165 45 0 225 15 240 18 215 164 45 442 63 71 21 0 155  

र्वशेर् 1 0 3 0 4 0 4 0 1 3 4 8 1 0 1 0 2  

१० बन्दीप्रत्यक्षीकरण 

मागि 
समूहमा 
नपने 

0 0 0 0 0 9 9 9 0 0 0 9 0 0 0 0 0  

कूल 
िम्मा 

    िम्मा 782 648 148 0 1578 1830 3408 1020 1005 529 104 2658 534 186 30 0 750  
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फाराम नं. २ 

उच्च अदालि पोखरा 
योिनाको लक्ष्य ६.४.१ को रणनीर्िक उदे्दश्य १ (क) साँग सम्बजन्धि 

योिना लाग ुहुाँदा १८ मर्हना अवर्ध नाघेका अथािि २०७९ पौर् मसान्ि भन्दा अजघ दिाि भएका शरुु मदु्दा, पनुरावेदन िथा ररट र्नवेदन फर्छ्यौट गने 
सम्बन्धी  

आर्थिक वर्ि 2081/82 को बार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. र्वर्य 

योिना लाग ुहुाँदा १८ मर्हना 
नाघेको बााँकी संख्याको बर्गिकरण 

(नोटः१ र ३) 

योिना लाग ुहुाँदा १८ मर्हना 
नाघेको बााँकी संख्या मध्येबाट 

फछयौट (नोटः३) 

वााँकी 
 

१८
 म

र्हन
ादेज

ख 
२ 

वर्
िर्भ
त्रक

ो  

२ 
वर्

ि न
ाघे
क
ो 

१८
 म

र्हन
ादेज

ख 
२ 

वर्
िर्भ
त्रक

ो  

२ 
वर्

ि न
ाघे
क
ो 

 

१ शरुु मदु्दा 

देव
ानी

 सरकारवादी देवानी 0 0 0 0 0  

दरु्नयााँवादी देवानी 0 0 0 0 0  

िम्मा 0 0 0 0 0  

फौ
िद

ारी
 सरकारवादी फौिदारी 0 0 0 0 0  

दरु्नयााँवादी फौिदारी 0 0 0 0 0  

िम्मा 0 0 0 0 0  

शरुु मदु्दाको िम्मा 0 0 0 0 0  
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२ 
पनु

रावे
दन

  देव
ानी

 सरकारवादी देवानी 0 0 0 0 0  

दरु्नयााँवादी देवानी 6 0 5 1 0  

िम्मा   6 0 5 1 0  

फौ
िद

ारी
 सरकारवादी फौिदारी 6 0 2 4 0  

दरु्नयााँवादी फौिदारी 0 0 0 0 0  

साधक 0 0 0 0 0  

िम्मा 
देवानी िफि को 6 0 5 1 0  

फौिदारी िफि को 6 0 2 4 0  

शरुु, पनुरावेदन र साधकको िम्मा 12 0 7 4 0  

३ ररट  

बन्दी प्रत्यक्षीकरण 0 0 0 0 0  

र्नर्ेधाज्ञा 0 0 0 0 0  

उत्प्ररे्ण 0 0 0 0 0  

प्रर्िर्ेध 0 0 0 0 0  

अर्धकारपचृ्छा 0 0 0 0 0  

परमादेश 0 0 0   0  

िम्मा 0 0 0 0 0  

सबैको कूल िम्मा 12 0 7 5 0  
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फाराम नं. ३ 

उच्च अदालि पोखरा 
शरुु मदु्दा, पनुरावेदन, ररट र्नवेदनको  लगि, फर्छ्यौट र बााँकीको  र्ववरण  

(फाराम नं. १ र २ को एर्ककृि फाराम)  

आर्थिक वर्ि 2081/82 को बार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. र्वर्य 

लगि 

िम्
मा

 

नय
ााँ द

िा
िक
ो ल

गि
 

िम्
मा
 ल

गि
 

फर्छ्यौट  

फ
र्छ्य

ौट
 प्रर्
िश

ि 

बााँकी 

िम्
मा

 

जिम्मेवारी सररआएको अवर्धगि 
बर्गिकरण 

फर्छ्यौटको अवर्धगि बर्गिकरण 

िम्
मा

 

बााँकी लगिको बर्गिकरण 

६ 
मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

६ 
मर्
हन

ा दे
जख

 १
२ 

मर्
हन

ार्भ
त्रक

ो  
१२

 म
र्हन

ा दे
जख

 १
८ 

मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

१८
 म
र्हन

ा दे
जख

 २
 ब

र्ि 
र्भ
त्रक

ो 

२ 
वर्

ि न
ाघ
ेको

 

६ 
मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

६ 
मर्
हन

ा दे
जख

 १
२ 

मर्
हन

ार्भ
त्रक

ो  

१२
 म
र्हन

ा दे
जख

 १
८ 

मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

१८
 म
र्हन

ादेज
ख 

२ 
वर्

िर्भ
त्रक

ो  

२ 
वर्

ि न
ाघ
के
ो 

६ 
मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

६ 
मर्
हन

ा दे
जख

 १
२ 

मर्
हन

ार्भ
त्रक

ो  
१२

 म
र्हन

ा दे
जख

 १
८ 

मर्
हन

ा र्
भत्र

क
ो  

१८
 म
र्हन

ादेज
ख 

२ 
वर्

िर्भ
त्रक

ो  

२ 
वर्

ि न
ाघ
ेको

 

 

१ 
शरुु 
मदु्दा 

सरकारवादी 
देवानी 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

दरु्नयााँवादी देवानी 0 0 2 0 0 2 1 3 1 0 0 2 0 3 100 0 0 0 0 0 0  

देवानी िम्मा 0 0 2 0 0 2 1 3 1 0 0 2 0 3 100 0 0 0 0 0 0  

सरकारवादी 
फौिदारी 

1 0 0 0 0 1 4 5 1 2 1 0 0 4 80 0 1 0 0 0 1  

दरु्नयााँवादी 
फौिदारी  

2 1 0 0 0 3 5 8 5 0 1 0 0 6 75 2 0 0 0 0 2  

फौिदारी िम्मा 3 1 0 0 0 4 9 13 6 2 2 0 0 10 76.92 2 1 0 0 0 3  

शरुु मदु्दाको िम्मा 3 1 2 0 0 6 10 16 7 2 2 2   13 81.25 2 1 0 0 0 3  

२ 

पनु
रावे

दन
  सरकारवादी 

देवानी 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

दरु्नयााँवादी देवानी 219 324 59 6 0 608 500 1108 १६१ ३८८ 233 48 1 831 75 190 71 16 0 0 277  
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देवानी िम्मा 219 324 59 6 0 608 500 1108 161 388 233 48 1 831 75 190 71 16 0 0 277  

सरकारवादी 
फौिदारी 

364 224 55 6 0 649 797 1446 518 399 201 40 4 1162 80.36 181 92 11 0 0 284  

दरु्नयााँवादी 
फौिदारी  

114 84 28 0 0 226 299 525 134 159 82 20 0 395 75.24 109 18 3 0 0 130  

फौिदारी िम्मा 478 308 83 6 0 875 1096 1971 652 558 283 60 4 1557 79 290 110 14 0 0 414  

पनुरावेदन िफि को िम्मा 697 632 142 12 0 1483 1596 3079 813 946 516 108 5 2388 77.56 480 181 30 0 0 691  

देवानीिफि को कूल िम्मा 219 324 61 6 0 610 501 1111 162 388 233 50 1 834 75.07 190 71 16 0 0 277  

फौिदारीिफि को कूल िम्मा 481 309 83 6 0 879 1105 1984 658 560 285 60 4 1567 78.98 292 111 14 0 0 417  

मदु्दाको कूल िम्मा 700 633 144 12 0 1489 1606 3095 820 948 518 110 5 2401 77.58 482 182 30 0 0 694  

४ ररट  

बन्दी 
प्रत्यक्षीकरण 

0 0 0 0 0 0 9 9 9 0 0 0 0 9 100 0 0 0 0 0 0  

र्नरे्धाज्ञा 22 2 2 0 0 26 44 70 45 12 3 0 0 60 85.71 10 0 0 0 0 10  

उत्प्ररे्ण 48 12 2 0 0 62 121 183 107 38 7 1 0 153 83.61 29 1 0 0 0 30  

प्रर्िरे्ध 0 0 0 0 0 0 2 2 2 0 0 0 0 2 100 0 0 0 0 0 0  

अर्धकारपचृ्छा 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

परमादेश 12 1 0 0 0 13 48 61 37 7 1 0 0 45 73.77 13 3 0 0 0 16  

अन्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

िम्मा 82 15 4 0 0 101 224 325 200 57 11 1 0 269 82.77 52 4 0 0 0 56  

कूल िम्मा 782 648 148 12 0 1590 1830 3420 1020 1005 529 111 5 2670 78.07 534 186 30 0 0 750  
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फाराम नं. ४ 

उच्च अदालि पोखरा 
र्नवेदन प्रर्िवेदनको  लगि, फर्छ्यौट र  बााँकीको र्ववरण 

आ.ब. २०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. र्वर्य 

लगि 

िम्मा नयााँ दिाि िम्मा 

फर्छ्यौटको अवर्धगि बर्गिकरण बााँकी 

जिम्मेवारी  सरर आएको 
१ मर्हना 
र्भत्रको 

१ 
मर्हना 
नाघेको 

िम्मा १ मर्हना 
र्भत्रको 

१ मर्हना 
नाघेको िम्मा  १ मर्हना 

र्भत्रको 
१ मर्हना 
नाघेको 

1 अन्िरकालीन  

आदेशउपरको र्नवदेन 5 0 5 516 521 521 0 521 0 0 0 

2 कैर्फयि प्रर्िवेदन 15 11 26 488 514 332 151 483 13 18 31 

3 अन्य फुटकर र्नवदेन 0 0 0 126 126 ११९ 7 १२६ 0 ० ० 

िम्मा 20 11 31 1130 1161 ९७२ 158 ११३० 13 १८ 31 
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फाराम नं. ५ 

उच्च अदालि पोखरा 
मध्यथथिा सम्बन्धी र्नवेदनको लगि, फर्छ्यौट र  बााँकीको र्ववरण 

आ.ब. २०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. र्वर्य जिम्मेवारी नयााँ दिाि िम्मा 
लगि 

कानूनले िोकेको अवर्धर्भत्र 
फछियौट गने* 

बााँकी 
  

अवर्ध 
र्भत्र 

अवर्ध 

नाघेर 
िम्मा  अवर्ध 

र्भत्रको 
अवर्ध 

नाघेको िम्मा 
  

  

१ मध्यथथिाको र्नयजुक्त 1 1 2 1 1 2 0 0 0 
  

2 मध्येथथिा हटाउन े 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
  

3 मध्येथथिाको क्षते्रार्धकार 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
  

4 मध्यथथिाको र्नणिय बदर 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
  

5 

र्वदेशी मध्यथथाको र्नणियको 
मान्यिा 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  

जम्मा 1 1 2 1 1 2 0 0 0 
  

* कानूनले िोकेको अवर्ध भन्नाले र्स.नं. १ को ६० ददन,  र्स.नं. २ को ४५ ददन, र्स.नं. ३ को ३० ददन, र्स.नं. ४ को ४५ ददन र र्स.नं. ५ को १२० 
ददन लाई िनाउाँछ। 
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फाराम नं. ६ 

उच्च अदालि पोखरा 
मदु्दा िथा ररट र्नवेदनको फर्छ्यौट सम्बन्धी न्यायाधीशगि कायिसम्पादनको र्ववरण 

आ. ब. २०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. न्यायाधीशको  नाम 

न्य
ाय
ाध
ीश
 स

मक्ष
 पे

श 
भए

को
 

मद्द
ा सं

ख्य
ा

 

क
ानू
न 

व्य
वस

ाय
ी/
पक्ष

ले 
हट

ाएक
ो सं

ख्य
ा

 
 

इि
ला
सब

ाट
 न

भ्य
ाएक

ो सं
ख्य

ा
 

 

मदु्दा िथा ररट र्नवेदनफि को फैसला वा अजन्िम आदेश 

िम्मा 

फछियौट मध्य े

हाजिरी 
ददन 

दाव
ी प

ग्ने
 दाव

ी न
पग्

ने
 

आ
ंजश
क
 द

ाव
ी प

ग्ने
 

मलु
िव

ी 

र्ड
सर्
मस

 

 म
द्दा 

र्फ
िा
ि  

र्म
ला
पत्र

 

मेल
र्म
ला
प  

खा
रेि

ी 

सरु
वा

 

िा
री

 िा
मेल

ी
 

सद
र

 बद
र

 उल्
टी

 

के
ही

 
उल्

टी
 

अन्
य

 

अवर्ध 
र्भत्र 

अवर्ध 
नाघेर 

१ 
मा.म.ुन्या.डा.श्री रत् नबहादरु 

बागचन्द 
2987 1137 634 5 12 9 1 1 14 17 11 45 0 21 8 425 0 19 45 25 646 

290 356 २१९ 

२ 
मा.न्या.श्री सदुशिनराि 

पाण्डे 
2768 998 389 0 24 12 2 0 10 19 5 56 0 13 5 662 0 41 44 29 898 

४५२ ४४६ 159 

३ 
मा.न्या.श्री दीपने्र 

अर्धकारी 
1325 480 145 4 2 3 0 0 5 1 0 30 0 9 2 303 0 14 42 7 420 

192 228 १०३ 

४ 
मा.न्या.श्री र्मलनकुमार 

राई 
3642 1085 858 10 21 16 5 0 15 30 11 40 0 23 12 612 0 36 45 29 884 

३८१ ५०३ 238 

५ मा.न्या.श्री मेररना शे्रष्ठ 2962 1136 535 4 5 10 1 0 10 21 7 53 0 15 7 508 0 20 31 24 711 337 374 205 

  
मा.न्या.श्री रािकुुमार 

खर्िवडा 
2571 812 443 4 13 8 0 0 9 12 13 32 0 11 6 472 0 15 52 21 655 

३३० ३२५ १८० 

६ मा.न्या.श्री उमेश कोइराला 3394 ८७८ 629 5 15 19 7 1 16 40 18 66 0 20 10 708 0 50 75 35 1070 ४८३ ५८७ 221 

७ 
मा.न्या.श्री रािनप्रसाद 

भट्टराई 
२४९ 69 89 0 0 1 0 0 0 3 1 4 0 0 0 24 0 5 8 0 46 

9 37 24 
८ मा.न्या.श्री र्नमिला भट्टराई ७३ 25 34 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 8 4 4 22 

कूल िम्मा 19971 6620 3756 32 92 78 16 2 80 146 66 326 0 112 50 3718 0 200 342 170 5338 2478 2860  
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फाराम नं. ७ 

उच्च अदालि पोखरा 
वयान वकपत्र िथा अन्य आदेश सम्बन्धी कायिसम्पादनको न्यायाधीशगि र्ववरण  

आ. ब. २०८१।८२ को वार्र्िक  प्रर्िवेदन 

ि.सं. 

न्य
ाय
ाध
ीश
को

 न
ाम

 पेश
 भ

एक
ो म

द्दा 
िम्

मा
 

आदेश िथा अन्य आदेश सम्बन्धी न्यायाधीशगि र्ववरण 

हाज
िर

ी द
दन

 

क
ाि

 

र्ल
एक

ो
 

र्वद
ा

 बय
ान
 

थनु
छेक

 आ
देश

  

बक
पत्र

 

प्रार
जम्भ

क
 स

नुवु
ाई 

पूव
ि स

नुवु
ाई 

र्वप
क्षी

/प्र
त्य

ाथ
ी ज
िक

ाउ
ने 

आ
देश

 

सि
ाय

 पूव
िक
ो प्र

र्िव
ेदन

 पे
श 

गन
ि ल

गा
उने

 आ
देश

 

सि
ाय
 र्न

धा
िरण

 ग
नि 

पठ
ाउ
ने 

आ
देश

 

मेल
र्म
ला
पम

ा प
ठा
उने

 
आ

देश
 

अन्
िरर

म 
आ

देश
 

र्नवेदन/ 

प्रर्िवेदन 

अन्
य 

आ
देश

 

िम्
मा

 

आ
देश

 

अज
न्ि

म 
आ

देश
 

१ 
मा.म.ुन्या.डा.श्री रत् नबहादरु 

बागचन्द 
३५८९ २ २ १५ ० ० २६६ ० ८ ९७ ३० ७४ २९४ २८५ १०७३ २१९ ५ २१ 

२ 
मा.न्या.श्री सदुशिनराि 

पाण्डे 
३२३२ ० ० १३ ० ० २१४ ० ५ ३९ २७ २९ २५२ १३७ ७१६ १५९ १४ १४ 

३ मा.न्या.श्री दीपेन्र अर्धकारी १५५३ ० ० ४ ० ० १७४ ० ५ १७ १९ २० ११८ १२८ ४८५ १०३ ८ २७ 

४ मा.न्या.श्री र्मलनकुमार राई ४३१५ ५ ५ २० ० ० ३९० ० ८ ६४ ४१ ७९ ३४१ ४२३ १३७६ २३८ १६ १४ 

५ मा.न्या.श्री मेररना शे्रष्ठ ३५०५ ५ ५ १६ ० ० २७३ ० ३ १०५ ३६ ७१ २५० २९८ १०६२ २०५ १२ २८ 

६ 
मा.न्या.श्री रािकुुमार 

खर्िवडा 
२९०८ २ २ २ ० ० ३२० ० ८ ४१ २१ ६४ १९२ २५८ ९१० १८० ६२ १९ 

७ मा.न्या.श्री उमेश कोइराला ३८७९ ४ ४ १४ ० ० ३३९ ० १५ ६३ ३० ४५ २४७ २९८ १०५९ २२१ १७ २७ 

८ 
मा.न्या.श्री रािनप्रसाद 

भट्टराई 
३०५ १ १ ० ० ० २० ० ६ १ ७ २ २८ २५ ९१ २४ ३ ० 

९ 
मा.न्या.श्री र्नमिला पौडेल 

भट्टराई 
१०९ १ १ ० ० ० २ ० ० ३ २ ६ १७ ८ ४० २२ ६ ५ 

िम्मा २३३९५ २० २० ८४ ० ० १९९८ ० ५८ ४३० २१३ ३९० १७३९ १८६० ६८१२   १४३ १५५ 
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फाराम नं ८ 

उच्च अदालि पोखरा  
आर्थिक वर्ि २०८१।८२ बार्र्िक प्रर्िवेदन 

अदालिगि  फर्छ्यौट लक्ष्य र्नधािरण फाराम 

(योिनाको लक्ष्य 6.4.१ रणनीर्िक उदे्दश्य १ (क) साँग सम्बजन्धि) 
 

वार्र्िक रुपमा फैसला गनुिपने मदु्दाको िम्मा साँख्याः 2502 

र्स.नं. र्वर्य सूचक मदु्दाको  

मागिसमूह 

मर्हना 

मार्सक कायि ददन 

साउन भदौ असोि काजत्तक मंर्सर परु् माघ फागनु चैि बैशाख िेष्ठ असार िम्मा 

कायि 
ददन 

18 23 13 21 24 23 23 21 26 22 25 26 265 

१ 
नयााँ दिाि हनुे मदु्दा 
िथा  ररटहरूको 
फछयौट लक्ष्य 

मागि समूहका लार्ग 
र्नधािररि अवर्धर्भत्र* 

फछयौट गने 

सरल 
लक्ष्य 60 76 43 69 79 76 76 69 86 73 83 86 876 

प्रगर्ि 3 16 15 36 52 79 107 112 154 125 154 166 1019 

सामान्य 
लक्ष्य 2 2 1 2 3 2 2 2 4 2 3 3 28 

प्रगर्ि 0 0 0 0 0 0 6 0 0 4 20 40 70 

र्वशेर् 
लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

प्रगर्ि 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

िम्मा  लक्ष्य 62 78 44 71 82 78 78 71 90 75 86 89 904 
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प्रगर्ि 3 16 15 36 52 79 113 112 154 129 174 206 1089 

२ 

जिम्मेवारी सरेका  

मदु्दा र ररटको 
मागि समूह 
बमोजिमको 

फछयौट लक्ष्य   

मागि समूहका लार्ग 
र्नधािररि अवर्धर्भत्र* 

फछयौट गने 

सरल 
लक्ष्य 52 66 38 61 69 66 66 61 76 64 72 75 766 

प्रगर्ि 59 97 35 33 24 7 0 0 0 0 0 0 225 

सामान्य 
लक्ष्य 12 16 9 14 16 16 16 14 18 15 17 17 180 

प्रगर्ि 2 2 1 134 1 0 5 1 1 6 2 2 157 

र्वशेर् 
लक्ष्य 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 4 

प्रगर्ि 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 4 

िम्मा  
लक्ष्य 64 83 47 75 86 82 82 76 94 80 89 92 950 

प्रगर्ि 61 100 36 167 25 7 6 1 1 6 4 2 416 

३ 

जिम्मेवारी  

सरेकामध्ये मागि 
समूहका लार्ग 
र्नधािररि अवर्ध 
नाघेका मदु्दा र 

ररट फछयौट लक्ष्य   

अवर्ध नाघेका** सबै 
फछयौट गने 

207९।१०।०१ पछी 
दिाि भएका लगि 

मध्येबाट 

सरल 
लक्ष्य 40 51 29 46 53 51 51 46 57 48 55 56 583 

प्रगर्ि 71 142 44 81 95 116 152 91 72 38 17 16 935 

सामान्य 
लक्ष्य 3 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 45 

प्रगर्ि 12 4 4 17 17 30 13 8 5 19 60 16 205 

र्वशेर् 
लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

प्रगर्ि 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 4 
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िम्मा  
लक्ष्य 43 55 31 50 57 55 55 50 61 52 59 60 628 

प्रगर्ि 83 148 48 98 112 147 165 99 77 57 78 32 1144 

४ 

योिना लाग ुहुाँदा  

१८ मर्हना अवर्ध 
नाघेका सबै 

फछयौट लक्ष्य 

(२०७९ पौर् मसान्ि  अजघको 
लगिमध्येबाट)सबै मदु्दा िथा ररट 

फछयौट गने 

लक्ष्य 1 3 1 3 3 1 0 0 0 0 0 0 12 

प्रगर्ि 0 5 0 1 0 5 1 0 0 
0 

0 0 11 

मदु्दा र ररटको कूल िम्मा 
लक्ष्य 170 219 123 199 228 216 215 197 245 207 234 241 2494 

प्रगर्ि 147 269 99 302 189 238 285 212 232 192 256 240 2661 

५ मागि समूहमा  नपने 

बन्दीप्रत्यक्षीकरण 
लक्ष्य 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 8 

प्रगर्ि 0 0 2 0 0 2 1 0 2 1 0 1 9 

 प्रर्िवेदन   
लक्ष्य 28 35 20 32 37 35 35 32 40 34 38 40 406 

प्रगर्ि 26 43 29 18 65 37 28 37 64 24 40 72 483 

िम्मा 
लक्ष्य 28 35 21 33 37 36 36 33 41 35 39 40 414 

प्रगर्ि 26 43 31 18 65 39 29 37 66 25 40 73 492 

सबैको कूल िम्मा 
लक्ष्य 198 254 144 232 265 252 251 230 286 242 273 281 2908 

प्रगर्ि 173 312 130 320 254 277 314 249 298 217 296 313 3153 
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फाराम नं. ९ 

उच्च अदालि पोखरा 
बालबार्लका पीर्डि/ वादी प्रर्िवादी भएका  मदु्दाहरुको र्ववरण  

आ. ब. २०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.
सं. 

र्वर्य 

सर
क
ारव

ाद
ी फ

ौि
दार

ी म
द्दाम

ा प
ीर्ड

ि 
बा
लब

ार्ल
क
ाक

ो सं
ख्य

ा 
सर

क
ारव

ाद
ी फ

ौि
दार

ी म
द्दाम

ा अ
र्भ
यक्त

 
बन

ाइ
एक

ा ब
ाल
बा
र्ल
क
ाक

ो सं
ख्य

ा लगि फर्छ्यौट बााँकी 

१ देवानी २ दरु्नयााँवादी फौिदारी ३ सरकारवादी फौिदारी १,२ र ३ को िम्मा 
१,२ र ३ को 

िम्मा 
१,२ र ३ को 

िम्मा 
वा
दी 

भए
क
ो 

प्रर्ि
वा
दी 

भए
क
ो 

वा
र्ल
ग 

र्म
श्री

ि 
वा
दी 

/प्र
र्िव

ाद
ी भ

एक
ो 

िम्
मा

 

वा
दी 

भए
क
ो 

प्रर्ि
वा
दी 

भए
क
ो 

वा
र्ल
ग 

र्म
श्री

ि 
वा
दी 

/प्र
र्िव

ाद
ी भ

एक
ो 

िम्
मा

 

पीर्
डि

/व
ादी

 भ
एक

ो 

प्रर्ि
वा
दी 

भए
क
ो 

वा
र्ल
ग 

र्म
श्री

ि 
वा
दी 

/प्र
र्िव

ाद
ी भ

एक
ो 

िम्
मा

 

वा
दी 

भए
क
ो 

प्रर्ि
वा
दी 

भए
क
ो 

वा
र्ल
ग 

र्म
श्री

ि 
वा
दी 

/प्र
र्िव

ाद
ी भ

एक
ो 

कु
ल 

िम्
मा

 

१२
० 

ददन
 र्भ

त्रक
ो 

१२
० 

ददन
 न

ाघे
क
ो 

िम्
मा

 

१२
० 

ददन
 र्भ

त्रक
ो 

१२
० 

ददन
 न

ाघे
क
ो 

िम्
मा

 

 

१ 

शरुु 
मदु्दा 
िफि  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 

0
 

0 0 0 0  

२ 
पनुरावेद

न 
12 45 0 0 0 0 0 0 0 0 26 22 19 67 26 22 19 67 12 41 53 0 14 14  

३ अन्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

िम्मा १२ ४५ ० ० ० ० ० ० ० ० २६ २२ १९ ६७ २६ २२ १९ ६७ १२ ४१ ५३ ० १४ १४  
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फाराम नं. १० 

उच्च अदालि पोखरा 
मर्हला र ज्येष्ठ नागररक पीर्डि/ वादी प्रर्िवादी भएका मदु्दाहरुको र्ववरण  

आ. ब. २०81/82  को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. र्वर्य 

सर
क
ारव

ाद
ी फ

ौि
दार

ी म
द्दाम

ा प
ीर्ड

ि 
संख्

या
 

सर
क
ारव

ाद
ी फ

ौि
दार

ी म
द्दाम

ा अ
र्भ
यक्त

 ब
ना
इए

क
ा 

संख्
या

 

पीर्डि मर्हला/िेष्ठ 

नागररक भएको मदु्दा 
मर्हला र ज्येष्ठ नागररक वादी प्रर्िवादी भएको मदु्दा 

 

लग
ि 

फ
र्छ्य

ौट
 

बा
ाँकी

 

लगि 

िम्
मा

 

फर्छ्यौट 

िम्
मा

 

बााँकी 

िम्
मा

 

 

 

वा
दी 

भए
क
ो 

प्रर्ि
वा
दी 

भए
क
ो 

मर्
हल

ा/
िेष्ठ

 ना
गर
रक

 व
ादी

 
/प्र

र्िव
ाद
ी भ

एक
ो 

वा
दी 

भए
क
ो 

प्रर्ि
वा
दी 

भए
क
ो 

मर्
हल

ा/
िेष्ठ

 ना
गर
रक

 व
ादी

 
/प्र

र्िव
ाद
ी भ

एक
ो 

वा
दी 

भए
क
ो 

प्रर्ि
वा
दी 

भए
क
ो 

मर्
हल

ा/
िेष्ठ

 ना
गर
रक

 व
ादी

 
/प्र

र्िव
ाद
ी भ

एक
ो 

 

१ मर्हला  88 53 119 81 38 91 63 44 198 65 41 32 138 26 22 12 60  

२ िेष्ठ नागररक 9 19 39 31 8 15 13 10 38 9 8 7 24 6 5 3 14  

िम्मा ९७ ७२ १५८ ११२ ४६ १०६ ७६ ५४ २३६ ७४ ४९ ३९ १६२ ३२ २७ १५ ७४  
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फाराम नं. ११  

उच्च अदालि पोखरा 
थनुवुा मदु्दाको लगि, फर्छ्यौट र बााँकीको र्ववरण  

आ. ब. २०८१/८२  को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं
. 

र्ववरण 

थनुवुा भएका 
मदु्दाको  लगि 

फर्छ्यौट संख्या 

वा
ाँक
ी ि

म्म
ा 

हाल कायम थनुवुा  संख्या 

कूल 
ि
म्मा 

जि
म्म

ेवा
री 

 स
ररआ

एक
ो 

नय
ााँ द

िा
ि 

 ि
म्म

ा 

१ 
वर्

िर्भ
त्रक

ो 

१ 
वर्

ि न
ाघे
र 

िम्
मा

 

थवेदेशी र्वदेशी 

िम्
मा

 

बा
लब

ार्ल
क
ा 

मर्
हल

ा 

 परु
र् 

िेष्ठ
 न

ाग
ररक

 

*अ
न्य

 

िम्
मा

 

बा
लब

ार्ल
क
ा 

मर्
हल

ा 

 परु
र् 

िेष्ठ
 न

ाग
ररक

 

*अ
न्य

 

१ 
हािहर्ियार खरखिाना सम्बन्धी 
मदु्दा  

0 1 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

२ र्वश्फोटक पदाथि सम्बन्धी मदु्दा  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

३ ज्यान सम्बन्धी मदु्दा  28 20 48 34 10 44 4 0 0 5 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5 

4 गभि संरक्षण र्वरुद्धको कसूर 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

५ 
अपहरण िथा शररर बन्धक सम्बन्धी 
मदु्दा  

1 3 4 2 1 3 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

६ िबरिथिी करणी मदु्दा  30 62 92 68 6 74 18 1 0 15 1 0 17 0 0 1 0 0 1 18 
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७ सबै प्रकारका चोरी मदु्दा  26 21 47 31 2 33 14 0 0 10 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10 

८ ठगी मदु्दा  2 1 3 0 2 2 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

९ मरुा सम्बन्धी मदु्दा  0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

१० लागू और्ध सम्बन्धी मदु्दा  25 33 58 42 5 47 11 0 0 11 0 0 11 0 0 0 0 0 0 11 

११ 
मानव बेचर्बखि िथा ओसार पसार 
सम्बन्धी मदु्दा 

3 1 4 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

१२ संगदठि अपराध सम्बन्धी मदु्दा  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

१३ बैंर्कङ कसूर सम्बन्धी मदु्दा  14 46 60 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

१४ अन्य मदु्दाहरु 9 19 28 4 18 22 6 0 1 5 0 0 6 0 0 0 0 0 0 6 

िम्मा 138 208 346 246 44 290 56 1 2 48 1 0 52 0 0 1 0 0 1 53 

*अन्य भन्नाले लैर्ङ्गक िथा यौर्नकङ्क अल्प संख्यकलाई िनाइन्छ। 
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फाराम न ं१२ 

उच्च अदालि पोखरा 

आर्थिक वर्ि 2081/82 को मेलर्मलापद्वारा र्ववाद समाधानको वार्र्िक प्रर्िवेदन फाराम 

र्स.नं. न्यायाधीशको नाम 

वार्र्िक प्रर्िवेदनको फाराम नं.३ 
बमोजिमको 

 िम्मा लगि 

मेलर्मलाप सम्बन्धी 
लगि 

मेलर्मलापद्वारा फछियौट 

म ेल
र्म
ला
प प्र

कृ
या
मा
 र
हेक

ा ब
ााँक

ी म
द्दा 

सूच
ीकृ

ि म
ेलर्
मल

ापक
िा
िक
ो सं

ख्य
ा 

र्मलापत्रद्वारा 
फछियौट 

कू
ल 
फ
छिय

ौट
 

जि
म्म

ेवा
री 

मद्द
ा सं

ख्य
ा 

नय
ााँ द

िा
ि 

िम्
मा
 ल

गि
 

िम्
मा
 ल

गि
 म

ध्ये
 र्म

ला
पत्र

  ह
नु 

सक्
न े 

प्रकृ
र्िक

ा 
मद्द

ा सं
ख्य

ा 

जि
म्म

ेवा
री 

चा
ल ु

आ
र्थ
िक
 व

र्िक
ो 

िम्
मा
 ल

गि
 

सफल 

म ेल
र्म
ला

प ह
नु 

नस
क
ी र्
फ
िा
ि  

िम्
मा

 फ
छिय

ौट
 

सफ
ल 
प्रर्ि

शि
 

पेस
 भ

एक
ो सं

ख्य
ा 

र्म
ला
पत्र

 भ
एक

ो सं
ख्य

ा 

आ
देश

 ब
मो
जि
म 

मद्द
ाक

ा प
क्षह

रुद्व
ारा

  

1 

मा.मखु्य.न्या.डा.श्री रत् नबहादरु 
बागचन्द 

1590 1830 3420 1644 0 89 89 9 0 74 83 10.843 6 

21 

17 17 26 

2 मा.न्या.श्री सदुशिनराि पाण्डे 0 53 53 5 0 43 48 10.417 5 19 19 24 
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3 मा.न्या.श्री  दीपेन्र अर्धकारी 0 10 10 1 0 6 7 14.286 3 0 0 1 

4 मा.न्या.श्री  र्मलनकुमार राई 6 99 105 11 0 89 100 11 5 29 29 40 

5 मा.न्या.श्री  मेररना शे्रष्ठ 0 91 91 6 0 79 85 7.0588 6 21 21 27 

6 मा.न्या.श्री रािकुुमार खर्िवडा 24 94 118 8 0 107 115 6.9565 3 12 12 20 

7 मा.न्या.श्री उमेश कोइराला 7 94 101 10 0 89 99 10.101 2 40 40 50 

8 मा.न्या.श्री रािनप्रसाद भट्टराई 7 11 18 1 0 17 18 5.5556 0 3 3 4 

9 मा.न्या.श्री  र्नमिला पौडेल भट्टराई 23 5 28 9 0 18 27 33.333 0 3 3 12 

10 मा.न्या.श्री अमिृ बहादरु बथनेि 5 0 5 1 0 4 5 20 0 0 0 1 

11 मा.न्या.श्री धनर्संह महरा 8 0 8 5 0 8 13 38.462 0 0 0 5 

िम्मा 80 546 626 66 0 534 600 11 30 144 144 210 
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फाराम न ं१३ 

उच्च अदालि पोखरा 
मदु्दा िथा ररटमा अंग परु् याउने सम्बन्धी आर्थिक वर्ि 2081/82 बार्र्िक प्रर्िवेदन 

सपुररवेक्षकको नामःश्री यवुराि ढकाल र श्री इमनाथ पौडेल           

र्स.नं. र्वर्य जिम्मेवारी 
सरेको संख्या 

नयााँ दिाि 
संख्या 

िम्मा लगि अंग पगेुको संख्या अंग परु् याउन 
बााँकी संख्या 

फैसला  नभएको िर 
अङ्ग  पगेुको  बााँकी  

संख्या   
जिम्मेवारी 
मध्ये 

नयााँ 
दिािमध्ये 

िम्मा अंग 
पगेुको संख्या 

१ सरल 1185 1613 2798 1180 1116 2296 502 97 
२ सामान्य 384 207 591 368 119 487 104 45 
३ र्वशेर् 9 1 10 9 1 10 0 2 

४ 
योिना लाग ुहुाँदा १८ 
मर्हना नाघेका मध्येबाट 12 0 12 12 0 12 0 0 
कूल िम्मा 1590 1821 3411 1569 1236 2805 606 144 
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फाराम नं. १४ 

उच्च अदालि पोखरा 
 फैसला ियारी सम्बन्धी आर्थिक वर्ि 2081/82 बार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. फैसला गने न्यायाधीशको नाम 

ियार गनुिपने फैसला संख्या 
फैसला ियारी(कानूनको म्यादर्भत्र ियार 

गने) ियार हनु वााँकी फैसला संख्या 

जिम्मेबारी 
सरेका 
ियार 
गनुिपने 
फैसला 

चालू 
आर्थिक 
बर्िको 
ियार 
फैसला  

िम्मा 
ियार 
गनुिपने 
फैसला 
संख्या 

२१ 
ददनर्भत्र 
ियारी 
संख्या 

 २१ ददन 
नाघेर 
ियारी 
संख्या 

िम्मा ियारी 
फैसला संख्या 

 २१ 
ददनर्भत्रको  

 २१ ददन 
नाघेर  

िम्मा 
बााँकी 
संख्या 

1 
मा.मखु्य.न्या श्री रत् नबहादरु 

बागचन्द 

0 646 646 341 198 539 33 74 107 

2 मा.न्या. श्री सदुशिनराि पाण्डे 0 898 898 509 299 808 72 18 90 
3 मा.न्या.श्री दीपेन्र अर्धकारी 0 420 420 197 136 333 57 30 87 
४ मा.न्या.श्री र्मलन कुमार राई 94 884 978 621 233 854 61 63 124 
५ मा.न्या.श्री मेररना शे्रष्ठ 0 711 711 404 234 638 49 24 73 
९ मा.न्या.श्री रािकुुमार खर्िवडा 60 655 715 432 231 663 38 13 51 
१० मा.न्या.श्री उमेश कोइराला 97 1070 1167 733 310 1043 74 50 124 
3 मा.न्या. श्री रािनप्रसाद भट्टराई 48 46 94 68 26 94 0 0 0 
६ मा.न्या.श्री र्नमिला पौडेल भट्टराई 63 8 71 53 17 70 0 0 0 
७ मा.न्या.श्री अमिृ बहादरु बथनेि 18 0 18 18 0 18 0 0 0 
८ मा.न्या.श्री धनर्संह महरा 4 0 4 4 0 4 0 0 0 

िम्मा 384 5338 5722 3380 1684 5064 384 272 656 
      फैसला ियार गनि बााँकी सबैभन्दा परुानो मदु्दा र फैसला र्मर्िः  मदु्दा नं. 081-DP-0506 फैसला र्मर्िः 2082।01।08   
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फाराम नं. १५ 

उच्च अदालि पोखरा 
मलुिवी मदु्दाको र्ववरण  

आर्थिक वर्ि २०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. मलुिवीको र्कर्सम 

मलुिवीको लगि  फर्छ्यौट बााँकी 

जिम्मेवारी सरेको यस आ.ब. को  िम्मा  यस बर्ि मलुिवी 
िागेको संख्या 

मलुिवी 
िगाउन बााँकी 

संख्या 
१ अदालि बन्दोबथिको महलको १२ नं बमोजिम 3 0 3 0 3 

२ अदालि बन्दोबथिको महलको १९० नं  0 0 0 0 0 

३ चोरीको.१० नं बमोजिमको  0 0 0 0 0 

४ 
देवानी कायिर्वधीको दफा २०१  

बमोजिम 
17 6 23 8 15 

५ फौिदारी कायिर्वधी संर्हिाको दफा ९७ बमोजिम 5 0 5 1 4 

६ फौिदारी कायिर्वधी संर्हिाको दफा ९८ बमोजिम 1 0 1 0 1 

७ फौिदारी कायिर्वधी संर्हिाको दफा 128 बमोजिम 0 0 0 0 0 

८ अन्य 0 2 2 0 2 

िम्मा 26 8 34 9 25 

मलुिवी मध्ये सबैभन्दा परुानो मदु्दाको साल र नम्बर 20७1-12-1१/ मदु्दा नं. 070-CS-0270 
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फाराम नं. १६ 

उच्च अदालि पोखरा 
       र्मर्सल  र्नरीक्षणको र्नदेशन अनगुमनको र्ववरण  

    आर्थिक वर्ि 2081/82 को बार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. 
अनगुमन गने 

अर्धकृिको नाम 

जिम्मेवारी र्मर्सल संख्या 
चालू आर्थिक 

बर्िमा र्नरीक्षण 
गरेको मदु्दा 

साँख्या 

चालू आर्थिक 

बर्िमा 
र्नरीक्षण गनि 
बााँकी मदु्दा 
साँख्या 

अनगुमन गरेको िम्मा मदु्दा संख्या िम्मा 
अनगुमन 

गनि बााँकी 
र्नरीक्षण 

गरेको मदु्दा 
संख्या 

जिम्मेवारी 
सरेको 
र्मर्सल 
संख्या 

चालू 
आर्थिक 

बर्िको नयााँ 
र्मर्सल 
संख्या 

िम्मा 
र्मर्सल 
संख्या 

७ ददन र्भत्र 
७ ददन 
नाघेर 

िम्मा 

१ यवुराि ढकाल 
१५९० १८३० ३४२० 

1661 312 819 628 1447 214 
 

२ इमनाथ पौडेल 1290 145 602 538 1140 150  

िम्मा 1590 1830 3220 2951 457 1421 1166 2587 364  
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फाराम नं. १७ 

उच्च अदालि पोखरा 
        र्मर्सलको आन्िररक र्नरीक्षणको वार्र्िक/ मार्सक लक्ष्य र प्रगर्िको र्ववरण  

आ. ब. २०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

सपुररवेक्षकको नाम 
नर्ििा 

पररसूचक 
र्ववरण साउन भदौ असोि काजत्तक मंर्सर परु् माघ फागनु चैि बैशाख िेठ असार िम्मा 

श्री यवुराि ढकाल  

श्री इमनाथ पौडेल 

१ पटक 

लक्ष्य 110 140 80 128 147 140 141 128 158 135 153 158 1618 

प्रगर्ि 111 138 79 128 148 141 135 116 128 120 130 131 1505 

२ पटक 

लक्ष्य 110 141 79 128 146 141 140 128 159 134 152 159 1617 

प्रगर्ि 110 142 80 123 144 141 128 108 117 118 115 120 1446 
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फाराम नं १८ 

उच्च अदालि पोखरा 
आर्थिक वर्ि 2081/82 को बार्र्िक प्रर्िवेदन 

 व्यवथथापकीय कायि सञ्चालनको बार्र्िक कायि िार्लका  
 

र्स.नं. कायि 

लक्ष्य   
(पटक वा 

संख्या ) 

प्रगर्ि 
पटक 
संख्या 

भएको  प्रगर्िमध्ये भएको  प्रगर्िमध्ये भएको  प्रगर्िमध्ये 

 

साउनदेजख 
काजत्तकसम्म 

मंर्सर देजख 
फागनुसम्म 

चैत्र देजख 
असारसम्म 

 १ सेवाको गणुथिर सम्बन्धी मदु्दाका पक्षहरुसाँगको परामशि बैठक  3 ३ १ १ 1 

 २ Judicial Outreach कायििम संचालन   2 1 0 0 1 

 ३ न्यायाधीशसंग सेवाग्राहीको अन्िरर्िया (Meet the Judge कायििम संचाल)   4 3 0 1 2 

 ४ योिना कायािन्वयन सम्बन्धी समीक्षा िथा अन्िरर्िया 3 2 0 1 1 

 ५ फरक मदु्दा व्यवथथापन सम्बन्धी कायििम 1 1 0 0 1 

 ६ योिना कायािन्वयनका सम्बन्धमा सरोकारवालाहरुसाँग अन्िरर्िया  2 0 0 0 0 

 ७ वैिर्नक  कानून व्यवसायीबाट कारागार भ्रमण 24 51 15 17 19 

 ८ मेलर्मलापसम्बन्धी  कायििम 1 १  १  

 ९ सडाउनपुने कागिािहरु सडाएको र्मसील संख्या 1000 ९०४ ९०४   

 १० अर्भलेख र्मर्सलको र्वद्यिुीय प्रिी ियारी 4500 २८६३ 897 ९०५ १०६१ 

 ११ न्यायक्षेत्र समन्वय सर्मर्िको बैठक  2 1 0 1 0 

 १२ वार र बेञ्चबीचको अन्िरर्िया   6 ६ २ २ २ 

 १३ सञ्चारकमी/ नागररक समािवीचको अन्िरर्िया   2 1 0 0 1 

 १४ र्टपोट िालीम 1 1 0 0 1 

 १५ फैसला लेखन सम्बन्धी िालीम 1 1 0 0 1 

 १६ कमिचारीसाँगको बैठक 12 १२ ४ ४ 4 

 १७ संर्हिा कानून सम्बन्धी पनुििािगी िालीम 1 1 0 0 1 
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फाराम नं. १९ 

उच्च अदालि पोखरा 
     वैिर्नक कानून धयवसायीको सेवा सम्बन्धी र्ववरण 

आ. ब. २०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. बैिर्नक कानून  

व्यवसायीको नाम 

वैिर्नक कानून व्यवसायीबाट सेवा प्रदान गरेका बर्गिकृि कायिहरु 

िम्मा 

सेवा प्रदान गरेको  
मदु्दा संख्या 

सेवा प्राप्त  

गने  व्यजक्त 
र्लखि 
ियार 

टेम््लेट 

भरेको 
परामशि 
सेवा 

साक्षी 
पररक्षण 

बहस 
िारेखमा 
बसेको 

कारागार 

भ्रमण 

गि 

वर्िसम्मको 
यस 
वर्िको 

१ अर्धवक्ता श्री शोभाकुमारी थेबे 59 7 918 4 221 0 51 1260 213 290 1209 

िम्मा 59 7 918 4 221 0 51 1260 213 290 1209 
 

  



  

41 

 

फाराम नं. २० 

उच्च अदालि पोखरा 
कायिर्वर्धका आधारमा  मदु्दा िथा  ररटको लगि, फर्छ्यौट र  बााँकीको  र्ववरण 

आ. ब. २०81/82  को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. कायिर्वर्ध जिम्मेवारी नयााँ दिाि िम्मा लगि फर्छ्यौट बााँकी 
 

 

1 सामान्य 1484 1606 3090 2396 694  

2 संजक्षप्त 5 0 5 5 0  

3 र्वशेर् 0 0 0 0 0  

4 ररट 101 224 325 269 56  

5 अन्य 0 0 0 0 0  

िम्मा 1590 1830 3420 2670 750  
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फाराम नं. २१  

उच्च अदालि पोखरा 
मदु्दाहरुको लगि फर्छ्यौट र बााँकीको बर्गिकृि र्ववरण 

आर्थिक वर्ि 2081/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

र्स.नं. मदु्दाको प्रकृर्ि मदु्दाको  समूह मदु्दाको  नाम लगि फर्छ्यौट बााँकी 

१ 

दर्न
या
ाँवा
दी 

देव
ान
ी

 

पाररवाररक र्ववाद 

र्ववाह सम्बन्धी 2 2 0 
सम्वन्ध र्वच्छेद 108 69 39 
माितृ्व वा र्पितृ्व कायम   0 0 0 
माितृ्व वा र्पितृ्वको  
रोक्क फुकुवा 

0 0 0 

धमिपतु्र धमिपतु्री 0 0 0 
माथवर 0 0 0 
अंशवण्डा 382 292 90 
अपिुाली 12 7 5 
अन्य 73 73 0 
िम्मा 577 443 134 

सम्पजत्त सम्बन्धी 

भोगार्धकार 1 1 0 
िग्गा सम्बन्धी 36 21 15 
लेनदेन 80 58 22 
सावििर्नक िग्गा 0 0 0 
गठुी सम्बन्धी 0 0 0 
फलोपभोग 0 0 0 
सरु्वधाभार 0 0 0 
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सम्पजत्त हथिान्िरण सम्बन्धी 0 0 0 
र्लखि बदर 381 300 81 
घरवहाल 3 3 0 
दानवकस 0 0 0 
अन्य 18 12 6 
िम्मा 519 395 124 

करार िथा अन्य दार्यत्व 

करार 18 10 8 
र्वशेर् करार 0 0 0 
अनजुचि सम्बरृ्द्ध 0 0 0 
दषु्‍ट कृर्ि 0 0 0 
अन्य 1 1 0 
िम्मा 19 11 8 

भरू्म सम्बन्धी 
मोही 0 0 0 
अन्य 0 0 0 
िम्मा 0 0 0 

र्निी अन्िरािजष्‍ट रय कानून (मलुकुी देवानी 
संर्हिा २०७४ को दफा ६९२ को (2) 

संग सम्बन्धी मदु्दाहरु) 

कानूनी हैर्सयि र सक्षमिा 0 0 0 
वैवार्हक र पाररवारीक 0 0 0 
सम्पजत्त सम्बन्धी   0 0 0 
अर्धकार रदार्यत्व सम्बन्धी 0 0 0 
करार सम्बन्धी 0 0 0 
अन्य 0 0 0 
िम्मा 0 0 0 

र्वर्वध देवानी 
र्मलापत्र बदर 12 8 4 

शरुु क्षेत्रार्धकार देवानी 3 1 0 
फैसला बदर 18 12 6 
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अन्य 2 1 1 
िम्मा 35 24 11 

२ 
सर

का
रव

ादी
 दे

वा
नी 

सरकारवादी देवानी 

नदी उपभोग 0 0 0 
िग्गा दपोट 0 0 0 
र्िरो दपोट 0 0 0 
अन्य 0 0 0 
िम्मा 0 0 0 

 कूल िम्मा 1150 873 277 

३ 

अन
सुूच

ी १
 अ

न्ि
गिि

का
 स

रक
ारव

ादी
 फ

ौि
दार

ी म
द्दा

 

राज्य र्वरुद्धको कसूर 1 1 0 
सावििर्नक शाजन्ि र्वरुद्धको कसूर 3 3 0 
सावििर्नक अर्धकारीको अजख्ियारीको अवज्ञा सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
सावििर्नक न्याय र्वरुद्धको कसूर 0 0 0 
सावििर्नक र्हि, थवाथथ्य, सूरक्षा, सूर्वधा र नैर्िकिा र्वरुद्धको कसूर 16 15 1 
हाि हर्ियार िथा खरखिाना 8 3 5 
र्वष्‍टफोटक पदाथि सम्बन्धी कसूर 1 1 0 
रार्ष्ट्रय िथा सावििर्नक सम्पदा  
र्वरुद्धको कसूर 

0 0 0 

धमि सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
िम्मा 29 23 6 

भेदभाव िथा अन्य अपमानिन्य व्यवहार 
सम्बन्धी कसूर 

बन्धक वा बाधा बनाउने 0 0 0 
छुवाछुि वा भेदभाव गने 2 1 1 
यािना ददने 0 0 0 
अन्य 0 0 0 
िम्मा 2 1 1 

र्बवाह सम्बन्धी कसूर वहरु्बवाह 57 49 8 
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बालर्बवाह 5 5 0 
हाडनािा र्बवाह 3 3 0 
अन्य 0 0 0 
िम्मा 65 57 8 

ज्यान सम्बन्धी कसूर 

कििव्य ज्यान 103 85 18 
आवेश प्ररेरि हत्या 1 1 0 
भर्विव्य ज्यान 0 0 0 
गभिपिन 2 2 0 
 ज्यान माने उद्योग 64 57 7 
आत्महत्या गनि दरुुत्साहन 16 12 4 
अन्य 7 7 0 
िम्मा 193 164 29 

गभि संरक्षण र्वरुद्धको कसूर 11 9 2 
कुटर्पट वा अंगभंग सम्बन्धी कसूर 6 6 0 
गैह्र कानूनी थनुा सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
व्यजक्त वेपत्ता पाने   2 0 2 
अपहरण सम्बन्धी कसूर 9 9 0 

िम्मा 28 24 4 

करणी सम्बन्धी कसूर 

िवरिथिी करणी 226 188 38 
हाडनािा करणी 33 28 5 
िवरिथिी करणी उद्योग 18 14 4 
वाल यौन दरुुपयोग 17 14 3 
अप्राकृर्िक मैथनु 2 2 0 
अन्य 1 1 0 
िम्मा 297 247 50 
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इलाि सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

चोरी िथा डााँका कसूर 

साधारण चोरी 95 85 10 
नकविनी चोरी 85 64 21 
िवरिथिी चोरी 0 0 0 
रहिनी चोरी 0 0 0 
डााँका चोरी 33 14 19 
अन्य 0 0 0 
िम्मा 213 163 50 

ठगी, आपरार्धक र्वश्वाघि िथा अपरार्धक लाभ सम्बन्धी कसूर 51 43 8 
मरुा सम्बन्धी कसूर 2 1 1 
र्टकट सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
र्लखि सम्बन्धी कसूर 8 5 3 
नापिौल सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
अपरार्धक प्रवेश र अपरार्धक उपरव सम्बन्धी कसूर 20 13 7 
पशपंुक्षी सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
उद्योग सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
दरुुत्साहन सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
र्डयन्त्र सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

िम्मा 81 62 19 
 कूल िम्मा 908 741 167 

४ 

अन
सुूच

ी १
 म

ा 
उल्

लेज
खि

 र्व
शेर्

 ऐ
न 

अन्
िग

ििक
ा स

रक
ारव

ादी
 

फ
ौि
दार

ी म
द्दा 

मानव बेचर्वखन सम्बन्धी 10 10 0 
हलुाक सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
नागररकिा कसूर 1 1 0 
प्राजचन थमारक कसूर 0 0 0 

िम्मा 11 11 0 
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लागऔुर्ध सम्बन्धी कसूर 

लाग ुऔर्ध र्हरोइन 1 1 0 
ब्राउन सगुर 28 20 8 
गााँिा/चरेश 50 42 8 
अन्य 183 148 35 
िम्मा 262 213 49 

नागररकिा कसूर 0 0 0 
प्राजचन थमारक कसूर 0 0 0 
आवश्यक सेवा सञ्चालन ऐन अन्िरगि सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
अपाङ् गिा सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
र्लखिहरुको गो्यिा सम्बन्धी कसूर  0  

राहदानी सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
आवश्यक बथि ुसंरक्षण सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
कारागार ऐन २०१९ अन्िरगिको कसूर 0 0 0 
चन्दा सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
जचठ्ठा सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
सवारी ज्यान वा अंगभंग वा घाइिे भएको कसूर 52 42 10 
गैरसैर्नक हवाई उडान ऐन अन्िरगिको कसूर 0 0 0 
छापाखाना िथा प्रकाशन कसूर 0 0 0 

िम्मा 52 42 10 
िवुा सम्बन्धी कसूर 3 3 0 
उपभोक्ता संरक्षण सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
खाद्य सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
गणुथिर सम्बन्धी कसूर 0 0 0 
संकटापन् न बन्यिन्ि/ुवनथपर्ि सम्बन्धी कसूर 1 1 0 
जिवनासक र्वर्ादी सम्बन्धी 0 0 0 
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प्रर्िर्लर्प अर्धकार सम्बन्धी 1 1 0 
रेडमाकि  सम्बन्धी 0 0 0 
प्रर्िथपधाि सम्बन्धी 0 0 0 
वालवार्लका सम्बन्धी 9 7 2 
भ्रष्‍ट टाचार सम्बन्धी 0 0 0 
वैर्कङ्ग कसूर 94 67 27 
रािथव सम्बन्धी 3 2 1 
वन/वन्यिन्ि ुसम्बन्धी कसूर 0 0 0 
र्वदेशी र्वर्नमय सम्बन्धी 0 0 0 
वैदेजशक रोिगार 0 0 0 
साइवर अपराध 2 2 0 
र्धिोपत्र कारोवार सम्बन्धी 0 0 0 
आगो लगाएको 0 0 0 
संगदठि अपराध सम्बन्धी 0 0 0 
सम्पजत्त सरु्द्धकरण 0 0 0 
वािावरण संरक्षण 0 0 0 
क्षर्िपिुी सम्बन्धी 0 0 0 
र्वर्वध कसूर 0 0 0 

िम्मा 113 83 30 

अनसूुची १ र र्वशेर् ऐन अन्िगििका मदु्दाको कूल िम्मा 1346 1090 256 

५ 

अन
सुूच

ी २
 अ

न्ि
गिि

का
 

सर
का

रीव
ादी

 फ
ौि
दार

ी 
मद्द

ा सावििर्नक र्हि, थवाथथ्य, सूरक्षा, सूर्वधा र 
नैर्िकिा र्वरुद्धको कसूर 

खाद्य पदाथिमा र्मसावट 3 0 3 

िकु्यानमा पारी खाद्य पदाथि र्बर्ि र्बिरण 0 0 0 

िकु्यानमा पारी बथि ुर्बर्ि र्बिरण 0 0 0 

पानी दरु्र्ि पारेको 0 0 0 

वािावरण प्रदरु्र्ि गरेको 0 0 0 
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सावििर्नक बाटो, नदी वा थथलमा खिरा वा बाधा 
परुयाएको 

0 0 0 

उद्योग सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

दरुुत्साहन सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

र्डयन्त्र सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

अन्य 0 0 0 

िम्मा 3 0 3 

६ 

अन
सुूच

ी २
 

साँ ग
 

सम्
बज
न्ध

ि 
र्वशे

र् 
ऐन

 
अन्

िग
ििक

ो 
सर

का
रव

ादी
 

फ
ौि
दार

ी अनसूुची २ साँग सम्बजन्धि र्वशेर् ऐन अन्िरगिका कसूरहरु  67 45 22 

अन्य 0 0 0 

िम्मा 67 45 22 

अनसूुची २ र अनसूुची २ साँग सम्बजन्धि र्वशेर् ऐन अन्िगििको कूल िम्मा 70 45 25 

७ 

अन
सुचु

ी ३
 अ

न्ि
रग

िक
ा स

रक
ारव

ादी
 

 फ
ौि
दा
री 

मद्द
ा 

सावििर्नक अर्धकारीको अजख्ियारीको 
अवज्ञा सम्बन्धी कसूर 

म्याद िथा सूचना िामेलीमा बाधा 
परु् याएको/च्यािेको/छर्ल र्हंडेको वा िठु्ठा िररकाले म्याद 
िामेल गरेको। 

0 0 0 

र्लखि पेश गनि वा िवाफ ददन इन्कार गरेको वा िठु्ठा 
िानकारी ददएको 

0 0 0 

शपथ र्लएको व्यजक्तले िठु्ठा कुरा व्यक्त गरेको वा शपथ 
गनि इन्कार गरेको 

0 0 0 

राष्ट्र सेवकलाई कििव्य पालना गनि अवरोध परु् याएको वा 
मद्दि ददन इन्कार गरेको 

0 0 0 

संवैधर्नक वा सावििर्नक र्नकायका अर्धकारीको हकर्हि 
र सरोकार र्नहीन रहेको फौिदारी कसूर (अनसूुची ३ को 
देहाय २ बमोजिमको) 

0 0 0 

आदेशको अवज्ञा गरेको 0 0 0 

अन्य 0 0 0 

िम्मा 0 0 0 
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८ 

अन
सुचु

ी ३
 अ

न्ि
रग

िक
ा द

र्नय
ााँव
ादी

 

 फ
ौि
दा
री 

मद्द
ा 

सावििर्नक अर्धकारीको अजख्ियारीको 
अवज्ञा सम्बन्धी कसूर 

म्याद िथा सूचना िामेलीमा बाधा 
परु् याएको/च्यािेको/छर्ल र्हंडेको वा िठु्ठा िररकाले म्याद 
िामेल गरेको। 

0 0 0 

र्लखि पेश गनि वा िवाफ ददन इन्कार गरेको वा िठु्ठा 
िानकारी ददएको 

0 0 0 

शपथ र्लएको व्यजक्तले िठु्ठा कुरा व्यक्त गरेको वा शपथ 
गनि इन्कार गरेको 

0 0 0 

राष्ट्र सेवकलाई कििव्य पालना गनि अवरोध परु् याएको वा 
मद्दि ददन इन्कार गरेको 

0 0 0 

संवैधर्नक वा सावििर्नक र्नकायका अर्धकारीको हकर्हि 
र सरोकार र्नहीन रहेको फौिदारी कसूर (अनसूुची ३ को 
देहाय २ बमोजिमको) 

0 0 0 

आदेशको अवज्ञा गरेको 0 0 0 

अदालिको अपहेलना 9 7 2 

अन्य 0 0 0 

िम्मा 9 7 2 

९ 

अन
सुूच

ी ४
 अ

न्ि
गिि

क
ा  

दर्न
या
ाँवा
दी 

फ
ौि
दार

ी म
द्दा

 

कुटर्पट वा अंगभंग सम्बन्धी कसूर 2 1 1 

करणी सम्बन्धी कसूर 

हाडनािा करणी 2 2 0 

यौन दवु्यिवहार 0 0 0 

अन्य करणी 0 0 0 

िम्मा 2 2 0 

ठगी, आपरार्धक र्वश्वाघि िथा अपरार्धक 
लाभ सम्बन्धी कसूर 

ठगी 0 0 0 

आपरार्धक र्वश्वासघाि 2 2 0 

अन्य 0 0 0 

िम्मा 2 2 0 
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र्लखि सम्बन्धी कसूर 

र्किे 4 1 3 

िालसािी 243 166 77 

अन्य 15 15 0 

िम्मा 262 182 80 

आपरार्धक प्रवेश िथा आपरार्धक 

उपरवसम्बन्धी कसूर 

लटुपीट 0 0 0 

अन्य 0 0 0 

िम्मा 0 0 0 

गोपर्नयिा र्वरुद्धका कसूर 2 2 0 

गाली वेइज्ििी सम्बन्धी कसूर 13 11 2 

सावििर्नक न्याय र्वरुद्धको कसूर 0 0 0 

सावििर्नक र्हि, थवाथथ्य, सूरक्षा, सूर्वधा र नैर्िकिा र्वरुद्धको कसूर 0 0 0 

रार्ष्ट्रय िथा सावििर्नक सम्पदा  
र्वरुद्धको कसूर 

0 0 0 

पश ुकरणी सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

अनसूुची १,२ र ३ बाहेकका फौिदारी कसूर 0 0 0 

उद्योग सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

र्डयन्त्र सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

दरुुत्साहन सम्बन्धी कसूर 0 0 0 

व्यजक्तवादी भई दायर हनुे अन्य फौिदारी प्रकृर्िका कसूर 11 3 8 

करकाप 4 2 2 

चेक अनादर 224 182 42 

िम्मा   254 200 54 

र्वर्वध फौिदारी 
र्मलापत्र बदर 0 0 0 

फैसला बदर 0 0 0 
अन्य 0 0 0 
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िम्मा 0 0 0 
कूल िम्मा 529 393 136 

र्स.नं. १ देजख ९ नं. सम्मको कूल िम्मा 3095 2401 694 

१० ररट 325 269 56 

सबैको कूल िम्मा 3420 2670 750 
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फाराम नं. २२ 

उच्च अदालि पोखरा 
यस आर्थिक वर्िमा बााँकी रही जिम्मेवारी सरेका मदु्दाको अवर्धगि र्ववरण 

आर्थिक वर्ि 2081/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. र्ववरण 

आर्थिक वर्ि 
िम्मा बााँकी 

संख्या 
२०८१/०८२ को 

बााँकी मध्ये 
२०७७/०७८ को 

२०८१/०८२ को 
बााँकी मध्ये 

२०७८/०७९ को 

२०८१/०८२ को 
बााँकी मध्ये 

२०७९/०८० को 

२०८१/०८२ को 
बााँकी मध्ये 

२०८०/०८१ को 

२०८१/०८२ को 
बााँकी मध्ये 

२०८१/०८२ को 

१ मदु्दा 0 0 0 30 664 694 

२ ररट 0 0 0 0 56 56 

िम्मा 0 0 0 30 720 750 
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फाराम नं. २३ 

उच्च अदालि पोखरा 
मािहि अदालिको र्नररक्षण सम्बन्धी र्ववरण 

आर्थिक वर्ि २०८१।८२ को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

ि.सं. र्नरीक्षण भएको अदालि र अन्य कायािलयहरु र्नरीक्षण भएको र्मर्ि र्नरीक्षण गने मा.न्या को नाम 
र्नरीक्षण  

पटक 
र्नदेशन  

साँख्या 

र्नदेशन  

कायािन्वयन 
गरेको 
साँख्या 

र्नदेशन  

कायािन्वयन गनि 
बााँर्क साँख्या 

कैर्फयि 

१ 

अदालिको नाम काथकी जिल्ला अदालि 
2081।11।19 देजख 
2081।11।23 सम्म 

 

मा.म.ुन्या.डा.श्री रत् नबहादरु 
बागचन्द 

1 

42 36 6   
 

अन्य र्नकायको नाम 

कारागार कायािलय काथकी 10 10 0    

बालसधुार गहृ,सराङ् कोट, 

काथकी 
10 8 2    

२ 
अदालिको नाम िनहुाँ जिल्ला अदालि 2081।11।27 देखी 

2081।12।01 सम्म 

 

मा.न्या.श्री सदुशिनराि पाण्डे 1 
35 31 4    

अन्य र्नकायको नाम कारागार कायािलय िनहुाँ 7 5 2    

३ 
अदालिको नाम मनाङ जिल्ला अदालि 2082।03।04 देजख 

2082।03।07 सम्म 

 

मा.न्या.श्री दीपेन्र अर्धकारी 1 
12 12 0    

अन्य र्नकायको नाम कारागार कायािलय मनाङ 3 3 0    

४ 
अदालिको नाम थयाङ्िा जिल्ला अदालि 2081।11।27 देखी 

2081।12।01 सम्म 

 

मा.न्या.श्री र्मलनकुमार राई 1 
34 32 2    

अन्य र्नकायको नाम कारागार कायािलय थयाङ्िा 18 18 0    
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५ 
अदालिको नाम गोरखा जिल्ला अदालि 2081।12।12 देजख 

2081।12।15 सम्म 

 

मा.न्या.श्री मेररना शे्रष्ठ 1 
38 38 0    

अन्य र्नकायको नाम कारागार कायािलय गोरखा 6 6 0    

६ 
अदालिको नाम नवलपरु  जिल्ला अदालि 2081।11।25 देखी 

2081।11।28 सम्म 

 

मा.न्या.श्री रािकुुमार खर्िवडा 1 
17 12 5    

अन्य र्नकायको नाम 
कारागार कायािलय जचिवन, 

भरिपरु 
8 6 2    

७ 
अदालिको नाम लमिङु जिल्ला अदालि 2081।11।26 देजख 

2081।11।29 सम्म 
मा.न्या.श्री उमेश कोइराला 1 

12 8 4    

अन्य र्नकायको नाम कारागार कायािलय लमिङु 7 7 0    
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फाराम नं. २४ 
 

उच्च अदालि पोखरा  
बिेट र्वर्नयोिन, र्नकासा र खचिको र्ववरण  
आर्थिक वर्ि 2081/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन  

           
र्वर्नयोिन( रु.हिारमा) र्नकासा(रु. हिारमा) खचि(रु.हिारमा) 

कैर्फयि  
चाल ु पूाँिीगि चाल ु पूाँिीगि चाल ु  पूाँिीगि  

67,216/- 3,625/- 62,956/- 3,094 62,956/- 3,094 

चाल ुखचिमा 
न्यार्यक 

र्फिाि समेि 
समावशे 
गररएको  

फाराम नं. २५ 
 

उच्च अदालि पोखरा  
अदालिको धरौटीको र्ववरण   

आर्थिक वर्ि 2081/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन            
धरौटी(रु.हिारमा) यस आर्थिक बर्िमा 

बााँकी 
िम्मा(रु.हिारमा

) 
कैर्फयि 

 

गि आ. 
व.को  यस आ. व.को िम्मा 

र्फिाि 
भएको(रु.हिारमा

) 

अन्य 

र्फिाि(रु.हिारमा
) 

िम्मा(रु
. 

हिारमा
) 

िफि 

भएको(रु.हिारमा
)  
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34,001/- 24,270/- 58,271/- 1760/- 2,364/- 4,124 45/- 54,101/-   
           

 

फाराम नं. २६ 
   

उच्च अदालि पोखरा    
अदालिको रािश्वको र्ववरण    

आर्थिक वर्ि 2081/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन              
िररवानाबाट कोटिफी बाट अन्यबाट िम्मा कैर्फयि    
2,95,279/
- 

26,87,406/- 
1,29,900/
- 

31,12,585/- रुपैँयामा 
             

 

फाराम नं. २७ 

उच्च अदाल पोखरा 

अदालिको अचल सम्पर्िको र्ववरण 

आर्थिक वर्ि 2081/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन           

िग्गाको 
क्षेत्रफल 

अदालिको थवार्मत्वमा भएको भवन भाडाको भवन भाडाको कोठा साँख्या कैर्फयि 

कायािलय(रोपनीमा
) र्नवास(रोपनीमा) कायािलय र्नवास कायािलय र्नवास   

22-9-0-1 16-15-2-1 5-9-2-0 0 0 0 0   
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फाराम नं. २८ 

उच्च अदालि पोखरा 

अदालिको भौर्िक सामानको र्ववरण 

आर्थिक वर्ि 2081/82 को वार्र्िक प्रर्िवदेन 

र्ववरण 

सवारी साधन साँख्या कम््यटुर 

र्प्रन्
टर

 

थक्
या
नर

 

टेर्ल
फो

न 

प्रोिे
क्ट

र 

र्ड
थ्ले

 र्ट
.भ
ी 

सो
ला
र 

फो
टो
कप

ी 

िेने
रेट

र 

ए.
सी

 

नेट
वर्क

िङ
 

इन्
टर

नेट
 

पथु
िक

 स
ाँ ख्य

ा 

कैर्
फय

ि 

का
र  

िी
प 

दईु पााँग्र ेसाधन 

सा
इक

ल 

डेथ
कट

प 

ल्य
ापट

प 

मो
टर

 

सा
इक

ल 

थकु
टर

 

चाल ु
अवथथाका 

2 1 1 1 0 51 2 26 16 10 2 7 5 1 1 11 

गररएको 
12 

MBPs 

Lease 

line 

3827 

  

ममिि गनुिपने 0 0 1 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 
  

काम नलाग्न े 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 1 0 0   

िम्मा 2 1 2 1 0 52 3 28 16 15 2 7 5 2 1 11     3827 
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फाराम नं. २९ 

उच्च अदालि पोखरा 
अदालिको अर्भलेखसम्बन्धी र्ववरण 

आर्थिक वर्ि 2081/82 को वार्र्िक प्रर्िवदेन 
           

गि
वर्

ि स
म्म

क
ो र्
मर्
सल

 
साँ ख्

या
 

यो
 ब

र्ि 
थप

 र्म
र्स
ल 

साँ ख्
या

 

िम्
मा
 र्म

र्स
ल 

साँ ख्
या

 

क
म््यू

टर
मा

 इ
न्र

ी भ
एक

ो 
र्म
र्स
ल 

साँ ख्
या

 

क
म््यू

टर
मा

 इ
न्र

ी ह
नु 

बा
ाँक
ी र्
मर्
सल

 स
ाँ ख्य

ा 

सफ्
टव

येर
मा

 इ
जन्र

 भ
एक

ो 
र्म
र्स
ल 

संख्
या

 

सफ्
टव

येर
मा

 इ
जन्र

 ह
नु 

बा
ाँक
ी र्
मर्
सल

 सं
ख्य

ा 

दर
ाि
मा
 र
ाजख

एक
ो र्
मर्
सल

 
साँ ख्

या
 

दर
ाि
 ब

ार्ह
र 
रहे

क
ो र्
मर्
सल

 
साँ ख्

या
 

अर्
भले

ख 
रहे

क
ो श

रुक
ो ब

र्ि 

कै
र्फ

यि
 

25177 2829 28006 27699 307 27699 307 27699 307 2031   

नोट: अर्भलेख राजखएको र्मर्सल मध्ये सबभन्दा पूरानो मदु्दाको साल र मदु्दा नम्वर : साल-2031 को मदु्दा नं.41     
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फाराम नं. ३० 

उच्च अदालि पोखरा 
अदालिमा रहका िनशजक्तको र्ववरण 

आर्थिक वर्ि २०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

सेवा समूह पद शे्रणी 

थथ
ाय
ी द

रव
न्द
ी 

थथायी पदपूर्िि 

ररक्त
 

करार पदपूर्िि 

का
िम

ा ग
एक

ो 

का
िम

ा  
आ

एक
ो 

कायिरि िनशक्तीको बर्गिकृि र्ववरण 

(थथायी, करार र काि) 
 

परु
र् 

मर्
हल

ा 

िम्
मा

 

परु
र् 

मर्
हल

ा 

िम्
मा

 

आ
ददव

ादी
/ि

नि
ाि
ी 

मधे
शी

 

दर्ल
ि 

अप
ाङ्ग

 

र्पछ
डी
एक

ो क्ष
त्र 

 

न्याय 

न्यायाधीश 7 6 1 7 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0  

रजिथरार रा. प. प्रथम 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

उपरजिथरार रा.प.र्द्धिीय 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

शाखा अर्धकृि रा. प. ििृीय 13 6 6 12 1 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0  

ना.स ु रा. प. अ.प्रथम 17 11 6 17 0 0 0 0 3 4 1 1 0 2 0  

र्डठ्ठा रा. प. अ. दद्विीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0  

िामेलदार 
 रा. प. अ. दद्विीय 

िा.र्ड 
2 0 1 1 1 1 0 1 0 

0 
0 0 0 0 0  

र्बचारी रा.प. अ ििृीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

लेखा लेखा अर्धकृि रा. प. ििृीय 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  
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लेखापाल रा. प. अ.प्रथम 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

सह लेखापाल रा. प. अ. दद्विीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

कम््यूटर 
अपरेटर  

अर्धकृि रा. प. ििृीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

ना.स ु रा. प. अ.प्रथम 4 3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

खररदार रा. प. अ. दद्विीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

अन्य 
(प्रार्वर्धक 
समेि) 

नापी अर्धकृि रा. प. ििृीय 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

सूचना प्रर्वर्ध 
अर्धकृि 

रा. प. ििृीय 
1 0 0 0 0 1 0 1 0 

0 
0 0 0 0 0  

रेखा र्वशेर्ज्ञ रा. प. ििृीय 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

पथुिकालय सहायक रा.प.अनं. प्रथम 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

सभेक्षक रा. प. अ.प्रथम 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

सूचना प्रार्वर्धक 
सहायक 

रा. प. अ.प्रथम 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 
0 0 0 0 0  

अर्मन रा. प. अ. दद्विीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

इलेजक्रर्सयन रा.प.अ. प्रथम   1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

इलेजक्रर्सयन रा.प.अ.दद्विीय 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

हल्का सवारी 
चालक 

ह.स.चा 
2 0 0 0 0 2 0 2 0 

0 
0 0 0 0 0  

कायािलय सहयोगी का.स 17 0 0 0 0 11 6 17 0 0 2 0 2 0 0  

िम्मा 72 32 15 47 5 15 6 21 4 7 7 1 3 2 0  
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फाराम नं. ३१  
 

पीर्डिराहि कोर् र  रािश् वमा दाजखला भएको रकमको र्ववरण 

उच्च अदालि पोखरा 
२०81/82 को वार्र्िक प्रर्िवेदन 

र्स.नं. 

अपराध पीर्डि संरक्षण ऐन, 

२०७५को दफा ४१ 

(१)(२)बमोजिम प्राप्त हनु े
रकम(कम्पन्सेसन लेभी) 

मलुकुी फौिदारी कायिर्वर्ध 
संर्हिा २०७४ को दफा १५५ 

(३), (५), (७ )बमोजिमको 
रकम मध्ये ५०% ले हनु ेरकम 

फौिदारी कसूर (सिाय र्नधािरण िथा 
कायािन्वयन)ऐन २०७४ को दफा ४८ 
(२) बमोजिमको रकम मध्ये ५०% 

प्रर्िशिले हनुे रकम 

 िम्मा 

पीर्डि राहि कोर्बाट भराईएको 
अन्िररम राहि वा क्षर्िपूर्िि मध्ये 
शोधभनाि भई कोर्मा थप हनु 

आएको रकम 

िम्मा कुल िम्मा 
कैदसिाय 
बापिको 

क्षर्िपूर्िि शलु्क 

िररवाना 
वापिको 
क्षर्िपूर्िि 
शलु्क 

नेपाली 
नागररकको 
हकमा प्रर्ि 
ददनको ३०० 
का दरले हनुे 
रकमको 

र्वदेशी 
नागररकको 
हकमा 
प्रर्िददन 
५०० का 
दरले हनुे 
रकमको  

नगद असलु 
भएको 

िररवानाको  

 म.ुफौ.का.सं. २०७४ 
को दफा १५५ 

बाहेकका अन्य नेपाल 
ऐन िथा सार्वक मलुकुी 
ऐनमा व्यवथथा भए 

बमोजिम कैद बथनपुने 
कसरुदार कैद नबसी 
कैद बापि र्िरेको 

रकमको* 

पीडकबाट 
सोधभनाि भएको 

रकम 

पीर्डिबाट 
सोधभनाि भएको 

रकम 

  

गि
 व
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ो 

यस
 व
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ो 
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 व
र्िक

ो 

यस
 व
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ो 
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क
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ो 
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 व
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म्म
क
ो 

यस
 व
र्िक
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 व
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म्म
क
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ो 
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 व
र्िक
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 व
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गि
 व
र्िस

म्म
क
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यस
 व
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 व
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 व
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गि
 व
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ो 

यस
 व
र्िक

ो 

१ 

१२
००
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विविध क्रियाकलापहरु 

 

वार्र्िक सर्मक्षामा उत्कृष्ट न्यायाधीशलाई सम्मान कायििम 

वार्र्िक सर्मक्षामा उच्च वार एशोर्सएसनलाई सम्मान कायििम 
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वार्र्िक सर्मक्षामा आफ्नो भनाई राख्दै रजिष्ट्रारज्यू 

सञ्चारकमीहरुसाँगको अन्िरर्िया कायििम 
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Meet The Judge Program 

कानूनका र्वद्याथीहरुसाँग अदालि 
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अनगुमन िथा र्नररक्षणको िममा पाल्नभुएका सवोच्च अदालिका माननीय न्यायाधीशज्यूलाई थवागि गररदै 
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अनगुमन िथा र्नररक्षणको िममा पाल्नभुएका सवोच्च अदालिका माननीय न्यायाधीशज्यूलाई थवागि गररदै 

उच्च अदालि पोखरा िथा मािहि अदालिको अधिवार्र्िक सर्मक्षा कायििम 
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Judicial Outreach Program 

कानून ददवश २०८२ को अवसरमा आयोजिि कायििम 
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कमिचारी बैठक 

सम्माननीय प्रधानन्यायाधीसज्यूले र्नदेशन ददन ुहुाँदै 
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सफ्टवेयर सभुारम्भ कायििम 

न्याय के्षत्र समन्वय सर्मर्िको बैठकमा प्रथिरु्ि राजखंदै 
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With Chinese Judges 

How to be a smart Lawyer program 
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Cyber crime and its practice on Judiciary 
program 


