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मन्तव्य 

न्यायपाधलकाको पााँचौं पञ्चिवषयु िणनीधतक योजनाले सबै अदालत तथा न्यायाधिकिणहरुले आ-आफ्नो 
बावषकु काययुोजना तजजमुा गिी कायाुन्ियन गने व्यिस्था बमोम्जम सभमाधनत सिोच्च अदालतको च.नं.1132 
धमधत 2082/03/24 गतेको आधथकु िष ु 2082/083 को बावषकु काययुोजना ि आधथकु िष ु
2081/082 को बावषकु प्रधतिेदन सभबन्िी प्राप् त परिपत्र बमोम्जम संवििान, कानून ि न्यायका मान्य 
धसद्धान्तका आिािमा स्िच्छ एिम ्धनष्पक्ष न्याय सभपादन गनज ु“सबैका लाधग न्याय” िन्न ेिाि सवहत शजरु 
िएको न्यायपाधलकाको पााँचौं पञ्चिवषयु िणनीधतक योजना (2081/082-2085/086) को दोस्रो आधथकु 
िषकुो पााँचौ िणनीधतक योजनाले धलएको परिदृश्य (Vision) "सबैका लाधग न्याय" लाई साकाि पान ुविगतको 
अनजिि, सभमाधनत सिोच्च अदालत ि उच्च अदालतबाट प्राप् त िएका धनदेशन बमोम्जम धछटो छरितो ि 
गजणस्तरिय न्याय सभपादन कायलुाई प्रिािकािी रुपमा कायाुन्ियन गन ुि अदालत प्रधतको जनआस्था ि 
विश्वास अधििवृद्ध गने अपेक्षाका साथ धनमाुण िएको यस अदालतको बावषकु काय ुयोजनालाई अझ बढी, 
परिस्कृत ि परिमाजनु गिी कायाुन्ियन गनकुा लाधग न्यायपाधलकाको पााँचौ पंचिषीय िणनीधतक योजनाको 
परिदृय बमोम्जम धनमाुण िएको यस अदालतको बावषकु काययुोजनामा गत िषबुाट लागज िएको स्िचाधलत 
पेशी प्रणाली, र्िक मजद्दा व्यिस्थापन (Different Case Management-DCM) 2077 िाद्र 1 गतेदेम्ख लागज 
िई न्याय सभपादनमा धछटो छरितो सेिा प्रिाह िई िहेको छ । पााँचौं पञ्चिवषयु िणनीधतक योजनाको प्रथम 
िष ु2081/082 ले धलएको लक्ष्यलाई सर्ल पान ुसहयोग गनजहुजने बाजजिा म्जल्ला अदालत बाि इकाई, 
कानून व्यिसायीहरु, म्जल्ला सिकािी िवकल कायालुय तथा यस अदालतका सभपजण ुकमचुािीहरु, न्यायका 
उपिोिाहरु तथा सिोकाििाला सबैलाई िन्यिाद ददन चाहन्छज ।     

प्रचधलत कानून, न्याय प्रशासन ऐन, 2073, मजलजकी देिानी संवहता, 2074, मजलजकी देिानी कायवुिधि 
संवहता, 2074, मजलजकी अपिाि संवहता, 2074, मजलजकी र्ौजदािी कायवुिधि संवहता, 2074 ि र्ौजदािी 
कसूि (सजाय धनिाुिण तथा कायाुन्ियन) ऐन, 2074 ि म्जल्ला अदालत धनयमािली, 2075 समेतका 
कानूनी व्यिस्थालाई ध्यानमा िाखी धमधत 2082 साल श्रािण १ गतेदेम्ख लागज हजने गिी दोस्रो पञ्चिवषयु 
िणनीधतक योजना तयाि गनकुो लाधग धमधत 2082/03/32 गते माननीय म्जल्ला न्यायािीश श्री संम्जि 
पोखिेलज्यूको अध्यक्षतामा बैठक बसी बावषकु काययुोजना तजजमुा सधमधत गठन िई उि सधमधतलाई सल्लाह 
सजझाि ि धनदेशन ददनज िएकोमा माननीयज्यू प्रधत आिाि व्यि गदै बावषकु काययुोजना ि बावषकु प्रधतिेदन 
तयाि गनमुा सहयोग गनज ुिएका सभपजण ुकमचुािीहरु प्रधत िन्यिाद ददन चाहन्छज । बाजजिा म्जल्ला अदालतको 
पााँचौं पञ्चिवषयु िणनीधतक योजना 2082/083 को बावषकु काययुोजना कायानु्ियन गन ुसबैबाट सहयोगको 
अपेक्षा धलएको छज ।    

 

(शंकि प्रसाद अधिकािी) 

से्रस्तेदाि (उपसम्चि) 
(योजना तजजमुा कायाुन्ियन सधमधत) 

बाजजिा म्जल्ला अदालत 



परिच्छेद-१ 

प्रािम्भिक खण्ड 

 

१. पषृ्ठिमूीीः 
उपलब्ि स्रोत सािनको उच्चतम प्रयोग गिी धनम्ित समयािधि धित्र अपेम्क्षत प्रधतर्ल प्राप् त 

गन ुिाज्यद्धािा अनजसिण गरिने विकास प्रशासनको महत्िपूण ुकडी नै योजना हो । यो विगतको 
अनजििको आिािमा मौजजदा अिस्थाको विश्लषेण गिी िािी लक्ष्य प्राप् त गन ुगरिने वियाकलापहरुको 
धसलधसलाबद्ध ि व्यिम्स्थत पूि ुकाय ुहो । तसथ ुयो ितमुान अिस्था ि प्राप् त गन ुखोम्जएको लक्ष्यको 
काय ुसंयोजन (Operational Link) हो । विम्शष्ट उदे्दश्य प्राप् त गनकुा लाधग उपलब्ि विकल्प मध्येबाट 
उत्तम विकल्पहरु छनौट गन ुचेतनशील संगदठत ि अनिित प्रयास गनज ुनै योजना हो ।  

नेपालमा योजनाबद्ध विकासको थालनी वि.सं.२०१३ सालदेम्ख िएको पाइन्छ । िेिै 
पवहलेदेम्ख नै विधिन्न देशहरुले योजनाबद्ध विकासको थालनी गिेको पाइन्छ ।  

न्यावयक सजिािका प्रयासहरुलाई योजनाबद्ध ढंगबाट अगाधड नबढाएसभम न्याय सभपादनको 
कायलुाई धछटो छरितो, प्रिािकािी, कम खम्चलुो ि सहज पहजाँचयजि बनाउन सूचना प्रविधिको क्षेत्रमा 
िएको विकास ि विश्वव्यापीकिणले न्यायका च जनौतीहरु सामना गन ुनसवकन ेपरिम्स्थधतको महसजस 
हाम्रो न्यायपाधलकाले गर् यो । यसै सन्दिमुा न्यायपाधलकामा योजनाको आिश्यक छ, छैन िन्ने 
छलर्लका िीचमा नै नेपालमा पवहलो पटक २०६१ सालमा न्यायपाधलकाको पवहलो पञ्चिवषयु 
िणनीधतक योजना (२०६१-२०६6) को शजिािभि गरियो । यो पवहलो िणनीधतक योजनाले 
न्यायपाधलको परिदृश्य (Vision), परिलक्ष्य (Mission) ि मजल्य (Values) हरुको पवहचान गिेि अम्घ 
बढेको धथयो । यसै योजनाले न्यापाधलकाको सबल,  दजिलु, अिसि ि च जनौतीहरु के के छन ्िनी 
पवहचान गिी सिोकाििाला धनकायहरुसाँगको सभबन्िले न्यावयक प्रवकयामा के कस्तो प्रिाि पछु िनी 
िणनीधतक योजनामा समािेश गिी प्रथम िणनीधतक योजनाका उपलम्ब्िहरुलाई संस्थागत गदै 
कायाुन्ियनका िममा प्राप् त आिश्यिाका आिािमा सजिाि ि परिमाजनु गदै न्यापाधलकाको पवहलो, 
दोस्रो, तेस्रो, चौथो पञ्चिवषयु िणनीधतक योजना हजाँदै पााँचौ पञ्चिवषयु िणधनधतक योजनाको प्रथम िष ु
समाप् त िई दोस्रो िषकुो अगाडी बढेको म्स्थधत छ ।  

स्ितन्त्र न्यायपाधलकाको मजख्य आिाि िनकैे धछटो छरितो, स्ितन्त्र ि धनष्पक्ष ढंगले न्याय 
सभपादन गनज ुहो। शम्ि पथृकीकिण एिं सन्तजलनको उदे्दश्य अनजरूप िाज्यको एक अंगको रुपमा 
न्यायपाधलकाको गठन, धनयजम्ि तथा कायसंुचालन प्रवियाहरु आ-आफ्नो ढंगले संचालन गने विश्वव्यापी 
मान्यता अनजसाि नेपालमा पधन २०६१ सालदेम्ख न्यायपाधलकाको कामकािबाहीलाई योजनाबद्ध रुपमा 
अम्घ बढाउने उदे्दश्य अनजरुप िणनीधतक योजनाको शजरुिात िएको देम्खन्छ। उि योजना लागू िए 
पिात न्यायापाधलकाको समग्र संगठन, व्यिस्थापन, न्याय/प्रशासनमा समयानजकूल सजदृढीकिण तथा 
परिमाम्जतु हजाँदै परििधततु समयको माग अनजरुप गजणस्तिीय न्याय सभपादनमा िाम्रो परिणाम देम्खएको 
छ िने अको तरु् जनआस्थामा समेत उल्लेख्य िवृद्ध िएको देम्खन्छ । हाल न्यायपाधलकाको पााँचौ 
पञ्चिषीय िणनीधतक योजना (२०८१/०८२-२०८५/०८६) "सिैका लाधग न्याय सजधनम्ित गने" 



परिदृश्य तथा "संवििान, कानून ि न्यायका मान्य धसद्धान्तका आिािमा स्िच्छ एिम ्धनश्पक्ष न्याय 
सभपादन गने" परिलक्ष्य एिं संवििान ि कानून प्रधत आस्था, स्ितन्त्रता,  धनष्पक्षता ि सक्षमता, स्िायत्तता, 
गजणस्तरियता, सदाचाि, प्रधतधनधित्ि ि समािेम्शता, उत्तिदावयत्ि ि जिार्देवहता, स्िच्छता ि समानता, 
स्िाधमत्ि, सामजवहकता जस्ता कायलुाई धनिन्तिता ददने िममा बाजजि म्जल्ला अदालतले पााँचौ िणनीधतक 
योजनालाई मूल आिाि मानी उि योजनाको दोस्रो िष ुअथाुत आधथकु िष ु 20८2/०८3 को 
िावषकु काययुोजना बनाइएको छ। 

 

पााँचौं पञ्चिषीय िणनीधतक योजनाको दोस्रो िष ु(आ.ि.२०८१/०८२) को काययुोजना धमधत 
२०८१ साल श्रािण १ गतेदेम्ख िएको ि यो िणनीधतक योजनाले धबगतका योजनाहरुबाट पषृ्ठपोषण 
धलाँदै पााँचौं पञ्चिषीय िणनीधतक योजना लाई आफ्नो मागदुशनुको रुपमा अंगीकाि गदै धछटो छरितो, 
स्ितन्त्र ि धनष्पक्ष एिं गजणस्तिीय न्याय सभपादन गने प्रधतिद्धता ब्यि गिेको छ। यसै िममा म्जल्ला 
अदालतहरुमा र्िक मजद्दा व्यिस्थापन (DCM) २०७७ िाद्र १ गतेदेम्ख लागज िएको अिस्था छ। यस 
कायमुा सर्लता हाधसल गनज ुधनकै नै च जनौतीपूण ुदेम्खएतापधन आगामी ददनमा आइपने च जनौतीहरुसाँग 
सामना गिी अगाधड बढी पााँचों िणनीधतक योजनाले धनददुष्ट गिेको धछटो, छरितो स्ितन्त्र ि धनष्षक्ष 
ढङ्गले गजणस्तरिय न्याय सभपादन, न्यायमा पहजंच अधििवृद्ध, न्यावयक सजशासनको प्रिद्धुन, अदालत 
व्यिस्थापनको  सजदृढीकिण ि न्यायपाधलका प्रधत आस्था ि विश्वास अधििृवद्ध गने लक्ष्यमा  
प्रयत्नशील िहने एिं सिैका लाधग न्याय सजधनम्ित गने परिदृश्य तथा संवििान ,   कानून ि 
न्यायका मान्य धसद्धान्तका आिािमा स्िच्छ एिम् धनश्पक्ष  न्याय सभपादन गने परिलक्ष्य एिं 
संवििान ि कानून प्रधत आस्था ,  स्ितन्त्रता ,  धनष्पक्षता ि सक्षमता ,  स्िायत्तता ,  गजणस्तरियता ,  
सदाचाि ,  प्रधतधनधित्ि ि समािेम्शता ,  उत्तिदावयत्ि ि जिार्देवहता ,  स्िच्छता ि समानता ,  
स्िाधमत्ि ,  सामजवहकता जस्ता कायुलाई यस योजनाले धनिन्तिता ददन हाम्रो सामज महत्िपूणु 
म्जभमेिािी िवह आएको छ।   

 

प्रत्येक अदालतले आफ्नो िावषकु काययुोजना तजजमुा गदाु सिोकाििाला धनकायहरू बीच 
छलर्ल एिम ्अन्तिविया गिी प्राप्त पषृ्ठपोषणलाई समेत सभिोिन गनजपुने हजन्छ। त्यस्तै, प्रत्येक 
अदालतले एक जना न्यायािीशको अध्यक्षतामा अदालतको सबै शाखाका कमचुािीहरूको संलग्नता 
हजने गिी योजना तजजमुा काय ुसधमधत गठन गिी सो सधमधतले योजना तजजमुा गिी पूण ुबैठकसमक्ष पेस 
गिी पूण ु बैठकबाट पारित गिाई आधथकु बषकुो श्रािण १ गतेबाट योजना कायाुन्ियन गनज ु पने 
हजन्छ। यस अदालतले पधन धबगतका िषहुरूमा झै आधथकु िष ु2०८2/०८3 को काययुोजना धनमाुण 
गदाु माननीय न्यायािीश श्री संम्जि पोखिेलज्यूको अध्यक्षतामा प्रत्येक शाखामा कायिुत कमचुािीहरु 
सम्भमधलत योजना तजजमुा काय ुसधमधतबाट तयाि पारिएको प्रािम्भिक मस्यौदा उपि यस अदालतका 
माननीय न्यायािीशज्यूबाट प्राप् त सजझािहरू, कमचुािीहरु एिम ्सिोकाििालाहरुसाँग छलर्ल पिामश ु
गिी सो बाटप्राप् त सजझाबहरुलाई समािेश गिी मस्यौदा तयाि गिी सो मस्यौदा उपि यस अदालतको धमधत 



2082/03/32 मा बैठकमा छलर्ल गिी सो बैठकको सजझाि समेत  समािेश गिी प्रस्तजत काययुोजनाको 
अम्न्तम मस्यौदा स्िीकृत गरि िावषकु  काययुोजना 2०८2/०८3 लागू गरिएको छ।  

• न्यायपाधलकाको परिदृष्य, परिलक्ष्य ि आिािितू मूल्य ि लक्ष्यीः-  

 

 न्यायपाधलकाको पााँचौ पञ्चिषीय िणनीधतक योजना २०८१/०८२ - २०८५/०८६ द्वािा 
धनिाुरित परिदृष्य, परिलक्ष्य ि आिािितू मूल्यहरू धनभनानजसाि िहेका छन ्। यस अदालतले पधन 
यीनै परिदृष्य, परिलक्ष्य ि मूल्यहरुको आिािमा आफ्नो काय ुसभपादन गनेछ । 

▪ परिदृष्यीः-  

“सबैका लाधग न्याय सजधनम्ित गनज"ु न्यायपाधलकाको परिदृष्य िहेको छ ।  

▪ परिलक्ष्यीः- 

“संवििान, कानून ि न्यायका मान्य धसद्धान्तका आिािमा स्िच्छ एिं धनष्पक्ष न्याय सभपादन गनज"ु 
न्यापाधलकाको परिलक्ष्य िहेको छ ।  

 

• मूल्यहरूीः- 
१. संवििान ि कानूनप्रधत आस्था । 

२. स्ितन्त्रता, धनष्पक्षता ि सक्षमता । 

३. स्िायत्तता । 

४. गजणस्तरियता । 

५. सदाचाि। 

६. प्रधतधनधित्ि ि समािेम्शता । 

७. उत्तिदावयत्ि ि जिार्देवहता । 

८. स्िच्छता ि समानता । 

९. स्िाधमत्ि । 

१०. सामूवहकता । 

• प्राथधमकता ि सो को लक्ष्य धनिािुणीः- 

क. प्राथधमकताीः 
१. न्याय सभपादन 

२. न्यायमा पहजाँच 

३. सजशासन तथा जनआस्था 
४. सूचना प्रविधि 

५. मानि संसािन तथा िौधतक पूिाुिाि 

 

ख. लक्ष्यीः- 

१. धछटो छरितो ि गजणस्तरिय न्याय 

२. न्यायमा सहज पहजाँच 

३. सजशासनको प्रिद्धुन तथा जनआस्था अधििवृद्ध 



४. सूचना प्रविधिको संस्थागत विकास ि प्रिािकािी उपयोग 

५. मानि संसािन विकास तथा िौधतक पूिाुिािको सजदृढीकिण 

• काययुोजना तजजमुाका सीमाहरुीः-  

बजेटको सीधमतताीः विगत केही िषदेुखी खासगिी जनआस्थासाँग सभबम्न्ित ब्यिस्थापकीय 
कायहुरुको कायिुम संचालनमा समेत आधथकु अिािका कािण नकिात्मक प्रिाि पिेको हजाँदा त्यसमा 
केही संकज चन गनजपुने अिस्था समेतको विद्यमानता देम्खन्छ। एकपटक प्राप्त बजेटले िषिुिी पजऱ्याउन 
पने अिस्था छ। परिम्स्थधतमा परिितनु आए त्यसमा जनमजखी कायिुमहरु थपघट गरिने तरु् 
सभबम्न्ित धनकायले ध्यान ददनजपने अिस्था छ। 

• र्िक मजद्दा व्यिस्थापन (DCM):- 

सभमाधनत सिोच्च अदालतले सबै उच्च अदालतहरुमा धमधत २०७७ िाद्र १ गतेदेम्ख र्िक 
मजद्दा ब्यिस्थापन (DCM) पद्दधत लागू गिे पिात मजद्दाहरुलाई मजद्दाको प्रकृधत, प्रधतिादी तथा विपक्षीहरुको 
संख्या, अन्तिसभबम्न्ित मजद्दाहरुको संख्या लगायतका आिािमा मजद्दाहरुलाई सिल, सामान्य ि विशेष 
माग ुसमजहमा िाखी िमशीः ६ मवहना, १२ मवहना ि १८ मवहनाको अिधि धित्र त्यस्ता मजद्दाहरु 

र्छयौट गनजपुने अिस्था िहेको छ । र्िक मजद्दा व्यिस्थापन प्रणालीले तय गिेको कायतुाधलका 
अनजरुप मजद्दाको वकनािा लगाउनजपने िएतापधन पूण ुरुपमा कायतुाधलकालाई अिलभबन गनज ुच जनौधतपूण ु
िहेको छ । सूचना तथा संचाि प्रविधिको प्रयोग विश्वव्यापी रुपमा बढ दै गई िहेको सन्दिमुा कभप्यजटि, 

वप्रन्टि, स््यानि लगायतका स्रोत सािन तथा ताधलम प्राप् त जनशम्िको अिाि समेतका कािण सूचना 
तथा सञ्चाि प्रविधिको उच्चतम प्रयोगको कल्पना गरिएको DCM पद्धधतलाई पूण ुरुपमा आत्मसात गन ु
सवकएको छैन । सो च जनौधतलाई सामना गदै र्िक मजद्दा व्यस्थापनले तय गिेका मागदुशनुलाई 
आन्तिीवककिण गदै अगाधड बढ दै जाने यस काययुोजनाको उदे्दश्य िहने छ। 

२. योजना तजजमुा विधिीः 
बावषकु काययुोजना तजजमुा समूहले संकलन गिेका तथ्य ि तथ्यांकको प्रािम्भिक मस्यौदा 

माधथ सिोकाििाला ि कमचुािीहरु िीच छलर्ल अन्तिविया गिी प्राप् त िाय सजझाब समेतका 
आिािमा विगतको िषकुो िणनीधतक काययुोजनको समग्र म्स्थधतको मजल्याकंन, समस्या ि च जनौतीको 
पवहचान गिी प्रस्तजत बावषकु काययुोजनाको अम्न्तम मस्यौदा से्रस्तेदािज्यूसमक्ष पशे िएकोमा आिश्यक 
सल्लाह सजझाि पिात से्रस्तेदािज्यूको संयोजकत्िमा िहेको बावषकु काययुोजना तजजमुा समूहको पूण ु
बैठकले आ.ि.२०82/083 को बावषकु काय ुयोजना पारित गिी लागज गने धनणयु गरिएको हो । 

3. बाजजिा म्जल्ला अदालतमा कायिुत जनशम्ि ि कायबुोझ 

क.जनशम्िM– 

मजलजकको समग्र विकासको लाधग मानि सािन एक महत्िपूण,ु अत्यािश्यक ि प्रिािकािी 
संयन्त्र हो । मानि संशािन आधथकु तथा सामाम्जक विकासको मजल आिाि पधन हो। प्रविधि, 

प्रविया ि बस्तज तथा सजचनाको उपयोगको लाधग दक्ष जनशम्िको आिश्यकता पदुछ । विकास 
धनमाुणको कायमुा मात्र निई न्यावयक सेिा प्रिाह गने कायमुमा पधन दक्ष जनशम्िबाट प्रिािकािी 
न्याय सभपादन गने हाम्रो अम्न्तम लक्ष्य हो ।   



 

बाजजिा म्जल्ला अदालतमा कायिुत दिबन्दी तेरिजीः- 

धस.नं पद शे्रणी सेिा दििन्दी पूती रिि कैवर्यत 

१ 
शे्रस्तेदाि 
(उपसम्चि) 

िा.प.दद्वधतय न्याय १ १ 0   

२ 
तहधसलदाि 
(शा.अ.) 

िा.प.ततृीय न्याय 1 1 0   

३ 
सूचना प्रविधि 
सहायक 

िा.प.अन.प्रथम धबधबि 1 1 0 किाि  

४ नायि सजव्िा िा.प.अन.प्रथम न्याय 4 4 0 2 काज 

५ 
कभप्यजटि 
अपिेटि 

िा.प.अन.प्रथम विविि 1 1 0   

6 लेखापाल िा.प.अन.प्रथम लेखा 1 0 1   

7 सिेक्षक िा.प.अन.प्रथम विविि 1 1 0 स.अ.1 काज 
8 धडठ्ठा िा.प.अन.वद्धधतय न्याय 5 5 0 कै.म्ज.अ.1 काज 

9 तामेल्दाि िा.प.अन.वद्धधतय न्याय 6 5 0 
स.अ.1 काज ि  

1 किाि 

१० 
हलजका सिािी 
चालक 

शे्रणी विवहन न्याय  1 1 0 
1 किाि (बजेट 

प्रयोजन) 

११ 
कायाुलय 
सयहोगी 

शे्रणी विवहन न्याय 5 4 1 4 किाि 

जभमा 27 24 2   

4. आगामी काययुोजनामा सभबोिन गनज ुपने विषयहरूीः-  
योजना धनम्ित लक्ष्य प्राप्त गने िैज्ञाधनक पद्धधत िएको ि यो धनिन्ति चधलिहने यन्त्र िएकोले 

त्यसलाई सोही अनजरूप धलई आफ्ना िािी कायिुमहरू तय गनजपुने हजन्छ। योजनाले धनिाुिण गिेका 
लक्ष्य हाधसल िए निएको बािे सर्ल ि कमजोि पक्षको समीक्षा गदै लक्ष्य हाधसल हजन नसकेका 
क्षेत्रहरूको पवहचान गिी आगामी काय ुयोजनामा अिसिको उपयोग ि चनूौधतको सामना गदै सजिाि 
गिी लक्ष्य अनजरूप प्रगधत हाधसल गन ु प्रयत्नम्शल िहनजपछु। विगत िषहुरूको अनजिि, ितमुानको 
िस्तजम्स्थधत विश्लषेण पिात ्आगामी िावषकु योजनामा समेट्नज पने विषयहरूको उल्लेख गरिएको छ।  

5. मजद्दा माधमलातरु् सभबोिन गनज ुपने विषयीः- 
न्यापाधलकाको पााँचौ पञ्चिषीय िणनीधतक योजनाले धनिाुिण गिेका लक्ष्य हाधसल गन ु

िणनीधतक उपायहरू अबलभबन गनज ुपने हजन्छ। योजनाले धनिाुिण गिेका समयािधि धित्र मजद्दाको 
कािबाही गने, अंग पजऱ्याउने, सजनजिाई गने ि वकनािा गने कायलुाई श्रोत, सािन ि जनशम्िको 
परिचालन गिी धतव्रता ददइनेछ। कज नै पधन मजद्दालाई अिधि नाघ्न नददन सदैि प्रयत्नशील िहनजपछु । 



मजद्दाको अंग पजर् याउने कायमुा ितमुानमा देम्खएका समस्याहरूको आिश्यक समािान खोजी अंग 
पजर् याउने कायलुाई अधियानकै रूपमा सञ्चालन गरिनेछ । मजद्दाको धनिीक्षण ि सजपिीिेक्षण गने कायमुा 
प्रिािकारिता ल्याइनेछ । माननीय न्यायािीशज्यूलाई यसको अनजगमन गन ुम्जभमेिािी तोकी मजद्दाको 
अंग पजऱ्याउने कायलुाई व्यिम्स्थत बनाइनेछ । भयाद तामेली कायमुा देम्खएका समस्यालाई म्जल्ला 
अदालत, स्थानीय तह ि प्रहिी कायाुलयसाँग समन्िय गिी समािान खोम्जनेछ। न्यायक्षेत्र समन्िय 
सधमधतको काम कािबाहीमा सवियता ि धनणयुको कायाुन्ियनमा म्शघ्रता ल्याइनछे । पेसी स्थगनको 
समस्यालाई सभबोिन गन ुसभबम्न्ित बाि इकाई ि सिकािी िकील तथा सिोकाििालासाँग छलर्ल 
ि अन्तिविया गिी कानूनको परिधि धित्र ल्याउन प्रयास गरिनेछ। रै्सला तयाि गन ुकानून बमोम्जम 
सभपन्न गने गिी वटपोट कायलुाई अगाधड बढाइने ि आिश्यक जनशम्िलाई ताधलम, सेधमनािबाट 
प्रम्शम्क्षत गने गिाउने कायलुाई व्यिम्स्थत गरिनेछ। मेलधमलापका लाधग मजद्दा प्रवेषत गरिएतापधन 
सर्लता उत्साहजनक िहेको ि सो कायलुाई थप प्रिािकािी बनाउनका लाधग मेलधमलापकताुसाँग 
समय समयमा छलर्ल एिम ्अन्तिविया सभपन्न गन ुि मजद्दाका पक्षहरूलाई समेत समािेश गिी 
मेलधमलापका र्ाइदा बािेमा जानकािी प्रदान गरिनेछ । समजदायमा अदालत कायिुम सञ्चालन गदाु 
मेलधमलापका विषयलाई पधन विशेष प्राथधमकतामा िाखी यसलाई उदे्दश्यमूलक ढंगबाट अगाधड 
बढाइएको छ। 

6. सूचना प्रविधिको अधिकतम प्रयोगीः- 
अदालतका हिेक कामकािबाहीलाई सूचना प्रविधिसाँग आबद्ध गदै अगाधड बढाइनेछ । म्जल्ला 

अदालतहरुमा धमधत २०८1/०2/०3 देम्ख स्िचाधलत पेसी व्यिस्थापन काय ुप्रािभि िएको अिस्था 
छ। मजद्दा दताु गने कायदेुम्ख धलएि अधिलेखमा इन्री गने लगायतका सबै काम सफ्टिेयिमा गरिदै 
आएकोछ ।  पेसी सूची सिसुािािणले हेनकुा लाधग Display Board को व्यिस्था गरिनेछ। अदालतबाट 
वकनािा लागेका सभपूण ुमजद्दाहरू सफ्टिेयिमा इन्री गिी मजद्दाको धमधसलहरु स््यान गिी Digitalization 

गने धतव्र गधतमा काम िई िहेको । भयाद तामेली एिम ्अन्य पत्राचाि पधन Online ि Email को 
माध्यमबाट सभपन्न गदै आएकाले आगामी काय ु योजनामा थप धतव्रता ददइनेछ। सिसुािािणले 
अदालतका सूचना सहज रूपमा प्राप्त होस ्िने्न मूल उदे्दश्यले िेधडयो, टेधलधिजन एिम ्अन्य सञ्चािका 
माध्यमहरूको प्रयोग गन ुपधन जरूिी ठाधनएको छ। सूचना प्रविधि सभबन्िी जनशम्िको दिबन्दीलाई 
समय सापेक्ष रुपमा िवृद्ध गनजपुने आिश्यकता िहेको छ। 

7. िौधतक पूिािुािको विकास ि सेिाग्राहीमैत्री िाताििणको सजृनाीः- 
यस अदालतको ििन 2037 सालमा बनेको पजिानो म्जण ुििन िहेकोले हाल नयााँ धनमाुण 

िई िहेकोले िौधतक पूिाुिाि सहज हजने देम्खन्छ । सेिाग्राहीका लाधग अदालत ििनधित्र र्धनचुिको 
व्यिस्था गिी बस्ने व्यिस्था गरिएको छ। सेिाग्राहीका लाधग शौचालय एिम ्खानेपानीको उम्चत 

प्रबन्ि गरिएको छ। सूचना प्रविधिसाँग सभबम्न्ित मेधसनिी औजाि, कभप्यजटि, प्रोजे्टि, र्ोटोकपी 
मेसीन जस्ता विद्यजतीय उपकिणहरूको ममतु सभिाि गदै उम्चत प्रयोग ि व्यिस्थापनको िाताििण 
धमलाइनेछ। 

आ.ि.2078/079 मा यस अदालतको ििन धनमाुण कायकुा लाधग बजेट धबधनयोजन 
िएकोमा यस अदालतको ििन, न्यायािीश आिास ि न्यावयक प्रहिी ब्यािेक समेतका िौधतक 



संिचनाको धनमाुण गनकुा लाधग यस अदालतको स्िाधमत्िमा िहेको म्जल्ला बाजजिा साविक मातडुी 
गा.वि.स.िडा नं.4 हाल बधडमाधलका नगिपाधलका िडा नं.8 वक.नं.653 को क्षेत्रर्ल 2130 
िगधुमटि ि वक.नं.1349 को क्षेत्रर्ल 413 िगधुमटि गिी जभमा क्षेत्रर्ल 2543 िगधुमटि 
जग्गामा अदालतको ििन, न्यायािीश आिास ि प्रहिी सजिक्षा गाड ु समेत ििन धनमाुणका DPR 

लगायतका कायहुरु सभपन्न िई विद्यजतीय बोलपत्र प्रकाम्शत गिी बोलपत्रदाताले कबोल गिेको िकम 
आधथकु तथा प्राविधिक मजल्याकङ्कनको लाधग सघन शहिी तथा ििन धनमाुण आयोजना िाजपजि, 
डोटीबाट प्राविधिक सहयोग धलई ििन धनमाुण लगायतका कायकुो लाधग बोलपत्रदातासाँग धमधत 
२०७९।०३।२1 गते ठे् का भझौता िई ििन धनमाुणको काय ुिई िहेको ि सभमाधनत सिोच्च 
अदालतबाट धमधत 2081/09/21 गतेदेम्ख 2082/06/06 गतेमसम ्8 (आठ) मवहना 15 
(पन्र) ददन पवहलो पटक भयाद थप िई धनमाुण काय ुिई िहेको अिस्था समेत छ । 

ख. सािन स्रोतीः- 

यस अदालतको पजिानो ििनबाट अदालतको काम काििाही सचालन िई नयााँ ििन धनमाुण 
िै िहेको अिस्था छ । अदालतमा पजिाना सिािी सािन टाटा सजमो म्जप 2008 मोडेलको 
बा.1.झ.8184 नभबिको 1 थान गाडी समय समयमा ममतु गिी चलाउदै आएको ि टाटा इम्न्डका 
काि थान 1 विधग्रएि कैलाली म्जल्ला अदालतमा थम्न्कएको अिस्था छ । बाजजिा म्जल्ला िौगोधलक 
रुपमा विकट िएकोले सदिमजकामबाट पाधलकासभम यातायातको सािान चल्न िएकोले भयाद तामेल 
काम धछटो छरितो सभपन्न गनकुो लाधग मोटिसाइकलको आिश्यक िहेको छ ि अदालतको लाधग 
कभप्यजटि वप्रन्रि आदी विग्रीएकोले यस आ.ि.मा. बजेट विधनयोम्जन गनजपुने अिस्था छ । 

8. िौगोधलक अिस्थाीः- 

यस बाजजिा म्जल्लाको अधिकाशं ि ज-िाग वहमाली तथा उच्च पहाडी क्षेत्रमा पने हजाँदा िौगोधलक 
विकटता ि मौसमी प्रधतकूलताको कािण भयाद तामेली, र्िक मजद्दा व्यिस्थापन, मजद्दाका अंग पजर् याउन े
लगायतका अन्य कायमुा सहजता ल्याउन तामेलदाहरुलाई यातायातको सािन मोटिसाइकलहरु 
उपलब्ि हजन आिश्यक छ । साथै मौसमी अनजकज लता ि प्रधतकज लता हेिी (जस्तै पजस ि माघ मवहनामा 
अत्याधिक म्चसो हजन ेहजाँदा मजद्दा दताु, र्छुयौट ि अन्य व्यिस्थापकीय लक्ष्य समेत कम मात्रामा 
धनिाुिण गरिएको छ) 

9. मजद्दा व्यिस्थापन पद्धधतमा सजिािीः- 

न्यावयक प्रवियाका सभपणू ु सिोकाििालाहरु ि सूचना प्रविधिको सहयोगले न्यावयक ि 
व्यिस्थापकीय कायतुरु्को मजद्दा र्र्छ्यौट, रै्सला कायाुन्ियन  तथा धनिीक्षण ि अनजगमन िावषकु 
काययुोजनाको करिब लक्ष्य अनजरुप नै सभपन्न िएको छ । यस अदालतको मौजजदा जनशम्ि, 

व्यिस्थापकीय क्षमता, सिोकाििाला पक्षहरुको सविय सहिाधगता ि उच्च अदालत तथा सिोच्च 
अदालतबाट धनिीक्षणका िममा प्राप् त धनदेशन समेतका आिािमा सभिि िएसभम 
आ.ि.2081/082 को बावषकु काययुोजना बमोम्जम लक्ष्य 127 िहेकोमा 133 थान मजद्दा 
र्छुयौट िई लक्ष्यको 104 प्रधतशत लक्ष्य हाधसल गिेका छौं । 



मजद्दा व्यिस्थापन पद्धधतलाई सजिाि गन ु मजद्दा सभबन्िी कायहुरु सफ्टिेयिमा प्रविष्ट गने, 

तोवकएको समय ताधलका पद्धधत लागज गने, मजद्दामा अंग पजर् याउने, मजद्दाको अनजगमन धनिीक्षण गने, 

रै्सला कानूनले तोवकएको समयािधि धित्र तयाि गने, प्रत्येक मजद्दालाई धनिाुिण गरिएको समायिधि 
धित्र र्छुयौट गने, मेलधमलाप प्रवियालाई प्राथधमकता ददन,ेचालज मजद्दा ि रै्सला कायाुन्ियनका 
धनिेदनहरुलाई सूचना प्रविधिमा आिद्ध गिी व्यिस्थापन गने गरिएको छ।    

10. योजना कायानु्ियन प्रणालीलाई सजदृढीः- 

बावषकु काययुोजनाले धनिाुिण गिेका लक्ष्य हाधसल गन ुसमय समयमा सिोकाििालाहरुसाँग 
समन्िय, छलर्ल एिं अन्तिविया गिी योजनाको आिधिक मजल्याकंनिाट प्राप् त परिणामका आिािमा 
न्यावयक काम काििाहीलाई आिश्यक परिमाजनु गने गिेको अिस्था छ ।  

11. न्यायमा पहजाँच अधििवृद्ध सभबन्िमाीः- 

न्यायपाधलकाको पााँचौ पञ्चिषीय िणनीधतक योजना अनजरुप विधिन्न माध्यमबाट न्यायमा 
सिसुािािणको पहजाँच अधििवृद्ध गने पधन एक प्रमजख उदे्दश्य हो।  न्याय सिसुजलि ि सबैका लाधग 
पहजाँचयोग्य हजनजपछु िने्न सिसु्िीकाय ुमान्यतालाई हाम्रो संवििान एिम ्न्यायपाधलकाले पधन आत्मसात 
गदै मजख्य नािाको रूपमा स्िीकाि गिेको पाइन्छ । न्यायमा पहजाँच अधििवृद्धका लाधग िैतधनक कानून 
व्यिसायीको सेिा पूणकुालीन बनाई काममा म्जभमेिाि बनाइएको छ। धनजको काय ु विििणलाई 
अद्यािधिक गरिनेछ । त्यसिी नै दोिाषेको सेिा प्रदान गरिने ि धनीःशजल्क रूपमा टेभप्लेट वितिण 
गरिएको विधिन्न प्रकािका टेमप्लेटहरु उम्चत वितिणको व्यिस्था धमलाइएको छ ि अदालतबाट प्राप्त 
सेिा  सजवििाहरूका बािेमा ब्रोसि छपाई गिी वितिण गनजकुा साथै तािेख पचाुमा पधन िाम्खनेछ। 
स्थानीय पत्रपधत्रका, िेधडयो ि टेधलधिजनबाट पधन प्रचाि प्रसाि गरिने व्यिस्था धमलाइनेछ। 
पिामशसेुिाको प्रिािकािीता अध्ययन गिी थप जनशम्ि एिम ्िैतधनक कानून व्यिसायीलाई परिचालन 
गरिनेछ। न्यायमा पहजाँच अधििवृद्धका लाधग प्रो-बोनो (धनीःशजल्क कानूनी सहायत) सेिा, Meet the 

Judge, Judicial Outreach जस्ता कायिुममा सूचना ि सन्देशमूलक विषयहरू समािेश गरिनेछ । 
यस्ता कायिुमको  प्रिािकारितामा जोड ददइनेछ। 

12.जनशम्िको क्षमता विकास सभबन्िी कायिुमीः- 

न्यायपाधलकामा कायिुत सबै तहका जनशम्ि दक्ष, सक्षम ि सीपयजि िएमा मात्र अदालतबाट 

प्रदान गरिने सेिामा गजणस्तिीयता आई न्यायालयको मजहाि चम्भकलो हजन्छ। २०७५  िाद्र १ गतेबाट 
मजलजकमा नयााँ कानून (संवहताहरू) लागू िैसकेको अिस्थामा ती विषयहरूमा सबै कमचुािीहरूलाई 
प्रम्शक्षण ददइएको िए तापधन समय समयमा पजनताुजगी ताधलम ददइिहनज आिश्यक देम्खन्छ। 
कमचुािीहरूको क्षमता विकासका लाधग विधिन्न प्रकािका तालीम, छलर्ल एिम ् अन्तिविया 
कायिुमहरू सञ्चालन गदै िहनजपने हजन्छ । कानून लगायत समसामवयक विषयहरूमा, सेिाग्राहीसाँग 

गरिने व्यिहािका सभबन्िमा प्रम्शक्षण गिाई समय सापेक्ष बनाई िाख्नज अपरिहाय ु हजन्छ। विगत 
िषहुरूमा सेिाकाधलन तालीम एिम ् अन्य प्रम्शक्षण, छलर्ल कायिुमलाई अगाधड बढाइने छ। 



संवहताहरू लागू िै सकेको सन्दिमुा तालीम सञ्चालन गदाु हालसभमका अनजिि ि देखा पिेका 
समस्यामा आिारित िही Adult Learning Method अपनाइनेछ । 

13. मेलधमलाप पद्धधतको विकासमा जोडीः- 

वििाद समािानका िैकम्ल्पक उपायको रूपमा सबै कानून प्रणाजीले स्िीकाि गिेको मेलधमलाप 
पद्धधतलाई हाम्रो कानून प्रणालीने समेत मान्यता ददई विधिन्न कायिुमहरू सञ्चालन गदै आइिहेको 
छ। न्यायपाधलकाको चालज पााँचौ पञ्चिवषयु योजनाले मेलधमलापको माध्यमबाट वििाद समािान हजन 
स्ने प्रकृधतका मजद्दाहरुलाई मेलधमलापको प्रवियाबाट टजङ ग्याउन जोड ददए अनजरुप मेलधमलापबाट 
वकनािा लगाउन सवकने मजद्दाका पक्षहरुलाई मेलधमलापको प्रविया अबलभिन गन ुप्रोत्साहन गरिनेछ। 
मेलधमलाप पद्धधतका बािेमा समाजका विधिन्न िग ु ि समजदायलाई लम्क्षत गिी सचेतनामूलक 
कायिुमहरू संचालन गरिनेछन ्। मेलधमलापकताुको काय ुदक्षतामा अधििवृद्ध गन ुपजनताुजगी ताधलम 
पधन सञ्चालन गनज ुपने हजन्छ । मेलधमलाप पद्धधत सर्ल बनाउनका लाधग देम्खएका समस्याहरूका 
बािेमा मेलधमलापकताुहरूसंग माधसक रूपमा छलर्ल अन्तिविया गिी समस्या समािानका उपायहरु 
खोम्जने छन ् । मेलधमलापकेन्द्रलाई आिश्यक पने र्धनचुि, कभप्यजटि एिम ् अन्य आिश्यक 
सामाग्रीहरूको आिश्यकतामा जोड ददइनेछ । मेलधमलापको लाधग मजद्दा पठाउने पद्ध धतलाई बढिा 
गरिनजका साथै मेलधमलापमा पठाइएका मजद्दा मेलधमलाप प्रवियाको सर्लता ि असर्लताको दिलाई 

पधन अनजगमन गने पद्धधतको विकास गरिनेछ । 

14. योजना कायानु्ियनका सभबन्िमाीः- 

योजना बनाउनज मातै्र पयाुप् त छैन त्यसको सर्लता असर्लता त्यसको कायाुन्ियनमा िि 
पदुछ। प्रिािकािी रूपमा योजना कायाुन्ियन िएमा मात्र बोजनाने धनिाुिण गिेको उदे्दश्य हाधसल 
हजन स्छ । योजनाको कायाुन्ियन अदालत िा अदालतका कमचुािीहरूको प्रयासबाट मात्र संिि 
हजाँदैन। यसका लाधग सभबद्ध सिोकाििाला  पक्ष तथा धनकायहरुको सहयोग ि िधूमका ज्यादै महत्िपूण ु
हजन्छ । योजनाको स्िाधमत्िबोिका लाधग योजना धनमाुण गदाुका अिस्थादेम्ख नै व्यापक सहिाधगता 
जजटाउन आिश्यक छ । योजना तजजमुा गदाु अदालतका जनशम्िबाट एबम ्अन्य धनकायहरूसाँग 
छलर्ल अन्तिविया गिी िाएका सजझाबहरूलाई ग्रहण गरिनेछ । योजना कायाुन्ियनमा अन्य 
सिोकाििाला धनकायहरुको सहयोग जजटाउन न्यायक्षते्र समन्िय सधमधतको बैठकमा समेत आमन्त्रण 
गिी सहिागी गिाइनेछ। यस्ता छलर्ल ि बैठकबाट िएका धनष्कष ुधनणयु एबम ्प्राप्त सजझािहरूको 
कायाुन्ियनमा  प्राथधमकता ददई योजनाले धनिाुिण गिेका लक्ष्य हाधसल गने कायिुमहरू अगाधड 
बढाइनेछ 

 

  

 



परिच्छेद–३ 

समीक्षा 

१. विगतलाई र्केि हेदाीुः- 

यस अदालतमा विगत िषहुरुको लगत र्र्छ्यौट ि बााँकी मजद्दाको तजलनात्मक अध्ययन गदाु 
आधथकु िष ु२०७४/२०७५ मा म्जभमेिािी सिेको संख्या २० थान नया दताु ७८ गिी जभमा ९८ 
थान लगत िहेकोमा ७१ थान मजद्दा र्र्छ्यौट िई २७ थान मजद्दा बााँकी िहेको पाइन्छ । रै्सला 
कायाुन्ियन तरु्को कज िा गनजपुदाु म्जभमेिािी सिी आएका ३ थान धनिेदन नयााँ दताु ६ थान गिी ९ 
थान लगत िहेकोमा ८ थान धनिेदन र्र्छ्यौट िई १ थान बााँकी िहेको िहेछ । 

आधथकु िष ु२०७५/२०७६ मा २७ थान म्जभमेिािी सिी आएकोमा नयााँ दताु ८४ िई 
जभमा १११ थान लगत कायम िहेकोमा ७९ थान मजद्दा र्र्छ्यौट िइ ४२ थान मजद्दा बााँकी िहेको 
पाइन्छ । रै्सला कायनु्ययन तरु्को १ थान धनिेदन पत्र म्जभमेिािी सिी आएकोमा ३ थान धनिेदन 
पत्र नया दताु िई जभमा ४ थान लगत िहेकोमा २ थान धनिेदन र्र्छ्यौट िई २ थान बााँकी िहेको 
िहेछ ।  

आधथकु िष ु२०७6/२०७7 मा 65 थान म्जभमेिािी सिी आएकोमा नया दताु 135 िई 
जभमा 200 थान लगत कायम िहेकोमा 136 थान मजद्दा र्र्छ्यौट िइ 64 थान मजद्दा बााँकी िहेको 
िहेछ ।  

आधथकु िष ु२०७8/२०७9 मा 64 थान म्जभमेिािी सिी आएकोमा नया दताु 102 िई 
जभमा 166 थान लगत कायम िहेकोमा 124 थान मजद्दा र्र्छ्यौट िइ 42 थान मजद्दा बााँकी िहेको 
अिस्था छ ।  

आधथकु िष ु२०७9/२०80 मा 42 थान म्जभमेिािी सिी आएकोमा नया दताु 96 िई 
जभमा 138 थान लगत कायम िहेकोमा 92 थान मजद्दा र्र्छ्यौट िइ 46 थान मजद्दा बााँकी िहेको 
अिस्था छ । 

आधथकु िष ु2080/२०81 मा जभमा लगत 149 थान मध्ये 80 थान र्छुयौट िई 
बााँकी 69 थान मजद्दा बााँकी िहेको अिस्था छ । 

आधथकु िष ु2081/082 मा 69 थान म्जभमेिािी सिी आएकोमा नया दताु 111 थान 
िई जभमा 180 थान लगत कायम िहेकोमा 133 थान मजद्दा र्र्छ्यौट िई 47 थान मजद्दा बााँकी 
िहेको अिस्था छ । 



१० िषकुा मजद्दाका लगत र्र्छ्यौटको अिस्था 

ि.स. आ.ि. लगत र्र्छ्यौट बााँकी र्र्छ्यौट 
प्रधतशत 

कैवर्यत 

1. 2072/073 74 57 17 77.03  

2. 2073/074 75 55 20 73.33  

3. 2074/075 98 71 27 72.45  

4. 2075/076 111 69 42 62.16  

5. 2076/077 120 55 65 45.83  

6. 2077/078 200 136 64 68.00  

7. 2078/079 166 124 42 74.7  

8. 2079/080 138 92 46 66.66  

9. 2080/081 149 80 69 53.69  

10. 2081/082 180 133 47 73.88  

 

2. यस आधथकु िषमुा सभपादन िएका कायहुरुीः- 

प्रचधलत कानूनले ददएको अधिकािको प्रयोग गिी यस अदालतले आधथकु िष ु2081/082 
मा सभपादन गिेको न्यावयक कायकुो विििण प्रस्तजत गरिएको छ ।  

  3. न्याय धनरुपणको कायीुः- 

यस अदालतमा आधथकु िष ु2081/082 बाट म्जभमेिािी सिी आएको 69 थान मा नयााँ 
दताु 111 थान गिी जभमा 180 थान मजद्दा मध्ये 133 थान अथाुत 73.88% मजद्दा र्छयौट िै 
47 थान मजद्दा र्छयौट हजन बााँकी िहेको छ । यस मध्ये र्छयौट हजन बााँकी थजनजिा मजद्दाको संख्या 



13 थान िहेको छ । दजई िष ुनाघेको थान 1 ि १ िष ुधित्रका 7 थान ि 6 मवहना धित्रका 39 
थान गिी जभमा 47 थान बााँकी िहेको देम्खन्छ । 

  4. अन्य कायहुरुीः- 

आ.ि.2081/082 मा यस अदालतमा न्यायमा जनताको सहज पहजाँच अधििवृद्ध गने, अदालत 
प्रधतको जनआस्था अधििवृद्ध गने, न्यावयक सूचनामा जनताको पहजाँच सजधनम्ित गने, असहाय पक्षलाई 
कानूनी सहायता प्रिद्धुन गने, मेलधमलाप पद्धधतलाई प्रोत्सावहत गने कायकुा लाधग गत आ.ि.मा 2 
जना मेलधमलापकताु सूचीकृत िएको हजाँदा आ.2081/082 मा मेलधमलापकताुहरुको 
सूम्चअद्यािधिक तथा मेलधमलापकताुको सूम्चकृत गने सूचना प्रकाम्शत गिी 9 जना 
मेलधमलापकताुसूचीकृत ि 2 जना मेलधमलापकताु सूचीअद्यािधिक िई जभमा 11 जना मेलधमलापकता ु
सूचीकृत िएको ि अदालतका प्रयोगकताुहरुलाई प्रदान गरिने सेिाको गजणस्तिलाई मध्यनजि िाखी 
काय ुसभपादन गने कज िामा विशेष जोड ददईएको धथयो।  

कायाुन्ियन योजनामा समािेश िएका कधतपय वियाकलापहरु जस्तै–धनिीक्षण, judicial 
Outreach, Meet the Judge ि बावषकु मजद्दा र्र्छ्यौट लक्ष्य समेत पजिा िएको अिस्था छ। 
यस म्जल्लाको िौगोधलक विकटताका साथै मा.म्ज.न्या.ज्यू स्िामीकाधतकुखापि गाउाँपाधलकाको स्थानीय 
तहको उपधनिाुचनमा मजख्य धनिाुचन अधिकृत िई खवटएको बाबजजत पधन बावषकु काययुोजनाले तोके 
िन्दा बढी लक्ष्यको 104 प्रधतशत मजद्दा र्छुयौट िएको तथा स्थानीय तह ि अि ुन्यावयक धनकायको 
धनिीक्षण काय ुसंपन्न िएको छ ।   

यस अदालतमा शजरु मजद्दा दताु प्रधतिादीका नाउाँमा जािी िएका भयादहरु ि अिौटे भयाद 
समेत गिी जभमा 257 थान भयाद िहेकोमा सबै भयादहरु समयमै तामेल िई तामेल गन ु17 थान 
भयाद बााँकी िहेको देम्खन्छ । गत आ.ि.मा भयाद तामेल कायलुाई विशेष जोड ददइएको धथयो । 
मजद्दा दायि िएपधछ भयाद तामेल गने तथा अन्य अन्तिकाधलन आदेशहरु समयमै सभपन्न गिी मजद्दाको 
अङ्ग पजर् याउने कायलुाई विशेष जोड ददइएको धथयो । अदालतका काम कािबाहीमा सूचना प्रविधिको 
प्रयोग गिी विशेषज्ञको बकपत्र लगायत धिधडयो कन्रिेन्सबाट बहस लगायतका काय ु गिी 
कभप्यजटिबाट बकपत्र, थजनछेक तथा बहस काय ुगरिएको धथयो । रै्सला तयाि गिी 7 ददन धित्र 
उपलव्ि गिाउने ि रै्सला तयाि िएपधछ तहम्शल शाखामा लगत कस्न ददई लगत कसे पिात 
अधिलेख शाखामा धमधसल बजझाई रै्सलाको सफ्टिेयिमा अपलोड गने गरिएको छ । यस अदालतमा 
सेिा धलन आउने सेिाग्राहीलाई काउन्सेधलङको सेिा प्रदान गने गरिएको  छ । कमचुािीहरुलाई 
से्रस्तेदाि तथा न्यायािीशबाट देिानी ि र्ौजदािी कायवुिधि सभिन्िमा छलर्ल गने गरिएको  छ। 
यस अदालतमा िौधतक श्रोत सािनलाई च जस्तदजरुस्त िाख् ने गरिएको छ  । 



परिच्छेद-४ 

लक्ष्य प्राम्प् तका लाधग संचालन गनजपुने िणनीधतक कायिुमहरुको कायानु्ियन योजना तथा 
  

प्रक्षपेण 

यस अदालतमा न्यावयक तथा प्रशासधनक काय ुसभपादन गनकुा लाधग पााँचौँ पञ्चिषीय िणनीधतक 
योजनाले धनिाुिण गरिए बमोम्जम लक्ष्य, मूल िणनीधत ि सहयोगी िणनीधतहरुको सभबन्िमा देहाय बमोम्जमको 
काययुोजना तयाि पािी लागू गरिएको छ ।   

१. धछटो छरितो ि गजणस्तिीय न्याय संभपादनीः- 

काय ु

 

 

काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.2081/082) 

म्जभमेिािी 

म्जभमेिािी सरि आएका सबै मजद्दा, धनिेदन तथा 
पजनिािेदनहरु चालज आधथकु िषमुा र्छुयौट 
गने। 

अम्न्तम आदेश / 
धनणयु 

2082/083 न्यायािीश 

चालज आधथकु िषमुा दताु िएका मजद्दा, धनिदेन 
तथा पजनिािदेनहरु मध्य े कम्भतमा 50 
प्रधतशत पछुयौछट गने । 

अम्न्तम आदेश / 
धनणयु 

2082/083 न्यायािीश 

विशेष प्रकृधतका धनिदेनहरु मध्य ेप्रमाण बजझ्नज 
नपनेका हकमा दताु िएको धमधतले ि प्रमाण 
बजझ्नज पनेका हकमा प्रमाण च जिा िएको 
धमधतले र्छुयौट गने । 

अम्न्तम आदेश / 
धनणयु 

7 ददनधित्र न्यायािीश 

प्रधतिदेनहरु दताु िएको धमधतले पछुयौट 
गने। 

अम्न्तम आदेश / 
धनणयु 

1 मवहना धित्र न्यायािीश 

2. र्िक मजद्दा व्यिस्थापन तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.2082/083) 

म्जभमेिािी 

सिल माग ु समजहका मजद्दा, धनिेदन तथा 
पजनिािेदन दताु िएको धमधतले र्छुयौट गने। 

अम्न्तम आदेश / 
धनणयु 

6 मवहना धित्र न्यायािीश 

सामान्य माग ु समजहका मजद्दा, धनिेदन तथा 
पजनिािेदन दताु िएको धमधतले र्छुयौट गने। 

अम्न्तम आदेश / 
धनणयु 

१ िष ुधित्र न्यायािीश 

विशेष माग ुसमजहका मजद्दा दताु िएको धमधतले 
र्छुयौट गने । 

अम्न्तम आदेश / 
धनणयु 

18 मवहनाधित्र न्यायािीश 

18 मवहना नाघेका मजद्दाहरु र्छुयौट अम्न्तम आदेश / 
धनणयु 

असाि मसान्त धित्र न्यायािीश 

  



3. रै्सला लेखन तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

कानूनका भयाद धित्र रै्सला / अम्न्तम 
आदेश तयाि गने । 

रै्सला अम्न्तम 
आदेश 

प्रमाम्णकिण 

21 ददन धित्र न्यायािीश 
/ इजलास 
सहायक 

 

4. मजद्दा व्यिस्थापन पद्धधततरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि2082/083) 

म्जभमेिािी 

र्िक मजद्दा व्यिस्थापन तथा सफ्टिेयि 
सभबन्िमा कमचुािीहरुलाई 
अधिमजखीकिण गने। 

ताधलम कायिुम 2082 साल श्रािण 
मवहना 

न्यायािीश 
/ से्रस्तेदाि 

म्जल्ला अदालतमा र्िक मजद्दा 
व्यिस्थापन पद्धधत कायाुन्ियन गन ु
आिश्यक तयािी गने। 

समन्िय बैठक 
/ धनणयु 

2082 साल श्रािण 
मवहना 

म्जल्ला 
न्यायािीश 
/ से्रस्तेदाि 

र्िक मजद्दा व्यिस्थापन पद्धधत 
कायाुन्ियन अनजगमन गने । 

प्रधतिेदन / 
अधिलेख 

2082 साल श्रािण 
मवहना 

म्जल्ला 
न्यायािीश 
/ से्रस्तेदाि 

मजद्दाको सजनजिाइमा सजधनम्िता ि बहसको 
समय व्यिस्थापन, पेशी स्थगन धनयन्त्रण 
समेतको विषयमा बाि एसोधसएसन ि 
म्जल्ला सिकािी िवकल कायाुलयसाँग 
धनयधमत छलर्ल ि समन्िय गने । 

धनणयु / 
माइन्यजट 

2082/083 म्जल्ला 
न्यायािीश 
/ से्रस्तेदाि 

मजद्दा तथा रिटहरुमा समािेश धनणयु 
गनजपुने तथ्य ि कानूनी प्रश्न (Issue) को 
गम्भििताको आिािमा बहसको समय 
धनिाुिण गिी सजनजिाई गने । 

बहसको समय 
धनिाुिण 

2082/083 सभबम्न्ित 
इजलास 

समय सूचक यन्त्रको प्रयोग गिी बहसको 
लाधग धनिाुरित समय पालन गने 

समय सूचक 
यन्त्रको प्रयोग 

2082/083 सभबम्न्ित 
इजलास 

मजद्दा व्यिस्थापन पवद्धतलाई स्िचाधलत 
पेशी व्यिस्थापन गन ु सजचना प्रविधिसाँग 
आिद्ध गने 

सफ्टिेयि 2082/083 सजचना 
प्रविधि 

शाखा  / 
से्रस्तेदाि 



यस अदालतमा धिधडयो कभर्िेम्न्सङ्गबाट 
बहस संचालन गने । 

समय 
व्यिस्थापन 

2082/083 सजचना 
प्रविधि 
शाखा / 
से्रस्तेदाि 

पक्षहरुलाई अदालतको कायबुोझ समेत 
विचाि गिी समय तोकी तािेख ददने । 

तािेख पचाु / 
ििपाई 

2082/083 से्रस्तेदाि 

धनिाुरित समयधित्र कज नै पक्ष अनजपम्स्थत 
िएमा उपम्स्थत पक्षलाई तािेख ददने । 

तािेख पचाु / 
ििपाई 

2082/083 र्ााँटिाला 
/ 

सजपरििेक्षक 
प्रधतिेदन उपिको सजनजिाईमा पक्षले 
तारिखमा िहन चाहेमा तारिखमा िाख् ने । 

तािेख पचाु / 
ििपाई  

2082/083 से्रस्तेदाि 

 

5. मजद्दाको कािबाहीलाई सजचना प्रविधिसाँग आबद्ध गनेतरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.2082/083) 

म्जभमेिािी 

मजद्दा दताु देम्ख रै्सलासभम हिेक तहमा 
अदालतमा एउटै पवहचानभबि (Registration 

Number) ददने । 

सफ्टिेयि 2082/083 से्रस्तेदाि 

पेशी तथा सािािण तारिख कभप्यजटिमा 
स्ितीः धसजनुा हजने प्रणाली विकास गने ।  

सफ्टिेयि 2082/083 से्रस्तेदाि 

मजद्दाको स्थधगतको पटक पेशी सजचीमा 
जनाई िेबसाइटमा प्रकाशन गने । 

सफ्टिेयि 2082/083 से्रस्तेदाि 

मजद्दाको अम्न्तम आदेश ि रै्सला 
िेबसाइटमा डाउनलोड गन ु सवकने 
पद्धधतको विकास गने। 

सफ्टिेयि / 
िेबसाइट 

2082/083 से्रस्तेदाि 

मजद्दा सभबन्िी पत्राचािमा इमेलको प्रयोग 
गने। 

सफ्टिेयि / 
इमेल अधिलेख 

2082/083 से्रस्तेदाि 

सक्कलै धमधसल चावहने अिस्थामा बाहेक 
मजद्दाको विद्यजधतय र्ाइल तयाि गिी प्रयोग 
गने ।  

सफ्टिेयि / इ-
र्ाइल 

2082/083 से्रस्तेदाि 

वटपोटुको विद्यजतीय प्रधत तयाि िएपधछ मात्र 
मजद्दा पेशीमा चढाउने पद्धधत अिललभबन 
गने। 

विद्यजधतय प्रधत 2082/083 मजद्दा 
शाखा 
प्रमजख 

 



6. धमधसल आन्तरिक धनिीक्षणतरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.2082/083) 

म्जभमेिािी 

मजद्दामा अंङ्ग पजर् याउन छज टै्ट शाखा स्थापना 
गिी धनिीक्षण अधिकृत तो्ने । 

धनणयु / 
पत्राचाि 

2082/083 से्रस्तेदाि 

धनिीक्षण अधिकृतले चालज धमधसलहरुको 
धनयधमत रुपमा धनिीक्षण गिी ददएका 
धनदेशहरु सफ्टिेयिमा प्रविष्ट गने । 

सफ्टिेयि 2082/083 से्रस्तेदाि 

माग ु अनजसाि गनजपुने कामको अबधि 
नाघेका ि नाघ्न लागेका मजद्दाको 
सफ्टिेयि मारु्त कभप्यजटिमा प्राप् त 
संकेताअनजसाि प्राथधमकताका साथ 
धनिीक्षण गने । 

धनिीक्षण 
प्रधतिेदन 

2082/083 से्रस्तेदाि 

मजद्दामा अंग पजगी पेशी चढ्न योग्य िएको 
प्रमाम्णत गने । 

सफ्टिेय / पेशी 
प्रमाम्णकिण 
र्ािाम 

2082/083 धनिीक्षण 
अधिकृत 

धनिीक्षण अधिकृतले धमधसल धनिीक्षणको 
प्रधतिेदन सभबम्न्ि म्जल्ला न्यायािीशलाई 
उपलब्ि गिाउने। 

धनिीक्षण 
/प्रधतिेदन 

2082/083 धनिीक्षण 
अधिकृत 

प्राप् त धनिीक्षण प्रधतिेदनका आिािमा 
सभबम्न्ित कमचुािीलाई धनदेशन ददने । 

धनदेशन / 
पत्राचाि 

2082/083 न्यायािीश 
/ 

से्रस्तेदाि 
 

7. न्यावयक काम कािबाही तथा मजद्दाको रै्सलामा गजणस्तिीयतातरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

मजद्दाको कािबाहीमा लाग्ने हिेक चिणको 
सफ्टिेयिमारु्त कायतुाधलका बनाई धमधसल 
सामेल िाख्न े। 

कायतुाधलका 2082/083 से्रस्तेदाि 

मजद्दाका पक्षहरु अदालतमा हाम्जि िएपधछ 
कायतुाधलका उपलब्ि गिाउने । 

कायतुाधलका 2082/083 से्रस्तेदाि 

कायतुाधलकामा धनिाुरित समयमा काय ु
सभपन्न गने । 

कायतुाधलका 2082/083 से्रस्तेदाि 



कायतुाधलका अनजसाि काम हजन नसकेमा िा 
माग ु परिितनु गनजपुिेमा कािण खजलाई 
सफ्टिेयिमारु्त कायतुाधलका संशोिन / 
माग ुपरिितनु गिी सोको जानकािी मजद्दाका 
पक्षहरुलाई ददने। 

 संशोधित 
कायतुाधलका / 

सफ्टिेयि 

2082/083 से्रस्तेदाि 

कायतुाधलका अनजसाि काम िए निएको 
धनयधमत अनजगमन गने। 

अनजगमन 
प्रधतिेदन 

2082/083 न्यायािीश 
/ से्रस्तेदाि 

पक्षहरुले िेिसाइटमारु्त मजद्दाको कािबाही 
तथा आदेश / रै्सलाको जानकािी धलन 
सवकने पद्धधत विकास गने । 

िेबसाइट 
अद्यिधिक 

2082/083 से्रस्तेदाि 

 

8. धमधसल कागजको गजणस्तिीयता कायमतरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

अदालतमा प्रयोग हजने र्ाइधलङ्ग प्रणाली, मसी 
(टोनि) को गजणस्ति धनिाुिण गने । 

मापदण्ड 
प्रधतिेदन 

2082/083 से्रस्तेदाि 

धनिाुरित मापदण्डका आिािमा र्ाइल 
कागज मधस समेतको सामाग्री खरिद गिी 
प्रयोगमा ल्याउने। 

स्पेधसवर्केसन 2082/083 से्रस्तेदाि 

धमधसल संलग्न कागजातहरुको संिक्षणको 
लाधग प्रिािकािी धमधसल व्यिस्थापन गने। 

- तायदाती र्ािाम अद्यािधिक गने । 

- खोजेको बखत सहज रुपमा रे्ला 
पान ुसवकने । 

- धमधसलमा िहनज पने सबै कागज 
उपलब्ि हजने । 

- धनयधमत रुपमा संिक्षण ि उपचाि 
गने। 

व्ययिम्स्थत 
धमधसल 

2082/083 से्रस्तेदाि 

धमधसल संलग्न मजख्य मजख्य कागजतहरुको 
(सडाउन नधमल्न)े विद्यजधतय प्रधत तयाि पािी 
सफ्टिेयिमा प्रविष्ट गने । 

सफ्टिेयि 2082/083 से्रस्तेदाि 

 

  



9. न्यावयक मेलधमलाप तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

अदालतमा मेलधमलाप पद्धधतको 
प्रिािकारिता अध्ययन गने। 

अध्ययन 
प्रधतिेदन 

2082/083 से्रस्तेदाि 

धमलापत्र हजन स्ने प्रकृधत का सबै 
वििादहरू कभतीमा एकपटक मेलधमलापका 
लाधग प्रोत्सावहत गने। 

आदेश / 
मेलधमलापमा 

िवृद्ध 

2082/083 से्रस्तेदाि 

अदालतमा िहेका मेलधमलाप कक्षहरूको 
सदृढीकिण गने। 

मेलधमलाप कक्ष 2082/083 से्रस्तेदाि 

अदालतले विधिन्न क्षेत्रको विषयगत विज्ञता 
िएका मेलधमलापकताुहरूको सूची तयाि 
गने। 

प्रम्शक्षण 
कायिुम 

2082/083 से्रस्तेदाि 

मेलधमलाप सभबन्िी सिोकाििालाहरू धबच 
छलर्ल ि समन्िय गने। 

मेलधमलापकताु 
सजची 

2082/083 न्यायािीश 
/ से्रस्तेदाि  

मेलधमलाप केन्द्र ि मेलधमलाप प्रवियाको 
अनगजमन गने। 

अनजगमन 
प्रधतिेदन 

2082/083 न्यायािीश 
/ से्रस्तेदाि  

 

10. रै्सलाको म्शघ्र कायानु्ियन तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

देिानी मद्दाको रै्सला कायाुन्ियन सभबन्िी 
धनिेदन िा अम्न्तम कायम िएको लगत 
पक्षहरू अदालतमा हाम्जि िएको धमधतले ६ 
मवहनाधित्र र्र्छ्यौट गने। 
 

तामेल आदेश 2082/083 न्यायािीश 
/ 

तहधसलदाि 

र्ौजदािी मद्दामा अम्न्तम कायम िएको 
धनजी धबगो ि क्षधतपूधत ु सभबन्िमा धनिेदन 
पिेको धमधतले ६ मवहनाधित्र र्र्छ्यौट गने। 

प्रधतिेदन / 
लगत वकताब 

2082/083 न्यायािीश 
/ 

तहधसलदाि 



र्ौजदािी मजद्दामा अम्न्तम कायम िएको कैद, 

जरििाना ि सिकािी धबगो मध्ये प्रत्येक िष ु
कभतीमा सो िष ुकायम हजने लगत बिाबि 
असलज गने। 

प्रधतिेदन / 
लगत वकताब 

2082/083 न्यायािीश 
/ 

तहधसलदाि 

 

11. ब्यौता दण्ड जरििाना ि सिकािी विगो अधियानको रुपमा असजल उपि गनेीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

योजनाको पवहलो िषमुा वि.सं. २०३५ 
साल सभमका सबै ब्यौता दण्ड 
जरििाना ि सिकािी धबगो असलजी 
गने। 

तामेल आदेश 2082/083 न्यायािीश / 
तहधसलदाि 

योजनाको दोस्रो िषमुा वि.सं.२०४५ 
साल सभमका सबै दण्ड जरििाना ि 
सिकािी धबगो असलजी गने। 

प्रधतिेदन / 
लगत वकताब 

2082/083 न्यायािीश / 
तहधसलदाि 

योजनाको तेस्रो िषमुा वि.सं. २०५५ 
सालसभमका सबै दण्ड जरििाना ि 
सिकािी धबगो असलजी गने। 

प्रधतिेदन / 
लगत वकताब 

2082/083 न्यायािीश / 
तहधसलदाि 

योजनाको चौथो िषमुा वि.सं. २०६५ 
साल सभमका सबै दण्ड जरििाना ि 
सिकािी धबगो असलजी गने। 

प्रधतिेदन / 
लगत वकताब 

2082/083 न्यायािीश/तहधसलदाि 

योजनाको पााँचौ िषमुा वि.सं. २०७५ 
साल सभमका सबै दण्ड जरििाना ि 
सिकािी धबगो असजल गने। 

प्रधतिेदन / 
लगत वकताब 

2082/083 न्यायािीश/तहधसलदाि 

 

12. दण्ड जरििना, सिकािी विगो ि क्षधतपूधतकुो लगत अद्यािधिकतरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

मजद्दा अम्न्तम िई कायाुन्ियन गन ुधमल्न ेि 
मजद्दा अम्न्तम निएका दण्ड जरििाना ि 
सिकािी धबगोको अलग अलग लगत 
अधिलेख अध्यािधिक गने। 

लगत वकताब 2082/083 न्यायािीश 
/ 

तहधसलदाि 



परििधततु स्थानीय तहको संिचनाअनसजाि 
लगतमा िहेको ितन  अद्यािधिक गने। 

लगत वकताब 2082/083 न्यायािीश 
/ 

तहधसलदाि 
रै्सला अनसजाि धतनज ुपने क्षधतपधूतकुो लगत 
ि र्र्छ्यौटको छज टै्ट अधिलेख िाख्न।े 

लगत वकताब 2082/083 न्यायािीश 
/ 

तहधसलदाि 
र्ौजदािी कायवुिधि संवहताको दर्ा १६० 
अनसजाि कट्टा हजने लगत मूल लगत 
वकताबबाट कट्टा गिी छज टै्ट अधिलेख िाख्न।े 
 

लगत वकताब 2082/083 न्यायािीश 
/ 

तहधसलदाि 

दण्ड जरििाना सभबन्िी लगतको एकीकृत 
ि स्िचाधलत सफ्टिेयि बनाउने। 

लगत वकताब 2082/083 न्यायािीश 
/ 

तहधसलदाि 
 

13. रै्सला कायानु्ियको संस्थागत सजदृढीकिण तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

अदालतले मातहतका न्यावयक िा 
अद्धुन्यावयक धनकाय/स्थानीय न्यावयक 
सधमधतको धनिीक्षणको िममा रै्सला 
कायाुन्ियनलाई समेत धनिीक्षणको विषय 
बनाउने। 

धनिीक्षण 
प्रधतिेदन 

2082/083 न्यायािीश 

अम्न्तम रै्सलाले दण्ड जरििाना लागेका 
व्यम्िहरूको विििण सािजुधनक सञ्चाि 
माध्यम तथा अदालतको िेबसाइटमा 
प्रकाशन गने। 

िेबसाइट / 
संचाि माध्यम 

2082/083 तहधसलदाि 

दण्ड जरििाना लागेका ब्यम्िलाई सिकािी 
सेिा प्रिाहमा बन्देज लगाउन लगतको 
विििण सेिा प्रिाह गने धनकायहरूमा लेखी 
पठाउने। 

पत्रचाि / 
समन्िय 

2082/083 तहधसलदाि 

कैद तथा जरििाना असलजी बापतको 
प्रोत्साहन िकम तत्काल उपलब्ि गिाउने। 

िौचि / ििपाई 2082/083 से्रस्तेदाि / 
तहधसलदाि 



रै्सला कायाुन्ियनको लाधग तामेलदाि ि 
प्रहिीसमेतको सहयोग धलने गिी धनयधमत 
डोि खटाउने। 
 

डोिपजजी / 
आदलेश 

2082/083 तहधसलदाि 

म्जल्ला अदालतमा तहधसलदािको 
अनजपम्स्थधतमा  न्याय सेिाको िरिष्ठ 
कमचुािीलाई तहधसलदािको म्जभमेिािी 
ददने। 

धनणयु / पत्र 2082/083 न्यायािीश 

रै्सला कायाुन्ियनलाई प्रिािकािी बनाउन 
समन्िय गने तथा आिश्यक कमचुािी ि 
स्रोत सािन प्राथधमकताका साथ उपलब्ि 
गिाउने। 

धनणयु / पत्र 2082/083 न्यायािीश 
/ से्रस्तेदाि 

दण्ड जरििानाको पजिानो ब्यौता मध्ये 
प्रधतिादीको नाम, थि, ितन (हाल परििधततु 
ितन) ि तीनपसजते् विििण स्पष्ट नखजलेको 
कािण असूल हजन नस्ने अिस्थामा िहेको 
लगतको अदालतगत ि एकीकृत अधिलेख 
तयाि गिी त्यस्ता लगत र्र्छ्यौट गने 
सभबन्िमा अध्यय नगने। 

अध्ययन 
प्रधतिेदन 

2082/083 तहधसदाि 

 

14. मजद्दामा दशीको रुपमा पेश िएका नगद तथा म्जन्सीको व्यिस्थापन तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन 
सूचक 

समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

दसीमा पेस िएका नगद तथा म्जन्सीको 
अधिलेख अध्यािधिक गने। 

लगत वकताब 2082/083 न्यायािीश / 
तहधसलदाि 

मद्दामा पेस िएका दसीका सामानहरू 
वर्ता ुददन/ेम्जभमा ददन/ेधललाम गने/नष्ट 
गनेसमेतका काय ुथजनछेक आदेश िएको 
३ मवहनाधित्र सभपन्न गने। 

आदेश / 
पत्राचाि 

2082/083 न्यायािीश/ 

से्रस्तेदाि/तहधसलदाि 

अदालतका िौधतक पूिाुिािहरू सेिाग्राही 
मैत्री बनाउन।े 

सजदृढ पूिाुिाि 2082/083 अदालत व्यिस्थापन 
सधमत 

िाषा अनजिादक ि सांकेधतक िाषा 
अनजिादकको अधिलेख अद्यािधिक गिी 
सेिालाई धनिन्तिता ददन।े 

अद्यािधिक सजची 
/ अधिलेख 

2082/083 न्यायािीश/से्रस्तेदाि 



 

15. अदालतबाट प्रबाह हजने सेिालाई गजणस्तिीय ि प्रिािकािी बनाउने तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन सूचक समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

सेिाग्राहीमैत्री व्यिहाि गनकुो लाधग 
"सवैका लागी न्याय" िन्न े नािामा 
आिारित िही न्यावयक 
जनशम्िलाई अधिमखजीकिण गने। 

ताधलम प्रधतिेदन 2082/083 से्रस्तेदाि 

अदालतमा सेिाग्राहीका लागी 
पिामश ुि सहायता कक्षको 
सदृढीकिण गने। 

धनणयु 2082/083 से्रस्तेदाि 

अदालतमा आउने सेिाग्राहीलाई 
न्यावयक प्रविया बािेमा पिामश ु
सेिा उपलब्ि गिाउने। 

प्रधतिेदन 2082/083 से्रस्तेदाि 

मजद्दाको कािबाहीको जानकािी टेधल 
इन््यायिी, एसएमएस, मोबाइल 
एप्समारु्त मजद्दाको पक्षलाई 
उपलब्ि गिाउने। 

एसएमएस/टेधलर्ोन 2082/083 से्रस्तेदाि 

मजद्दाका पक्षलाई पायक पने 
अदालतबाट विद्तयजीय माध्यम 
(Online) बाट तािेख उपलब्ि 
गिाउने प्रणालीलाई प्रिािकािी 
बनाई 
विस्ताि गने। 

बेिसाइट 2082/083 से्रस्तेदाि 

न्यायािीशसाँग सेिाग्राहीहरुको 
अन्तविुया प्रणालीलाई थप 
प्रिािकािी बनाई धनिन्तिता ददने। 

प्रधतिेदन 2082/083 न्यायािीश / 
से्रस्तेदाि 

अदालत अिलोकन गन ु आउने 
सिसुािािण/विद्याथीहरूका लाधग 
अदालतको सामान्य परिचय, 

सभपादन गने काय ु ि काय ु
कक्षसमेतको जानकािी समािेश 
िएको श्रव्यदृश्य सामग्री धनमाुण 
गिी अिलोकन कक्षबाट प्रशािण 
गने। 

श्रव्यदृश्य सामाग्री 2082/083 न्यायािीश / 
से्रस्तेदाि 



16. कानूनी सहायतालई प्रिािकािी बनाउने तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन सूचक समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

िैतधनक कानून व्यिसायीको 
सेिासभबन्िी धनदेम्शकालाई 
प्रिािकािी बनाउने। 

प्रधतिेदन / धनणयु 2082/083 न्यायािीश/से्रस्तेदाि 

नेपाल बाि एसोधसएसनसाँग समन्िय 
गिी प्रोिोनो (स्िेम्च्छक) धनीःशजल्क 
कानूनी सेिा सञ्चालन धनदेम्शका 
कायाुन्ियन गने। 

समन्िय 
बैठक/धनणयु 

2082/083 न्यायािीश/ 

से्रस्तेदाि 

प्रोिोनो(स्िेम्च्छक) कानूनी सेिा 
प्रदान गने कानून व्यिसायीहरूको 
सूची अद्यािधिक गिी अदालत ि 
बाि एसोधसएसनको सूचना पाटीमा 
प्रकाशन गने। 

िेबसाइट सजचना 
पाटी 

2082/083 से्रस्तेदाि 

 अदालतिाट धनयजि िैतधनक 
कानून व्यिसायीबाट प्रदान गरिन े
सेिाको िािेमा िैतधनक कानून 
व्यिसायीको नाम ि सभपकु नं 
अदालत परिसिमा सबैले देख्ने 
स्थानमा टााँस्ने ि िेबसाइटमा 
प्रकाशन गने। 

जानकािी विििण 
/ िेबसाइट 

2082/083 से्रस्तेदाि 

 

17. न्यावयक प्रविया ि प्रणाली बािे सूचना प्रिाहतरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन सूचक समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

अदालतमा सेिाग्राही पिामश ु ि 
सहायता कक्षमा अदालतबाट प्रदान 
हजनेसेिा, मजद्दाको प्रविया, लाग्ने दस्तजि 
आदद बािेमा सेिाग्राहीलाई मौम्खक 
तथा पजम्स्तकामारु्त जानकािी ददन।े 

जानकिी पजम्स्तका 2082/083 से्रस्तेदाि 

न्यावयक प्रविया सभबन्िी श्रब्य दृश्य 
सामग्री तयाि गिी प्रधतक्षालयमा िहेको 
धडस्प्लेबाट प्रशािण गने। 

सजचना /जानकािी 2082/083 से्रस्तेदाि 



सेिाग्राहीका अपेक्षा/गजनासो 
सल्लाह/सझजािको सभबोिन गने 
व्यिस्थापन गने। 

प्रशासन 2082/083 से्रस्तेदाि 

न्यावयक प्रविया सभबन्िी 
जानकािीहरू स्थानीय सञ्चािमा 
मारु्त स्थानीय िाषाहरूमा समेत 
प्रकाशन तथा प्रशािण गने। 

कायिुम अधिलेख 2082/083 से्रस्तेदाि 

र्ााँट/इजलास लगायत अदालतका 
काय ुकक्षको स्पष्ट जानकािी प्राप्त 
हजने सङ्केत बोड/ुधडम्जटल भयाप 
अदालतको प्रिेश विन्दज, सहायता 
कक्ष तथा बढी सभपकु हजने स्थान 
ि अदालतको िेबसाइटमा िाख्न।े 

संकेतबोड / 
िेबसाइट 

2082/083 से्रस्तेदाि 

अदालतबाट प्रदान हजने सेिा, 
न्यावयक प्रविया ि प्रणाली, 
मजद्दाकोकािबाहीका लाधग लाग्न े
दस्तजि आदद बािेमा अदालतको 
हाताधित्र अदालत प्रयोगकताु को 
नागरिक िडापत्र टााँस्ने व्यिस्था 
धमलाई िेबसाइटमासमेत प्रकाशन 
गने  

प्रशासन/सजचना 
प्रविधि 

2082/083 से्रस्तेदाि 

सहायता ि पिामश ुकक्षलाई स्रोत 
सािनयिज  बनाई सेिाग्राहीलाई 
प्रदान गरिने सेिालाई प्रिािकािी 
बनाउने जनशम्िको व्यिस्था गने। 

सजचना / स्रोत / 
सािन / सेिाको 

अधिलेख 

2082/083 से्रस्तेदाि 

 

18. पीधडत मैत्री न्याय प्रणालीको सदृढीकिण तरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन सूचक समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

अदालतमा पीधडत मैत्री कक्षको 
स्थापना ि अन्य पूिाुिाि व्यिस्थापन 
गने ि पीधडतको लाधग प्राथधमक 
स्िास्थ्य उपचाि, मनोसामाम्जक 
पिामश ुि सजरुक्षाको व्यिस्था गने। 

धनणयु / पत्राचाि 
/ बजेट धनकासा 

2082/083 से्रस्तेदाि 



पीधडतको पक्षमा िएका अन्तरिम 
िाहत, िक्षण ि पजनस्थाुपना सभबन्िी 
आदेश कायाुन्ियनको समन्िय ि 
अनगजमन गने। 

बैठक / अनजगमन 
/ प्रधतिेदन 

2082/083 न्यायािीश / 
से्रस्तेदाि 

पीधडत िादी िई दायि हजने मजद्दामा 
धनीःशजल्क कानूनी सहायता उपलब्ि 
गिाउने। 

आदेश / पत्र 2082/083 न्यायािीश / 
से्रस्तेदाि 

पीधडत मैत्री व्यिहािका लाधग 
न्यावयक जनशम्िलाई 
अधिमखजीकिण गने। 

प्रधतिेदन 2082/083 न्यायािीश / 
से्रस्तेदाि 

मजद्दाको कािबाही ि रै्सलामा 
पीधडतको परिचयको गोपनीयता 
कायम गने। 

पक्षको गोपनीयता 
र्ािाम 

2082/083 न्यायािीश / 
से्रस्तेदाि 

पीधडतलाई मद्दाको कािबाही ि 
आदेश िा रै्सलाको जानकािी 
ददने। 

धनणयु/ पत्राचाि 2082/083 न्यायािीश / 
से्रस्तेदाि 

पीधडतले ििी पाउने ठहिेको धबगो 
ि क्षधतपधूतकुो छज टै्ट अधिलेख िाखी 
प्राथधमकता साथ कायाुन्ियन गने। 

लगत अधिलेख 2082/083 न्यायािीश / 
तहधसलदाि 

न्यावयक काम कािबाहीमा पीधडत 
मैत्री सेिा प्रिाहको सजधनम्ितता गन ु
पषृ्ठपोषण धलने। 

पषृ्ठपोषण र्ािाम 
प्रधतिेदन 

2082/083 न्यायािीश / 
से्रस्तेदाि 

 

19. न्यावयक सजशासनको प्रिद्धनतरु्ीः- 

काय ु काय ुसंपादन सूचक समयािधि 
(आ.ि.) 

म्जभमेिािी 

न्यावयक काम कािबाहीमा बाह्रय 
तथा आन्तरिक रुपमा पनसु्ने 
दबाि ि प्रिािलाई धनरुत्सावहत ि 
इन्काि गने। 

सिेक्षण प्रधतिेदन 2082/083 न्यायािीश 

न्यावयक जनशम्िलाई उत्कृष्ट 
व्यिस्थापन ि सेिा प्रिाहमा प्रधसवद्ध 
पाएका सािजुधनक/ धनम्ज 
संस्थाहरुको अिलोकन गिाउने। 
 

धनणयु / प्रधतिदेन 2082/083 से्रस्तेदाि 



पजनिािेदन सजने्न अदालतहरुले 
अदालत, अन्य न्यावयक धनकायको 
िावषकु रुपमा कम्भतमा 1 पटक 
धनिीक्षण गने 

अनजगमन प्रधतिेदन 2082/083 न्यायािीश 

सेिाग्राहीले अदालतको काम 
कािबावहको सभबन्िमा 
न्यायािीशहरुको  धलम्खत िा 
मौम्खक रुपमा  कज न ै 
गजनासो/उजजिी  गन ुस्ने। 

अधिलेख 2082/083 न्यायािीश 

वर्ल्डमा खवटने तामेल्दाि 
कमचुािीलाई काय ु सभपादन 
मापदण्ड बनाई सोको आिािमा 
थप ित्ता ि मोबाइल शजल्क सजवििा 
उपल्बि गिाउने । 

ििपाई – भयाद 
बजझेको ििपाई 
धमधसलमा िाख्न े

2082/083 से्रस्तेदाि 

अदातल तथा न्यायाधिकिणका 
लाधग आिश्यक िौधतक पजिाुिाि 
(अदालत ििन तथा एकीकृत 
आिासमेत) धनमाुण ि विकासको 
लाधग पूि ु अध्ययन प्रधतिेदनको 
पजनिािलोकन गिी मापदण्ड 
परिमाजनु गने। 

परिमाम्जतु मापदण्ड 2082/083 अदालत 
व्यिस्थापन सधमधत 

सङ्घीयता कायाुन्ियनको 
धसलधसलामा म्जल्ला सदिमजकाम 
म्स्थत सिकािी कायाुलयहरू 
स्थानीय तहमा 
स्थानान्तिण/खािेज हजन गई खाली 
िएका ििन / जग्गा अदालत 
प्रयोजनको लाधग प्राप्त गने पहल ि 
समन्िय गने। 

बैठक/धनणयु/ 
पत्राचाि 

2082/083 अदालत 
व्यिस्थापन सधमधत 

अदालत ििन, आिास तथा सजिक्षा 
ििन समतेका लाधग जग्गा प्राम्प् त 
गने। 

धलम्खत /जग्गािनी 
प्रमाण पजजाु 

2082/083 अदालत व्यिस्थापन 
सधमधत 

धनिाुरित धसधलङ्गको आिािमा िावषकु 
कायिुमसमतेको प्राथधमवककिण 
LMBIS मा बजेट प्रविष्ट गने । 

LMBIS अधिलेख  2082/083 से्रस्तेदाि/आधथकु 
शाखा 



सभबम्न्ित अदालतले प्राप् त गिेको 
बजेट LMBIS मा उल्लेम्खत 
वियाकलाप कायाुन्ियनको लाधग 
अदालतको पूण ुबैठक ि कमचुािी 
िैठक छलर्ल गिाई धमतव्यवयता 
पािदम्शतुा ि प्रिािकािीतासमेतको 
आिािमा योजनका कायिुमहरु 
संचालन गने। 

 

धनणयु / िौधतक ि 
विम्त्तय प्रधतिेदन 

2082/083 से्रस्तेदाि/आधथकु 
प्रशासन शाखा 

िावषकु रुपमा तोवकएको लक्ष्यबोम्जम 
बेरुजज र्छुयौट गने ि आगामी 
ददनमा शजन्य बेरुजज कायम गने । 

बेरुजज र्छुयौट 
प्रधतिदेन 

2082/083 से्रस्तेदाि 

बवढ काय ुबोझ िएका अदालतहरुमा 
सेिाग्राहीले बजझाउनजपने अदालती 
शजल्क दस्तजि ििौटी आदी िकमहरु 
बैकमारु्त दाम्खला व्यिस्थापन 
धमलाउने । 

िौचि  2082/083 से्रस्तेदाि 

अदालतहरुमा धछनजिा धमधसलहरु 
स््यान गिी सफ्टिेयिको 
माध्ययमबाट िमश प्रविष्ट गिी 
संिक्षण गने । 

सफ्टियेि / अधिलेख 2082/083 से्रस्तेदाि 

धमधसल संलग्न धलम्खतहरु कानून 
बमोम्जम िजल्याउने / सडाउन ेसंिक्षण 
गने । 

अधिलेख 2082/083 से्रस्तेदाि 

न्यावयक कायकुो लाधग आिश्यक पने 
पजस्तक लगायत अन्य पाठ्य 
सामाग्रीको आिश्यकता पवहचान गिी 
खरिद गने। 

खरिद धनणयु / पजस्तक 2082/083 से्रस्तेदाि 

भयाद तामलेी रै्सला कायाुन्ियन 
नापन्सा मजच जल्का आदी विषयमा 
स्थानीय तहले गनजपुने सहयोगका 
सभबन्ििमा समन्िय गने । 

आिधद्यक 
बैठक/संिाद/धनणयु/ 

पत्राचाि 

2082/083 म्जल्ला न्यायक्षते्र 
समन्िय सधमधत 

स्थानीय तहसाँगको सहकायमुा 
न्यावयक सधमधतका पदाधिकािीहरु 
तथा कायिुत कमचुािीलाई न्यावयक 
प्रविया मलेधमलाप ि न्यावयक 
धनिीक्षणका सभबन्िमा अधिमजम्खकिण 
गने । 

अधिमजम्खकिण 
कायिुम 

2082/083 से्रस्तेदाि 



स्थानीय तहका न्यावयक 
सधमधतहरुको काम कािबाही तथा 
क्षेत्राधिकािका विषयमा 
जानकािीमजलक सामाग्री तथा काम 
कािबाहीमा प्रयोग हजने धलखतका 
ढााँचा तयाि गन ुसहयोग गने । 

सामाग्री 2082/083 म्जल्ला न्यायक्षेत्र 
समन्िय सधमधत 

न्यावयक काम कािबाहीसाँग प्रत्यक्ष 
सिोकाि िाख्न े धनकायहरु (बाि 
एसोम्शएसन, म्जल्ला सिकािी 
िवकल कायाुलय, प्रहिी कायाुलय 
सभबम्न्ित धनकाय ि विशेषज्ञ 
समेत) साँग धनयधमत सभपकु ि 
सहकाय ुगने । 

आिधद्यक 
बैठक/संिाद/धनणयु 

/पत्राचाि 

2082/083 न्यायक्षेत्र समन्िय 
सधमधत 

सिोकाििाला धनकायहरुलाई 
िणनीधतक योजना तजजमुामारु्त 
सजिािका कायिुमहरु संचालन 
गन ुप्रोत्सावहत गने। 

पत्राचाि/माइन्यजट 2082/083 न्यायािीश/से्रस्तेदाि 

न्यायाधिश तथा अदालतका 
अधिकृतबाट न्यावयक प्रविया ि 
प्रणालीका विषयमा विद्यालय तथा 
विश्वविद्यालयमा प्रिचन ददने। 

प्रम्शक्षण कायिुम 2082/083 न्यायािीश 

 
  



माधथ उल्लेम्खत यस अदालतको िावषकु कायाुन्ियन योजना सभपन्न गनाुका लाधग देहाय बमोम्जमको बावषकु 
कायाुन्ियन योजना सधमधत गठन गरिएको ।  

देहायीः 

• से्रस्तेदाि (उपसम्चि)   श्री शंकिप्रसाद अधिकािी 

• तहधसलदाि (शाखा अधिकृत)  श्री ि जिानी शंकि म्घधमिे 

• ना.सज.     श्री िामबहादजि दानी 

• आई.वट.पसनु    श्री योगेन्द्र िािल 

• कभप्यजटि अपिेटि   श्री किन िामी  

• धडट्ठा     श्री सजयबुहादजि शाही 

• धडठ्ठा      श्री चेतिाज पाध्याय 

• ता.धड.     श्री अ् कलबहादजि अयडी 

• स.ले.पा.    श्री पशजपधत शमाु 

 

 

 

 

 

 

 
 



अनमुाननत नयााँ दताामध्ये
जिम्मेवारीमध्ये 
अवनिनित्रका

जिम्मेवारीमध्ये 
अवनिनाघेका

20
79

/0
80

20
80

/0
81

20
81

/0
82

सरल (६महिनानित्र ) 87 95 99 94 14 108 33 6 0 0 39 147 58 39 0 97 65.99

सामान्य (६-१२ महिनानित्र ) 6 8 11 4 1 5 5 1 0 0 6 11 3 6 0 9 84.91

हवशषे (१२-१८ महिनानित्र ) 2 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 2 1 0 0 1 50.00

िम्मा 95 103 110 99 16 115 38 7 0 0 45 160 62 45 0 107 67.04

सरल (६महिनानित्र ) 0 0 1 1 1 2 1 0 0 0 1 3 1 1 0 2 66.67

सामान्य (६-१२ महिनानित्र ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

िम्मा 0 0 1 1 1 2 1 0 0 0 1 3 1 1 0 2 66.67

३ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00

४ 0 0 1 0 1 100.00

95 103 111 100 17 117 39 7 0 0 46 164 63 46 0 110 65.85

हवशषे प्रकृनतका ननवेदनिरु 2 2 2 2 1 3 0 0 0 0 0 3 2 0 0 2 66.67
अन्य 23 24 17 22 4 26 0 0 0 0 0 26 14 0 0 14 53.85

25 26 19 24 5 29 0 0 0 0 0 29 16 0 0 16 55.17

१२० १२९ १३० १२४ २२ १४६ ३९ ७ ० ० ४६ १९३ ७९ ४६ ० १२६ 65.42

१

२

३

४

५

वाहषाक 
अनमुाननत 

लगत

िम्मा वाहषाक 
फछयौट 
(संख्यामा)

वाहषाक फछयौट 
लक्ष्यको (प्रनतशत )

३ वषाको नयााँ दताा

औसत 
संख्या

औसत 
संख्यामा 
१५% थप

अनमुाननत 
नयााँ दताा

६ 
मह
िन

ानि
त्रक

ा

ननदेजशत मागा समूिमा 
लानग ननिााररत अवनि 
नाघेका  सबै फछायौट 
गने गरी लक्ष्य ननिाारण 

गने

१२
 दे

जि
 १

८ 
मह
िन

ा 
नि
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ा

१८
 म

हिन
ा 
ना
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२०

७९
।१

०।
०१

देजि
 द

ता
ा 

िए
क
ा)

िम्
मा

ननदेजशत मागा समूिमा 
लानग ननिााररत अवनि 

ननाघ्नगेरी फछायौट लक्ष्य 
ननिाारण गने

ननदेजशत मागा समूिमा 
लानग ननिााररत अवनि 

ननाघ्नगेरी फछायौट लक्ष्य 
ननिाारण गने

 फाराम नं १
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
हवषयगत वाहषाक अनमुाननत लगत र फर्छ्यौटको लक्ष्य ननिाारण फाराम

(योिनाको लक्ष्य 6.4 रणनीनतक उदे्दश्य १ (क) साँग सम्बजन्ित)
वाहषाक अनमुाननत मदु्दा फछायौट लक्ष्य

मदु्दा तथा ररटको िम्मा

५ मागा समूिमा नपने

बन्दीप्रत्क्षीकरणको ररट

१
मागा समूिमा पने 

मदु्दा

२
मागा समूिमा पने 

ररट
6 

देजि
 १

२ 
मह
िन

ानि
त्रक

ा 
नस.
नं.

हवषय मागा समूि

अनमुाननत नयााँ दताा र वाहषाक लगत

अनमुाननत नयााँ मदु्दा दताा संख्या जिम्मेवारी

जिम्मेवारीतफा  मागा समूिका लानग ननिााररत अवनि नाघेको िन्नाले सरल ६-१२ महिनानित्र , सामान्य १२-१८ महिनानित्र नित्र फछायौट गने।

   तयार गने                                                                                      प्रमाजणत गने   

योिना लाग ुिुाँदा १८ महिना नाघेकााः नोट ५

योिना लाग ुिुाँदा १८ महिना नाघेका बााँकी संख्या िन्नाले नमनत २०७९।०९।३० िन्दा अजघ दताा िई फछायौट िनु बााँकी रिेका मदु्दा २०८२ असोि मसान्तसम्म फछायौट गनेगरी लक्ष्यमा समावेस गने।

ननवेदनको िम्मा

कूल िम्मा

अनमुाननत नयााँ दताा ननकाल्दा ३ आनथाक वषाको औसत ननकाली १५ प्रनतशत थप गने।
वाहषाक अनमुाननत लगत ननकाल्दा अनमुाननत नयााँ दताा र जिम्मेवारीलाई िोड्न।े
जिम्मेवारीतफा  मागा समूिका लानग ननिााररत अवनिनित्र िन्नाले सरल ६ महिनानित्र , सामान्य ६-१२ महिनानित्र नित्र र हवशषे १८ महिनानित्र फछायौट गने।



साउन िाद्र आजिन कानताक मंनसर पौष माघ फागनु चैत्र बैशाि िेष्ठ आषाढ िम्मा

8 19 10 14 20 19 19 15 21 21 20 23 209

सरल लक्ष्य 3 9 3 5 7 6 6 4 4 4 4 3 58
सामान्य लक्ष्य 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3
हवशषे लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

लक्ष्य 3 9 3 5 8 7 7 4 5 4 4 3 62
प्रगनत 0

सरल लक्ष्य 1 2 2 4 4 4 3 4 3 4 4 4 39
सामान्य लक्ष्य 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 6
हवशषे लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

लक्ष्य 1 3 3 5 5 5 4 4 3 4 4 4 45
सरल लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
सामान्य लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
हवशषे लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

सरल लक्ष्य 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2

सामान्य लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

५ लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

६ लक्ष्य 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
लक्ष्य 4 14 6 11 13 12 11 8 8 8 8 7 110
लक्ष्य 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

लक्ष्य 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 14

लक्ष्य 1 2 1 1 1 2 1 1 1 1 2 2 16
लक्ष्य 5 16 7 12 14 14 12 9 9 9 10 9 126

फाराम नं २ िने तररका –

बन्दीप्रत्क्यषीकरणको ररट

ननवेदनको िम्मा
कूल िम्मा

   तयार गने                                                                                      प्रमाजणत गने   

1. कायाददनको हिसाव गदाा साउन महिनामा वाहषाक कायायोिना तयारी, लगत अद्यावनिक, वाहषाक प्रनतवेदन तयारी लगायतका काया सम्पन्न गना लाग्न ेसमय घटाई मदु्दाको पेशी तोहकएको ददन एवम ्स्थानीय स्तरमा िनु सक्न ेहवदा समेतलाई मध्येनिर गरी सो आनथाक वषामा पने हवदाका ददनिरु बािेक गरी अदालत िलु्न ेकायाददनको 
गणना गनुािोला।
२. फाराम नं. १ को हवषयगत िम्मा वाहषाक फछायौट लक्ष्यलाई मानसक काया ददनका आिारमा लक्ष्य ननिाारण गने।

योिना लाग ुिुाँदा १८ महिना अवनि नाघेका सबै फछायौट गने
मदु्दा तथा ररटको कूल िम्मा

७ मागा समूिमा नपने
हवशषे प्रकृनतका ननवेदन
अन्य

४ मागा समूिमा पने ररट
ननदेजशत मागा समूिमा लानग ननिााररत अवनि ननाघ्नगेरी 

फछायौट लक्ष्य ननिाारण गने

१
अनमुाननत नयााँ दताा मदु्दा 

मध्ये
ननदेजशत मागा समूिमा लानग ननिााररत अवनि ननाघ्नगेरी फछायौट 

लक्ष्य ननिाारण गने

िम्मा

२
जिम्मेवारीमध्ये 
अवनिनित्रका

ननदेजशत मागा समूिमा लानग ननिााररत अवनि ननाघ्नगेरी 
फछायौट लक्ष्य ननिाारण गने

िम्मा

३
जिम्मेवारी मध्ये अवनि 

नाघेका
ननदेजशत मागा समूिमा लानग ननिााररत अवनि नाघेका  सबै 

फछायौट गने गरी लक्ष्य ननिाारण गने
िम्मा

अदालतको नाम: बािरुा जिल्ला अदालत
वाहषाक रुपमा फैसला गनुापने मदु्दाको िम्मा साँख्यााः 110

सि.नं. सूचक मागा समूि अवनिगत वनगाकरण लक्ष्य

मानसक काया ददन

फाराम नं २
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
अदालतगत मानसक फर्छ्यौट लक्ष्य ननिाारण फाराम

(योिनाको लक्ष्य 6.4 रणनीनतक उदे्दश्य १ (क) साँग सम्बजन्ित)



साउन िाद्र आजिन कानताक मंनसर पौष माघ फागनु चैत्र बैशाि िेष्ठ आषाढ िम्मा

8 19 10 14 20 19 19 15 21 21 20 23 209

सरल लक्ष्य 3 9 3 5 7 6 6 4 4 4 4 3 58
सामान्य लक्ष्य 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3
हवशषे लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

लक्ष्य 3 9 3 5 8 7 7 4 5 4 4 3 62
प्रगनत 0

सरल लक्ष्य 1 2 2 4 4 4 3 4 3 4 4 4 39
सामान्य लक्ष्य 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 6
हवशषे लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

लक्ष्य 1 3 3 5 5 5 4 4 3 4 4 4 45
सरल लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
सामान्य लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
हवशषे लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

सरल लक्ष्य 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2

सामान्य लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

५ लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

६ लक्ष्य 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
लक्ष्य 4 14 6 11 13 12 11 8 8 8 8 7 110
लक्ष्य 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
लक्ष्य 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 14
लक्ष्य 1 2 1 1 1 2 1 1 1 1 2 2 16
लक्ष्य 5 16 7 12 14 14 12 9 9 9 10 9 126

फाराम नं ३ िने तररका –

िम्मा

३ जिम्मेवारी मध्ये अवनि नाघेका
ननदेजशत मागा समूिमा लानग ननिााररत अवनि नाघेका  सबै 

फछायौट गने गरी लक्ष्य ननिाारण गने

   तयार गने                                                                                      प्रमाजणत गने   

बन्दीप्रत्क्यषीकरणको ररट

िम्मा

४ मागा समूिमा पने ररट
ननदेजशत मागा समूिमा लानग ननिााररत अवनि ननाघ्नगेरी 

फछायौट लक्ष्य ननिाारण गने

1. कायाददनको हिसाव गदाा साउन महिनामा वाहषाक कायायोिना तयारी, लगत अद्यावनिक, वाहषाक प्रनतवेदन तयारी लगायतका काया सम्पन्न गना लाग्न ेसमय घटाई मदु्दाको पेशी तोहकएको ददन एवम ्स्थानीय स्तरमा िनु सक्न ेहवदा समेतलाई मध्येनिर गरी सो आनथाक वषामा पने हवदाका ददनिरु बािेक गरी अदालत िलु्न े
कायाददनको गणना गनुािोला।
२. एकिना मात्र न्यायािीश िएको अदालतले यो फाराम िनाा नपने।

योिना लाग ुिुाँदा १८ महिना अवनि नाघेका सबै फछायौट गने
मदु्दा तथा ररटको कूल िम्मा

७ मागा समूिमा नपने हवशषे प्रकृनतका ननवेदन
अन्य

ननवेदनको िम्मा
कूल िम्मा

ननदेजशत मागा समूिमा लानग ननिााररत अवनि ननाघ्नगेरी 
फछायौट लक्ष्य ननिाारण गने

१ अनमुाननत नयााँ दताा मदु्दा मध्ये
ननदेजशत मागा समूिमा लानग ननिााररत अवनि ननाघ्नगेरी फछायौट 

लक्ष्य ननिाारण गने

सि.नं. सूचक मागा समूि

िम्मा

२ जिम्मेवारीमध्ये अवनिनित्रका

अवनिगत वनगाकरण लक्ष्य

मानसक काया ददन

फाराम नं ३
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
अदालतगत मानसक फर्छ्यौट लक्ष्य ननिाारण फाराम

(योिनाको लक्ष्य 6.4 रणनीनतक उदे्दश्य १ (क) साँग सम्बजन्ित)

न्यायािीशको नामाः श्री संजिव पोिरेल
वाहषाक रुपमा फैसला गनुापने मदु्दाको िम्मा साँख्यााः 110



लक्ष्य प्रगनत लक्ष्य प्रगनत

१ देवानी ननवेदन 5 10 5 7 2 9 3 12 3 3 0 0 9 75

२ फौिदारी ननवेदन 1 1 2 2 1 3 2 5 1 1 1 1 4 82.36

6 11 8 9 3 12 5 17 4 4 1 1 13 78.68

अदालतको नामाः  बािरुा जिल्ला अदालत

   तयार गने                                                                                        प्रमाजणत गने   

फाराम नं ४
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना

 फैसला कायाान्वयनसम्बन्िी ननवेदनको वाहषाक फछयौटको लक्ष्य ननिाारण फाराम
योिनाको लक्ष्य ६.४.१ को रणनीनतक उदे्दश्य १ (घ) साँग सम्बजन्ित

िम्मा 
फछयौट 
लक्ष्यको 
(प्रनतशत)

पष अदालतमा उपजस्थत िएको नमनतले 
६ महिनानित्र फर्छ्यौट गने

िम्मा 
फछयौट 
लक्ष्य 
(संख्या)

३ आनथाक वषाको 
नयााँ दताा दताा ननवेदन 

संख्या

१.वाहषाक रुपमा कायम िनु ेननवेदनिरूको अनमुाननत संख्या ननिाारण गदाा हवगत ३ आनथाक बषामा नयााँ दताा िनु आएका संख्याको औसत संख्यामा १५ प्रनतशतले थप गदाा िनु आउन ेसंख्यालाई नयााँ दताा अनमुान 
मानी सो संख्यामा जिम्मेवारी सरी आएको संख्या िोडी िम्मा संख्या कायम गनुापने।
२. वाहषाक फछयौट लक्ष्यको कायम िनु आउन ेसंख्यालाई काया ददनका फाराम नं. ५ मानसक फछयौट लक्ष्य ननिाारण गनुापने।
३. िाल ६ महिना नाघेको सबै ननवेदन फछयौट गने गरी लक्ष्य कायम गनुापने र नयााँ दताा िएका र अन्य जिम्मेवारी सरेका ननवेदन मध्ये ननिााररत ६ महिनानित्र फछयौट गने।
४. ननवेदनिरुको वाहषाक लक्ष्यको कम्तीमा ६५ प्रनतशत फछयौट गनेपने।

फाराम नं ४ िने तररका –

कूल िम्मा

नस.नं.  हवषय

नयााँ ननवेदन दताा अनमुान

िम्मा वाहषाक 
अनमुाननत संख्या

िाल ६ 
महिनानित्रको 
ननवेदन संख्या
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या औसत नयााँ दताा 
ननवेदन 

संख्यामा१५ 
प्रनतशतले थप गदाा 

िनु ेसंिया

नयााँ दताा 
अनमुान

िाल ६ महिना 
नाघेको ननवेदन 

संख्या

गत वषाको 
जिम्मेवारी



महिना साउन िदौ असोि काजिक मंनसर पसु माघ फागनु चैत बैशाि िेठ असार िम्मा

काया ददन ͢ 25 24 9 17 24 23 22 20 24 26 25 27 266

६ महिनानित्रको लक्ष्य 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 1 6
६ महिना नाघेको लक्ष्य 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 3
६ महिनानित्रको लक्ष्य 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 2
६ महिना नाघेको लक्ष्य 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2
६ महिनानित्रको लक्ष्य 0 0 0 1 2 1 1 0 1 1 1 2 8
६ महिना नाघेको लक्ष्य 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 5

फाराम नं 5
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
 फैसला कायाान्वयनका ननवेदन फछयौट गने कायाको मानसक लक्ष्य ननिाारण फाराम

३. मानसक फछयौट  लक्ष्य कायम गदाा  वाहषाक लक्ष्य र मानसक कायाददनको अनपुात समेत हवचार गरी मानसक लक्ष्य कायम गनुापने।

तिनसलदारको नामाः  िवुानी शंकर जघनमरे
वाहषाक रुपमा िम्मा फछयौट  गनुापने ननवेदनको साँख्यााः 13

   तयार गने                                                                         प्रमाजणत गने   
फाराम नं ५ िने तररका –
१. फछयौट गनुापने िम्मा ननवेदन साँख्या उल्लेि गदाा फाराम नं ४ बाट देजिन ेसम्बजन्ित अदालतको फैसला कायाान्वयनको ननवेदतफा को वाहषाक फछयौट लक्ष्य उल्लेि गनुापने।

हवषय

देवानी ननवेदन

कूल िम्मा

अवनि

फौिदारी ननवेदन



अदालतको नामाः  बािरुा जिल्ला अदालत
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गत योिना लाग ुिुाँदा बााँकी रिेको 
लगत (वक्यौता) प्रत्क्येक वषा 

कम्तीमा १० प्रनतशत फछयौट 
गने

प्रत्क्येक वषा कम्तीमा सो 
वषा कायम  िनु ेलगत 

बराबर असूल गने

िम्मा 
फछयौट लक्ष्य

१ कैद

11
0।

4।
7

54
।8

।1
8

16
7।

11
।0

11
1।

4।
8

17
।1

।2

12
8।

5।
10

17
1।

8।
15

27
।2

।7

19
8।

10
।2

2

18
।1

।2

12
8।

5।
10

13
6।

6।
12

२ िररवाना

14
16

10
0

45
32

72
4

91
10

95
7

50
19

92
7

75
29

90

57
72

19
7

10
08

93
17

54
14

40
7

16
50

37
24

10
08

93
2

57
72

19
7

67
81

12
9

३ सरकारी हवगो 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

४
अपराि पीनडतलाई िराउन ुपने 
षनतपूनता रकम
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   तयार गने                                                                             प्रमाजणत गने   
1

2 योिना लाग ुिुाँदा बााँकी रिेको लगत (बक्यौता) कैद, िररवाना र सरकारी हवगो र पीनडतलाइ िराउन ुपने षनतपूनतासम्बन्िमा योिनाको प्रत्क्येक वषा १० प्रनतशतका दरले फछयौट गनुागने।

कैद िररवाना, सरकारी हवगो र अपराि पीनडतलाई िराउन ेषनतपूनता रकमको असलुीको वाहषाक लक्ष्य ननिाारण गदाा योिनाले ननिाारण गरेबमोजिमको यस आनथाक बषा कायम िनु ेअनमुाननत लगत कायम गदाा हवगत तीन 
आनथाक वषामा कायम िएको नयााँ लगतको औसत अंकमा १५ प्रनतशत थप गरी यस आनथाक वषाको नयााँ दताा िनु ेअनमुाननत वाहषाक लगत कायम गनुापने।

योिना लाग ुिुाँदाको 
बााँकी रिेको लगत 

(वक्यौता)

योिना लाग ु
िएपश्चातको 
जिम्मेवारी

फाराम नं 6
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना

 फैसला कायाान्वयन सम्बन्िी कैद, िररवाना , सरकारी हवगो, अपराि पीनडलाई िराउन ेषनतपूनता तथा बक्यौता लगत फछयौटको वाहषाक फछयौट लक्ष्य ननिाारण फाराम

योिनाको लक्ष्य ६.४.१ को रणनीनतक उदे्दश्य १ (घ) साँग सम्बजन्ित

नस.न. नबषय

वाहषाक फर्छ्यौट लक्ष्य
हवगत ३ आनथाक वषाको 

नयााँ लगत
नयााँ दताा अनमुान

वाहषाक 
अनमुाननत 

लगत



साउन िदौ असोि काजिक मंनसर पौष माघ फागनु चैत बैशाि िेठ आषाढ िम्मा

कैद लक्ष्य 5।0।0 15।0।0 4।0।0 10।0।0 14।0।0 15।0।0 15।0।0 12।0।0 10।0।0 15।3।6 7।2।4 6।0।0 128।5।10

िररवाना लक्ष्य 72000 1000000 500000 500000 700000 500000 500000 1200000 700000 500000 500000 300197  5772197

सरकारी हवगो लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

अपराि पीनडतलाई 
िराउन ुपने षनतपूनता 

रकम
लक्ष्य 0 0 0 50000 40000 60000 0 0 0 25000 25000 31949 231949

कैद लक्ष्य 0 3।0।0 0 0 2।0।0 3।0।0 0 1।0।1 1।1।0 3।0।0 0 5।0।0 18।1।2

िररवाना लक्ष्य 8932 100000 100000 50000 50000 200000 100000 200000 50000 50000 50000 50000 1008932

सरकारी हवगो लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

अपराि पीनडतलाई 
िराउन ुपने षनतपूनता 

रकम
लक्ष्य 0 0 0 0 50000 25000 15000 50000 40000 10000 0 25000 215000

कैद लक्ष्य 5।0।0 18।0।0 4।0।0 10।0।0 16।0।0 18।0।0 15।0।0 13।0।1 11।1।0 18।3।6 7।2।4 11।0।0 136।6।12

िररवाना लक्ष्य 80932 1100000 600000 550000 750000 700000 600000 1400000 750000 550000 550000 350197 6781129

सरकारी हवगो लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

अपराि पीनडतलाई 
िराउन ुपने षनतपूनता 

लक्ष्य 0 0 0 50000 90000 85000 15000 50000 40000 35000 25000 56949 446949

फाराम नं ७
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०81।082 को वाहषाक काया योिना
कैद, िररवाना , सरकारी नबगो र अपराि पीनडतलाई षनतपूनता िराउनकेो वाहषाक लक्ष्यको मानसक लक्ष्य ननिाारण फाराम 

   तयार गने                                                                         प्रमाजणत गने   

परुाना बक्यौताको िकमा 
योिनाको प्रत्क्येक वषा 
कम्तीमा १० प्रनतशत 

फछयौट गने

फाराम नं ७ िने तररका –

१. मानसक लक्ष्य ननिाारण गदाा बाहषाक लक्ष्यलाई आिार मानी सबै महिनामा कायाददनको अनपुातमा लक्ष्य ननिाारण गनुािोला।

मानसक रुपमा फछयौट  गनुा पने लगत

हवषय

िम्मा 
बाहषाक 
फछयौट 
लक्ष्य

लक्ष्यसूचक

कूल िम्मा

प्रत्क्येक वषा कम्तीमा सो 
वषा कायम  िनु ेलगत 

बराबर असूल गने



नस.नं. न्यायािीशको नाम ननरीषण गने महिना कैहफयत
1 श्री संजिव पोिरेल अिान्याहयक ननकाय जिल्ला प्रशासन कायाालय बािरुा 2083 बैशाि

2 श्री संजिव पोिरेल अिान्याहयक ननकाय मालपोत कायाालय बािरुा 2082 चैत्र

3 श्री संजिव पोिरेल अिान्याहयक ननकाय नडनििन वन कायाालय बािरुा 2082 फागनु

4 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत बनडमानलका नगरपानलका 2082 माघ

5 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत नत्रवेणी नगरपानलका 2082 माघ

6 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत बहुढगंगा नगरपानलका 2082 पौष

7 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत िप्तडछेडदि गाउाँपानलका 2082 मंनसर

8 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत गौमलु गाउाँपानलका 2082 फागनु

9 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत हिमाली गाउाँपानलका 2082 चैत्र

10 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत स्वानमकानताकिापर गाउाँपानलका 2082 चैत्र

11 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत िगन्नाथ गाउाँपानलका 2083 बैशाि

12 श्री संजिव पोिरेल न्याहयक सनमनत बहुढनन्दा नगरपानलका 2083 िेठ

िम्मा संख्यााः 12

   तयार गने                                               प्रमाजणत गने   

फाराम नं ८
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
 मातित अदालत तथा अन्य ननकायको ननरीषण एवं अनगुमनसम्बन्िी लक्ष्य ननिाारण फाराम

ननरीषण गनुापने िम्मा ननकायको संख्यााः 12 थान
ननरीषण गनुापने न्याहयक सनमनतको संख्यााः-9 थान  अिा न्याहयक ननकायको साँख्यााः  3 थान

ननरीषण गनुापने कायाालय



महिना साउन िदौ असोि काजिक मंनसर पसु माघ फागनु चैत बैशाि िेठ असार िम्मा

कायाददन 25 24 9 17 24 23 22 20 24 26 25 27 266

लक्ष्य 4 19 5 17 15 14 14 14 13 9 9 8 141

प्रगनत

   तयार गने                                                                 प्रमाजणत गने   
फाराम नं ९ िने तररका –
१. चाल ुनमनसल ननरीषणको वाहषाक लक्ष्य ननिाारण गदाा जिम्मेवारी सरी आएको लगत सङ्‍ ख्यामा र यस आ.व.मा नयााँ दताा िनुसक्न ेअनमुाननत लगतको ७५ प्रनतशतले िनु आउन ेसङ्‍ ख्या िोडी 
वाहषाक लक्ष्य ननिाारण गने र उक्त वाहषाक लक्ष्यलाई काया ददनका आिारमा मानसक लक्ष्य कायम गनुापने।
२. मदु्दा दताा िएपनछ ३ महिनानित्र नमनसलिरु ननरीषण िनु ेगरी लक्ष्य उल्लेि गनुापने।

नमनसलको आन्तररक ननरीषणको मानसक लक्ष्य

47 117 164

जिम्मेवारी 
सरेको नमनसल 

संख्या

यस वषाको 
अनमुाननत 
नमनसल संख्या

ननरीषण गनुापने 
िम्मा नमनसल 

संख्या

सपुररन्टेन्डेन्टको नामाः–

फाराम नं 9
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
नमनसलको आन्तररक ननरीषण गने कायाको मानसक लक्ष्य ननिाारण फाराम

से्रस्तेदारको नामाः श्री शंकरप्रसाद अनिकारी



श्रावण िाद्र असोि कानताक मागा पौष माघ फागनु चैत्र वैशाि िेष्ठ आषाढ िम्मा
25 24 9 17 24 23 22 20 24 26 25 27 266

१ लक्ष्य
सबं अद्यावनिक 

गने

२ लक्ष्य
सबै लगत प्रनबष्ट 

गने

३ लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

४ लक्ष्य 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 4

५ लक्ष्य 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 3

६ लक्ष्य 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 1 5

कैद लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

िररवाना लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

सरकारी नबगो लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

८ जिन्सी नललाम गने  (पटक) लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

९ अन्य हियाकलाप लक्ष्य 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

१.  लक्ष्य ननिाारण गदाा मानसकरुपमा सम्पन्न गनेलाई सोिी आिारमा साथै  संख्यात्क्मक रुपमा उल्लेि गना सहकनमेा संख्या उल्लेि गरी लक्ष्य ननिाारण गने र सोिी आिारमा प्रगनत हववरण उल्लेि गनुापने।

   तयार गने                                                                                              प्रमाजणत गने   

मलुकुी फौिदारी कायाहवनि संहिता, २०७४ को दफा १५३ बमोजिम 
स्थनगत िएको फैसला कायाान्वयन सम्बन्िी हववरणको छुटै्ट लगत  
राख् ने

लगत (कैद, िररवाना, ननिी तथा सरकारी हवगो, पीनडतलाई िराउन े
षनतपूनता) अद्यावनिक गने

बक्यौता लगत (कैद, िररवाना, ननिी तथा सरकारी हवगो, पीनडतलाई 
िराउन ेषनतपूनता) एहककृत सफ्टवेयरमा प्रनबष्ट  गने

दण्ड िररवानाको लगत सावािननक गने (पटक)

िरौट र िमानत नलइएका सम्पनतको लगत अद्यावनिक गने

नस.नं
. काया ददन

महिना

नोटाः 

फाराम नं 10
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना

फैसला कायाान्वयनको लगत अद्यावनिक गने लगायतका कायाको मानसक काया तानलका
तिनसलदारको नामाः श्री िवुानीशंकर जघनमरे

असलु तिनसलको डोर िटाउने

७
फौ.का.सं.को दफा १६० अनसुार कट्टा 

गने लगत



पहिलो चौमानसक लक्ष्य दोस्रो चौमानसक लक्ष्य तेस्रो चौमानसक लक्ष्य
साउनदेजि काजिकसम्म मंनसरदेजि फागनुसम्म चैत्रदेजि असारसम्म

१ सेवाको गणुस्तर सम्बन्िी मदु्दाका पषिरुसाँगको परामशा बैठक ननयनमत ननयनमत ननयनमत ननयनमत

२ Judicial Outreach कायािम संचालन 2 0 1 1
३ न्यायािीशसंग सेवाग्रािीको अन्तरहिया (Meet the Judge कायािम संचाल) 12 4 4 4

४ योिना कायाान्वयन सम्बन्िी समीषा तथा अन्तरहिया 3 1 1 1
५ फरक मदु्दा व्यवस्थापन सम्बन्िी कायािम 2 0 1 1
६ फैसला कायाान्वयन सम्बन्िी तालीम 1 0 0 1
७ योिना कायाान्वयनका सम्बन्िमा सरोकारवालािरुसाँग अन्तरहिया 2 0 1 1
८ वैतननक कानून व्यवसायीबाट कारागार भ्रमण 12 4 4 4
९ मेलनमलापसम्बन्िी कायािम 2 0 1 1
१० तामेलदार र स्थानीय तिबीचको अन्तरहिया 1 0 1 0
११ सडाउनपुने कागिातिरु सडाएको नमसील संख्या 306 102 102 102
१२ न्यायषेत्र समन्वय सनमनतको बैठक 4 1 1 2
१३ वार र बेञ्चबीचको अन्तरहिया 3 1 1 1
१४ सञ्चारकमी/ नागररक समािवीचको अन्तरहिया 2 0 1 1
१५ हटपोट तालीम 1 0 0 1
१६ फैसला लेिन सम्बन्िी तालीम 1 0 0 1
१७ कमाचारीसाँगको बैठक 12 4 4 4
१८ संहिता कानून सम्बन्िी पनुातािगी तालीम 1 0 0 1
१९ अनिलेि नमनसलको हवद्यतुीय प्रनत तयारी 1 0 0 1
२० कायारत िनशजक्तको षमता हवकास 1 0 0 1
२१ अन्य 0 0 0 0

१. ब्यवस्थापकीय काया अन्तगातका उजल्लजित कायािरु तिााँ अदालतमा हवननयोजित बिेट एवम ्अन्य स्रोत सािनिरुको आिारमा गना सहकनछे। सो वािेक योिनामा ननिााररत साँख्यात्क्मक रुपमा उल्लेि गना सहकन ेअन्य हियाकलाप समेत गरेको िए सो 
हियाकलापिरूको संख्या वा पटकसमेत थप उल्लेि गना सहकनछे ।
२. यो फारामबमोजिमको प्रगनत िरेक कानताक, फागनु र असार महिनामा चौमानसक रुपमा पठाउन ुपनेछ।

फाराम नं 11
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
 व्यवस्थापकीय काया सञ्चालनको मानसक काया तानलका 

नस.नं. काया
लक्ष्य 

(पटक वा संख्या)



१ सरल 39 108 147 30 77 97 107 40

२ सामान्य 6 5 11 2 8 9 10 1

३ हवशषे 0 2 2 0 1 1 1 1

४
योिना लाग ुिुाँदा १८ 
महिना नाघेको 1 0 1 0 1 1 1 0

५ मागा समूिमा नपने 1 2 3 1 1 2 2 1

47 117 164 33 88 110 121 43

फाराम नं १२
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
मदु्दामा अंग परु् याउनकेो वाहषाक लक्ष्य ननिाारण फाराम

कूल िम्मा

फाराम नं. १ को वाहषाक 
अनमुाननत मदु्दा फर्छ्यौट 

लक्ष्य*

अंग परु् याउन बााँकी संख्या 
मध्येबाट

(वाहषाक फर्छ्यौट लक्ष्य िन्दा 
१०% ले बढी िनु ेगरी अंग 

परु् याउनपुने

मदु्दामा अंग पगु्न 
बााँकी िनु ेसंख्या

नस.नं. हवषय जिम्मेवारी 
सरेको संख्या

अंग पगेुको 
संख्या

अंग पयुााउन बााँकी 
संख्या

फाराम नं. १ 
बमोजिमको 
वाहषाक 

अनमुाननत नयााँ 
दताा

वाहषाक 
अनमुाननत 

लगत

* फाराम नं. १ बमोजिमको फछायौट लक्ष्य
जिम्मेवारी सरेका र योिना लाग ुिुाँदा १८ महिना नाघेका बााँकी सबै मदु्दामा अंग परु् याउन ुपने



साउन िदौ असोि काजिक मंनसर पसु माघ फागणु चैत्र वैशाि िेठ असार िम्मा

25 24 9 17 24 23 22 20 24 26 25 27 266

सरल लक्ष्य 6 9 5 9 9 9 9 9 16 16 5 5 107

सामान्य लक्ष्य 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10

हवशषे लक्ष्य ० ० ० ० १ ० ० ० ० ० ० ० 1

योिना लाग ुिुाँदा १८ 
महिना नाघेको

लक्ष्य ० ० ० ० १ ० ० ० ० ० ० ० 1

मागा समूिमा नपने लक्ष्य ० १ ० १ ० ० ० ० ० ० ० ० 2

िम्मा लक्ष्य ६ ११ ५ ११ १२ १० १० १० १७ १७ ६ ६ 121

2. मदु्दा तथा ररटमा वाहषाक रुपमा अंग परु् याउन ुपने लक्ष्यलाई सम्बजन्ित अदालतले कायम रिेको फााँटगत आिारमा फााँटगत मानसक लक्ष्य ननिाारण गनुािोला।
१. मानसक फछयौट लक्ष्य कायम गदाा फाराम नं. १२ को वाहषाक अंग परु् याउन ेलक्ष्यलाई सावािननक हवदाबािेकको मानसक कायाददनको अनपुात समेत हवचार गरी लक्ष्य कायम गनुािोला।

मदु्दामा अंग परु् याउनकेो मानसक लक्ष्य ननिाारण

फााँट

फाराम नं १३
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना

हवषय



नमलापत्र िनुसक्न ेप्रकृनतका ५० प्रनतशत 
मदु्दािरू मेलनमलाप प्रहियामा पठाउन।े

मेलनमलाप प्रहियामा पठाइएका ५० प्रनतशत मदु्दामा 
मेलनमलापबाट फछायौट गने गरी वाहषाक लक्ष्य ननिाारण गने।

जिम्मेवारी
नयााँ दताा 
अनमुान

अनमुाननत 
वाहषाक लगत

िम्मा लगत मध्ये नमलापत्र  िनु सक्न े
प्रकृनतका अनमुाननत लगत

लगत फछायौट लक्ष्य

47 117 164 82 41 21 50

फाराम नं १४
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
मेलनमलापद्वारा हववाद समािानका लानग अनमुाननत वाहषाक लक्ष्य

फाराम नं. १ बमोजिमको
अनमुाननत नयााँ दताा र वाहषाक लगत

लक्ष्यको 
प्रनतशत



3 3 110 113 3 0 110 113

फाराम नं १५
बािरुा जिल्ला अदालत

आनथाक वषा २०82/083 को वाहषाक काया योिना
फैसला तयारी सम्बन्िमा वाहषाक लक्ष्य ननिाारण

नयााँ फैसला िएर 
२१ कायाददननित्र 

तयार गनुापने

िम्मा 
वाहषाक 

तयार गनुा 
पने फैसला 

संख्या

िम्मा तयार 
गनुा पने फैसला 

संख्या

फैसला तयारीको वाहषाक लक्ष्य ननिााररण

योिना लागू िुाँदा तयार 
गना बााँकी फैसला िए  
२०८२ असोिसम्म 

तयार गने

जिम्मेवारी सरेका फैसला 
२०८२ असोि मसान्तसम्म 

सबै तयार गने

योिना लाग ुिुाँदा 
तयार गनुापने बााँकी 

फैसला संख्या

जिम्मेवारी सरेको 
तयार गनुापने 

फैसला

तयार गनुापने 
अनमुाननत फैसला 

संख्या

तयार गनुापने फैसला


